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Denominacién del proyecto

Hacer (y) danzar. Danza y movimiento en y para la universidad.
Resumen

En el &mbito de la gestion cultural, la danza posee diversos elementos que
van mas alla de lo corporal o lo afectivo que resultan fundamentales en esta
disciplina como por ejemplo aspectos relacionados con lo social y lo estético. Segun
Torrents y colaboradores (2008), la danza contemporanea no solo permite expresar
sentimientos y pensamientos individuales, sino que también estimula la creatividad
y la resolucion de problemas, produce beneficios tanto fisicos como mentales,
mejorando el estado de salud de quienes la practican a través de una actividad
placentera. “A través de la danza transferimos un movimiento del plano corporal al
artistico, buscamos la belleza como medio de comunicacion entre nosotros, el resto
de bailarines y el espectador” (Hasselbach, 1979; Laban, 1978; Ossona, 1984,
p.42).

A lo largo de la historia, las danzas con técnicas formales han sido asociadas
a espacios sociales privilegiados. Sin embargo, proponer actividades que permitan
explorar estas danzas en el ambito de una institucion universitaria podria mejorar
su accesibilidad no sélo para la comunidad universitaria sino en el territorio donde

ella actua.

Si bien la Universidad Nacional de Entre Rios (UNER) posee experiencia de
trabajo con la danza, desde el punto de vista cultural este proyecto intenta
profundizar y socializar esa experiencia tanto hacia la comunidad educativa de la
universidad como en su entorno sociocultural potenciando las oportunidades para
estudiantes y miembros de la comunidad con un esquema de trabajo en el cual la

danza contemporanea sea accesible a los cuerpos y conocimientos de cada uno.



Descripcion

La Universidad posee una tradicion muy importante en materia de ciencia,
tecnologia y desarrollo, asi como también en el campo de la docencia y la
vinculacién con la region donde se halla inserta. Mas alla de ello se puede observar
un desbalance existente entre las actividades antes mencionadas y el desarrollo de
actividades culturales como expresion final de una politica de gestion, proyectada y
planificada desde el area central de la universidad. Podemos suponer que en la
estructura organizativa y administrativa de la institucion plantea un problema de
base; esto es que la UNER no posee un campus Unico, sSino que cuenta con cinco
(5) sedes a lo largo y ancho de la provincia y nueve (9) unidades académicas en
distintas localidades provinciales (Parana, Oro Verde, Concordia, Concepcion del

Uruguay, Gualeguaychu, etc.).

En segundo término y, en estricta relacién con lo mencionado anteriormente,
las acciones desarrolladas en el ambito de la cultura y especificamente referidas a
la danza se llevaron adelante a través de una estrategia descentralizada delegando
la planificacion, organizacion y ejecucién de estas acciones a cada una de las
unidades académicas. Esta autonomia permite pensar las mismas respetando la
idiosincrasia, la historia y la cultura de cada uno de los espacios territoriales en las

que dichas unidades académicas desarrollan sus actividades.

Estas dos variables, ausencia de campus y politica cultural descentralizada,
dificultan el desarrollo de un proyecto cultural pensado y gestado desde y para toda
la Universidad. Esto se puede observar a través del registro de actividades
culturales de la universidad que figura en su pagina web dando cuenta de la escasa

participacion de la danza en el marco de un proyecto cultural universitario.

En cuanto a la relacion con el entorno regional e internacional podemos decir
que la UNER, ha asumido desde siempre el desafio de ser una institucion abierta 'y
plural, a través de una politica orientada hacia la excelencia académica y la

modernizacién de la produccion cientifico-tecnolégica.



Antecedentes

En virtud de lo anterior y en base a la informacion brindada por la Secretaria
de Extension y Cultura de la Universidad Nacional de Entre Rios, podemos observar
diferentes iniciativas que, en el marco de actividades culturales, han llevado

adelante las unidades académicas.

En este sentido nos encontramos con el “Festival Cultural Universitario
BioArte” (Facultad de Ingenieria); “AGROROCK” (Facultad de Ciencias
Agropecuarias); “Alimentando la cultura” (Facultad de Ciencias de la Alimentacion);
“ECO — Arte” (Facultad de Ciencias Economicas); “La imagen es tu voz: cultura y
salud” (Facultad de Ciencias de la Salud); “Intercultura” (Facultad de Trabajo

Social), entre otras.

Por otro lado, de las entrevistas realizadas con alguno de los actores
principales del desarrollo de las actividades culturales de la UNER, la Lic. Cristina
Billanes quien trabajo para la Secretaria de Extension desde el afio 1983 hasta el
2016 nos relata que las primeras actividades comenzaron a verse en las calles de
la ciudad de Concepcion del Uruguay a través de muestras de artistas plasticos
locales que cada domingo se llevaban a cabo a fin de generar difusion y una mayor
interaccion entre los artistas y los ciudadanos. Otro ejemplo interesante fue la
convocatoria para escritores de dramaturgia, cuento, poesia y ensayo, en donde
algunos de los seleccionados (sobre todo en el area de la dramaturgia) fueron

llevados a cabo como obras de teatro.

En esa época, Cristina Billanes da cuenta de la creacion de la Editorial UNER
(1983) en conjunto con los coros municipales en las ciudades de Parand y
Concordia; los “Conciertos de Otofio” en la Biblioteca Popular; el “Cine Club” en
coproduccion con el INCAA proyectando peliculas en diferentes barrios de las
localidades donde la universidad tiene sus sedes o el Teatro Infantil “El Duende
Sombrerudo”, obra de teatro para jardines de infantes. Ademas, se pueden citar
actividades entre algunas escuelas secundarias y el Teatro San Martin de la ciudad
de Concepcidn del Uruguay donde se proyectaban peliculas, dictaban talleres de

teatro y ensayaban obras, entre otros. Por otro lado, el “Encuentro Latinoamericano



de Antropologia y Teatro” invitaba a participar a personas de otros paises que
trabajaran en esas ramas a través de la organizacion de seminarios, conversatorios

y talleres.

Por su parte, Karina Arach actual responsable del area de Extension de la
Facultad de Ciencias de la Educacion (FCEDU) ha formado parte de las Jornadas
de Género y Cultura Digital de la FCEDU — UNER ademas de coordinar y participar
de encuentros, conversatorios y talleres referidos a la cultura, la identidad y la

soberania llevados a cabo por la facultad.

De los antecedentes investigados y de las entrevistas realizadas surge, con
claridad meridiana, que todas las actividades realizadas se han llevado a cabo de
manera aislada e independiente, desconectadas de un proyecto de “Politica de
Gestion Cultural” no solo a nivel general, donde la institucion no ha ejercido el rol
de direccion, coordinacién, planificacion, ejecucion y difusion de las politicas
culturales de manera que los derechos, oportunidades y posibilidades de mejora
sean fomentados y puestos en practica para el bienestar del grupo social con el que
se trabaja sino que tampoco se ha hecho, hilando mas fino, de la misma forma en
las unidades académicas correspondientes. Este proyecto debe convocar, dentro
de las Facultades ya mencionadas, a los diferentes actores universitarios
(autoridades, docentes, no docentes, estudiantes y graduados) considerando a la
danza como una herramienta indispensable para la formacién integral de todos

aquellos que practiquen este arte.

Marco tedrico — conceptual.

La cultura se define como una plataforma significante y afectiva, densa y
performada. Dentro de ella, las practicas sociales y las practicas de gestion cultural,
se realizan en un espacio determinado de la vida social en relacion con esquemas

de percepcidn, pensamiento y representacion.

“Es un campo que articula conceptos, metodologias, elementos técnicos y

financieros para el analisis e intervencion de una organizacién social dada a partir



del disefio, implementacién y evaluacion de estrategias de accién cultural (Mariscal
Orozco, 2019)” (Di Filippo; Valdettaro; 2022: p.62).

Desde la pandemia, las mismas han atravesado cierta transformacion lo que ha ido
generando nuevas dimensiones y formas de consumir los diversos lenguajes

artisticos.

Hoy en dia entendemos las politicas culturales como el terreno privilegiado donde
se produce sociedad, donde se cruzan el registro estético de la cultura y el enfoque
antropolégico que determinan la formacién y gobierno de los sujetos y que son
producidas tanto por agentes estatales como por sujetos que se ocupan de diversos

campos sociales

El individuo puede explorar su corporalidad y establecer una relacién dindmica con

Su entorno, creando una conexion entre su ser fisico, su identidad y los demas.

Esta identificacion se construye sobre el reconocimiento de algin origen comun con
otra persona, grupo o ideal. Asi mismo, este concepto de identidad que se piensay
constituye dentro de la representacion, esta sujeto a las practicas discursivas y a la

identificacion propiamente dicha. (Hall, 1996)

Debemos tener en cuenta que esta siempre en proceso, construido a través de
discursos y posiciones cruzadas y antagonicas. Es en este proceso constante que
se puede visualizar el uso de recursos referidos a la historia, la cultura y la lengua.
Dentro de ellos, las préacticas corporales implican una ética y una forma de ser
dentro de las cuales las personas pueden reconocerse a si mismas, apropiarse de
Su cuerpo, explorarse y ubicarse tanto a nivel individual como social, conectandose
con su “cuerpo popular’, medio de expresion y herramienta que permite una relacion

directa con el mundo exterior.



Se puede decir que la ensefianza artistica se presenta como un camino potable
para desarrollar el conjunto de habilidades expresivas, creativas y comunicativas
que permiten a cada cuerpo, hallar su identidad. Son practicas que facilitan la
comprension y apropiacion de conceptos, ideas y acciones concretas promoviendo
ademas el desarrollo de nuevas conductas, estructuras de pensamiento, modos de
simbolizacién y habilidades de abstraccion, involucrando capacidades cognitivas,
meta cognitivas, perceptivas, sensoriales, afectivas y sociales que contribuyen a la
formacioén de la personalidad y amplian la conexién con el mundo. Podemos afirmar
que” el arte” facilta a las y los estudiantes y graduados universitarios la
autoexpresion, fortalecimiento de la autoestima y la confianza en ellos, ademas
produce una disminucién del estrés y la ansiedad, mejorando la memoria y la

concentracion.

Retomando la relacion del sujetoy su corporalidad, Le Breton lo describe como
moderno e individual, sugiriendo la necesidad de un espacio institucional flexible
para que el cuerpo y la danza, actividad cultural y artistica que se desarrolla en este
proyecto, puedan manifestarse e identificarse con otros cuerpos.

Adhiriendo a esta teoria, en su libro “Habitar la Danza”, Marcela Masetti (2019)
recupera el concepto de “habitus” formulado por Bordieu y la importancia de
reconocer el papel del cuerpo en la vida social. El habitus y el cuerpo del bailarin
son producto de la interaccion con otros campos de pertenencia, tanto pasados
como presentes. En este contexto, la apropiacion del territorio se vuelve
fundamental en la propuesta de intervencion cultural y danzaria. En este caso, se
anclard el concepto de territorio al ambito universitario y es aqui donde lo

asociaremos especificamente con el area de extension universitaria.

Dentro de la educacién superior, se ha sostenido una estructura interior
institucionalizada e inflexible, contraponiéndola al espacio por fuera de esos limites,
el cual se ha convertido en un territorio disputado para la produccion de
conocimientos. Es interesante explorar y entender la interaccién entre ambos planos

a la vez que se aborda al cuerpo como un puente para establecer ese dialogo entre
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la investigacion y la extension. Contino y Daneri (2018) afirman que es dificil generar
conmocién y construir nuevas formas de comprension y compromiso con nuestro
devenir si no hay un cuerpo en movimiento y en comunicacion con otros. Por otro
lado, Kaplun (2014) sostiene ciertos enfoques de investigacion dentro del concepto
de integralidad donde “la ensefianza y el trabajo desde la extensién generan nuevos

aprendizajes, conocimientos e interacciones con la sociedad” (p.48).

El cuerpo se convierte en el primer territorio vital que habitamos, y la integralidad
como movimiento instituyente puede situar al cuerpo en ese lugar central. Por lo
tanto, es importante implementar politicas de conocimiento que integren procesos,
sujetos, cuerpos y funciones. Pensar en la intervencion, la extension y la
investigacion como procedimientos que trabajen en conjunto con las comunidades,
conociendo las situaciones estudiadas y analizando la dinamica del cambio que
pueden derivar de ellas. Estos procesos democratizadores se logran porque la
extension universitaria involucra a la academia, activando principios de accién y

relacion con el espacio en el que se encuentra.

A partir de la investigacion - accion participativa propuesta por Freire (1991), se
transforma la relacion objeto/sujeto, se construyen colectivamente procesos de
aprendizaje vinculados a las luchas sociales y politicas emancipadoras
protagonizadas por organizaciones populares o quienes participan en espacios de
construccion colectiva del conocimiento y la practica - podriamos destacar tres
puntos fundamentales en el desarrollo de este proyecto: en primer lugar, una mayor
integracion de la educacion superior con el territorio a través de la extension
universitaria, utilizando la danza y el movimiento no sélo para su insercion en
espacios formales, sino también para lograr la inclusion comunitaria y responder a
las necesidades de la sociedad. En segundo lugar, considerar los beneficios que
este tipo de intervenciones puede aportar a proyectos de alcance nacional y estatal,
como la lucha por una Ley de Danza que reconozca la danza como un trabajo digno
y brinde un espacio para su desarrollo. En tercer lugar, incluir proyectos de
extension en la formacion de docentes y estudiantes, dando lugar a la accién para

adquirir conocimientos.



Marco Institucional

La Universidad Nacional de Entre Rios fue creada por Ley N° 20.366, de
mayo de 1973y consistié en la aglutinacion, bajo un mismo rectorado, de una serie
de unidades académicas preexistentes que dependian de diversas jurisdicciones
(Universidad del Litoral, Universidad Catélica Argentina) mas otras que se crearon

conjuntamente con la Universidad.

Fue una de las dieciséis universidades creadas entre mayo de 1971 y mayo
de 1973 por el entonces Gobierno de Facto del Gral. Lanusse, que asumio las ideas
del Plan Taquini. En la conciencia de los actores institucionales, la creacion de la
Universidad Nacional de Entre Rios ocurrio como resultado de una demanda
histérica y reivindicativa de la poblacién de la provincia, dado los numerosos
antecedentes e iniciativas impulsadas previamente para la cristalizaciéon de este

objetivo.

En el breve periodo democratico sucedido desde el 1973, se designa al Dr.
Marsiglia como Rector Normalizador (noviembre del 73). En su gestion se tomaron
las definiciones que dieron inicio al funcionamiento de la Universidad como tal: la
localizacion del Rectorado y la incorporacién formal de las unidades académicas
provenientes de la UNL, Facultad de Ciencias de la Educacion, la Facultad de
Ciencias Agropecuarias, Escuela de Técnicos en Alimentos y Escuela de Ciencias

de la Administracion.

En 1976 se incorporan a la UNER, la Facultad de Ciencias Econdémicas y la
Facultad de Ingenieria, dependientes ambas de la Universidad Catdlica Argentina 'y

la Escuela Superior de Bromatologia.

Los Rectores que se sucedieron desde el 1973 y entre los gobiernos
dictatoriales, inicialmente se dedicaron mayoritariamente a cuestiones

administrativas.



Con el golpe militar de 1976 se profundiza la politica universitaria iniciada por
la llamada "Mision Ivanissevich”, en referencia al Ministro de Educacion del
Gobierno de Peron, de viraje hacia el desmantelamiento del pensamiento cientifico
critico, contemporanea con las primeras formas de terrorismo de estado. El clima
represivo que dominara la vida de las casas de altos estudios hasta 1983. Se
sanciona la ley N°21276 que significo, en el caso de las universidades nacionales,
la intervencion directa del gobierno militar a través de los rectores interventores, el
estricto control ideoldgico, politico, educativo y cultural que ya se habia iniciado en
1974. Durante este periodo se procedié a reemplazar el logotipo que hasta ese
entonces identificaba a la Universidad Nacional de Entre Rios por otro que
sintetizaba graficamente los criterios basicos que orientaron su gestion: desprecio
por la democracia, ejercicio del control ideoldgico y de la represion, fuertes vinculos
con los sectores integristas del catolicismo, desconexion de la investigacion

cientifica o tecnoldgica.

Durante este dramatico periodo de la historia argentina se persiguieron,
reprimieron, desaparecieron y se cesantearon docentes y estudiantes. También se
produjo una reduccion subita del financiamiento universitario, no se crearon nuevas

carreras ni universidades y se desvinculo la politica cientifica de este &mbito.

Retorno a la Democracia

En la historia universitaria se inauguro un periodo de cambio que, aunque no
era inédito, en cierta forma intentaba actualizar los postulados de la Reforma

Universitaria de 1918.

A tan solo dos dias de asumir el gobierno, el entonces presidente electo Dr.
Alfonsin, impulsé acciones tendientes al restablecimiento de la autonomia y el
cogobierno de las Universidades Nacionales. Con ello se pretendia regularizar la
propuesta educativa mediante concursos, democratizar la vida politica interna y

restablecer los claustros con el régimen de gobierno tripartito.
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La normalizacién de las casas de estudios mediante el ejercicio de libertades
democraticas, contribuyd a estimular una débil inmigracién por la que retornaron
algunos académicos de prestigio. Aunque la politica de reinsercion de los emigrados
no alcanzo el éxito que de ella se esperaba, la renovacion educativa corrié pareja
con la reincorporacion al sistema tecnoldgico y cientifico de quienes habian sido
desplazados, de aquellos que habian logrado optar por una formacion en el exterior
0, por ultimo, de quienes habian sobrevivido a las condiciones de desmantelamiento

intelectual.

El ingreso irrestricto constituyd otro pilar de la politica oficial, lo que provocé un
verdadero estallido de la matricula y obligé al gobierno a crear condiciones de
infraestructura mas adecuadas. En esa coyuntura, las demandas postergadas de la
poblacién enfrentaron a las universidades tradicionales con los desafios de la
masividad de la ensefianza. Este fuerte crecimiento de la matricula determin6 un
incremento significativo del personal docente y una expansion de las inversiones en

construccion y equipamiento.

El primer cogobierno

Durante el periodo de la normalizacion universitaria iniciado con el
advenimiento de la recuperada democracia, en diciembre de 1983, le cupo al Dr.
Eduardo Barbagelata la tarea de reorganizar la UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ENTRE RIOS, hasta lograr su pleno funcionamiento con su gobierno propio de
caracter tripartito, compartido por los representantes de los docentes, los
estudiantes y los graduados.

Durante su gestion se realizaron los primeros concursos para la designacion
de los profesores de las distintas facultades, se organizaron los padrones de
estudiantes y de graduados, y se aprobaron en el Consejo Superior Provisorio las
normas estatutarias que enmarcaron las primeras elecciones democraticas. En los
comienzos de 1986, por primera vez en veinte afios, las autoridades fueron elegidas
en Asambleas de los tres claustros. Surgieron asi los consejos directivos y decanos

de cada Facultad.
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Finalmente, el 26 de abril de 1986 se reunio en el histérico Colegio de Concepcién
del Uruguay la primera Asamblea Universitaria en la historia de la UNIVERSIDAD
NACIONAL DE ENTRE RIOS, que eligid6 a su primer Rector, designacion que

correspondio al Dr. Eduardo Alberto Barbagelata.

Desde entonces la Universidad es gobernada por autoridades democraticamente

elegidas, a través de sus 6rganos de gobierno

El 23 de agosto de 1986 la Asamblea Universitaria aprueba la creacion de la
Facultad de Bromatologia, de la Facultad de Ciencias de la Salud y de la Facultad
de Servicio Social (Res. AU Nro. 4/86 23/08/1986) teniendo como base las escuelas

o Institutos dedicados a las mismas tematicas.

Organizaciéon politica y administrativa

Asamblea Universitaria.

Es el érgano maximo de gobierno. Esta conformada por todos los integrantes del
consejo superior y cada uno de los consejos directivos de las facultades de la
UNER.

Sus atribuciones son:
- Fijar la politica universitaria
- Modificar total o parcialmente el Estatuto de la Universidad
- Elegir Rector/a y Vicerrector/a por mayoria absoluta de todos sus miembros.

- Crear nuevas facultades o escuelas.

Consejo Superior.

Esta integrado por rector/a, decanos/as en representacion de las facultades,
UN/A (1) consejero/a profesor/a por el cuerpo de docentes de cada facultad, SEIS

(6) consejeros/as por el cuerpo de graduados/as, SEIS (6) consejeros/as por el
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cuerpo de estudiantes y DOS (2) consejeros/as por el personal administrativo y de

servicios.

Es presidido por quien ejerce el cargo de rector/a o su reemplazante, y quienes
integran este 6rgano de gobierno tienen voz y voto, excepcion hecha de quien

preside, que so6lo decide en caso de segundo empate.

Ejecutivo

El poder ejecutivo de la UNER lo ejerce el Rector junto a su gabinete, que
esta conformado por las siguientes secretarias: Secretaria Académica; Secretaria
de Ciencia y Técnica; Secretaria de Extension Universitaria y Cultura; Secretaria
General; Secretaria Privada; Secretaria de Consejo Superior; Secretaria
Economico Financiera; Secretaria de Asuntos Juridicos; Coordinador de Asuntos
Estudiantiles (sede Parand); Coordinador de Asuntos Estudiantiles (sede
Concordia); Coordinador de Asuntos Estudiantiles (sede Concepcién del Uruguay).

En el caso especifico de la Secretaria de Extension y Cultura, la misma lleva
adelante proyectos y propuestas que permiten la articulacion entre la universidad,
el Estado y la sociedad. Existen programas dirigidos por docentes y estudiantes,
gue generan un lazo directo con la comunidad, teniendo un impacto de mediano a
largo plazo. En este contexto, son los que mas peso han tenido y en los que mas

se ha enfocado el cuerpo de la universidad.

Desde el punto de vista organizativo, esta secretaria divide los proyectos en dos

grupos:

e Programa de Ciudadania y Territorio: se trabaja en conjunto con la sociedad

y sus propias necesidades territoriales, abordadas desde un contenido
tedrico préactico. Consta de cuatro modulos: Estado, Sociedad y Desarrollo;
Las escalas de gobernacion y su influencia en la ciudadania; Las politicas
publicas (ciclos y perspectivas); Orden y liderazgo para el desarrollo socio
comunitario.

e Estrategias de Articulacion Territorial: se promueve el desarrollo del entorno

provincial (dimensién social, econémico - productiva y tecnoldgica) a traves
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de acciones y proyectos también encabezados por docentes y estudiantes
avanzados.

A partir de una entrevista realizada al Dr. Roberto Angel Medici, secretario de
Extension Universitaria y Cultura de la Universidad Nacional de Entre Rios, se han
podido relevar las politicas que han priorizado desde el consejo y los proyectos a
los que apuntan en esta gestion.

La universidad ha tratado en estos ultimos afios de diversificar y ampliar el campo

cultural. Basandose en los valores y costumbres del territorio y de la comunidad y
en como cada facultad podia desde su lugar y foco de estudio, integrarse a la
poblacion local o llegar a conformar programas internacionales.

Dichos programas y/o proyectos de extension que se discuten y priorizan en las

reuniones del consejo, son subdivididos de la siguiente manera:

° Proyecto de Desarrollo Tecnolégico y Social.

° Proyecto de Extension Universitaria.

° Proyecto de Curricularizacién de la Extension Universitaria.
° Proyecto de Integralidad y Territorio.

° Acciones de Extension.

° Proyectos dirigidos por estudiantes avanzados.

Desde hace algunos afios se han realizado acuerdos nacionales, en
convenio con ciertas universidades de Argentina para llevar a cabo programas
culturales en colaboracién con la comunidad y articulando a su vez, el trabajo con
otras instituciones educativas. En este sentido, nos referimos especificamente al
Programa Universitario de Préacticas Integrales de Carceles (PUPIC) en articulacion
con la Universidad de Lanus; a proyectos culturales llevados a cabo por la Facultad
de Ciencias de la Educaciéon en conjunto con estudiantes de la Tecnicatura en
Gestién Cultural de la mismay el Colectivo de Industrias Culturales Autogestionadas
(CIMA) y al Festival Internacional de Cine de Entre Rios (FICER).

En la entrevista realizada a la Lic. Cristina Billanes quien fuera secretaria de

Extension de la UNER, la ex funcionaria sefial6 que la Secretaria de Extension no
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nace a partir de una estructura académico administrativa que describa funciones y
objetivos, sino que se crea a partir de una necesidad cultural y humana. Desde ese
momento nunca ha dejado de gestionar y producir actividades, eventos y proyectos
pensando en la comunidad. Desde el punto de vista de la cultura en general y de la
danza en particular, esas actividades y proyectos se han basado principalmente en
las danzas tradicionales, influenciadas por su cercania con la Republica Oriental del
Uruguay generando una tendencia hacia el candombe, la murga, la percusion, el

carnaval.

Hasta el afio 2011, las propuestas culturales se concentraban y funcionaban
desde Rectorado con excepcion de actividades especificas que se llevaban a cabo
en cada facultad. A partir del afio 2012, estas politicas comienzan un proceso de
descentralizacion trasladandose cada vez mas hacia las unidades académicas
quienes comienzan a establecer sus propias prioridades y objetivos y a propiciar la
participacion de docentes, no docentes y estudiantes. En este sentido Billanes, nos
manifestd que: “Hace aproximadamente 10 afios se descentralizaron las
actividades y cada facultad trabaja de manera autbnoma con el presupuesto que se
le destina desde Rectorado. Algunas facultades, como la de Trabajo Social y
Educacion, cuentan con una secretaria que afio a afio genera y destina, de manera

particular, un presupuesto para poder fomentar y sostener dichas actividades.”

En este marco de estas actividades podemos sefalar algunas de las
propuestas desarrolladas desde la Secretaria de Extension que fueron puestas en
practica por quienes conforman cada facultad. Algunas fueron pensadas para un
impacto de mediano a largo plazo y son llevadas a cabo anualmente, aunque no
todas siguen vigentes. En este sentido podemos citar proyectos como “Nutrir el
Alma: arte, cultura y alimentacion, visiones de como el arte y la comida nutren
nuestra vida”. Desarrollada en la Facultad de Bromatologia; P.A.D.E.R (Patrimonio
de Entre Rios): proyecto por la revalorizacion y reconocimiento de la diversidad

patrimonial que ofrece Entre Rios de la Facultad de Ciencias de la Administracion.

En términos de considerar la vinculacién con el medio es importante destacar

que el estatuto de la Universidad en su articulo 80 fija los principios que definen y
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orientan esta funcién estableciendo que “la interaccién con los otros actores de la
sociedad a partir de su desarrollo académico, cientifico y tecnoldgico; el desarrollo
de proyectos con la participacion de los diferentes estamentos de la comunidad
universitaria; la generacion de las condiciones e instrumentos que permitan la
difusion del conocimiento cientifico-tecnoldgico y su correspondiente transferencia
a los diferentes sectores de la region, desde la I6gica académica y el propio
desarrollo de la institucion; la generacién de iniciativas tendientes al estudio y
propuestas a los diversos problemas, tanto para el &mbito local, nacional o regional;
el fomento de la participacion en espacios de expresidn artisticas que preserven

y promuevan la diversidad cultural de la sociedad”.

En este sentido, se entiende que existen diversas estrategias de cooperacion
entre la universidad y las instituciones de la sociedad. Algunas de ellas son
canalizadas a través de las funciones sustantivas de la institucion y se materializan
en la creacion y apertura de cohortes de carreras en articulacion con organismos
publicos o bien con organizaciones gremiales o empresariales; en los vinculos de
cooperacion internacional, en el desarrollo de proyectos de investigacion y en
actividades de extension en sus diversos formatos entre las que se encuentran las

relacionadas con la cultura como ya hemos mencionado.

Justificaciéon

La UNER ha transitado distintos caminos en el desarrollo de las acciones de
vinculacion con el territorio. El area tuvo un importante desarrollo desde hace mas
de una década a través de la puesta en marcha de diferentes propuestas culturales
llevadas a delante de manera descentralizada y delegando las mismas en las
diferentes unidades académicas e incluso articulando con otras instituciones de

educacion superior.

Por otro lado, es una universidad lider en ciencia y tecnologia y su vinculacion
con la region. De todas maneras, si bien las politicas asumidas (politicas basadas

en las funciones tradicionales de la universidad) permitieron la consolidacion de la
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presencia de la institucidbn en varios espacios nacionales e internacionales, la
“cuestion cultural” no reconoce el mismo desarrollo en el entendimiento que la
politica cultural debe incidir en la mejora significativa de las funciones mencionadas.
En ese sentido, la politica cultural pareciera estar “subsumida” a las actividades de
desarrollo académico y tecnoldgico.

Resulta oportuno entonces analizar y proyectar una nueva etapa en el campo
de las politicas y acciones culturales tanto hacia el interior de la universidad como
hacia el territorio y dar un salto cualitativo en su proyeccion a través de una

planificacion de las futuras acciones.

Mas alla de lo expresado anteriormente la presente propuesta intenta
“posicionar” a las actividades culturales en general y a la danza contemporanea en
particular como una actividad que desempefia un papel significativo en la formacion

universitaria.

La comunidad universitaria toda debe comprender que las préacticas
culturales educativas en el campo de las artes y la danza contribuyen a una
formacion sensible, integral y sélida. La danza tiene que ver con la comunicacion y
la expresion, con el desarrollo fisico y el bienestar (o que a su vez puede tener un
impacto positivo en el rendimiento académico al aumentar la concentracion y reducir
el estrés); la conciencia corporal y las habilidades kinestésicas; la conexién cultural
e la interdisciplinariedad; el desarrollo personal y el trabajo en equipo, entre otros

beneficios.

Como podemos observar, la UNER posee una importante experiencia en el
campo de la vinculacion con el territorio a través de acciones que estan mas
vinculadas con el desarrollo tecnoldgico y social; la Curricularizacion y otras
acciones de extension. Desde el punto de vista de la danza y en especial de la
danza contemporanea seria importante pensar en una nueva estrategia para llevar
adelante acciones que permitan explorar y desarrollar una politica cultural que
contemple a la danza contemporanea como un componente inseparable de la
misma. No se trata de comenzar desde cero sino de trabajar sobre la experiencia

adquirida y retomar las politicas que en su momento propiciaron el desarrollo de
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actividades culturales en las unidades académicas propiciando la participacion de

docentes, no docentes y estudiantes.

Ademas, a través de las entrevistas realizadas surge que hasta el momento

ha habido pocos proyectos interdisciplinarios e inter facultades.

Las actividades pensadas dentro del marco de este proyecto se respaldan
en el accionar de la danza y el movimiento. Esta iniciativa intenta abrir un nuevo
espacio de investigacion/accion dentro de una institucion educativa que hasta el

momento es poco explorado.

Proponer a la comunidad educativa y barrial, actividades relacionadas a la
danza contemporanea y al movimiento incorporando a la danza como una
estrategia educativa y pedagogica que contribuya sustancialmente a la formacion
integral de las y los graduados universitarios y de la comunidad toda a través de la
generacion de un vinculo programatico, estable y duradero entre la danza y la

universidad.

El desafio requiere del compromiso de las autoridades universitarias y del
desarrollo y puesta en marcha del proyecto interdisciplinario e integrador. Para ello
se propone realizar “un viaje a través de la danza contemporanea" para fomentar la
apreciacion y comprension de la misma entre los diferentes actores de la comunidad

universitaria y la region donde se halla inserta la universidad.

Este viaje comprendera presentaciones y analisis teorico, clases practicas,
talleres, seminarios en donde los participantes tendran la oportunidad de
sumergirse en el mundo de la danza contemporanea, explorar diferentes técnicas y

estilos, y desarrollar su creatividad y expresion artistica.

Finalidad/ Objetivos/ Metas

Objetivo principal:

El objetivo principal se centra en disefiar un proyecto de gestion cultural
universitaria que permita instalar a la danza y al movimiento, como herramientas

indispensables en la formacion integral del estudiante y/o graduado, como asi
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también de la comunidad en general, a través del desarrollo fisico y creativo del

sujeto.

Objetivos especificos:

1. Propiciar la creacion de espacios para la danza contemporanea y expresion
corporal dentro de los sistemas de educacién formal.

2. Introducir a los diferentes actores de la comunidad universitaria y del territorio
en los fundamentos tedricos y practicos de la danza contemporanea

3. Posibilitar la apertura y la inclusién de la danza hacia un escenario relacional,
constante y colectivizante.

4. Generar escenarios de busqueda y experimentacion de formas de
ensefianza y aprendizaje dentro de las clases y talleres de danza, que sean
amables con los cuerpos y las posibilidades de cada uno, fomentando la

expresion personal y la creatividad a través del movimiento.

Beneficiarios.

En primera instancia el proyecto estara dirigido a estudiantes, graduados de
la universidad y personas que formen parte del territorio y la comunidad cercana a
la institucion, sin importar si han formado parte de UNER o es la primera vez que

participan de una actividad relacionada al movimiento y la danza.

Localizacidon y cobertura espacial.

Como espacio a intervenir se ha optado por la universidad publica para dirigir este
proyecto a adultos/ estudiantes. Es desde la misma que existe la posibilidad de
trabajar desde el area de extension universitaria y trasladar asi las actividades a la

comunidad, trabajando en conjunto desde ambos espacios.

¢ Por qué talleres y clases de danza contemporanea? porgue es un campo
poco explorado en ambas facultades. Tanto A. Blanc como K. Arach han expresado
que las mismas actividades deberian ir adaptandose a las necesidades planteadas

por estudiantes y participantes de las mismas.

19



Desde el area de trabajo social han sostenido en el tiempo proyectos
culturales con anclaje territorial. Trabajan a la par con Lucia GOomez (no docente
que forma parte de la secretaria y es, ademas, actriz) que se encarga de articular

estos proyectos.

K. Arach compartié algunos de los espacios y actividades vigentes durante
el ciclo lectivo 2022: talleres de danza (relacionadas con el candombe y la murga,
area de fuerte presencia en la ciudad de Parand) y “Se nos solté una cuerda”

pensado y desarrollado en conjunto con la facultad de trabajo social.

Desde su secretaria y marco laboral trabajan en conjunto con el barrio y los
valores culturales de la region porque muchos grupos forman parte de la cultura
popular local y es una manera de sostenerla viva. Por ejemplo, todos los 11 de
octubre realizan el “contra festejo” previo al 12 de octubre donde se presentan
diferentes niameros de danza, murga, percusion y candombe. Proponen como
disparador fundamental generar un estado de situacion con los barrios para poder

involucrarse de manera real en los proyectos.

Dénde se inscribe el proyecto

En repetidas ocasiones se ha trabajado con la comunidad y el territorio
correspondiente a cada facultad, adaptando las actividades artisticas a contextos y
necesidades, trabajando en algunas oportunidades de manera conjunta con

organizaciones y espacios que pertenecieran al barrio.

La linea histdrica cultural que ha ido construyendo la universidad y los lazos
generados con las comunidades por fuera de la institucion se solidifican en parte
por el trabajo llevado a cabo desde el area de extension.

La Universidad Nacional de Entre Rios solia concentrar los presupuestos
para la ejecucion de los proyectos dentro del area de extension en la ciudad de
Concepcion del Uruguay. Estas primeras formas de organizacion derivaron en

proyectos sin registros ni archivos que constataron lo realizado.
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Retomando lo escrito en parrafos anteriores, las facultades de Cs. de la
Educacion y Trabajo Social administran su propio presupuesto y se encargan de
presentar proyectos y propuestas, haciendo posible el pensar y desarrollar
intervenciones dialogando desde el rectorado directamente con las areas de
extension de las facultades con las cuales se quiera trabajar.

Actividades y determinacion de plazos o cronograma.

Si bien ambas unidades académicas trabajan constantemente para ampliar
las fronteras culturales, sucederia por primera vez que se lleva a cabo un proyecto
cultural relacionado con la danza contemporanea en ambas facultades (Cs. de la

Educacion y Trabajo Social).

El proyecto podria ser considerado como una primera prueba y experiencia
inicial. La misma consiste en la organizacion de clases y talleres que aborden la

técnica desde la expresion corporal y el movimiento de manera general.

Se trabajaran en conjunto lenguajes que sean cotidianos a los participantes:
candombe, murga, percusion. Este recurso es una manera de interpelar y atraer a

las personas, sumarse y moverse desde un lugar que les es familiar.

Se abrira una convocatoria para docentes y maestros que deseen compartir
su material teniendo conocimiento previo en alguna de las danzas. Una vez
conformado el equipo de profesores, se disefia un cronograma de clases adaptando
el cupo al espacio donde podria realizarse cada actividad. De acuerdo a ambos
espacios de extension, las facultades cuentan con un patio cultural en la Facultad
de Ciencias Econdmicas, un comedor universitario (disponible fuera de la franja
horaria de 12 a 16hs) que suele utilizarse como salén para actividades
extracurriculares y también se consideraria la comision vecinal Villa Sarmiento,
espacio fisico donde se han llevado a cabo ciertos talleres y proyectos desde la

secretaria de Trabajo Social.
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Trabajar en conjunto entre estas tres areas del movimiento contemporaneo
brindara una capacitacion completa, abarcando recursos técnicos, coreograficos y

registros propios.

Esto permite tanto a la comunidad de estudiantes y egresados como a
quienes son parte de los barrios y la comunidad, dos puntos: ampliar su formacién
artistica y/o ampliar su campo de estudio dentro de una danza poco popular y

recurrida.

Presupuesto

e Recursos humanos:

v' Docentes, maestros y bailarines para impartir las clases. Se contrataran

segun los contratos que habitualmente maneja la universidad.

v" Una persona como asistentes de produccion y organizacién de los espacios

donde se dictaran las clases;

v' Personal para la conexiéon y manejo de equipos de sonido y luces (en caso
de ser necesario) que puede ser provisto por UNER.

v' Personal para la limpieza de los espacios previa y posterior al dictado de las

clases, también provisto por la universidad.

e Recursos materiales:

v" Impresion de flyers en papel para la difusion en espacios educativos y

culturales realizados en la imprenta de la universidad.

v' Difusién digital, por medio de las redes de las instituciones (si las hubiera) a

través de la oficina de medios de comunicacion de la UNER
v" Equipos de musica y sonido. Los propios de la UNER.

v Bafios y/o vestuarios o espacios a disposicién para los presentes;
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v' Hospedaje y comida en caso de que concurra algun docente de otra
localidad. (En este caso la UNER puede ofrecer alojamiento pasajes y

viaticos)

Evaluaciéon del proyecto

El éxito y funcionamiento de este proyecto estara medido en primer lugar,
por la llegada y difusion que se logre alcanzar y la asistencia de estudiantes y no
estudiantes a las clases de danza propuestas - teniendo en cuenta que hasta el
momento no se han registrado actividades de indole similar o relacionadas a la

danza en general -.

A través de este primer evento, convocar a diferentes docentes y/o bailarines
que deseen compartir su material. Estos primeros encuentros proponen seguir
construyendo esta actividad de intercambio dentro del espacio educativo, buscando

propagarse y trabajar hacia y para la comunidad.

En cuanto a evaluacion costo — beneficio, se cuenta con los espacios fisicos
para llevar adelante las clases y dentro de los costos hay que tener en cuenta:
traslados, comidas y hospedajes para los docentes, el trabajo de las personas que
se encargaran de los equipos de sonido y/o luces (de ser necesario) asi como

también de quienes limpien y/o mantengan en condiciones los espacios.

Este proyecto busca repensar los lugares que la danza habita, cual es su
llegada real y por qué no habilitar la universidad como puente entre la comunidad y
el movimiento. Los beneficios podrian verse de inmediato, a corto plazo al abrir esta
oportunidad de tomar clases y que se generen nuevos intercambios. A mediano o
largo plazo podria llevarse esta intervencion a escalas mucho mayores, con
actividades de intercambio cultural, a nivel provincial, nacional e incluso
internacional adaptando la estructura a las necesidades de las diferentes

comunidades e instituciones educativas involucradas.
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A continuacion, se detallan en un cuadro los objetivos planteados, las lineas
estratégicas que se desprenden de los mismos junto con las actividades, resultados,

indicadores y plazos.

Fundamentacion:

Reflexionar y proponer actividades en torno a la ausencia/ presencia de la danza en
la institucion educativa y de qué manera puede revincularse con el cuerpo y la
educacién, han sido interrogantes de interés personal y no puntualmente devenidas

de una propuesta o necesidad institucional planteadas de antemano.

A lo largo de este proyecto se ha hecho hincapié en evidenciar los elementos
sociales y expresivos que colaboran y hacen a la comunicacion y al bienestar de las
personas como seres sociales, dentro de esta rama del arte. En el ambito social,
son indiscutibles las contribuciones de la danza al proceso de socializacion y de
interrelacion entre los miembros de una comunidad. En primer lugar, porque a
través de ella se adquieren patrones de movimiento aceptados por una sociedad
determinada y, en segundo lugar, por las implicaciones de contacto corporal,
coordinacién grupal, comunicacién y expresion que la danza conlleva. Garcia Ruso
(1997) opina que “la observacion exacta del esfuerzo realizado favorece la armonia

personal y social.”

¢ Por qué la danza sucede o se ancla a ciertos lugares? ¢ Qué ha determinado en el

tiempo que hay cuerpos, edades y requisitos para tomar clases de danza?

Esta busqueda por abrirla y llevarla a través de las siguientes actividades, a un
contexto institucional universitario, posiblemente nos dé la oportunidad de
repensar las posibilidades que tiene la danza de trasladarse a nuevos espacios,
buscando fortalecer el vinculo entre la Institucion educativa, su comunidad y
entorno. Desde el punto de vista fisico, la danza adquiere una funcién
compensatoria ante el sedentarismo propio del estilo de vida actual y la reduccion
del movimiento a su sentido mas utilitario, que hace que todos nuestros esfuerzos
motrices estén dirigidos mayoritariamente a la realizacion de actividades

mecanico-practicas relacionadas con nuestra existencia. “La gimnasia y el deporte
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pueden compensar dichas carencias motrices pero la danza, ademas, ofrece un
ejercicio corporalmente mas global, exento de elementos competitivos y con un
alto componente hedonista” (Laban, 1978; Ossona, 1984, p.43). No por ello,
debemos considerar en un segundo plano la importante contribucion de la danza
al desarrollo motriz, la adquisicién de habitos saludables y la realizacion adecuada
de las tareas motrices necesarias en la vida cotidiana. Retomando el concepto de
“cuerpo popular’, como medio de expresion y herramienta que permite una
relacion directa con el mundo exterior, se conecta las practicas corporales implican
una ética y una forma de ser dentro de las cuales las personas pueden
reconocerse a si mismas, apropiarse de su cuerpo, explorarse y ubicarse tanto a

nivel individual como social.

Fux insiste en la necesidad de olvidar la concepciéon de la danza como un adorno
en el conjunto de disciplinas educativas y opina que integrandola en la ensefianza
obligatoria se favoreceria la autopercepcion del cuerpo como medio expresivo en

relacion con la vida misma (1981, p.43).

Obijetivo especifico 1

Objetivo 1 Linea Actividad Descripcion de  Resultados Indicadores Plazos
estratégica la actividad esperados
Crear espacios Promover, Disefiar, Elaboraciony = Se disefiany Las dos ler
ara la danza estimulary programar y @ programacion  programan las actividades de = semestre
P difundir en realizar de dos dos actividades | sensibilizacion = 2024
contemporénea | toda la diferentes actividades de  de y
.. comunidad de  actividades de @ sensibilizacion = sensibilizacion = comunicacion
y expresion L PR :
launiversidad  sensibilizacion @y y se lleva realizadas.
corporal laculturadela y capacitacion comunicacion  adelante una
danza como como talleres, sobre la estrategia
dentro de los g : ; . .
una actividad jornadas, importanciade = comunicacional.
sistemas de ' que contribuye @ cursos, etc. la danza
. alamejorade  Impulsar contemporanea
educacion . .
la calidad distintas y el
formal. académica de estrategias de = movimiento en
lainstituciony  comunicacién  la formacién

Introduciendo

a la formacion

e informacion

integral de los

a los diferentes | integral de los = conjuntamente = docentes, no
docentes, no con acciones docentesy
actores de la . . .
docentes y que tiendan a estudiantes, asi
comunidad estudiantes, asi que toda la comolasy los
. - como lasy los = comunidad diferentes
universitaria y | .
diferentes
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del territorio

en los
fundamentos
tedricos y

practicos de la
danza

contemporanea

integrantes de

la comunidad
Lel.2.
Desarrollo de
talleres de
danza
contemporanea
en las

facultades de
Cs. de la
Educacion y
Trabajo Social
Introduciendo
a los diferentes
actores de la
comunidad
universitaria y
del territorio en
los
fundamentos
tedricos y
practicos de la
danza

contemporanea

participe  en
este proceso

Actividad

Se incorporan
a las
actividades
formales de
educacion de la
universidad
talleres
semanales con
fundamentos
tedricos y
practicos de la
danza
contemporanea

integrantes de
la comunidad

Descripcion de
la actividad
En
coordinacion
con la
secretaria de
extension de la
universidad y
de las
facultades se
establece y
coordinan los
talleres

Se espera que

incorporen un

participantes

Indicadores
Los talleres se
encuentran
incorporados a
las actividades
formales de la
formacion
universitaria
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Objetivo especifico 2

Oe. 2

Posibilitar
la apertura
y la
inclusién
de la danza
hacia la
comunidad
y de la
comunidad
hacia la

danza.

Linea
estratégica

A través de la
incorporacion
de

contemporanea

la danza

a la educacion
formal incluir

la misma en las

Actividades

Talleres de
danza
contemporanea
en coordinacion
con actores de
la sociedad y
comunidad.
(Municipios,
Vecinales,
comunidades
barriales, etc.).

actividades de
la comunidad y
territorio
universitarios
logrando
inclusion
comunitariay a
su vez
respuestas r a
las necesidades

de la sociedad

Objetivo especifico 3

Oe. 3

Generar
escenarios
basqueda

experimentacion

de formas

ensefianza

aprendizaje

dentro de

Linea
estratégica 3

Establecer

una

de metodologia
y | de ensefianza

aprendizaje
de acuerdo a

de | las
posibilidades
y de los
actores

las participantes

clases y talleres

de danza, que

Actividades

Los profesores
de baile
participantes
estableceran
diferentes
metodologias
de ensefianza
aprendizaje de
la danza
contemporanea
de acuerdo con
las
posibilidades
de los actores

Descripcion Resultados Indicadores Plazos
de la esperados
Actividad
Realizar Establecer = Los actores 2024
talleres uniday comunitarios
incluyendo vueltacon | participan de
actores la los talleres
mencionados = comunidad = generando
que nuevos
permita aportes a sus
establecer problematicas
nuevos y formacién.
objetivos y
acciones en
donde la
danza sea
un factor
de
formacion
e inclusion.
Descripcion Resultados Indicadores Plazos
dela esperados
Actividad
Establecer Las Metodologias 2024
objetivos y metodologias = de ensefianza
acciones a adoptadas se  y aprendizaje
través del adaptan a las = dentro de las

desarrollo de

metodologias

especificas.

necesidades
de los
actores
participantes

clases y
talleres de
danza, son
amables con
los cuerpos y
las
posibilidades
de cada uno
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sean  amables
con los cuerpos y
las posibilidades
de cada uno,
fomentando la
expresién

personal y la
creatividad a
través del

movimiento.

v

Como actividad previa a las propuestas que se desarrollaran a continuacion,

se planteara a la Instituciéon la posibilidad de realizar un relevamiento cartografico
territorial de los espacios culturales, actores, instituciones que formen parte de las
areas geograficas en las cuales se encuentran las facultades desde las que se

trabajara.

Para poder diagramar las actividades que se llevaran a cabo y relevar los distintos
intereses que tiene la comunidad, se realizara dicha labor, recopilando informacién
sobre los espacios dentro del area geografica en el que se encuentran las
unidades académicas y proponiendo instancias participativas y de escucha de las
necesidades e intereses de la comunidad.

Esto podria llevarse delante de varias formas: realizando un recorrido por las
areas cercanas a cada Facultad, recopilando datos de los espacios interesados en
vincularse y patrticipar; generando difusion mediante redes sociales permitiendo el
acceso a una inscripcion online. Desde alli decidir en base a la cercania, los
intereses de la comunidad, los objetivos y actividades que se encuadran dentro del
proyecto, cuales seran los centros/instituciones/espacios con los cuales se

trabajara.
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Actividad 1 - Twuvestigacién | creacién con otra perspectiva

Se articulara la participacion de estudiantes y egresados de la Universidad
pertenecientes ala Facultad de Trabajo Social y/o de Ciencias de la Educacién
con una Institucion de Educacién Primaria que comparta territorio con una de
las unidades académicas. La actividad sera pensada para trabajar con los
primeros afnos escolares, abarcando desde ler a 3er afio, pudiendo trabajar

con uno o dos cursos.

Esta propuesta esta vinculada principalmente, con el objetivo n°2 de este
proyecto. Posibilitar la apertura de la danza hacia la comunidad y viceversa,
pensando en actividades que involucren diversas edades y en las que haya
una articulacion entre actores que formen parte de la Universidad y actores

insertos en la comunidad.

Para comenzar la actividad, se abrird una convocatoria para estudiantes y/o
egresados (considerando la capacidad del espacio, se limitara el cupo) y se
programara un primer encuentro. EI mismo sera el espacio donde se
pensaran, desarrollaran y propondran una serie de
palabras/conceptos/ideas/disparadores que seran la consigna a trabajar con

Ixs nifixs. A partir de alli se acordara la visita a la escuela.

Dentro de las posibilidades se asistird a una hora céatedra de Arte, Plastica o
alguna actividad artistica que realicen dentro de su horario escolar. En esa
clase se le propondra al grupo, en base a los
disparadores/conceptos/palabras pensadas previamente, que dibujen vy
pinten cOmo creen o piensan que se ven ciertas palabras, ¢como se imaginan
o con quérelacionan aladanza, con qué colores ladibujarian? ¢Qué es bailar,
moverse, cOmo ven el movimiento? ¢Les gusta moverse? ¢COmo se sienten

cuando lo hacen?

Una vez llevada a cabo la visita, se llevara a cabo el taller final dirigido por

un/una docente de danzal/expresion corporal y se les propondra la
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investigacion y creacion de una breve pieza (maximo 5 minutos) partiendo de
lo trabajado con Ixs nifixs y lo desarrollado en ese primer encuentro. La fuente
de creacion y la perspectiva del movimiento y de la danza se basan, en esta
actividad en particular, en la vision de los infantes y lo que creemos e
imaginamos de ella cuando somos chicos. Se trata de volver a la creacion

genuina, sin prejuicios ni precedentes (o intentando despojarnos de ellos).

¢,Como es visto el movimiento en la temprana edad? ¢Qué sostenemos de
todo eso en nuestra vida y cuerpo adulto? ¢Es posible componer una pieza

en nuestra adultez, pensando co6mo nifixs?

De esta manera no solo estariamos articulando actores dentro y fuera de la
Institucidon, sino que se propone la misma abarcando diferentes rangos
etarios y niveles de conocimiento. Al mismo tiempo, ampliando nuestro
campo creativo haciendo que este suceda desde el juego y la investigacion

del mismo.

Actividad 2. - Taller de movimiento y +écnicas de elongacisn ™

4 3 -f’ 1;-"-". o

~
Se abrira el cupo de este taller, pensado para jovenes y adultos que formen

parte de la Facultad donde se realizara.

Dentro del mismo se propondran actividades y ejercicios que acompafien un
amable desarrollo de la conciencia corporal y la elongacion, trabajando desde
el estado actual de nuestro cuerpo en pos de desarrollar y adquirir
herramientas que nos permitan ampliar nuestros limites mentales y fisicos.
Este taller, que no trata especificamente sobre danza, se piensa como la
apertura de un posible espacio dentro del cual se invita a estudiantes,
docentes y no docentes a probar una actividad que conecte con el cuerpo,

con nuestro estado fisico y la relajacion.
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El abordaje de las clases podria darse en uno o dos encuentros, evaluando la
convocatoria: como se escribié mas arriba, se hara foco en trabajar desde y
hacia la consciencia corporal, la activacion de nuestros muasculos y
articulaciones para poder movernos desde un lugar saludable y amable. Se
prepararan ejercicios que sean adaptables alas necesidades fisicas generales

de cada uno/a.

En caso de existir un segundo encuentro, podria proponerse trabajar con otra
profundidad, con ejercicios y pequefias secuencias que podran fusionar las
técnicas abarcadas (yoga, meditacién, expresion corporal, danza).

Esta propuesta forma parte de la busqueda en las formas de ensefianza y
aprendizaje que sean amables con los cuerpos y también con las edades o
generaciones. De manera mas detallada, el foco estd dirigido también a
trabajar la memoria, la coordinacion y los lazos sociales dentro de nuestro

lugar de trabajo.

De esta manera la anclamos al tercer objetivo que se visualiza en el cuadro,
dentro del cual se proponen diversos escenarios de busqueday formacién de
la danza, fomentando la expresién personal y las posibilidades de movimiento
de cada cuerpo. Es por esto que el/la docente que facilite el encuentro, debe
proponer ejercicios y secuencias que tengan posibilidad de adaptacion a cada

corporalidad.

Como alternativa y para anclar esta propuesta por fuera de la institucién,
puede incorporarse un centro de dia o espacio cultural (dentro del territorio
de la Facultad) como participe de la actividad. Esto permite la inclusion de
actores externos a la Universidad y un trabajo en conjunto entre ambos

nucleos.
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Actividad 3 - De llewo a lo contemporaneo

/”
Propuesta de hasta dos encuentros donde se trabajara la danza /

, L. ) {
contemporaneay su técnica paratodos los niveles. Y/
y

En ambas jornadas se impartiran técnicas mixtas del movimiento para
guienes tengan conocimiento como asi para quienes deseen experimentarla
por primera vez. Brindado asi posibilidades y opciones dentro de las clases
gue permitan que todos y todas puedan aprovechar y disfrutar ambos

encuentros.

Los mismos estaran dirigidos a estudiantes y graduados de la UNER como asi
aadultosy jovenes por fuerade la Universidad. Se tratara de una convocatoria
abierta que tendra lugar en el barrio de la Facultad donde se llevara a cabo,
pudiendo asi sostener y repetir la participacion de la Universidad y del
territorio, como en la propuesta anterior. Por este motivo la convocatoria se
difundird dentro de centros culturales, instituciones artisticas u ONGS que

deseen participar.

La clase sera dirigida por una/un docente o bailarin/a contemporaneo/a que
desee moderar los encuentros y la capacidad del cupo dependera del espacio
disponible, priorizando la libertad del movimiento y la comodidad quienes

participen.

Dentro de esta actividad encontramos un porcentaje de cada objetivo visto en
el cuadro. En primer lugar, el poder desarrollar dentro de la Institucion, un
espacio “formal” de danza contemporéanea, donde la clase esté abocada al
estudio y aprendizaje de la técnica.

Por otro lado, volver sobre los objetivos restantes y sostener la inclusion y
amabilidad con los cuerpos participes y sus posibilidades. Al mismo tiempo,
fomentar dentro de estos espacios el proceso de educacidon y adaptacion que
implicauna clase de danza/movimiento. Por este motivo resultaria interesante
evaluar la repeticion de algunos encuentros, ¢como resultaria plantear las

actividades en una segunda vuelta?
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Actores involucrados

Roberto Medici: actual secretario de Extension Universitaria — Universidad
Nacional de Entre Rios. A partir de la entrevista que le fue realizada, sugirié
contactarnos con Cristina Billanes y mas tarde con las secretarias de FTS y FCEDU,
para anclar y pensar el proyecto desde un territorio mas especifico.

Cristina Billanes: directora de Extension Universitaria y Cultura de la Universidad
Nacional de Entre Rios (1983 — 2016). Comenzd su trabajo cuando aun se
consideraba al area como tal. Cristina fue quién proporciond la informacion
necesaria para comenzar con este proyecto ya que ha trabajado en el area desde

SuUSs comienzos.

Karina Arach: Secretaria de Extension de la Facultad de Cs. De la Educacion
(FCEDU — UNER). Mayo 2022 — actualidad.

Alejandra Blanc: Secretaria de Extension y Cultura de la Facultad de Trabajo

Social (FTS — UNER). Se encuentra trabajando en el area hace 8 afos.

Ambas facultades trabajan e impulsan proyectos en conjunto desde hace unos

anos.

Lucia Gémez: actual no docente de la FTS — UNER. Ha trabajado y colaborado

con el desarrollo de proyectos culturales vinculados al anclaje territorial.

Conclusiones

Este proyecto se ha pensado para ambas unidades académicas, Trabajo Social y
Ciencias de la Educacion, ya que dentro de la Universidad Nacional de Entre Rios,
han sido las propulsoras de la mayor cantidad de actividades culturales en los
altimos afios. Esto no quiere decir que no pueda llevarse a cabo en otros espacios
académicos dentro de la institucion, donde quizas la cultura y el arte no son parte
del cotidiano. Esto puede significar que en otros espacios sean aun mas

necesarias y pertinentes que en aquellos en donde hay actividades culturales.
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El trabajo que se presenta fue pensado, por un lado, a partir de las ganas de
poder ampliar las fronteras de la danza hacia lugares poco recurrentes. En otra
instancia y a partir de lo anterior, la creencia de que la cultura y el arte pueden
habitar y suceder en instituciones educativas de nivel superior, estando al alcance

de quienes forman parte de la misma y su comunidad.

Durante el armado de este trabajo ha surgido, entre charlas y entrevistas, el
planteo o idea de que los proyectos que involucran al arte y a la danza no son
tomados como prioridad y pocas veces ven la luz. Porque hay poca difusién, poco

interés o cierto prejuicio.

A partir de esto se sostiene la propuesta como una de las tantas maneras
posibles de impulsar la proyeccidon de la danza en diversos espacios, de caracter

publico y, retomando lo expresado mas arriba, que involucren a la comunidad toda.

La cultura, definida como una plataforma significante y afectiva, densa y
performada incluye en ella a las practicas sociales y las practicas de gestion
cultural que se realizan en un espacio determinado de la vida social en relacion

con esquemas de percepcién, pensamiento y representacion.

34



Bibliografia

Alonso, J. A., “Cultura y Desarrollo. Bases de un encuentro obligado”.

Bayardo, R. (2002), “Cultura, Artes y Gestion. La profesionalizacion de la gestion cultural”.
Bayardo, R. (2009), “Los gestores culturales: nuevos profesionales en el sector cultural”;

Revista Summa Humanitatis. Recuperado a partir de

http://revistas.pucp.edu.pe/index.php/summa_humanitatis/article/view/2327

Bordieu, P. (1930 — 2002); sociblogo francés, autor de la teoria de los campos sociales y
el habitus, entre otros temas.

Bouzada, X. (2007), “El campo del arte en la génesis de las politicas culturales. Poder y

gobernanza en la gestion publica del arte”; Departamento de Sociologia de la ciudad de
Vigo.

Calmels, D. (2011), “Espacio habitado”; Rosario, Argentina; Homo — Sapiens Ediciones.

Contino, P.; Daneri, M. (2018), “Hacia relacionismos integrales, la extension entre la

investigacion”; Revista +E; Universidad Nacional de Rosario, Argentina.

Frigerio, Graciela. “Trabajar en instituciones: los oficios de lazo” (Cap. Il — pag.41-101),

Editorial Noveduc,

Guido, R., “Cuerpo, arte y percepcion”; Buenos Aires, Argentina; IUNA — Departamento de

Artes del Movimiento.

Grimson, A. (2008), “Diversidad y cultura. Reificacion y situacionalidad”; Bogota, Colombia;

Editorial Tabula Rasa.

Hall, S.; Du Gay, P. (comp.); 1996; “¢Quién necesita identidad? Cuestiones de identidad

cultural”; Amorrortu Editores; Buenos Aires, Argentina; Madrid, Espafia.

Kaplun, Gabriel. (2014). “La integralidad como movimiento instituyente en la universidad”,

Intercambios Vol. 1.

Le Breton, D. (1990), “Antropologia del cuerpo y modernidad”; Francia; Presses
Universitaires de France.

Masetti, M. (2009); “Habitar la danza, territorios del movimiento”; Laborde Editor; Rosario,
Argentina.

35


http://revistas.pucp.edu.pe/index.php/summa_humanitatis/article/view/2327

Martinell Sempere, A., (2014): “Manual Atalaya. Apoyo a la Gestion Cultural”, cap. 5.3
“Cooperacion Cultural”; Editores: Cataldn Romero, S., Gonzalez Rueda, A., Andrés, L.,
Serrano Rivas, V., Ojeda Gémez, C. Miller, T., Yudice G. Tabares, M. (2004), "Politica

cultural”; Barcelona, Espafia; Editorial Gedisa.

Ochoa Gautier, A. (2002), “Estudios y otras practicas intelectuales latinoamericanas en
cultura 'y poder”, cap. “Politicas culturales, academia y sociedad", Buenos Aires, Argentina;

CLACSO (Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales).

Vicente, N., Urefia Ortin, N., Gémez L6pez, M., Carrillo Vigueras, J. (2010): La danza en el
ambito educativo. Dance in the Educational Context; RETOS. Nuevas tendencias en
educacion fisica, deporte y recreacion; Federacion Espafiola de Docentes de Educacion

Fisica. Murcia, Espafia.

Zubiria Samper, S., Abello Trujillo, 1. (1998), “Conceptos basicos de administracion y gestion
cultural”; Organizacion de Estados Iberoamericanos para la educacion, la ciencia, la cultura;

Coleccion Cuadernos de Iberoamérica.

Sitios web:

https://www.concepcionentrerios.tur.ar/index.php — recuperado en fecha
18/03/2024

https://es.wikipedia.org/wiki/Concepci%C3%B3n_del_Uruguay — recuperado en
fecha 18/03/2024

https://extension.uner.edu.ar/index.php - recuperado en fecha 18/03/2024

https://www.uner.edu.ar — recuperado en fecha 18/03/2024

Portal de Secretaria de Extension:

https://extension.uner.edu.ar/index.php?action=slidernews&id=314 - recuperado
en fecha 18/03/2024

36


https://es.wikipedia.org/wiki/Concepci%C3%B3n_del_Uruguay
https://extension.uner.edu.ar/index.php
https://www.uner.edu.ar/
https://extension.uner.edu.ar/index.php?action=slidernews&id=314

https://www.fts.uner.edu.ar/https://www.fcedu.uner.edu.ar/ _ - recuperado en fecha
18/03/2024

37


https://www.fts.uner.edu.ar/
https://www.fcedu.uner.edu.ar/

