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RESUMEN

En este trabajo se realiza el estudio de las condiciones de higiene y seguridad de
un establecimiento dedicado a la fabricacion de implantes traumatoldgicos
ubicado en la ciudad de Rosario. En tal sentido, se lleva a cabo la identificacion y
evaluacién de los distintos riesgos presentes en el lugar, analizando el grado de
adecuacion a la normativa vigente y las medidas preventivas y correctivas
necesarias a implementar con motivo de la instalacion de una nueva maquinaria.
La informacién se obtiene por medio de observacién directa de los procesos y
puestos de trabajo, revisibn de documentos y entrevistas al personal, como asi
también, a través de los registros existentes del Servicio de Higiene y Seguridad
que el establecimiento pueda aportar. Ademas, se efectia el relevamiento del
emplazamiento y las caracteristicas generales de la empresa, del equipamiento
instalado, de las particularidades del trabajo, de la organizaciéon del proceso
productivo, de los métodos de trabajo, de los recursos humanos y su
capacitacion. Del analisis realizado se desprende que los riesgos mas importantes
son: los quimicos debidos a determinadas sustancias que se emplean en los
procesos; las radiaciones en los sectores de soldadura y de grabado laser; los
ergonémicos que hasta el momento no han sido tomados en consideracion en el
establecimiento; y finalmente, los ruidos que en algunas areas exceden los
valores permitidos. Se brindan recomendaciones particulares en funciéon de
garantizar el bienestar y la salud de los trabajadores, promoviendo un ambiente

laboral seguro bajo el marco legal correspondiente.
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INTRODUCCION

Una de las caracteristicas de la industria moderna es su continuo crecimiento.
Este desarrollo permanente dinamiza y promueve el disefio y fabricacion de
instalaciones y equipos de mayor potencial. El objetivo en todos los casos es
alcanzar, en el mas corto plazo mejores rendimientos conducentes a disminuir los
costos de produccion.
Como consecuencia de esto, en general, se observa también un aumento en el
grado de complejidad de los procesos que se asocia a un incremento en los
riesgos y peligros a los que se expone al personal, las instalaciones, la poblacion
y el medio ambiente donde se desarrollan las actividades industriales.
El caso de CDH Protesis e Implantes SRL de la ciudad de Rosario (provincia de
Santa Fe) se encuadra perfectamente en esta caracterizacion, es una empresa
metallrgica del tipo PYME y esta en permanente crecimiento. Producto de este
desarrollo es la incorporacion constante de maquinaria, que teniendo en cuenta la
naturaleza de la produccion, es de ultima tecnologia.
La problematica que interesa abordar es el andlisis de riesgos al insertar un nuevo
equipo en la fabrica, tales como:

- Falta de espacio fisico en el taller.

- Peligros mecanicos (corte, cizallamiento, aplastamiento, enganche,

atrapamiento).

- Peligro eléctrico.

- Peligro térmico.

- Peligro producido por la exposicién a ruidos.

- Peligro producido por la exposicién a vibraciones.

- Peligro debido a la exposicion a sustancias peligrosas.

- Peligros debidos a defectos ergonémicos.

- Peligro de incendio.

- Falta de adecuacion del plan de emergencia.

- lluminacién deficiente.

- Ventilacion deficiente.

- Oftros riesgos relevantes que puedan surgir del analisis.
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Considerando que en la empresa se tienen presentes los riesgos enunciados, de
acuerdo con lo que exige la normativa, en este estudio interesa analizar el efecto
que ocasionaria agregar un equipo y proponer mejoras o modificaciones en caso
que sea necesario. En este marco se vuelve fundamental analizar los riesgos
propios de esta nueva maquinaria, asi como el impacto que generaria su
introduccién en el establecimiento que esta en marcha.

Cabe mencionar que el equipamiento que se quiere agregar es un centro de
mecanizado marca Komatech. Es una maquina de ultima tecnologia que tiene el
rendimiento mas alto en su clase, con gran capacidad de mecanizado. La misma
actua de forma totalmente automatica, segun el programa de la pieza a
mecanizar. Se trata de un equipo que es polivalente pudiendo realizar varios tipos
de operaciones sobre una misma pieza.

Como marco teorico general, se siguen los lineamientos establecidos por la Ley
Nacional de Higiene y Seguridad en el Trabajo N° 19.587/72, el Decreto
Reglamentario N° 351/79 y sus modificaciones, la Resolucion N° 886/2015
Protocolo de Ergonomia, el Decreto N° 658/96 Listado de enfermedades
profesionales; considerando ademds, todas las normativas y reglamentaciones

provinciales y nacionales que sean aplicables al caso.

A nivel referencial, el analisis se encuentra organizado en 21 capitulos; el primero
dedicado a la descripcion del establecimiento en lo que respecta a ubicacién, Lay
out de las maquinarias, detalle de la actividad que se desarrolla en sus
instalaciones y situacion actual en materia de higiene y seguridad en el trabajo.
En los subsiguientes capitulos se analizan diversas tematicas relacionadas con la
higiene y seguridad industrial, a saber: los servicios de medicina en el trabajo, de
higiene y seguridad en el trabajo, ART, sistema de gestion de higiene y seguridad
en el trabajo, comité mixto, particularidades constructivas e instalaciones del lugar
de trabajo, haciendo hincapié en aquellas que afectan directamente la higiene y
seguridad industrial. Se abordan especialmente todos los riesgos asociados a la
actividad, presentando un panorama de la situacion actual al respecto, teniendo
en cuenta la problematica planteada y brindando las recomendaciones para la

adecuacién en cada caso. Se desarrolla también la tematica de los elementos de
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proteccidn personal y de la seleccion del personal, para terminar con el mapa de
riesgo y la matriz de riesgo.

Cada una de las secciones particulares es abordada desde la teoria aplicable,
dando una breve descripcion del contenido, para luego realizar la evaluacién y
analisis de cada parametro en lo referido a la adecuacion o no a las normativas
vigentes y a las recomendaciones posteriores con vistas a mejorar la calidad en

materia de higiene y seguridad en el trabajo para el establecimiento.
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OBJETIVOS

Objetivo general de la investigacion

Evaluar las condiciones de higiene y seguridad en el trabajo con respecto a la

normativa vigente, de una empresa metallurgica dedicada a la fabricacion de

implantes traumatolégicos en constante desarrollo.

Objetivos especificos

e Evaluar la situacién actual de la empresa en cuanto a cumplimiento de la

normativa vigente en materia de seguridad y salud en el trabajo.

» Realizar la evaluacion general de riesgos, analizando:

>

>

Instalaciones eléctricas
Maquinas y herramientas
Incendios

Contaminacién ambiental
Ventilacién

Desagties

Ruidos y vibraciones
Ergonomia

lluminacién

Demas riesgos que pudieran detectarse a partir de la evaluacién.

» Analizar los efectos colaterales de la instalacion de una nueva tecnologia,

concretamente un centro de mecanizado marca Komatech.

» Proponer un plan de mejoras a aplicar para dar cumplimiento a los requisitos de

la normativa si la situacion lo amerita.

e Analizar el sistema de gestidbn de higiene y seguridad en el trabajo del

establecimiento.

e Analizar el funcionamiento del Comité Mixto de Salud y Seguridad en el

Trabajo.
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CAPITULO 1. DESCRIPCION DE LA EMPRESA

1.1. Empresa

En el presente proyecto se analiza la empresa CDH Prétesis e Implantes
SRL, ubicada en la calle Juan Canals 2235 en la localidad de Rosario,
departamento Rosario, provincia de Santa Fe (Figuras 1 y 2). La misma se dedica

a la fabricacion de implantes traumatoldgicos.
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Figura 1. Localizaci6n de la empresa
Fuente: Google Maps
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Figura 2. Frente del establecimiento

Fuente: Elaboracion propia a partir de la autorizacion de la empresa

Esta empresa surge en el ano 2002. Con la salida de la convertibilidad, los
implantes importados pasaron a ser inaccesibles, abonando la idea de empezar a
fabricarlos en el pais.

Con la compra de un centro de perforado profundo, tornos y fresadoras, se
monta el taller de acuerdo a la normativa legal vigente, siendo habilitados por la
ANMAT (Administracion Nacional de Medicamentos, Alimentos y Tecnologia
Médica del Ministerio de Salud de la Nacion), segun Resolucion N® 255/94, como
Elaboradores de Implantes Quirargicos para Traumatologia.

La estructura de la empresa esta claramente definida en el organigrama

presentado a continuacién (Figura 3):
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Figura 3. Organigrama

Fuente: Archivo de Recursos Humanos de la empresa

La fabrica tiene una superficie de 1111 m? cubiertos y se desarrolla en dos

plantas, distribuidas de la siguiente:

comedor, dos

Planta baja: despacho, stock, depoésito, oficina comercial,

bafios, recepcion, garaje y dos naves de produccion.
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« Primer piso: oficinas donde se ubican: gerencia, administracion,
planeamiento, control de calidad e ingenieria. Ademas un cuarto limpio, una
sala de reuniones y tres bafos.

e Segundo piso: laboratorio, archivo y deposito.

Cuenta con aproximadamente 50 empleados repartidos en distintos sectores.

Las actividades de produccion se desarrollan por unos 30 operarios que
trabajan en dos turnos: de 6 a 15 horas y de 15 a 23:30 horas de lunes a viernes.

El resto del personal (gestion, administracion y mantenimiento) ingresa a las 8
horas y se retira a las 17 horas. La encargada de limpieza cubre el mismo horario
que las tareas de produccion.

Las maquinas instaladas en los talleres son:

e 1 torno convencional

« 1 fresatorreta

e 2 centro de mecanizado CNC

e 5tornos CNC

e 2 cortadoras por hilo

« 1 perforado profundo

e 1 compresor de aire

« 10 pistolas neumaticas

e 1 blastinadora

e 2 piedras de pulido

e 1 zaranda de pulido

» 1 laboratorio para pulido electrolitico y coloreado.

A continuacion se muestra el plano de la fabrica con su distribucién y medidas

(Figuras 4, 5y 6).
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La maquina a incorporar es un centro de mecanizado CNC Komatech con
caracteristicas de produccion similares a los otros dos centros de mecanizado
existentes en la fabrica, pero con mayor calidad y rendimiento (Figura 7). Para el
funcionamiento de la misma es necesario la disponibilidad de un operario que la
opere en cada turno de trabajo. Esta maquina cuenta con una serie de
dispositivos de seguridad para proteger al personal y al equipo de lesiones y
dafnos. Se prevé instalarla en un espacio que quedd disponible después de la
incorporacion de un nuevo centro de perforado profundo, que se ubic6é en otro
sitio del taller. EI mismo reemplazé al que se encontraba en ese lugar y fue
vendido. El espacio mencionado se encuentra ubicado en una de las naves de
produccién de la empresa (Figura 8) cuyas dimensiones sonde 17,2 m x 10 m.

Figura 7. Centro de mecanizado marca Komatech
Fuente: http://www.komatech.kr/
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1.2. Descripcion de la actividad

En la empresa se fabrican implantes traumatolégicos, produciendo una
amplia variedad de productos como ser: clavos endomedulares, placa
osteosintesis, cages intersomaticos, sistema de fijacion de columna, implantes de
uso artroscépico para reconstruccion de ligamentos cruzados y lesiones osteo-
ligamentarias, entre otros; ademas del instrumental y cajas de cirugia para la
colocacion de los implantes antes mencionados. Gran parte de los productos se
producen para stock y hay otros que se elaboran por pedido. Al tener gran
variedad de productos no se cuenta con un Unico proceso de trabajo, sino que
existen lineas diversas segun el producto que se fabrica de modo que cada
procedimiento sigue un curso diferente en la transformacion de la materia prima

hasta lograr el objeto terminado.

1.2.1. Esquema del circuito de produccion

De acuerdo con la descripcion de la actividad, a continuacion se presenta el

esquema del circuito de produccién donde se pueden observar las distintas lineas

de trabajo (Figura 9).
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Figura 9. Esquema del circuito de produccion

Fuente: Elaboracion propia a partir de la autorizacion de la empresa

1.3. Situacion actual en materia de higiene y seguridad

Durante el ano 2019 se realizaron visitas mensuales al establecimiento, en
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las cuales, mediante observacion directa de las operaciones e instalaciones,
entrevistas informales con los trabajadores, revision y control de la documentacién

y registros existentes del Servicio de Higiene y Seguridad en el Trabajo de la
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empresa, se ha podido obtener la informacion necesaria para realizar el
diagnéstico inicial.

Ademas, se tuvo acceso a la Planilla de Relevamiento General de Riesgos
Laborales, reglamentaria del Anexo | de la Resolucion SRT N° 463/2009. Si bien
en esta planilla se declaran los riesgos existentes, se utiliza s6lo a modo de
informacion adicional y no como base para realizar el analisis, ya que existen
apartados que segun la aseguradora no aplican pero que a los fines de este
estudio se tendran en consideracion.

La informacion obtenida fue registrada en la planilla de “Relevamiento
General de Riesgos Laborales” que conforma el Anexo | del presente trabajo.
Cabe senalar que para la confeccién de la mencionada planilla de relevamiento se
utiliz6 como modelo o guia lo dispuesto en el Anexo | de la Resolucién SRT N®
463/09, tomando en cuenta aquellos apartados que contemplan los riesgos
asociados al establecimiento bajo estudio.

En base a los datos recolectados y a los principales riesgos identificados en
el establecimiento, en los proximos capitulos se realiza un tratamiento detallado
de los mismos con el fin de proponer medidas tendientes a mejorar y adecuar las
condiciones de salud y seguridad laboral, considerando especificamente las

modificaciones que se deban realizar por la introduccién de la nueva maquinaria.
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CAPITULO 2. MEDICINA EN EL TRABAJO - SERVICIO DE HIGIENE Y
SEGURIDAD EN EL TRABAJO - ART

2.1. Medicina

Debido a que la cantidad de trabajadores equivalentes en el establecimiento
es menor a 151, las horas-médico semanales en planta que deben cumplirse son
voluntarias'y considerando que la peligrosidad de los procesos productivos es
baja se opta por un Servicio de Medicina del Trabajo externo (IRT-Medicina para
empresas).

Segun lo dispuesto en la reglamentacién, la planta cuenta con un botiquin de
primeros auxilios acorde a los riesgos existentes y personal debidamente
entrenado para su uso.

Examenes psicofisicos y de salud:

e Ex@menes preocupacionales o de ingreso: se ha constatado que son
realizados correctamente.

e Examenes periddicos: el uUnico riesgo revelado en los examenes (entre los
establecidos en el Decreto N° 658/96) es el agente fisico ruido. Se posee
registro de una audiometria tonal realizada al personal de planta en el ano
2018, cumpliendo de esta manera con la Resolucion SRT N¢ 37/2010, la que
establece en su Anexo Il que debe realizarse una audiometria tonal con
frecuencia anual, siendo responsable de ello la ART. Dicha Resolucién
ademas incluye la obligatoriedad de un examen clinico anual, de los que
existe registro en el establecimiento.

Se recomienda, por lo tanto, realizar anualmente los examenes obligatorios, la
audiometria tonal y el examen clinico. Para un mejor control se sugiere efectuar la
planificacion anual de los mismos para todo el personal, dejando registro de ello.

En cuanto a acciones como educacion sanitaria, socorro, vacunaciéon vy
estudios de ausentismo por morbilidad, se verifica en el panel de comunicaciones
con folletos de primeros auxilios basicos y calendario de vacunacion. No se
registra nivel de ausentismo que requiera estudios por morbilidad.

2.2. Higiene y Seguridad

! Seguin Decreto N°1338/96, Articulo 7.
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El Servicio de Higiene y Seguridad deja constancia de las acciones que
ejecuta tendientes a cumplir con su misién en una carpeta del archivo del sector
administrativo.

El profesional contratado para tal fin realiza una visita semanal al
establecimiento, cumplimentando la reglamentacion; ya que segun el Articulo 12
del Decreto N° 1338/96, se debera disponer de 8 horas-profesional mensuales
(Trab. Equiv = 31 — 60; Cat. B = Capitulos 5, 6, 7 y 11 al 21 del Anexo | del
Decreto N® 351/79).

CAPITULO 3. SISTEMA DE GESTION Y COMITE MIXTO
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3.1. Comité Mixto

El establecimiento en estudio cuenta con un Comité Mixto de Salud, Higiene y
Seguridad en el Trabajo cumpliendo con lo establecido en la Ley Provincial N°
12.913 de la provincia de Santa Fe.

Los Comités de Salud y Seguridad en el Trabajo son 6rganos paritarios
encargados de supervisar el cumplimiento de las normas y disposiciones en
materia de control y prevencion de riesgos laborales, con el objeto de promover la
proteccién de la vida y la salud de los trabajadores cualquiera fuera la modalidad
o plazo de su contratacién o vinculo laboral, y el mejoramiento de las condiciones
y medio ambiente de trabajo.

Los Comités fueron creados a instancias de la Ley Provincial N® 12.913. Con
esta normativa se puso en vigencia una herramienta fundamental de participacién
en la prevencion de los riesgos del trabajo y de la preservacion de la salud y la
vida de los trabajadores.

La Ley Provincial N® 12.913 es un marco legal para que los trabajadores y
empleadores participen organica y responsablemente en la discusién vy
formulacion de politicas laborales encaminadas a la prevencion de accidentes y
enfermedades del trabajo.

En el caso particular de la fabrica, los integrantes del Comité se juntan una a
dos veces al afo y tratan diversas problematicas prioritarias, como ser: los
resultados de las mediciones que se realizan anualmente, registro de algun
accidente, resultados de auditorias, desempefio en seguridad, entre otros temas,
con el fin de encontrar posibles correcciones, siempre dejando constancia de
cada encuentro.

El Comité Mixto de Salud, Higiene y Seguridad es una herramienta
fundamental donde los trabajadores pueden exponer sus requerimientos en lo que
respecta a la seguridad e higiene en el trabajo.

3.2. Sistema de Gestion en SST
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El desarrollo y perfeccionamiento de los Sistemas de Gestion en Salud es una
tarea conjunta entre empleadores, trabajadores y camaras sectoriales, que
necesariamente debe ser actualizada conforme a la normativa vigente y a las
necesidades de cada actividad en particular.

La SRT dispuso en la Resolucion N° 523/07 las directivas necesarias para la
implementaciéon de estos Sistemas, brindando recomendaciones y sugerencias
técnicas basadas en los principales lineamientos que la OIT? ha publicado sobre
el tema. Es importante destacar que la aplicacién y utilizacion de los mismos no
es obligatoria, pero se recomienda a los empleadores que los usen, teniendo en
cuenta su importancia en el desarrollo de ambientes laborales libres de
accidentes.

En el caso de la empresa objeto del presente estudio, existe una politica de
salud y seguridad en el trabajo que la direccion se compromete a cumplir, como
se deja constancia en el documento firmado por el gerente de la misma, en mayo
del 2012 (Anexo Il) y esta en conocimiento de todo el personal.

Siendo una empresa productora de material para uso quirdrgico, la Direccién
ha asumido el compromiso de la aplicacién de la “mejores practicas” en los
diversos aspectos de su actividad industrial.

En este sentido, ya tiene formalmente implementados los sistemas de gestion
para:

e Habilitacion de la Administracion Nacional de Medicamentos, Alimentos vy

Tecnologia Médica (ANMAT).

e Certificacion ISO 9001:2000, por IRAM.

En lo que respecta a la Salud y Seguridad en el Trabajo (SST), el
compromiso de la Direccién esta explicitamente manifestado en el Manual de
Calidad:

Cap. 3.- Normas de referencia y definiciones: hace expresa mencién al
cumplimiento de la Ley N° 19.587 y el Decreto N° 351/79.

Cap. 6.4.- Ambiente de Trabajo: establece que “la Direccién asegura el

cumplimiento de los requisitos legales de higiene y seguridad en el trabajo”

? Directrices relativas a los Sistemas de Gestion de la Seguridad y la Salud en el Trabajo, ILOOSH 2001
Ginebra, Oficina Internacional del Trabajo, 2002.
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Mas alla del cumpliendo de la normativa vigente, la direccion ha decidido
adoptar las “Directrices relativas a los sistemas de gestién de la seguridad y la
salud en el trabajo” (segun la OIT/ILO-OSH 2001 y la Resolucion de la SRT N¢
523/2007), adecuadas a las caracteristicas particulares de la actividad
desarrollada en el establecimiento, como marco de referencia para el proceso de
mejora continua de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo.

3.2.1. Participacion de los trabajadores

Es de fundamental importancia la participacion de los trabajadores en los
procesos de organizacion, planificacién, aplicacién, evaluaciéon y accién para
perfeccionar el Sistema de Gestién de la SST.

Actualmente, los trabajadores reciben la informacion de las medidas
preventivas tendientes a evitar las enfermedades profesionales y accidentes de
trabajo por escrito. Ademas, son capacitados en materia de seguridad e higiene y
en prevencion tanto por la Aseguradora de Riesgos del Trabajo (A.R.T) como por
el empleador (con control de la Aseguradora).

Cabe aclarar que el Programa de Acciones de Prevenciéon Especificas
(P.A.P.E.), segun Resolucion SRT N¢ 001/05, no es de aplicacion ya que el
establecimiento no ha notificado casos de accidentes por el hecho o en ocasién
del trabajo en el periodo de un ano, por lo que el indice de incidencia de
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales es de cero (0).

De todas formas, el encargado de seguridad e higiene genera un Programa
de Acciones de Prevencion (P.A.P.), donde elabora un listado de medidas de
prevencion; de su confeccién participa también la Direccién y el Comité Mixto.

En el P.A.P. se describen las medidas a adoptar, los objetivos, los plazos y
los responsables para que se cumplan. En el Programa también se deja definido
el Plan de Capacitacion de ese afio (Anexo llI).

En el Anexo Il se incluyen los registros y documentaciones de las acciones
que fueron realizadas y su constancia de ello.
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3.2.2. Investigacion de las lesiones, enfermedades, dolencias e incidentes

relacionados con el trabajo y su efecto en la seguridad y la salud

Segun los indicadores dados por la Aseguradora de la empresa, no existen
accidentes registrables en el establecimiento durante el dltimo afo.

Ante la ocurrencia de accidentes, tal como dispone la Resolucién N° 230/03,
la Aseguradora debe realizar la investigacion correspondiente, presentando ante
la SRT un informe (debe cumplir los requisitos minimos de informacién que se
indican en el formulario e instructivo del Anexo | de la Circular G.P. y C3. N°
001/04) en el que se resumen las causas primarias y se establecen las medidas
correctivas a implementar, entre otras consideraciones relacionadas con la
materia. Dicho informe debe tenerse en cuenta a los efectos de la toma de
decisiones en acontecimientos futuros en pos de la mejora continua.

Se propone la utilizacion del Método del Arbol de Causas, que es una
técnica para la investigacién de accidentes basada en el andlisis retrospectivo de
las causas. Este analisis permite poner en marcha las medidas de prevencion
mas adecuadas.

Se aconseja la participacién activa de los trabajadores en la investigacion
de los accidentes/incidentes/sucesos, tanto en el andlisis de las causas, como en
las recomendaciones de las medidas correctivas a aplicar a fin de evitar que se
repitan.

Todos aquellos accidentes, enfermedades, dolencias e incidentes que
ocurran en el interior de la empresa, en ocasion del trabajo o en el trayecto hacia
o desde la empresa, deben ser registrados e investigados para lograr un mejor
control de las causas reales y evitar su repeticion.

3.2.3. Aseguradora de Riesgos del Trabajo

% Circular G.P. y C. Nro. 01/2004, Informe de Investigacion de Accidentes de Trabajoy Enfermedades

Profesionales.
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En cumplimiento con la Ley N¢ 24.557/96, Capitulo VIII - Articulo 27, la
empresa esta afiliada a la ART Asociart, contando con el registro de siniestralidad
del establecimiento.

Segun datos relevados por la aseguradora, los empleadores han
denunciado todos los accidentes de trabajo en la ART, la cual investigo la
totalidad de los accidentes mortales y graves, con excepcion de los accidentes in
itinere, enviando las investigaciones a la SRT y estableciendo medidas
correctivas. Por ende, es posible verificar el cumplimiento de la Resolucion SRT
N? 1604/07 (referente al "Registro de Accidentes de Trabajo"), y de la Resolucion
SRT N¢ 230/03 (acerca de la informacion que deberdn suministrar los
empleadores, asegurados y autoasegurados, sobre accidentes de trabajo vy
enfermedades profesionales a la SRT y a las Aseguradoras).

3.2.4. Auditorias

Semestralmente se realizan auditorias de verificacion y estado de
cumplimiento de la normativa vigente.

Los informes estadisticos que se desprenden de las auditorias son tratados
con la Direccion para definir las acciones de control, correctivas y/o preventivas.

Uno de los principales intereses en el SG-SST es la capacidad de evaluar
los resultados del sistema y de determinar si mejora con el tiempo. La calidad de
esta medicion depende en gran medida de la clase de mecanismo de auditoria
(ya sea interno o externo) que se utilice y de la competencia de los auditores. Por
lo general, una auditoria consiste en la supervision de un proceso por una
persona o un equipo competente ajeno a dicho proceso. Las auditorias periddicas
estan concebidas para ayudar a determinar si el Sistema de Gestién de la SST y
sus elementos se han establecido, y si son adecuados y eficaces a la hora de
proteger la seguridad y la salud de los trabajadores previniendo accidentes e

incidentes.

3.2.5. Recomendaciones
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Una forma de crear condiciones, actitudes de seguridad y mejorar la calidad
de vida de los trabajadores logrando resultados concretos, es poner en marcha
programas especificos de Gestién de Higiene y Seguridad. En este sentido se
recomienda seguir trabajando el Sistema de Gestion de la empresa dandole la
mejor forma posible.

En el desarrollo del programa se sugiere: identificar problemas, definir
objetivos y sus indicadores, evaluar los riesgos existentes y elaborar un plan de
mejoras y acciones a seguir. Es igualmente importante describir las
responsabilidades de cada cargo dentro de la estructura de la empresa. Con el fin
de concientizar sobre la importancia de la seguridad e higiene tanto del ambiente
de trabajo como de cada uno de los miembros del personal, es recomendable
planificar capacitaciones para todos los mandos y priorizar -en todos los érdenes-
la parte humana y su capital intelectual, el principal recurso con que cuenta

cualquier empresa.

CAPITULO 4. CARACTERISTICAS CONSTRUCTIVAS Y MANTENIMIENTO,
ORDEN Y LIMPIEZA
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4.1. Consideraciones generales

El sentido de que se reglamente correctamente algo tan basico, elemental,
necesario y absolutamente humano, como son los Servicios Sanitarios y
Vestuarios, es que si alguin empleador no entiende correctamente estas
necesidades -que tienen que ver con cuestiones de dignidad- la autoridad de
aplicacién tenga el correspondiente respaldo normativo para poder aplicar
sanciones y obligar a su correccién.

Sin un marco normativo que establezca cémo debe ser, por ejemplo, un bafo,
el empleador podria apelar a practicas constructivas desatinadas.

En la préactica laboral cotidiana, el acceso a cuestiones basicas como agua
potable, bafios dignos, comedor, vestuarios, no siempre esta garantizado por el
empleador en forma correcta.

La Ley N°® 19.587 en el Capitulo 5 indica las condiciones minimas que deben
cumplir las instalaciones previstas para la higiene, limpieza y uso comun de los
empleados de un establecimiento.

4.2. Evaluacion y analisis del riesgo

4.2.1. Mantenimiento, orden y limpieza

La limpieza del establecimiento en general es aceptable. Es realizada por el
personal como tarea incluida en su labor diaria.
Los sectores comprendidos por oficina, cocina, bafo y sala de reuniones,

se encuentran ordenados correctamente y con un nivel higiénico adecuado.

4.2.2. Caracteristicas constructivas
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Servicios sanitarios y de bienestar de los trabajadores:
Los servicios sanitarios del establecimiento cuentan en el sector de
produccién con un local de lavabos, retretes y duchas con agua caliente y fria

con desagtie (Figura 10).

Figura 10. Sanitarios del establecimiento.

En este sector solo trabajan personas del sexo masculino, por lo que cumpliria
con la reglamentacion.
En el sector de oficinas trabajan personas de ambos sexos, por lo que se
dispone de dos bafos independientes.
Para analizar el cumplimiento de los servicios sanitarios debemos tomar en
cuenta la dotacion. Normalmente por turno trabajan entre 10 y 20 operarios en
el sector de produccién, por lo que se debe contar para hombres con 1
inodoro, 2 lavabos, 1 orinal y 2 duchas con agua caliente y fria. En este caso,
se cuenta con 2 inodoros, 2 orinales, 3 lavabos y 1 ducha de agua caliente y
fria. Por lo que para esa cantidad de operarios se necesitaria incorporar una
(1) ducha de agua caliente y fria mas.
Vestuarios:
Junto a los servicios sanitarios, constituyendo un conjunto integrado
funcionalmente, los operarios cuentan con casilleros individuales con candado
donde pueden dejar sus objetos personales y vestimenta durante la jornada
de trabajo, cumplimentando la reglamentacién en la materia (Figura 11).
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Figura 11. Vestuarios del establecimiento

e Comedor y cocina:
La empresa cuenta con un salén dedicado a usos multiples. Esta ubicado en
planta baja detras de la recepcidén y adyacente a la nave principal. EI mismo
es utilizado por los operarios como comedor. Este lugar cuenta con una
cocina, en buen estado higiénico y de conservacion, equipada con una bacha
con agua fria y caliente, dos anafes, un horno microondas, una heladera con
congelador, mobiliario con estantes y cajoneras.
La cocina no posee campana de captaciéon, ya que por su uso no es
necesario (debido a que el personal -por los horarios de trabajo- no utiliza las
instalaciones para la elaboracién de comidas). Por lo que se puede decir que
cumple con la normativa.

e Local destinado al Servicio de Medicina del Trabajo:
La asignacion de horas-médico semanales es voluntaria, tal como se sefal6
en el apartado de Servicio de Medicina del Trabajo, y por el tipo de riesgo que

se presenta no es necesario tener un local destinado a este servicio.

4.3. Analisis de los resultados y recomendaciones
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Se recomienda que los sanitarios tengan un régimen de desinfecciéon y
limpieza por turnos, y que se repongan aquellos productos de uso higiénicos.

En el caso de los sanitarios, seria necesario una ducha de agua caliente y fria
mas por la cantidad de operarios.

Las demas instalaciones son adecuadas y se encuentran en buen estado de
conservacion, por lo que se recomienda el orden y limpieza de las mismas y su

correcto mantenimiento.

CAPITULO 5. PROVISION DE AGUA POTABLE
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5.1. Consideraciones generales

Debera poseer andlisis de las aguas que utiliza, sea obtenida dentro de su
planta o traida de otros lugares, los que seran realizados por dependencias
oficiales. En los casos en que no se cuente con los laboratorios oficiales, podran
efectuarse en laboratorios privados.

El agua debe ser analizada para determinar que sea apta para uso humano, y
se debe hacer en todos los tipos de agua que se utilicen, sea de pozo de
profundidad, agua corriente, agua en bidones o provista por otros medios, como
por ejemplo un camién cisterna. El analisis no se hace exclusivamente al agua
sino a todo el sistema, es decir, la muestra de agua debe ser sacada de la canilla.
De esta manera, se constata también que el tanque, caferia, canillas y demas
elementos que componen el sistema de distribucién y abastecimiento, no
contaminen al agua. Lo mismo ocurriria en el caso del agua comprada en
bidones, la cual puede tener certificacion por parte del proveedor, situacion que
no garantiza que salga potable del dispensador si este no es sometido a una
limpieza y desinfeccion periédica.

La Ley N® 19.587- Decreto N? 351/79 en el Capitulo 6 - Articulo 57; y la
Resolucion N2 523/95 (que modifica al Articulo 58 del mismo Decreto) establecen

todo lo que respecta a la provisién de agua potable.

5.2. Evaluacidn y analisis del riesgo

Para conocer las caracteristicas del agua potable para el consumo humano
dentro de la empresa se recurre a analisis fisico-quimicos y bacteriolégicos,
donde se controla si el agua es apta para uso humano.

De acuerdo a los resultados del analisis realizado por el laboratorio Greenlab
con fecha del 7 de mayo de 2018 (Anexo V), el establecimiento cumple con los
estandares legales establecidos segun la Ley N° 19587 — Decreto N° 351/79:
Anexo |: Capitulo 6 - Articulo N? 57; y la Resolucién N° 523/95 (que modifica al
Articulo N° 58 del mismo Decreto).
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Para el consumo se cuenta con un dispenser de agua de red, ubicado
estratégicamente para que resulte accesible a todo el personal (Figura 12).

Figura 12. Dispenser del establecimiento

5.3. Analisis de los resultados y recomendaciones

Se recomienda realizar un andlisis bacteriolégico semestral y un analisis
fisico-quimico anual para cumplimentar la reglamentacién. Esto contribuiria
ademas, a evitar la posibilidad de que se contamine parte del sistema y
controlaria las condiciones de higiene y concomitantemente de salud de los
trabajadores.

Las bocas de los dispenser deberan limpiarse periédicamente ya que se
puede acumular suciedad del ambiente. Lo mismo si se tiene recipientes para la
bebida, estos deben estar limpios, y en caso de que sean descartables deben
tirarse una vez usados.

CAPITULO 6. APARATOS QUE PUEDEN DESARROLLAR PRESION INTERNA
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6.1. Consideraciones generales

El aire comprimido presenta un elevado riesgo debido a la gran energia que
almacena, razén por la cual se deben tomar las medidas adecuadas que hagan
qgue su generacion, transporte, almacenamiento, distribucién y uso, se efectie en
las 6ptimas condiciones de seguridad.

En una instalacion de aire comprimido se deben tener en cuenta los riesgos
especificos que presentan cada uno de los elementos que la componen vy las
medidas preventivas que hay que considerar para que dichos riesgos estén
controlados.

El Decreto reglamentario N° 351/79 de la Ley N° 19.587/72 en el Capitulo 16
desarrolla las medidas que se deberan contemplar ante los aparatos de presién
interna.

Para la aplicacion de la normativa el Articulo N° 141 sefiala que otros
aparatos que puedan desarrollar presion interna aparte de las calderas, hornos,
cilindro de gas licuados y que no se hayan mencionado en los articulos
precedentes deberan poseer:

1. Vélvulas de seguridad, capaces de evacuar con la urgencia del caso la

totalidad del volumen de los fluidos producidos al exceder los valores

prefijados para ésta, previendo los riesgos que puedan surgir por este motivo.

2. Presostatos, los cuales al llegar a sus valores prefijados interrumpiran el

suministro de combustible, cesando el incremento de presion.

3. Elementos equivalentes, que cumplan con las funciones mencionadas en

los apartados precedentes. Asimismo, debera preverse la interrupcion del

suministro de fuerza motriz al aparato ante una sobrepresion del mismo.

6.2. Evaluacidn y analisis del riesgo

En la fabrica que se analiza se cuenta con un tanque de acumulacién de aire
comprimido ligado a un compresor a tornillo (Figura 13), el cual proporciona la
presion y llenado permanente de dicho tanque, de modo que actie como pulmén
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de reserva del fluido, para su distribucién por medio de caferias hacia los
sistemas neumaticos instalados en las maquinas.

Muchas de las maquinas y centros de mecanizado dependen del compresor
para su funcionamiento (blasting, centros de mecanizado haas y milli mil y los
tornos cnc haas, SR20, entre otros). En el resto de las maquinas, por lo general,

el uso del mismo tiene el propésito de limpiar piezas usando la presion de aire.

Figura 13. Compresor a tornillo del establecimiento

El estudio de las condiciones de higiene y seguridad de las instalaciones de
generacion y utilizacion de aire comprimido es de suma importancia, ya que este
implica los siguientes peligros:

e Puede penetrar a través de la piel o por los orificios del cuerpo humano, boca,
nariz, etc., causando graves lesiones.

e La presencia de particulas o gotas de aceite en suspensién en el aire
comprimido puede afectar gravemente a los ojos.

e Los depésitos y carbonillas que se pueden producir durante su obtencién,
debido a la presencia de aceites lubricantes, pueden entrar espontaneamente
en ignicién y ser causa de explosion.
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e Los acumuladores, enfriadores, etc., pueden explotar violentamente, aun a
relativamente bajas presiones, una vez que han perdido la resistencia del
material constituyente.

e Puede penetrar a través de la piel o por los orificios del cuerpo humano, boca,
nariz, etc., causando graves lesiones.

e La presencia de particulas o gotas de aceite en suspension en el aire
comprimido puede afectar gravemente a los 0jos.

e Los depésitos y carbonillas que se pueden producir durante su obtencién,
debido a la presencia de aceites lubricantes, pueden entrar espontaneamente
en ignicién y ser causa de explosion.

e Los acumuladores, enfriadores, etc., pueden explotar violentamente, aun a
relativamente bajas presiones, una vez que han perdido la resistencia del
material constituyente.

El compresor cuenta con un mantenimiento mensual realizado por la
compafia proveedora del mismo, dejando constancia de su estado en cada visita.
Por otra parte, el establecimiento se encuentra inscripto en el registro de
empresas que tienen recipientes sometidos a presiéon y a su vez, realiza los
ensayos no destructivos del pulmén de aire vertical Marca Silcab en forma anual.
En el Anexo V figuran las conclusiones del ultimo ensayo realizado.

6.3. Analisis de los resultados y recomendaciones

Se puede decir que el estado de los equipos que componen el sistema de
aire comprimido cumple con la normativa en la materia.

Si bien el mantenimiento lo realizan personas externas y capacitadas, en
caso que los manipulen trabajadores de la fabrica (encargados del manejo y
observacion de estos aparatos), estos deberan estar instruidos y autorizados
previamente por la misma, quien no autorizara su trabajo hasta que no se
encuentren debidamente capacitados.

En cuanto al personal encargado del mantenimiento, se recomienda brindar
informacion especifica de la instalacién y en particular de cada uno de los equipos

que componen el sistema, asi como capacitarlo acerca de los riesgos asociados
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al uso del aire comprimido prestando maxima atencién a las siguientes

indicaciones:

e Nunca utilizar aire comprimido con fines de diversién.

e Los escapes procedentes de herramientas manuales se alejaran todo lo
posible del cuerpo.

¢ No se utilizara nunca aire comprimido en presencia de llama.
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CAPITULO 7. TRATAMIENTOS DE RESIDUOS Y EFLUENTES LIQUIDOS

7.1. Efluentes liquidos

7.1.1. Consideraciones generales

Se define como efluentes a todas las emisiones al ambiente que pueden
producir efectos no deseables en el mismo.

Los efluentes liquidos son los que resultan de la utilizacion por la poblacion,
instituciones o establecimientos comerciales e industriales, luego de haber sido
impurificados por diversos usos. Cuando estos son vertidos en un curso de agua
se provoca una perturbacién general en el ecosistema, tanto en el aspecto fisico-
qguimico como en el biolégico.

Las principales fuentes de efluentes liquidos en una industria son: el
proceso de produccidn, los servicios auxiliares, el lavado, la limpieza, los bafos y
las areas de servicios.

Cuando se desaguan, las aguas residuales se denominan vertidos, que
pueden resultar continuos cuando provienen de procesos en los que existe una
entrada y una salida permanente de agua; o bien discontinuos cuando proceden
de operaciones intermedias.

Respecto al volcamiento de efluentes liquidos, el Capitulo 7, Articulo 59 de
la Ley N° 19.587 — Decreto N° 351/79 — Anexo |, trata de desagules industriales. A
nivel provincial rige la Resoluciéon N° 1089/82 ‘reglamento para el control del
vertimiento de liquidos residuales’. A nivel nacional se considera el Decreto N°
674/89 que modifica el Decreto N? 776/92. A nivel ciudad de Rosario existe la
Ordenanza Municipal N° 7223/01.

7.1.2. Evaluacidn y analisis del riesgo

El objetivo de los tratamientos es, en general, reducir la carga de

contaminantes del vertido y convertirlo en inocuo para el medio ambiente. Para

cumplir estos fines se usan distintos tipos de procedimientos dependiendo de los
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contaminantes que arrastre el agua. El método no asegura que se eliminen todos
los efectos no deseables, sino que los limita hasta un valor que resulta aceptado
por la normativa correspondiente.

Actualmente la fabrica cuenta con una planta de tratamiento de aguas
residuales provenientes de los enjuagues de las cubas de pulido electrolitico del
acero y anodizado color del titanio (Figura 14).

Figura 14. Planta de tratamiento de aguas residuales

La planta se basa en la neutralizacion del liquido residual. La neutralizacion
es un procedimiento de adicciéon de un acido o un agente alcalinizante al agua
residual con el proposito de ajustar el pH del efluente ultimo de la depuradora,
antes de su descarga al medio receptor (en la mayoria de las normativas estos
valores oscilan entre 5 y 9 unidades) y para ajustar el pH a un rango éptimo para
la eficiente actividad bioldgica (6,5 — 8,5 unidades).

La instalacién se basa en un tanque acumulador en el cual sedimentan
algunos barros. Luego pasa a otro tanque que tiene un lecho de piedra caliza con
una rejilla de circulaciéon ascendente.

La neutralizacién con cal es el método mas comun y mayormente utilizado
por su bajo costo. Ilgualmente tiene el inconveniente de que genera gran cantidad
de lodo y toma tiempo en reaccionar.

Después del lecho de piedra caliza, pasa a otro tanque donde sedimenta
nuevamente para que el rebalse sea vertido en la red.

A continuacién se muestra el esquema (Figura 15):

Trabajo Final — Ing. Diego Cristofoli Pagina 42



Lavado
de
piezas

_‘—\_\_+ﬂ— "

D?posmo_' Lecho de !

alimentacién : e — 1 Ala
piedra red
caliza Tangue de

sedimentacion
I~
rejilla

Figura 15. Esquema de la planta de tratamiento

En cuanto al tratamiento, se puede decir que realizan mediciones del pH,
tratando de cumplir con lo necesario para su vertido. Pero no tiene un cronograma
de medicién, asi como tampoco dispone de una planificacién de seguimiento
responsable para salvaguardar en éptimas condiciones la planta de tratamiento.
Tampoco se le da un adecuado tratamiento al sélido sedimentado. A su vez, se
carece de un estudio de efluentes, por lo cual no es posible afirmar el
cumplimiento de la normativa.

Para superar esta carencia de informacion se deberia contratar a un
laboratorio certificado para realizar el analisis quimico a fin de verificar el
cumplimiento de la reglamentacion respecto al volcamiento de efluentes liquidos.

Debido a que la descarga de efluentes se une a la red cloacal deben
analizarse los siguientes parametros correspondientes al Titulo A — Desagtlie a
colectora, de la Resolucion N° 1089/82 y cuyos limites para el vuelco a colectora
cloacal son:

e pH: debera estar comprendido entre 6,5y 8,5

e Para separar demanda biol6gica de oxigeno: 20 °C sin nitrificacion - 300 mg/I
e Para separar demanda quimica de oxigeno:

e dicromato potasio - 375 mgl/l,

e fenoles: 500 ug/I,

e hidrocarburos totales: 100 mg/l,

e cianuro: 100 pg/l,

e detergentes sintéticos: 5 mg/l,

e cromo: 200 ug/l,
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e cadmio: 200 pg/I,
e plomo: 500 pgl/l,
e mercurio: 5 pg/l,

e arsenico: 500 pg/l.

7.1.3. Analisis de los resultados y recomendaciones

Se observa que en el establecimiento no se adecuan las formas para que
tanto los efluentes liquidos como los barros, procedentes del uso de aguas en los
procesos de pulido electrolitico y anodizado color, no resulten nocivos para los
cuerpos receptores.

Como recomendacion general debe realizarse urgentemente un
mantenimiento a las instalaciones de tratamiento.

Ademas, se deberia contratar a un laboratorio certificado para efectuar el
andlisis quimico a fin de verificar el cumplimiento de la reglamentacion.

Asimismo, es fundamental dar un buen tratamiento a los barros
sedimentados, separarlos e identificarlos para ser llevados por una empresa
especialista en ese tipo de residuos.

Una vez verificada la situacidbn con respecto a la legislacion se debe
considerar un plan de mantenimiento de la instalaciéon y un monitoreo peridédico de
los efluentes, siempre generando registros de manera de tener un control y una

constancia del trabajo realizado.

7.2. Residuos

7.2.1. Consideraciones generales

En la actualidad el problema de la basura es tan grave que genera
contaminacion del aire, del agua y del suelo. Es fuente de muchas enfermedades,
representa desperdicios de recursos naturales y ruptura de los ciclos ecoldgicos
del ambiente.
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La politica ambiental sobre residuos téxicos y peligrosos tiene como
principios basicos la prevencion de posibles riesgos para la salud humana, los
recursos naturales y el medio ambiente, mediante la transferencia de la
contaminacién a otro medio receptor y promoviendo la recuperacién de las
materias primas y energia en ellas contenidas.

La Ley de Higiene y Seguridad Laboral N® 19.587 establece en el Articulo
N? 9 Inciso e) “evitar la acumulacion de desechos y residuos que constituyan un
riesgo para la salud, efectuando la limpieza y desinfecciones periddicas
pertinentes”.

El Articulo N2 169 del Capitulo 18 Proteccién contra incendio’ del Decreto
N? 351/79, hace referencia a que: Los establecimientos mantendran las areas de
trabajo limpias y ordenadas, con eliminacién periddica de residuos, colocando
para ello recipientes incombustibles con tapa.

La Ley Nacional de Residuos Peligrosos N° 24.051, regula la generacion,
manipulacion, transporte, tratamiento y disposicion final de los residuos
peligrosos.

El Decreto N° 1844/02 incorpora algunas definiciones y agrega
disposiciones generales para las actividades relacionadas con los residuos
peligrosos.

La Ordenanza N° 5776/94 estipula la gestion de residuos peligrosos, dentro
del municipio de Rosario. La generacion, manipulacion, transporte, tratamiento y
disposicion final de dichos residuos peligrosos quedaran sujetos a las

instrucciones de esta Ordenanza.

7.2.2. Evaluacion y analisis del riesgo

La empresa tiene contenedores dispuestos e identificados donde se deben

dejar los residuos (Figura 16).
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Figura 16. Contenedores de residuos

Una pequena parte de los residuos generados en este sector son residuos
asimilables a urbanos, es decir, que pueden ser gestionados como los residuos
sélidos urbanos, a saber: papel, basura de las oficinas, bolsas, cajas de carton,
botellas, entre otros. Estos residuos son dispuestos y retirados conforme lo indica
la Ordenanza Municipal de Higiene Urbana N° 5776/94.

El resto de los residuos generados en los procesos son:

o Viruta: En los procesos se producen desperdicios metalicos mediante la
generacion de viruta metalica. Esta viruta queda con aceite luego del
proceso, por lo que debe decantarse el mismo para su posterior eliminacion.
Para ello se cuenta con bandejas metalicas donde se coloca la viruta y
decanta el aceite que luego es recolectado.

Esta viruta es acumulada hasta ser retirada por una empresa que se dedica

a la compra de chatarra.

J Aceites: En los procesos de mecanizado se utilizan aceites solubles en
agua, como liquido refrigerante. Estos liquidos tienen una vida util, la cual
los operarios van controlando. Una vez cumplido su ciclo de vida los extraen
de la maquina y los almacenan en tanques para su posterior recoleccién por

empresas dedicadas al retiro y tratamiento de estos residuos.
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Figura 17. Tanques donde se depositan los residuos para su posterior recoleccion

Como se puede observar en la imagen anterior, los tanques no estan
identificados (Figura 17).

J Trapos y papeles con aceite: Estos son depositados en contenedores
identificados como residuos peligrosos y los recolecta la empresa que se
encarga del tratamiento de residuos.

En el Anexo VI se incluye el certificado de la empresa que retira los

residuos. Cabe aclarar que la empresa recolectora junta los desperdicios cada 3

meses.

7.2.3. Algunas consideraciones acerca de la introduccion de nueva

maquinaria

La méaquina nueva usara liquido soluble y serd un foco de generacién de
mas residuos (virutas, trapos y aceite), por lo que se incrementara la produccion
de los mismos. Se debera recolectarlos, separarlos e identificarlos para
acumularlos ordenadamente con el resto de lo originado en la fabrica, que luego

serd retirado por la empresa que desarrolla esa actividad.

Trabajo Final — Ing. Diego Cristofoli Pagina 47



7.2.4. Analisis de los resultados y recomendaciones

Por lo que se ha descripto con anterioridad, se le da un tratamiento

particular a cada tipo de residuo que se genera en la empresa.

Al respecto, y con objeto de que sea 6ptimo el tratamiento de los residuos,

se recomienda:

Informar al personal sobre la tipologia de cada residuo y la peligrosidad que
cada uno de ellos tiene de modo que puedan cooperar en la correcta
disposicion.

Mantener ordenadas y bien senalizadas las zonas de almacenamiento de
residuos.

Contar con recipientes en buen estado de conservacion para evitar
derrames.

Colocar los recipientes en sectores con barreras anti-desbordes para evitar
que en caso de derrame se contaminen zonas inconvenientes.

Sellar y tratar a los recipientes acorde a las exigencias de las empresas de
retiro de residuos.

Aplicar medidas en los sectores de produccion que tiendan a la reduccion

de los residuos y a la maxima reutilizacion y reciclaje de los desechos.

Trabajo Final — Ing. Diego Cristofoli Pagina 48



CAPITULO 8. RIESGOS QUIMICOS

8.1. Consideraciones generales

El riesgo quimico es aquel susceptible de ser producido por una exposicion
no controlada a agentes quimicos, la cual puede ocasionar efectos agudos o
cronicos y la aparicion de enfermedades. Los productos quimicos téxicos también
pueden provocar consecuencias locales y sistémicas segun la naturaleza del
agente y la via de exposicion.

Los valores CMP (concentracién maxima permisible ponderada en el tiempo)
hacen referencia a las concentraciones de sustancias que se encuentran en
suspensioén en el aire, representando las condiciones por debajo de las cuales los
trabajadores pueden estar expuestos. Dada la variabilidad de la susceptibilidad
individual, es posible que un pequefio porcentaje de trabajadores experimente
malestar ante algunas sustancias a concentraciones iguales o inferiores al limite
umbral, mientras un porcentaje menor puede resultar afectado mas seriamente
debido a que pudiera existir una dolencia preexistente que no se habia
manifestado anteriormente y hace eclosion produciendo una enfermedad
profesional.

El marco legal empleado sera el que da la Ley N® 19.587- Decreto N° 351/79-
Anexo Il — “Introduccién a la sustancias quimicas”. El Capitulo 9 del mismo
Decreto establece que los procesos susceptibles de producir contaminacion
ambiental deberan utilizar dispositivos que eviten que los niveles del contaminante
puedan afectar la salud del trabajador. Ademas, fija los pardmetros a tener en
cuenta al realizar inspecciones.

La Ley N2 20.284/73 tiene como finalidad prevenir la contaminacién
atmosférica estableciendo normas que deberan aplicarse a todas las fuentes
capaces de producirla ubicadas en jurisdicciéon federal y en las provincias que
adhieran a la misma. Santa Fe no adhirié a la misma.

La normativa vigente en la provincia de Santa Fe es el Decreto N° 201/04 y
en la ciudad de Rosario la Ordenanza N°5820/94 y N°¢ 6098/95. Ambas
normativas se refieren a la inspeccion de la calidad del aire para el control de la

contaminacion atmosférica ocasionada por fuentes fijas y/o moviles.
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La Resolucion Provincial N® 165/2005 complementaria a la Resolucién N°
10/2004 obliga a tener disponibles las hojas de seguridad de las materias primas

quimicas o de las materias peligrosas.

8.2. Evaluacidn y analisis del riesgo

En el establecimiento se efectian procesos que producen la contaminacion
del ambiente con vapores 0 emanaciones y con particulas respirables.

Cabe aclarar que la fabrica cuenta con mediciones anuales relacionadas con
la concentracibn de contaminantes en el aire en los diferentes sectores,
registrando en cada caso la acumulacién en el aire de elementos que perjudican
el ambiente.

En el laboratorio se realizan evaluaciones de los niveles de concentracion de
gases. En los puestos de pulido y blastinado se evaluan los niveles de
concentraciones de particulas totales y respirables. Los resultados de las
mediciones se abordan en el apartado ventilacién.

Otro riesgo detectado en esta materia se produce por la manipulacion de las
sustancias quimicas utilizadas en los procesos de trabajo.

Cabe aclarar que las caracteristicas particulares de seguridad de cada uno de
estos productos estan a disposicién en la empresa. En el Anexo VII se incluyen
las caracteristicas de seguridad de los productos utilizados en el establecimiento.

Los productos quimicos utilizados en la planta son*:

e Titan 9: Es un detergente multiuso para el lavado quimico de superficies,
corrosivo y muy peligroso para la salud humana (quemaduras por contacto e
inhalacion; dafnos severos por ingestion accidental).

e Almaredge 51FF: Es un fluido para corte de metales y aceite soluble que se
usa como refrigerante y permite lubricar el mecanizado optimizando el mismo
y el uso de herramientas. Es un aceite mineral, altamente refinado con
emulsificantes y aditivos.

e Microesferas de vidrio: La microesfera de vidrio es utilizada en tareas de

granallado. Es silicato sddico calcio granulado. No hay silice libre.

* Mayor informacién en el Anexo VIL.
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e Pasta de pulir: Se utiliza como complemento en las tareas de pulido
mecanico. Es una pasta de 6xido de aluminio, acidos grasos y amonio
disperso en emulsion disolvente acuosa.

e Acido Nitrico: Se utiliza para pasivar las piezas una vez que salen del pulido
electrolitico. Es corrosivo por lo que podria generar irritaciéon y quemaduras a
los organismos con los que entre en contacto.

e E-Pulido Inox: Es una mezcla de acidos inorganicos para electropulido de
acero inoxidable. Esta formado por 50% &cido sulfurico (75%) y 50% &acido
fosférico. Es irritante y corrosivo y que hay que evitar su contacto con
cualquier parte del cuerpo.

Si bien las hojas de seguridad de todos los productos estan disponibles,
cumpliendo la Resolucién provincial N 165/2005 que establece en su Articulo N°
1: Las empresas deberan tener disponibles las “Hojas de seguridad Quimicas” de
las sustancias usadas como materias primas, toda vez que la Autoridad de
Aplicacion lo requiera; estas no estan redactadas segun la Norma ISO 11.014 en
caracter de Declaracién Jurada, razén por la que se le debe exigir al proveedor su
adecuacion.

Tal como se describe con mayor detalle en el apartado de Elementos de
Proteccion Personal (EPP) del trabajador, si bien los operarios afirman utilizar los
EPP, revisar la mascara antes de su empleo y efectuar la limpieza posterior a su
utilizacién; en visitas a la planta se pudo apreciar que no siempre cumplen con
este requisito.

En el Laboratorio se dispone de ducha lavaojos para realizar un primer auxilio
en caso de que se produzca un contacto accidental con un producto téxico (Figura
18).
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Figura 18. Ducha lavaojos

En cuanto al almacenaje de los productos mencionados, con algunos no

existe un lugar delimitado, por lo que puede resultar peligroso si se almacena por
ejemplo el limpiador alcalino junto con el acido.
Los bidones vacios de estas sustancias quimicas que fueron utilizadas, muchas
veces no son apartados del resto y devueltos al proveedor para su reutilizacién.
Actualmente no poseen un lugar especificado para su depésito hasta su
disposicion final.

8.3. Algunas consideraciones acerca de la introduccion de nueva
maquinaria

En el caso del centro de mecanizado Komatech, la sustancia quimica
utilizada es el aceite soluble. Durante el proceso de corte de metales, el material
de la pieza que se elabora ofrece resistencia al corte, este trabajo genera calor y
el calor disminuye las propiedades cortantes de la herramienta de corte y la
calidad de la elaboracién. Los fluidos de corte mejoran las condiciones de trabajo
pero resultan conocidos los efectos que producen en el medio ambiente y en la
salud del operario.

Estos fluidos estan contenidos frecuentemente en largos sistemas de

recirculacion y son bombeados continuamente a muchas operaciones de
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maquinado. La maquina dispone de compuertas que bloquean la posible
proyeccién de liquido al operario.

En este sentido, son fundamentales los sensores que impiden su
funcionamiento, evitando las salpicaduras con el soluble.

La exposicidén prolongada de la piel humana a aceites minerales usados en
los fluidos de corte puede derivar en varias dolencias. Hay cuatro tipos principales
de enfermedades de la piel inducidas por el aceite, las cuales pueden aparecer de
forma simple o combinada. Ellas son: dermatitis, acné, queratitis y verrugas. En
este caso es importante la utilizacién de los Elementos de Proteccién Personal
para reducir mas aun la posibilidad de contacto con la sustancia.

Muchas maquinas suelen atomizar una neblina de aceite. Algunos estudios
sugieren incluso que ciertos tipos de canceres estan ligados a la neblina de los
fluidos, aunque las pruebas estadisticas que los respaldan todavia son pobres. Si
la ventilacion general del taller es buena comunmente no llega a ser considerable,
pero es muy importante tenerlo en cuenta tanto en el aspecto del mantenimiento
de la maquina, de manera de que no se genere mas de lo habitual, como asi
también en la situacibn de que se incorporen nuevas maquinarias que
incrementen la posibilidad de contaminacién en el taller. Por eso, es fundamental
establecer con un grado de periodicidad un control en la calidad del aire para

evaluar este aspecto.

8.4. Analisis de los resultados y recomendaciones

En la empresa se utilizan sustancias con las que se debe tener precaucion.

Con el objeto de evitar cualquier tipo de inconveniente se recomienda:

e Realizar en forma periddica la medicidon de la concentracién en el aire de
sustancias perjudiciales en los espacios donde sea necesario, principalmente
en el laboratorio, en el pulido y en el blastinado.

e Establecer ventilacion localizada en los lugares criticos mencionados, como
asi también un mantenimiento periédico de la misma con registros para dejar

constancia de ello.
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e Asegurar la utilizaciéon de los Elementos de Proteccion Personal por parte de
los trabajadores, brindando capacitaciones permanentes sobre la importancia
de su empleo, asi como también de su correcto uso y estableciendo
sanciones en caso de la no utilizacion.

e Brindar capacitacién no sélo de los Elementos de Proteccion Personal, sino
también acerca de las sustancias utilizadas en lo que se refiere a su
manipulacion, su almacenaje y sus peligros para la salud.

e Definir y delimitar sitios para el almacenamiento de los materiales, insumos y
residuos, manteniendo distancias reglamentarias y garantizando que todos los
elementos almacenados puedan ser identificados correctamente. Se
aconsejaria un sitio especifico del establecimiento preferiblemente fuera de
las instalaciones principales, con piso de cemento, cartel identificatorio,
desagues laterales, techado y ventilacion adecuada.

e Exigir al proveedor de las sustancias las hojas de seguridad de las mismas
redactadas segun la Norma ISO 11.014 en caracter de Declaracion Jurada.
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CAPITULO 9. CARGA TERMICA

9.1. Consideraciones generales

Todo ambiente térmico que provoque tensiones en la persona activando sus
mecanismos de defensa naturales para mantener la temperatura interna dentro de
su intervalo normal, constituye una sobrecarga.

Se deben identificar las distintas situaciones de riesgo para evaluar la
exposicion al calor o al frio y aplicar las medidas preventivas y/o correctivas para
desarrollar el trabajo en condiciones seguras.

En la legislacién Argentina, la Ley de Higiene y Seguridad en el Trabajo N°
19.587 y su Decreto Reglamentario N° 351/79 - Resolucion (SRT) N¢ 295/03,
Anexo Il, Capitulo 8, se establece todo lo concerniente a carga térmica y se
encuentran una serie de tablas detallando los niveles a cumplir en el ambiente de

trabajo.

9.2. Evaluacidn y analisis del riesgo

En los sectores donde se desarrollan trabajos de oficina se cuenta con
equipos split frio/calor (acorde a las dimensiones del local) regulados por el
personal de turno a su confort.

En el sector de planta la empresa cuenta con calefaccion durante el invierno
pero no hay climatizacién para el verano, por lo que se pretende evaluar las
condiciones higrotérmicas existentes en un dia de verano con temperaturas muy
altas, para analizar si amerita modificar la situacion. Para esto se realizan las
mediciones pertinentes en el horario aproximado de las 14 horas, obteniendo los

siguientes resultados:

Tipo de registro Planta
Temperatura bulbo seco: Ths 32°C
Temperatura bulbo himedo: Tbh 29°C
Temperatura de globo: Tg 33°C
Velocidad del aire 1 m/s
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En base a las condiciones térmicas planteadas, se realiza la evaluacién cuyo
desarrollo se presenta en Anexo VIII, concluyendo que el personal afectado en
planta debe cumplir un régimen de trabajo entre continuo y de 25% de descanso
por un 75% por hora trabajada, en condiciones severas de calor, para personal
aclimatado realizando trabajos ligeros.

9.3. Algunas consideraciones acerca de la introduccion de nueva

maquinaria

El funcionamiento de la maquinaria elevaria la temperatura ambiente, asi
como también la presencia de nuevos operarios. Por lo tanto, la maquina nueva o
el hecho de incorporar otros equipos, constituyen riesgos a tener en cuenta ya
que podria modificar el régimen de trabajo, o bien, buscar una medida de
ingenieria para no sufrir alteraciones. Se recomienda realizar nuevas mediciones
cuando se introduzcan o modifiqguen los equipos, de modo de analizar si habria
que adoptar alguna medida al respecto.

9.4. Analisis de los resultados y recomendaciones

Se puede decir que se cumple con la reglamentacidén vigente en materia de
carga térmica. Por ahora no hay que tomar ninguna medida especifica, lo que no
quita que este riesgo no se deba tener en consideracion.

Es fundamental mantener una ventilacion o6ptima, de forma que ninguna
maquina produzca algun sobrecalentamiento.

En el caso que durante los meses de calor la ventilacion natural no mitigara
un recambio de aire que favorezca las temperaturas internas del taller, se deberan
colocar forzadores de aire como ventiladores y/o extractores para que el estrés
por calor no sea un riesgo probable y que no resulte darino a la salud.

Se recomienda la hidratacién permanente, principalmente los dias de altas

temperaturas.
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CAPITULO 10. RADIACIONES

10.1. Consideraciones generales

Al contar el espacio de trabajo del taller con maquinas y herramientas que
emiten radiaciones no ionizantes, amerita el analisis de las condiciones generales
acerca de este tema y la propuesta de medidas tanto mitigantes como correctivas
a fines de minimizar la exposicion de los trabajadores.

El marco legal para la prevencién en los trabajos con exposicidon a
radiaciones se encuentra en el Decreto N° 351/1979, reglamentario de la Ley N°
19.587 - Anexo 1 - Capitulo 10. Anexo Il de la Resolucion 295/03 MTESS.

10.2. Evaluacion y analisis del riesgo

Existen dos trabajos donde se emiten radiaciones, el de soldadura y el de
grabado laser de los implantes.

Los trabajos de soldadura presentan el riesgo de emision de radiaciones
ultravioletas. Es importante aclarar que estos trabajos se realizan con muy escasa
frecuencia (2 veces al mes, en espacios de aproximadamente 2 horas).

El area especifica de soldadura no esta separada fisicamente de los otros
sectores del taller, lo que originaria que ante la realizacién de trabajos en el area,
los operarios que se encuentren en las inmediaciones se vean afectados por la
exposicion a las radiaciones emitidas. Sin embargo, en el momento que realizan
esos trabajos generalmente no hay operarios cercanos al lugar.

En el caso del grabado laser, este produce una intensa radiaciéon laser e
invisible de una longitud de onda de 10,6 micras en el espectro infrarrojo. Esta
tarea es desarrollada por un operario capacitado que utiliza una proteccion
adecuada (se volvera sobre este punto en el Capitulo 18. Proteccion Personal del

Trabajador).
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10.3. Algunas consideraciones acerca de la introduccion de nueva

maquinaria

En el caso del centro de mecanizado Komatech, el mismo se ubicaria a
pocos metros del lugar donde se realizan los trabajos de soldadura. Como se
mencion6 anteriormente, la frecuencia de estos trabajos es muy baja, a pesar de
ello, se deberia analizar la situacién una vez se adquiera la nueva maquinaria y se
defina el emplazamiento 6ptimo de la misma y/o la estipulaciéon de un cronograma

preciso, asi como las condiciones especificas para los trabajos de soldadura.

10.4. Analisis de los resultados y recomendaciones

Por lo descripto se deben considerar una serie de recomendaciones:

e En el caso de la soldadura: si bien la frecuencia es escasa se deberia
sefalizar la zona para advertir al resto de los trabajadores. En todo caso, se
podria pensar de preparar un recinto especial para ello, con su respectiva
ventilacion localizada o como minimo poder adecuar el sector a través de
mamparas de color opaco para evitar que las proyecciones afecten a los
trabajadores.

e En el caso del grabado laser: se deben brindar capacitaciones de varias
cuestiones como ser el funcionamiento de la maquina, recomendaciones de
no mirar fijamente la luz del proceso de grabado durante un periodo
prolongado, ni tratar de observarlo con instrumentos &pticos. También
capacitar en el uso de elementos de proteccién personal, haciendo hincapié
en la importancia que tiene la adopcién de una serie de medidas y de
cuidados para la salud y los riesgos que presenta la tarea en base a las

especificidades que les son propias.
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CAPITULO 11. ERGONOMIA

11.1. Consideraciones generales

En la actualidad, donde el conocimiento avanza para la mejora de la calidad
de vida de las personas, se encuentran nuevas disciplinas como la ergonomia, la
cual busca que los humanos y la tecnologia trabajen en completa armonia,
disefiando y manteniendo los productos, puestos de trabajo, tareas, equipos, etc.
en acuerdo con las caracteristicas, necesidades y limitaciones humanas.

La legislacién y normativa Argentina sobre ergonomia son:

e  Resolucion MTESS N° 295/2003 — Anexo |.
e  Resolucién SRT N 886/2015.

11.2. Evaluacion y analisis del riesgo

Los trabajos que se realizan durante la jornada laboral son de distintos tipo.
De dividen en trabajos de oficina y trabajos de planta.

Los trabajos de oficina son tareas tipicas de una oficina donde se desarrollan
carga de datos en computadora, elaboracion de informes, confeccién de planos,
entre otras.

Los trabajos de planta se dividen en:

e Varios de fabrica (entre los que estan ajuste manual, control de calidad,
lavado, grabado y supervision).

e Operadores de maquinas y herramientas para mecanizado (operacion
manual y CNC (control numérico computarizado).

Se desarrolla el protocolo de ergonomia de la Resolucion SRT N© 886/2015,
que ha reemplazado a la Resolucion N® 295/03 para la identificacion de los
factores de riesgo y una evaluacion inicial de los mismos en los diferentes
trabajos. Se presenta en el Anexo IX del presente trabajo.

La tarea de la identificacion de riesgos, evaluacién, definicion de las mejoras
y gestion no es una labor individual sino el producto de un trabajo en equipo,
dando cumplimiento a lo establecido en la Resolucion MTEySS N¢ 295/03
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respecto a que la ergonomia debe ser participativa y a la implementacion de un
Programa de Ergonomia Integrado (PEI).

11.3. Algunas consideraciones acerca de la introduccion de nueva

maquinaria

Para el caso del centro de mecanizado se aplica el mismo analisis realizado
para operadores de maquinas y herramientas del punto anterior.

Se reitera el factor de riesgo seria las posturas forzadas, que son aquellas en
las que una o varias regiones anatémicas o de articulacion se alejan de su
postura neutra, que genera maximas extensiones, maximas flexiones y/o
maximas rotaciones osteo-mio-neuro-articulares durante la jornada laboral.

Para el desarrollo de su tarea el operario de la maquina tendria que adoptar
las siguientes posturas y movimientos corporales:

e (Cabeza y Cuello: Durante la ejecuciéon normal de la tarea el operario no debe
inclinar la cabeza hacia abajo mas de 409 y si lo hace, la frecuencia debera
ser menor a 2 veces/minuto y por periodos cortos de tiempo. La maquina
permite adoptar posturas aceptables de cabeza y cuello durante la realizacion
de la tarea.

e Tronco: La posicion habitual del tronco durante la ejecucién normal de la tarea
es entre 02 y 209 inclinado hacia adelante. Durante la carga y descarga de las
piezas, el operario debe inclinarse entre 20° y 60°, pero este movimiento es
de baja frecuencia y por periodos cortos de tiempo, por lo que se puede
considerar correcto.

e Brazos y codos: Durante la ejecucidn normal de la tarea no se deben
manipular herramientas ni piezas por encima de los hombros, ni realizar
movimientos forzosos de las extremidades superiores. La flexion y extensidon
de los brazos y codos estan dentro de los limites aceptables.

e Piernas: Durante la ejecucion normal de la tarea el operario debe estar de pie
con el peso corporal distribuido sobre ambas piernas o sentado manteniendo
la curvatura de la espalda, en caso de que la maquina esté funcionado y no
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haya trabajo manual para hacer. Por lo que la maquina permite adoptar
posturas aceptables de las piernas durante la realizacion de la actividad.

Para este caso se aplicara el método NAM (Nivel de Actividad Manual). El
método NAM esta explicitado en el Anexo | del Decreto N® 351/79 y de la
Resolucién N° 295/2003. Se presenta en el Anexo IX del presente trabajo.

Del analisis realizado surge que el puesto de trabajo no requiere que el
operario deba adoptar posturas incorrectas y que puedan generar trastornos
musculo-esqueléticos. Ademas, la tarea implica un nivel de actividad manual
considerado bajo (nivel 2 en la escala de Borg), con pausas prolongadas y

movimientos lentos.

11.4. Analisis de los resultados y recomendaciones

Luego de haber aplicado el protocolo de ergonomia de la Resolucién SRT N°
886/2015 para las diferentes tareas que se desarrollan en la empresa se pueden
hacer una serie de recomendaciones para que los factores de riesgos detallados
no pongan en peligro la salud del trabajador:

e En el caso de los trabajos de oficina se recomienda realizar capacitaciones
sobre la adopcibn de posturas de trabajo correctas para evitar
inconvenientes principalmente con la espalda. Tener en cuenta la silla de
trabajo utilizada, se recomienda que sea giratoria y de altura regulable.
También se aconseja reposicionar la pantalla y el teclado sobre la mesa de
trabajo para permitir el apoyo de antebrazos y mufecas; aunado a la
capacitacién y a la realizacién de ejercicios para las manos.

e En el caso de lo que se denomina ‘trabajos varios de fabrica’ que
comprenden varias acciones con las mismas caracteristicas desde el punto
de vista ergonomico, se recomienda realizar capacitaciones sobre las
posturas adecuadas en el puesto, analizar la posibilidad de la rotacién de los
puestos de trabajo de manera de evitar la monotarea. Es importante el
analisis de la conformidad del operario con el puesto de trabajo. También se

aconseja que se estudie la posibilidad de realizar descansos y pausas
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activas. En este caso, también se recomiendan la capacitacion y la
realizacion de ejercicios para las manos.

e En el caso de los operarios de maquinas y herramientas para mecanizado,
se recomienda como medida preventiva instruir a los trabajadores sobre la

necesidad de evitar vicios posturales adquiridos.
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CAPITULO 12. VENTILACION

12.1. Consideraciones generales

La ventilacibn es un factor importante a la hora de establecer las
condiciones higiénicas en un ambito laboral.

Para mantener un ambiente adecuado donde el aire no este viciado y el
nivel de oxigeno y su recambio sea suficiente para que las personas lleven a cabo
su actividad laboral, se necesita disponer de una ventilacién apropiada, la cual
contemple la cantidad de personas y el volumen del lugar. Una buena ventilacién
no sélo significa un ambiente de trabajo higiénico y seguro, sino que tiene una
implicancia especifica para la salud de la personas, a tal punto que tiene los
siguientes beneficios:

o Fisiolégicos: las células reciben una mayor oxigenacion, se queman mejor
los restos téxicos del organismo, todos los érganos reciben aportes de
oxigeno correctamente. Beneficia la circulacion y especialmente a algunos
organos vitales (como el corazén y el estbmago).

o Peso: permite quemar mejor las grasas y propiciar la desaparicion del
exceso de grasas en el organismo.

o Mejora la salud de los pulmones y el rendimiento de los deportistas.

o Favorece la relajacién y la concentracion, eliminando la tensién muscular.

J Mitiga los desdrdenes, alteraciones o cambios de nuestra energia vital.

o Propicia en general un cuerpo fuerte y sano, favoreciendo el desempefio en

el tipo de actividad que se desarrolla.

La ventilacion industrial puede ser general o localizada. La ventilacion
general, también conocida por dilucién, busca la renovacion y control de aire en la
totalidad de un ambiente, en tanto que la ventilacién localizada trata de crear
condiciones particulares en sectores delimitados del mismo.

La ventilacién general consiste en el ingreso al local de un caudal de aire
limpio exterior, calculado para diluir los contaminantes y reducir sus
concentraciones a valores inferiores a los limites admisibles, o bien, suficiente

para una adecuada transferencia de calor al exterior.
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La ventilacién localizada incluye tanto a la extraccién como a la inyeccién de
aire. Esta encuentra una aplicacién importante en la evacuacion de contaminantes
en su propia fuente de origen.

El Capitulo 11 del Decreto reglamentario N° 351/79 de la Ley N° 19.587/72
resalta que en todos los establecimientos, la ventilacidn contribuira a mantener
condiciones ambientales que no perjudiquen la salud del trabajador y que esta

sera preferente en forma natural.

12.2. Evaluacion y analisis del riesgo

La fabrica cuenta con diferentes sistemas de ventilacién, general y

localizada.

12.2.1. Ventilacion general

La ventilacion general se requiere a los fines de que los operarios en sus
puestos de trabajo tengan condiciones de aire adecuadas para el desarrollo de
sus tareas, ya que en su funcionamiento las maquinas producen calor que afectan
el confort de las personas y ese aire viciado debe renovarse.

A continuacion, a través de un croquis se muestra en planta la distribucion

de las ventanas, portones y medios de ventilacion general (Figura 19):
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Figura 19. Medios de ventilacion general del establecimiento

Tal como se observa en el croquis presentado, el caudal de aire recorre el
volumen de la planta ya que ingresa por el frente Norte, a través de los portones y
tiene una salida contrapuesta a partir de extractores y edlicos distribuidos en la
cubierta de las dos naves. Ademas, para la circulacién del aire dentro de la planta
se disponen de ventiladores sobre ménsulas, direccionados de modo que dirijan
las corrientes de aire.

En cuanto a las aberturas, estas se mantienen en mayor medida abiertas
de modo que circule el aire y lo renueve. Los portones son de tipo levadizo y
permiten su abertura completa.

La ventilacion general de la planta se complementa con extractores. En el
caso de una de las naves, un extractor mecanico en la cubierta de la nave en el
extremo Sur de la misma (Figura 20). En cuanto a la otra nave, se dispone de 4
extractores edlicos en la cubierta de la misma, que funcionan con la energia del
viento exterior aprovechando el diferencial de temperaturas externas e internas de
la nave (Figura 21). Con la colocacion de estos extractores se genera un proceso

continuo de circulacion de aire. El aire mas caliente, que se acumula en la parte
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superior del interior, es succionado por los extractores que lo desplazan hacia
afuera. Este vacio es compensado naturalmente por la entrada de aire a través de
las aberturas.

e
ik -__.m ey

Figura 21. Extractores eolicos en la cubierta de otra de las naves

A partir de la situacion planteada, se realiza un analisis de la ventilacién
general.

Para ello se evaluan los dos sectores de planta del establecimiento por
separado utilizando el método de caudal de aire, calculado segun la Ley N¢
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19.587 - Decreto N° 351/79, y el método de renovaciones horarias, donde los
calculos y verificaciones se detallan en el Anexo X.

Por ambos métodos se llega a la conclusién que el establecimiento se
encuentra en buenas condiciones.

También se realiza la verificacion de los extractores que tienen las naves
de la fabrica con el fin de evacuar el aire viciado y generar una circulaciéon 6ptima
del aire renovado. La misma se expone en el Anexo X y constata que los
ventiladores instalados son suficientes.

12.2.2. Ventilacion localizada

La ventilaciébn en este caso se requiere en dos situaciones. En primer
lugar, en las salas de pulido mecanico y blastinado donde se producen
concentraciones de particulas respirables, por lo que es necesario extraerlas. Y
en segundo lugar, en el laboratorio donde se realizan tareas de pulido electrolitico
y anodizado de titanio, generandose concentraciones de gases y por lo tanto

también es necesario extraerlas.

Pulido Mecanico y Blastinado

En cuanto a lo especificado en los Articulos 67 al 70 del Decreto N° 351/79, se
realiza una evaluacion de niveles de concentracion de particulas totales y
respirables en ambiente laboral. En el anexo X se adjunta dicho estudio.

El objetivo general del estudio es establecer los niveles de concentracién de
particulas totales y respirables en determinados puestos como la sala de
blastinado y la sala de pulido, donde se originan particulas.
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Figura 22. Extractores de pblvo en las salas de pulido mecanico y blastinado

En el sector de pulido y blastinado se encuentra un sistema de
extraccion localizada que recoge las particulas respirables generadas
en los puestos anteriormente mencionados (figura 22). Es importante
destacar que la captacion se realiza donde se generan las particulas de
manera de evitar que lleguen al operario que esta trabajando. Las
particulas son extraidas por 4 tomas que se unen y a través de un
ventilador centrifugo son depositadas en un ciclédn para terminar

acumulandose en la tolva inferior del mismo (figura 23).
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Se determinan los caudales y pérdida de carga de manera de verificar que
la instalacion y el extractor brindan buenas condiciones de trabajo. Los calculos y

verificaciones se detallan en Anexo X.

ciclon
chimenea
= gxtractor

0,7m
1,5m e

0.2m

d
0,4m 0,6m
0,3m

c f

1.9m

Figura 23. Esquema de la extraccion de polvo

La pérdida de carga total nos da 132,855 mm cda

Los ventiladores con que cuentan los sistemas tienen las siguientes
caracteristicas dadas por el proveedor (en este caso AIRBOM ROSARIO): Caudal
=100 m*min = 6000 m*h y pérdida de carga = 140 mm cda, por lo que se podria

decir que se encuentra en buenas condiciones.

Laboratorio

En cuanto a lo establecido en los Articulos 67 al 70 del Decreto N® 351/79, se
realiza una evaluacion de niveles de concentracion de gases y vapores
respirables en ambiente laboral. En el anexo X se adjunta dicho estudio.

El objetivo general del estudio es establecer los niveles de concentracion de
gases en el laboratorio de pulido electrolitico y anodizado color (figura 24), donde

se originan los mismos.
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Figura 24. Laboratorio de pulido electrolitico y anodizado color

Figura 25. Campanas de extraccion de gases y vapores
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En el laboratorio se encuentran dos sistemas de extraccién localizada que
recogen los gases y vapores respirables generados en los puestos anteriormente
mencionados. Es importante destacar que la captacion se realiza donde se
generan los gases de manera de evitar que lleguen al operario que esta
trabajando. Los gases y vapores son extraidos por dos rendijas y a través de dos
ventiladores centrifugos son sacados del area de pulido electrolitico y anodizado
color (figura 25).

Se determinan los caudales y pérdida de carga de manera de verificar que
la instalacién y el extractor brindan buenas condiciones de trabajo. Los calculos y
verificaciones se detallan en Anexo X.

Se emplea la siguiente forma de calcular el caudal que es la que se usa en
estos casos (figura 26):

2.7.4. Casos de ventilacion industrial localizada

A a 2
o e TANQUES PARA RECUBRIMIENTOS ELECTROLITICOS
— - El caudal nacasarno: Lavalocidad ds aire an la
—. Q(m3h) =KLM ranura:
| K=ds 1.000 a 10.000, ve>10 mis
1s usualmants de 3.000a 5000 Con asta captacidn sa mantiana
| Teos 1 L, M an matros (m) alejado al contaminanta da la
J by zona ds raspiracidn dal opararo.

Figura 26. Campanas de extraccion de gases y vapores

Se dispone del siguiente esquema:

im

0,25 m
0,6m

041 m 0,4m

0,4m 1,2m

Figura 27. Esquema de la extraccion en el laboratorio
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12.3. Algunas consideraciones acerca de la introduccion de nueva

maquinaria

Si la cantidad de operarios aumentara -y tal es el caso ya que alguien
deberd estar a cargo de la nueva maquina- se deberan mantener condiciones de
ventilacion para que el aire interno del local no resulte nocivo para la salud de las
personas. La renovacién del aire podra ser natural o mecanica, asegurando un
caudal minimo como lo estipula el Articulo N°66 del Decreto N° 351/79, realizando

los célculos necesarios para cumplir con o normado.

12.4. Analisis de los resultados y recomendaciones

De acuerdo a lo aqui estudiado, se puede observar que en los sectores
evaluados se cuenta con cubajes de local en m® por persona mayores a lo que
indica la tabla de la legislacién nacional vigente para ventilacién —el Decreto N®
351/79- y que las renovaciones de aire por hora por persona no se pueden
verificar por dicha norma.

Puede notarse en el andlisis por renovaciones horarias para la ventilacién
general que las condiciones son éptimas en las dos naves.

En el caso donde se realiza ventilacion localizada se han tomado las
precauciones de que tanto las particulas en un caso como los gases y vapores en
el otro no se esparzan por el lugar y sean tomados en el foco de emisién.

En cuanto al funcionamiento se puede decir que también es éptimo, pero se
recomienda la aplicaciéon de un plan de mantenimiento a fin de que permanezca
de esta forma en todos los espacios. Asi como también, la medicion periddica de
los niveles de concentracion de particulas, gases y vapores respirables en el

ambiente laboral.
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CAPITULO 13. ILUMINACION Y COLOR

13.1. lluminacion

13.1.1. Consideraciones generales

Desde el punto de vista de la seguridad en el trabajo, la capacidad y el
confort visuales son extraordinariamente importantes en el qué hacer cotidiano de
todo trabajador. Si se cuenta con una correcta iluminacion en las distintas areas
de trabajo -independientemente del rubro- se suelen evitar muchos accidentes y/o
enfermedades laborales que tienen incidencia directa con la falta de iluminacion.

Una de las consecuencias de la iluminacion escasa o insuficiente es que la
persona se ve obligado a inclinar la cabeza para acercar sus ojos al material de
trabajo, se producen asi, la fatiga y trastornos visuales como: enrojecimiento de la
conjuntiva, dolores periorbitarios, incoordinacién de los movimientos del globo
ocular, aumento del nimero de parpadeos (guifios), conjuntivitis, miopia, entre
otras.

También el exceso de iluminaciédn provoca importantes trastornos
oculares, los cuales se manifiestan particularmente en los obreros que en el curso
de sus tareas diarias estan expuestos al resplandor de una fuente luminosa
(soldadura autégena, fotografos, herreros, etc.).

Otras causas de trastornos oculares son el contraste de luz y sombras
movedizas, la inestabilidad de las fuentes luminosas y la naturaleza de la luz (asi,
por ejemplo, las radiaciones ultravioletas y las infrarrojas son muy perjudiciales).

Todo esto permite comprender perfectamente la extraordinaria importancia
que tiene la iluminacion en los talleres.

En la legislacién Argentina, el Decreto reglamentario N° 351/79 y sus
modificaciones, Titulo IV, Articulos 71 al 84, Anexo IV, es donde se encuentra
todo lo concerniente a ‘lluminacién y Color. La Resolucion SRT N¢ 84/2012

establece el Protocolo para la Medicién de la lluminacién en el Ambiente Laboral.
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13.1.2. Evaluacidn y analisis del riesgo

El establecimiento cuenta con el Protocolo de Medicion de lluminacién en
el Ambiente Laboral realizado solo en la planta en el mes de octubre de 2018, el
que se presenta en el Anexo XI.

A los fines de realizar la evaluacién en el resto de los sectores que no
fueron medidos, se dividen los mismos en 6 puntos de muestreo.

Con un Luxdmetro digital (marca YU FONG Modelo YF1065) se efectdan
las mediciones y con los datos recabados se completa el Protocolo de lluminacion
reglamentario de la Resolucion SRT N° 84/2012, tal como se detallan en el Anexo
XI.

13.1.3. Algunas consideraciones acerca de la introduccion de nueva

maquinaria

Si bien en algunos sectores de la fabrica no se llega a cumplir con la
legislacién vigente, en la tabla correspondiente al protocolo realizado en la planta
se puede observar que el valor medido en el sitio en que se instalara la
maquinaria cumple con la reglamentacion actual.

Valor medido = 318 lux contra 300 lux valor requerido legalmente.

Uniformidad de la iluminacion: E minima = (E media/2)= 270 = 159 lux.

Por lo que la instalacién de la maquina en ese sector no tendria
problemas referentes a la iluminacion.

Igualmente, como se expres6 en el protocolo, es importante llevar un

registro del mantenimiento periddico de las luminarias y limpieza de las lamparas.

13.1.4. Analisis de los resultados y recomendaciones

En la mayoria de los sectores se cumple con la legislacion vigente. En los

sectores donde no se cumple la normativa existian maquinas que fueron

desplazadas debido al ingreso de otras maquinarias. Por eso es muy importante
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cuando se realizan modificaciones tener en cuenta la iluminacién ya que se

trasladan los equipos a lugares donde antes -a lo mejor- no habia maquinas y

entonces no era necesario una iluminacién especifica.

Por todo lo anterior, se proponen las siguientes recomendaciones segun el
protocolo:

o En determinados lugares se deberan bajar las luminarias, ya que
fisicamente la iluminacion aumenta con la distancia al cuadrado, o bien,
renovar las fuentes luminicas nuevas en cada puesto medido.

o Donde no se puedan bajar las luminarias se agregaran lamparas o
fluorescentes, teniendo en cuenta que los fluorescentes deberan ser
colocados de a dos y conectados en diferentes fases a fin de compensar
el parpadeo de los mismos y asi evitar la fatiga visual.

o Evaluar la ubicacién de la luminaria y el puesto de trabajo, reacomodarla
convenientemente.

J Se debera llevar un registro del mantenimiento periddico de las luminarias,
limpieza de ldmparas y plafones, recambio y tipos de ldmparas ubicadas
en las respectivas areas, etc.

Una vez realizadas estas modificaciones debe constatarse que el
resultado de las mismas sea beneficioso, realizando nuevas mediciones.

Como ya se menciond anteriormente, la empresa debe realizar un plan de
mantenimiento que incluya la limpieza, mantenimiento y liberacién de obstaculos
de ventanas o agregacion de alguna que incorpore luz natural en la nave, asi
como el mantenimiento y limpieza de lamparas y luminarias.

Es importante también llevar un control de colocacion y vida util de las
lamparas de modo de sustituirlas antes que se fundan o empiecen a funcionar
mal. En caso de averia debe reponerse inmediatamente la luminaria y proceder a
la compra de repuestos de la misma. Debe contarse con luminarias en stock
previstas para el recambio.
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13.2. Color

13.2.1. Consideraciones generales

Los colores y las senales de seguridad tienen como funcién o finalidad el
atraer la atencion sobre lugares, objetos o situaciones que puedan provocar
accidentes u originar riesgos a la salud, asi como indicar la ubicacién de
dispositivos 0 equipos que tengan importancia desde el punto de vista de la
seguridad.

La estandarizacion de senales y colores de seguridad tienen como fin
minimizar el uso de palabras en la sefalizacién de seguridad.

En Argentina se utiliza la Norma IRAM 10005 - Parte 1, cuyo objeto
fundamental es establecer los colores de seguridad y las formas y colores de las
sefnales de seguridad a emplear para identificar lugares, objetos o situaciones que
puedan provocar accidentes u originar riesgos a la salud.

El Decreto N2 351/79 de la Ley 19.587/72 en su Capitulo 12 - Articulos 77
y 84, aborda todo lo referido a carteleras y colores de seguridad, a la vez que
remite al Anexo IV punto N° 2 donde explica que las pautas a seguir seran las
establecidas por las Normas IRAM N. 10005; 2507 e IRAM DEF D 10-54.

13.2.2. Evaluacion y analisis del riesgo

En lo referido a carteles e indicadores de seguridad, se destaca el buen
estado de los mismos y que se han respetado los colores, formas y medidas
establecidas por IRAM 10005. Al realizar el relevamiento de la carteleria
existente, se comprobd la presencia de carteles de riesgo eléctrico en todos los
tableros, sefalética de salida, balizas en los matafuegos (figura 28), plano de
evacuacion. En los talleres sélo se encuentran carteles de uso de algunos
elementos de proteccién, de peligro electricidad, de recomendaciones (figura 29)

y de planos de evacuacion.
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Figura 28. Careleria

Figura 29. Balizas en los matafuegos

En cuanto a pasillos o caminos de circulacién, salidas normales o de
emergencia, se puede apreciar que existen marcas de senalizacion delimitantes,

definidas las zonas de almacenes e indicadas las salidas.
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13.2.3. Recomendaciones

La correcta sefalizacion es eficaz como técnica de seguridad, pero no
debe olvidarse que por si misma nunca elimina el riesgo. Es por ello que resulta
fundamental brindar una adecuada formacion/capacitacién en la tematica que
posibilite conocer en profundidad el sistema de sefnalizacion que se emplea en el

establecimiento.
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CAPITULO 14. RUIDO Y VIBRACIONES

14.1. Ruido

14.1.1. Consideraciones generales

El ruido es uno de los contaminantes laborales mas comunes. Gran
cantidad de trabajadores se ven expuestos diariamente a niveles sonoros
potencialmente peligrosos para su audicion, ademas de sufrir otros efectos
perjudiciales en su salud.

En muchos casos es técnicamente viable controlar el exceso de ruido
aplicando técnicas de ingenieria acustica sobre las fuentes que lo generan.

El Decreto N? 351/79 de la Ley N°® 19.587/72 en su Capitulo 13 - Articulos
85y 94 y en su Anexo V, abordan la probleméatica de los ruidos y vibraciones en
los establecimientos.

Segun la Resolucion N° 37/10, se establecen los Examenes Médicos de
Salud que quedan incluidos en el sistema de riesgos del trabajo, entre los que se
encuentran la audiometria tonal con frecuencia anual, de la cual es responsable
la ART.

14.1.2. Evaluacion y analisis del riesgo

El establecimiento cuenta con el Protocolo de Medicion de Ruido en el
Ambiente Laboral realizado en el mes de octubre de 2018. Se adjunta una copia
del mismo en el Anexo XlI del presente trabajo.

A fin de evaluar el cumplimiento de la reglamentacién en este punto, se
utilizan las mediciones efectuadas para dicho informe y se plantea un escenario
posible de distribucién de tiempos de los operarios durante la jornada laboral, ya
que algunos trabajadores no permanecen las ocho horas en el mismo lugar de la
planta. Los célculos y verificaciones se detallan en el Anexo XII .
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Luego de la evaluacion se constatd que la exposicién diaria al ruido cumple con
la legislacion vigente ya que el nivel sonoro continuo equivalente (NSCE) es de
84,6 dBA.

14.1.3. Algunas consideraciones acerca de la introduccion de nueva

maquinaria

Como se puede observar en el protocolo de mediciéon de ruido, cuando
realizaron la medicion el centro de mecanizado Komatech no se encontraba en
funcionamiento y se evalu6 el ruido del ambiente laboral. Esto es porque la
maquina habia llegado recientemente y se estaba realizando su instalacion.

Cuando el equipo entro en régimen de funcionamiento se empleé un
Decibelimetro Digital marca TES modelo TES-1357. La medicion se realizd en
condiciones de trabajos normales y con produccion plena. Se estima que la
medicidn es representativa del tiempo de exposicién del trabajador, considerando
una jornada laboral normal de 8 horas.

La medicién da unos 80 dBA por lo que se cumple con la normativa.

Se volvid a medir en un lugar general de la planta el ruido en ambiente
laboral y se obtuvo 81 dBA, por lo que también cumple con la legislaciéon. De
todas formas, preventivamente y de acuerdo a normas internacionales, se
recomienda persuadir a los trabajadores de usar la proteccion auditiva donde
sobrepase los 80 dBA, ya que en muchos paises el uso comienza a ser
obligatorio a este nivel (80 dBA).

El protector auditivo recomendado es el mismo que para el resto de los
operarios (auriculares de copa marca 3M Optime TM serie 95 con NRR de 21
decibelios).

Por lo descripto se puede decir que la introducciéon del nuevo equipo no
seria problema ya que se cumple con la normativa. Pero se recomienda que cada
vez que se realicen modificaciones o incorporacion de nuevas maquinarias, se
realicen mediciones para corroborar el nivel de ruido al cual el operario va a estar

expuesto.
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14.1.4. Analisis de los resultados y recomendaciones

El ruido tiene un nivel alto en algunos sectores, tal como se encuentra
especificado en el protocolo. En algunos casos, el nivel esta cercano a los 85
dBA, como es el caso de los sectores zaranda, blasting y pulido mecanico. Pero
existe una zona donde sobrepasa dicho limite, que es el sector de corte por hilo,
conformado por un cerramiento que se hizo recientemente. Por lo que se
deberian tomar medidas acordes para proteger a los operarios durante la jornada
laboral, asi como disponer de controles médicos para prevenir enfermedades
profesionales que sean ocasionadas por el ruido. Ademas, debe informarse al
personal acerca de este riesgo al que esta expuesto asi como capacitarlo
adecuadamente para su cuidado personal y correcto uso de los elementos de
proteccion.

Por todo lo descripto, se debe controlar el ruido como primera medida
siempre tratando de adecuar la fuente que lo genera; por lo que, cuando sea
posible, se debera implementar una mejora de ingenieria para reducir el nivel. Se
deben tener en consideracién también las siguientes recomendaciones:

o Si bien -como se expresa en el protocolo- se pudo observar una mejora en
el sector de zaranda con la implementacién de una tapa en la boca de la
misma, se recomienda colocar goma debajo de las maquinas con el fin de
disminuir vibraciones y el nivel de ruido.

o En el caso de los sectores de blasting y pulido mecanico, el nivel sonoro
se ve influenciado por la presencia del sistema de ventilacion localizado
que es necesario en esos puestos. Por lo que se deberia buscar de
reducir la generacién de ruido por parte del mismo, ya sea buscando un
ventilador que cumpla la misma funcién y sea menos sonoro, o bien, tratar
de aislarlo con algun material acustico.

o En el caso del nuevo cerramiento del sector de corte por hilo se deberian
cambiar los rodamientos de la maquina por otros que generen menos
ruido para ver si reduce el nivel, o sino, directamente realizarle alguna

especie de cabina acustica de modo de reducir la sonoridad.
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o No hay que dejar de lado la realizacion de mantenimientos periddicos a

toda fuente generadora de ruido.

Como lo detalla el protocolo, es fundamental cumplir con la declaracién en
la ART del personal expuesto a ruido mediante el agente de riesgo 90001 (Ruido)
para la realizacion de examenes médicos periddicos. Ademas, se sugiere efectuar
-al menos- una medicion anual de ruido de acuerdo a lo establecido en la
Resolucién SRT N¢ 85/12.

14.2.1. Vibraciones

Luego de la observacion directa de las operaciones del personal de la

planta en las diferentes tareas y lugares de trabajo se concluye que el personal no

se encuentra expuesto a vibraciones.
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CAPITULO 15. INSTALACIONES ELECTRICAS

15.1. Consideraciones generales

Los riesgos por contacto directo o indirecto de la electricidad siempre
implican una gestion en la seguridad importante.

Los accidentes por contacto directo son provocados por el paso de la
corriente a través del cuerpo humano, produciendo electrocucién, quemaduras y
embolias.

Los accidentes indirectos pueden deberse a diversos factores, como ser:

o Riesgos secundarios por caidas luego de una electrocucion.

o Quemaduras o asfixia, consecuencia de un incendio de origen eléctrico.

J Accidentes por una desviacion de la corriente de su trayectoria normal.

o Calentamiento exagerado, explosion, inflamacion de la instalacion eléctrica.

Se busca resguardar la integridad de las personas que pueden resultar
dafnadas por el paso de la corriente, y preservar -a su vez- a las instalaciones,
pues el mal estado de las mismas puede ser en muchas ocasiones causante de
incendios provocados por cortocircuitos y de averias de equipos.

La Reglamentacion para la Ejecucion de Instalaciones Eléctricas en
Inmuebles de la Asociacién Electrotécnica Argentina establece que en todas las
instalaciones deben estar previstos dispositivos de proteccién para interrumpir las
corrientes de sobrecarga y de cortocircuito antes que pueda provocar dafos
térmicos y/o mecanicos en los conductores, sus conexiones y el equipamiento de
la instalacion (Asociacion Electrotécnica Argentina, 2006).

La Ley Nacional de Higiene y Seguridad en el Trabajo N° 19.587, el Decreto
N? 351/79, Anexo |, Capitulo 14 — Art. 95 al 102 y Anexo VI. La reglamentacion
para la ejecucién de instalaciones eléctricas en inmuebles AEA 90364 parte 7,
Seccion 771 y la Resolucién SRT N° 900/2015.
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15.2. Evaluacion y analisis del riesgo

La energia eléctrica es la fuente de alimentacion para el funcionamiento
general de la fabrica.

También se cuenta con un grupo electrogeno (figura 30), a base de Gas Oil,
conectado a las lineas de distribucion, de modo que en caso de falla del
suministro eléctrico, esta pueda generarse en la planta para la continuidad del
funcionamiento de las maquinas de produccién e iluminaciéon necesarias.

Figura 30. Grupo electrégeno.

La instalacion eléctrica se encuentra en buenas condiciones de
mantenimiento y no presenta cableados sueltos y sin proteccion (figura 31).

Los conductores y ensambles de conductores se muestran en buenas
condiciones, y no existe evidencia de sobrecalentamiento, deterioro, desgaste,

dano o abuso fisico.
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Figura 31. Cableado.

Los tableros constan de gabinetes cerrados, son accesibles, no muestran
signos de deterioro o dafo fisico y estan bien sefalizados (figura 32).

Cada sector tiene su tablero correspondiente y hay un tablero general.

Cada tablero dispone de barreras que impiden el contacto con los
conductores al accionar algun interruptor.

Figura 32. Tablero.

Los tomacorrientes y teclas de la instalacion se encuentran en buenas
condiciones.

Cabe destacar que la instalacién eléctrica de todo el establecimiento se
encuentra protegida por un interruptor diferencial de corriente ubicado en el
tablero principal.

Se comprobé el funcionamiento del mismo presionando el botén de prueba
“T” que se encuentra ubicado enfrente del diferencial, corroborandose su correcto
accionar.

Los motores de las maquinas estan construidos de tal manera que resulta
imposible el contacto de las personas y objetos con sus partes en tensién.

La instalacion del grupo electrégeno de encuentra bajo candado y cerrada,
de modo que tenga la seguridad necesaria y sélo pueda ingresar el encargado

para su control y activacion.
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La fabrica dispone de una conexién TT, la cual respeta los esquemas que
se muestran a continuacion (figura 33):

Alimentacion Instalacion receptora
‘T
)

- b

(00

————— cP

|]|}

Figura 33. Esquema de conexion TT.

La instalacion posee un sistema de puesta a tierra que disminuye el riesgo
por electrocucion, con adecuado mantenimiento, encontrandose el valor de la
resistencia dentro de los limites permitidos. En el Anexo Xlll del presente trabajo
se adjunta el Informe de Medicién de Resistencias de puesta a tierra, donde se
sigue el protocolo de la Resolucion SRT N° 900/2015 realizado en octubre de
2018; siendo recomendable repetir la medicion anualmente.

El establecimiento cuenta con iluminacién de emergencia en todos los
sectores. Se probd el funcionamiento de las mismas estando en perfectas
condiciones.

La revision y cuidado es efectuada por personal del area de mantenimiento
de la empresa, debidamente capacitado y autorizado para realizar esa tarea. Si
bien se efecta un mantenimiento periddico de las instalaciones, no existe registro
del mismo ni evidencia de un programa confeccionado para tal fin, con lo cual se
estaria incumpliendo el Articulo 98 del Decreto reglamentario N° 351/79.

Actualmente no posee proyectos de instalaciones y equipos eléctricos.

No se manipulan sustancias corrosivas, inflamables y/o explosivas o de alto
riesgo.

Las operaciones del establecimiento no generan electricidad estatica.
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15.3. Algunas consideraciones acerca de la introduccion de nueva

maquinaria

Como se puede ver en el Informe de Medicion de Resistencias de puesta a
tierra (anexo Xlll) el sector PAT 4, que es el lugar donde se ubica el centro de
mecanizado Komatech, los valores de resistencia detectados se encuentran
dentro de lo permitido por el reglamento de la AEA.

El interruptor diferencial correspondiente al sector funcioné correctamente.

Se verificd la continuidad de las masas.

15.4. Analisis de los resultados y recomendaciones

Las instalaciones se encuentran en buen estado desde el punto de vista
eléctrico. Tal cual se establece en el informe de mediciones se debe completar la
conexion de la descarga a tierra en la totalidad de los tomacorrientes. Volver a
conectar la PAT 08.

Siempre es conveniente vincular los electrodos de puesta a tierra entre si o
conectarlos a una barra de tierra de proteccion general, para lograr algo esencial
que es la equipotencialidad a tierra, con especial atencién a las tierras cercanas.

Se recomienda su incorporacion en el Plan de Mantenimiento Anual y la
emision de un formulario para registro.

En el caso del equipo electrégeno se aconseja realizar una barrera de
contencion para el caso de derrame de combustible. También deberia tener una
puesta a tierra y que sea independiente al del resto de las instalaciones.

En cuanto al personal de mantenimiento que es el encargado de realizar
instalaciones, reparaciones y mantenimiento de las instalaciones eléctricas en la
planta, debe ser capacitado para el buen desempeno de su funcion,
informandosele sobre los riesgos a que esta expuesto. Los trabajos a efectuar en
instalaciones eléctricas se realizaran respetando las 5 reglas de oro:

1) Abrir con corte visible todas las fuentes de tension.
2) Bloqueo de los aparatos de corte y sefalizacion.
3) Verificar la ausencia de tensién.
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4) Puesta a tierra y en cortocircuito de las partes de la instalaciéon donde se va a
trabajar.

5) Delimitar la zona de trabajo sefializandola.
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CAPITULO 16. MAQUINAS Y HERRAMIENTAS

16.1. Consideraciones generales

Una de las cualidades principales de los talleres es la diversidad de
herramientas y maquinarias presentes, las cuales tienen diferentes funciones y
finalidades.

Una maquina o una herramienta cumple con su objetivo cuando realiza el
trabajo para el que fuera creada y es segura.

Para esto la forma de utilizacion debe ser adecuada y la persona debe
contar con la debida formacion para el trabajo, conociendo entre otras cosas
cudles son las protecciones que cada maquina debe tener.

En el Decreto reglamentario N° 351/79 de la Ley N° 19.587/72 en el
Capitulo 15, Articulos del 103 al 109, se expresa que las maquinas y herramientas
usadas deben ser seguras y en caso de que originen riesgos no podran

emplearse sin la proteccién adecuada.

16.2. Evaluacion y analisis del riesgo

Las maquinas y herramientas que son utilizadas en la produccion se

detallan a continuacién:
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o Fresadora Argo

Figura 34. Fresadora Argo

Las fresadoras Argo (figura 34) son maquinas de mecanizado por arranque
de viruta. Utilizan herramientas giratorias con una o varias aristas de corte y
trabajan en tres ejes.

Disponen de un sistema de refrigeracion por liquido de corte.

Se denominan universales porque pueden efectuar operaciones muy
variadas: perforar, mandrilado, taladrado, escariado, ranurado, etc.

Riesgos especificos
Los riesgos especificos del equipo de trabajo derivados de su utilizacion
son:

. Proyeccién de particulas procedentes de la pieza o de la propia herramienta
contra zonas oculares.

. Atrapamiento por o entre los objetos.

. Golpes y cortes por objetos o herramientas.

. Caida de piezas.
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Causas

Las proyecciones de particulas a la zona ocular pueden derivar en un
accidente y principalmente se producen por:

La no utilizacién de gafas protectoras.

Inexistencia de pantallas protectoras para el operario.

Los contactos fortuitos en la zona de la herramienta durante el proceso de
Mecanizado pueden deberse a:

Descuido del operario.

Inexistencia de pantalla envolvente.

La caida de piezas puede ser muy grave en fresadoras grandes, ya que
estas pueden tener un peso considerable.

Torno Paralelo

Figura 35. Torno Paralelo

Los tornos (figura 35) son maquinas de mecanizado por arranque de
material, que sirven para la realizaciébn de superficies de revolucién o
planas. Disponen de herramientas fijas y piezas giratorias. La pieza esta
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sostenida entre puntos, por lo que puede ser llevada en rotacién mediante
un sistema de punto giratorio y contrapunto.

Riesgos especificos
Los riesgos especificos del equipo de trabajo derivados de su uso son:

. Proyeccién de particulas y liquido refrigerante a las zonas oculares.

. Atrapamientos, por medio de arrastre, en los cabezales de giro.

. Golpes y abrasiones por contacto fortuito en la zona de giro de la pieza
durante el proceso.

. Golpes y cortes por caida de piezas.

Causas
Las proyecciones de particulas a la zona ocular pueden derivar en un
accidente producido por la no utilizacibn de gafas protectoras, la
inexistencia de pantallas protectoras para el operario 0 en la zona trasera
del carro como proteccién colectiva.
Las causas fundamentalmente por las que ocurren los atrapamientos con el
cabezal de giro son:

. Acceso imprevisto de terceros por la zona trasera.

. Accionamiento imprevisto del torno durante labores de colocacién de piezas
o durante el mantenimiento.

. Contactos fortuitos en produccion.
Los contactos fortuitos en la zona de giro de la pieza durante el proceso de
mecanizado se pueden deber a:

. Acceso imprevisto de terceros por la zona trasera.

. Descuido del operario.
Las caidas de piezas pueden ocasionar accidentes muy graves en tornos de
grandes dimensiones, ya que estas pueden tener un peso considerable.
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Maquinas de mecanizado con control humérico computarizado

Figura 36. Maquinas de mecanizado CNC

Figura 37. Maquinas de mecanizado CNC
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Figura 39. Maquinas de mecanizado CNC
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Figura 40. Maquinas de mecanizado CNC

Las maquinas de mecanizado equipadas con sistema de control numérico
computarizado (CNC) (figura 36, 37, 38, 39, 40) realizan operaciones de
torneado, fresado, taladrado y mandrilado de una forma automatizada y con
una gran precision, gracias al sistema de control electrénico que incorporan.
Son comunes las fresadoras o tornos de control numeérico, pero también
existen centros de mecanizado que son polivalentes y pueden realizar
varios tipos de operaciones sobre una misma pieza.

Normalmente son maquinas para trabajar piezas de pequefio o mediano
tamarno.

Este tipo de maquinarias son muy interesantes para la realizacidon de
grandes series 0 para la mecanizacién de gran precision.

El operario unicamente interviene en la preparacion de la maquina, es decir,
el reglaje, la colocacién de las herramientas, el amarre de la pieza si es
necesario (algunas incorporan un sistema de alimentacion), etc. Una vez
realizadas estas operaciones seleccionara un programa establecido,
realizado por él u otro técnico, y comenzard la produccién, vigilando
unicamente el desarrollo de la mecanizacién si se determina que es

necesario.
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Riesgos especificos
Los riesgos especificos del equipo de trabajo derivados de su utilizacion
son:
. Proyeccién de particulas y liquidos (aceites/refrigerantes) a zonas oculares.
. Atrapamientos por medio de arrastre en cabezales de giro 0 mesas moviles.
. Golpes y cortes por contactos involuntarios en zona de giro de la pieza o
con herramientas durante proceso.

. Golpes por caida de piezas.

Causas
Las proyecciones de particulas a la zona ocular pueden derivar en un
accidente y principalmente se producen por:

. La no utilizacién de gafas protectoras.

. Inexistencia de pantallas protectoras para el operario.
Las causas fundamentales por las que ocurren los atrapamientos con el
cabezal de giro o las mesas moviles son:

. Acceso imprevisto de terceros.

. Accionamiento imprevisto del equipo durante las labores de colocacién de
piezas o mantenimiento.

. Contactos fortuitos en produccion.
Los contactos involuntarios en la zona de giro de la pieza durante el proceso
de mecanizado se pueden deber a:

. Acceso imprevisto de otro operario.

. Descuido del operario.
La caida de piezas puede ser muy grave en equipos de grandes
dimensiones, ya que estas pueden tener un peso considerable.

El uso de un torno con CNC y centro de mecanizado favorece
potencialmente a la seguridad de los operarios por las protecciones
mecanicas que dispone y por los sensores que indican si algun dispositivo
del equipo no esta funcionando correctamente. Las simulaciones de
operacién garantizan la secuencia de las operaciones a realizar, evitando

fallas en el proceso.
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Hay que remarcar que en muchos equipos los sensores son desconectados
o les realizan una falsa desconexién, debido a que cuando abren las
compuertas la maquina deja de funcionar y en determinadas circunstancias
€s preciso ver de cerca su movimiento para realizar operaciones de seteo,
que con la compuerta cerrada serian complicadas de efectuar. Esto puede
traer problemas de atrapamientos, proyecciones, o bien, contactos fortuitos.

. Balancin:

Figura 41. Balancin

Se trata de un equipo formado por una cama o bastidor, una mesa fija o
desplazable y una corredera o pisébn que se mueve verticalmente (figura
41). Sobre la mesa se coloca la matriz y en la corredera se fija el punzén. La
corredera esta accionada por un mecanismo de excéntrica unida a una
biela, que transforma el movimiento circular del eje accionado por un motor,
en un movimiento de vaivén. El esfuerzo deformador se obtiene de la
energia cinética producida por el giro de un volante de inercia. El

movimiento de giro del volante es transformado en movimiento lineal vertical
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de la corredera por medio de un husillo. Como el volante puede girar en
ambos sentidos, la corredera puede bajar y subir. El disparo de un balancin
se realiza mediante el accionamiento de un pedal y su correspondiente
conjunto de palancas.

Los interruptores y demas mandos de puesta en marcha de las maquinas se
deben asegurar para que no sean accionados involuntariamente; las
arrancadas involuntarias pueden producir accidentes.

Los engranajes, correas de transmisién, poleas, cadenas e incluso los ejes
lisos que sobresalgan, deben ser protegidos por cubiertas.

Todas las operaciones de comprobacién, medicion, ajuste, etc., deben

realizarse con la maquina parada.

Riesgos Potenciales
. Contacto con las herramientas de corte.
. Proyeccién de particulas de metal.
. Aplastamiento de las manos entre el piston y la pieza a cortar.

. Corte y amputaciones por atrapamientos entre la pieza y el punzén.
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° Blastinadora

Figura 42. Blasting

El proceso de Blasting consiste en el granallado de piezas metalicas,
mediante un chorro de microesferas de vidrio, realizado dentro de un
gabinete disefiado para que el operador -desde afuera del mismo-
introduzca sus brazos mediante guantes incorporados al gabinete.

El material utilizado no contiene silice libre y no tiene riesgos de silicosis.

Riesgos Potenciales

. Proyeccién de particulas (polvo de microesferas de vidrio).

. Malestar en las vias respiratorias por aspiracion de polvo.
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° Piedra esmeril de banco

Figura 43. Piedra esmeril de banco

Las esmeriladoras sirven para el afilado de las herramientas del taller
mecanico, asi como para el desbarbado de pequefas piezas, mediante dos
muelas o dos herramientas abrasivas fijadas en cada extremidad del eje

motor

Riesgos especificos
Los riesgos especificos del equipo de trabajo derivados de su utilizacion
son:

. Golpes y cortes: Con las piezas con las que se estd trabajando, por
contactos fortuitos con la muela durante el proceso y por rotura impulsiva de
disco de la muela con proyecciéon de la misma.

. Proyeccién de particulas a zonas oculares.

. Inhalacién de polvo o humo durante el trabajo.

Causas
La proyeccién de partes de la muela por rotura de la misma, por:
. Uso inadecuado de la muela abrasiva.
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. Amarrado incorrecto de la muela abrasiva.

. Inexistencia de carcasa envolvente.
La proyecciéon de particulas a zonas oculares puede derivar en un accidente
ocular y las causas son:

. Inexistencia de pantallas.

. La no utilizacién de gafas de proteccion.
Los contactos fortuitos con la zona de operacién se pueden deber a:

. Descuidos del operario.

. Inexistencia de apoyo para las herramientas.

= Inexistencia de carcasa envolvente.

° Taladro de banco

Figura 44. Taladro de banco

El taladro (figura 44) de columna es una maquina utilizada para realizar
operaciones de punteado, perforado, escariado y taladro en piezas de

pequenas dimensiones.
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Son operaciones de mecanizado rapidas y ligeras, efectuadas unitariamente
0 en serie.

Se sujeta a la mesa de trabajo la pieza a intervenir mediante una mordaza y
posteriormente, por medio de una manivela, se procede a bajar
manualmente el conjunto del portabrocas y la broca para proceder al

mecanizado de la pieza.

Riesgos especificos
Los riesgos especificos del equipo de trabajo derivados de su utilizacion
son:

. Proyeccién de particulas a zonas oculares durante el proceso.

. Contactos fortuitos en la zona de giro de la pieza durante el proceso
productivo.

. Caida de piezas.

. Atrapamientos con zonas moviles.

. Contactos eléctricos.

. Cortes.

Causas
Las proyecciones de particulas a la zona ocular pueden derivar en un
accidente y principalmente se producen por:

. La no utilizacién de gafas protectoras.

. Inexistencia de pantallas protectoras para el operario.
Los contactos fortuitos en la zona de giro de la pieza durante el proceso de
mecanizado se pueden deber a:

. Descuido del trabajador.

. Inexistencia de pantalla envolvente.
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° Prensas Hidraulicas

Figura 45. Prensa Hidraulica

Las prensas hidraulicas (figura 45) son muy parecidas a las prensas
mecanicas.

Estructuralmente son muy similares, existiendo también de cuello de cisne
(para trabajos que requieren baja potencia de embuticion) y de pértico (para
trabajos de gran capacidad de embuticién o para piezas de tamafio medio o
grande). La diferencia fundamental en estas prensas es que el cabezal es
solidario a un cilindro o cilindros, alimentados y pilotados por una central
hidraulica.

Riesgos especificos
. Atrapamientos en la zona del troquel.
. Caida de piezas.

. Atrapamientos con zonas de transmision.

Caidas de operarios.
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Causas
El riesgo de atrapamiento en la zona del troquel puede deberse a diferentes
aspectos como:

" Accionamiento intempestivo.

. Acceso de otro operario durante el proceso.

" Descuido del operario durante las labores de reglaje y mantenimiento.

" Inexistencia de mandos de accionamiento adecuados.
. Inexistencia de medios de proteccién individuales y colectivos.
" Inexistencia de consignacién de modos de trabajo.

. Caida de presion y descuelgue del cilindro.

° Sierra de cinta horizontal

Figura 46. Sierra de cinta horizontal

Las sierras de cinta horizontal (figura 46) son maquinas que emplean cintas
para cortar trozos en barras macizas o huecas de cualquier tipo de seccién.

La progresion de la cinta de corte en la pieza y su elevacion pueden ser
automaticas o manuales. La maquina también puede estar equipada con un

sistema automatico de avance de barra.
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Riesgos especificos
Los riesgos especificos del equipo de trabajo derivados de su utilizacion
son:

. Proyeccién de cinta de corte por rotura de la misma.

. Proyeccién de particulas o liquido refrigerante (aceite de corte).

. Golpe o abrasién por contacto con la cinta en la zona de operacion.

. Golpe o caida por contacto y atrapamiento con érganos mdéviles.

. Golpe o abrasion por caida de piezas.

Causas
La proyeccién por rotura de partes de la cinta de la sierra se suele dar por
las siguientes causas:

. Uso inadecuado de la cinta de la sierra.

. Calentamiento excesivo de la cinta.

. Desgaste por uso de la sierra.

. Soldaduras ineficientes en la cinta de la sierra.

. Inexistencia de carcasa envolvente.
La proyeccién de particulas a las zonas oculares puede derivar en un
accidente y sus causas son:

. La no utilizacién de gafas de proteccion.
Los contactos fortuitos con la zona de operacion se pueden deber a:

. Descuidos del trabajador.

. Inexistencia de proteccion regulable.

. Accionamiento intempestivo.
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. Soldadura

Figura 47. Soldadora

Las operaciones de soldadura estan ampliamente extendidas en el sector
industrial y a consecuencia de los procedimientos ejecutados el operario
esta expuesto a humos y radiaciones que pueden ser perjudiciales para la
salud.

Se emplean maquinas eléctricas de soldadura (figura 47) consistentes en
transformadores que permiten modificar la corriente de la red de distribucidén
en una corriente tanto alterna como continua de tensién mas baja, ajustando
la intensidad segun el trabajo a ejecutar.

El operario encargado de trabajar con soldadura eléctrica debera estar
adiestrado en su manejo, seguir las recomendaciones y prohibiciones; y
mantener el equipo en un estado 6ptimo para poder realizar la tarea con
total seguridad y normalidad, prestando especial atencién a los elementos
de seguridad.

Los riesgos mas especificos de la soldadura eléctrica son los de contacto
eléctrico directo e indirecto, proyecciones en los 0jos, explosién, incendio,
radiaciones, exposicion a humos, etc.

A continuacién se presentan los riesgos generados en los trabajos con

soldadura eléctrica.
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Riesgos potenciales
. Contacto eléctrico directo.
. Contacto eléctrico indirecto.
. Proyecciones en los ojos.
. Explosion.
. Incendios.
. Exposicion a radiaciones ultravioletas.
. Exposicién a humos y gases.

. Intoxicacion por fosgeno.

. Grabadora Laser

Figura 48. Grabadora laser

El grabado laser (figura 48) es tan sencillo como imprimir. Primero, se crea
el esbozo del grabado en un programa de graficos habitual (CorelDraw,
Photoshop, etc.). Luego, se utiliza la unidad de la impresora para enviar el
grafico al laser. Presionando un boton, el material seleccionado queda
grabado con laser o cortado con laser, con las configuraciones guardadas.
En el caso de la empresa se utiliza para identificar a los productos
imprimiendo el lote y su cédigo, fundamentales para su trazabilidad.
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Riesgos generales
. La exposicion al rayo laser puede provocar quemaduras y ocasionar danos
en los ojos.

. La exposicion de los materiales al laser puede inflamar o incendiar.

Luego de haber presentado todas las maquinas con sus riesgos y sus
posibles causas, se puede decir que el establecimiento se encuentra en
situacién 6ptima, fundamentalmente porque todas las maquinarias cuentan
con un plan de mantenimiento preventivo realizado por sus operarios junto
al personal de mantenimiento de la fabrica, dejando constancia de ello en
los registros. Este mantenimiento permite una buena conservacién de los
equipos mediante la realizacion de revisiones que garantizan su buen
funcionamiento y fiabilidad, minimizando los riesgos derivados de los
mismos.

En lineas generales, el estado de las maquinas es bueno y cuenta con la
totalidad de los mandos y elementos de parada.

La utilizacion de los elementos de proteccion personal contribuye mucho
mas a la reduccién de los riesgos, fundamentalmente de los que implican la
proyeccion de liquidos refrigerantes y cualquier otra particula. Es por ello
que actualmente se dan capacitaciones de la utilizacién de los mismos, del
reconocimiento de los riesgos y para el correcto accionar sobre las
maquinas.

Los equipos cuentan con elementos de proteccién, ya sea pantalla
envolvente como carcasa, cubiertas de engranajes y poleas de transmisién

que evitan atrapamientos.
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16.3. Algunas consideraciones acerca de la introduccion de nueva

maquinaria

Centro de mecanizado Komatech

Figura 49. Centro de mecanizado Komatech

En el caso de la introduccién del centro de mecanizado Komatech, se
deberan tener en cuenta los mismos riesgos que presentan las maquinas de
mecanizado con control numérico anteriormente descriptas; por lo que se
deberd incluir en el plan de mantenimiento preventivo del establecimiento,
contribuyendo a tener el equipo en déptimas condiciones y especialmente
volviéndolo confiable en materia de prevencion.

Como ya se menciond, estas maquinas tienen sensores en las compuertas,
de manera que si se abren el aparato deja de funcionar. Esto sirve en
materia de seguridad para evitar atrapamientos y proyecciones de liquidos y

cualquier particula.
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16.4. Analisis de los resultados y recomendaciones

Constatando lo indicado en el Capitulo 15 de la Ley N° 19.587 — Decreto N®
351/79, “Maquinas y Herramientas”, donde se indican las caracteristicas, usos y
formas que hacen a la higiene y seguridad referidas a las mismas, puede
concluirse que: estan dadas las condiciones para el uso seguro de las maquinas y
de las herramientas, se disponen de las protecciones en aquellos sectores donde
existen riesgos mecanicos para los trabajadores y que -en lineas generales- las
condiciones se adecuan a las solicitadas por las reglamentaciones.

Se recomienda que se cumpla el control y mantenimiento permanente como
se viene estableciendo. Ademas, es fundamental aumentar la sefalizacién y
demarcacién de los espacios donde se encuentran las maquinas y colocar
barreras que impidan el paso de personas que no integren el puesto de trabajo.
La delimitacion también mejoraria el orden general y la circulacion.

También se recomienda mantener el orden, la limpieza y el empleo
cotidiano de los elementos de proteccién personal correspondientes a la tarea,
que ayudan a reducir aun mas la probabilidad de riesgo.

En el caso de los centros de mecanizado CNC, donde muchas veces y en
determinadas maquinas los sensores de las compuertas son desactivados por la
razones anteriormente explicadas, se deberia buscar la manera de poder
solucionar esos inconvenientes sin desactivar los sensores. Si esto fuera
imposible, realizar un plan para ejecutar la tarea en forma controlada, de manera

de no sufrir ningun dano.
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CAPITULO 17. INCENDIO

17.1. Consideraciones generales

La proteccion contra incendios comprende el conjunto de condiciones de

construccién, instalaciéon y equipamiento que se deben observar tanto para los

ambientes como para los edificios, alun para trabajos fuera de estos y en la

medida en que las tareas lo requieran. Los objetivos a cumplimentar son:

Dificultar el inicio de incendios.

Evitar la propagacién del fuego.

Asegurar la evacuacién de las personas.

Facilitar el acceso y las tareas de extincion del personal de bomberos.

Proveer las instalaciones de deteccion y extincion.

En el Decreto reglamentario N° 351/79 de la Ley 19.587/72, Capitulo 18 -
Articulos 160 a 187, se dan las pautas generales de la proteccion contra incendio

en el ambito laboral.

17.2. Evaluacion y andlisis del riesgo de incendio

A continuacién se presenta una serie de cuadros resumen de las

caracteristicas de cada sector del establecimiento. El desarrollo y célculo de cada

uno se adjunta en el Anexo XIV.

Sector
Planta 1l Planta 2 Despacho Depésito
Superficie 150 m” 190 m 19m’ 27m’
Datos del Plasticos Pa =100 kg Plasticos Pa =100 kg Plasticos Pa=50kg Pldsticos Pa =100 kg
sector Materiales Caucho Pb =70kg Caucho Pb =70kg Papel y cartdn Pb =60 kg | Papel y cartén Pb = 100 kg
Acetileno Pc = 100kg Madera Pc = 160 kg Madera Pc =60 kg

Carga de Fuego qf =4,39 kg/m2 qf = 2,03kg/m2 qf =17,27 kg/m2 qf =14 kg/m2
Clasificacién Basica de gf Leve Leve Leve Leve

Duracién del Incendio

Buenas condiciones

Buenas condiciones

Buenas condiciones

Buenas condiciones

Condicidn Estructural

Buenas

Buenas

Buenas

Buenas

Condiciones |Generales

Las condiciones que resultan aplicables cumplen la normativa

de Incendio |Especificas

Las condiciones que resultan aplicables cumplen la normativa
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Sector

Ofi. Ingenieria

Ofi. Operaciones

Ofi. Administracién

Grabado y Archivo

Superficie

19m’

10m’

19m’

110 m”

Datos del

sector Materiales

Papel y cartén Pa =50 kg

Papel y carton Pa=30kg

Papely carton Pa =100 kg|

Plasticos Pa=20kg

Madera Pb = 250 kg

Madera Pb =90 kg

Madera Pb =245 kg

Papel y carton Pb = 110 kg

Madera Pc =270 kg

Carga de Fuego

qf = 15,55 kg/m’

gf = 11,72 kg/m2

qf =17,67 kg/m’

qf =3,77 kg/m2

Clasificacidn Basica de gf

Leve

Leve

Leve

Leve

Duracion del Incendio

Buenas condiciones

Buenas condiciones

Buenas condiciones

Buenas condiciones

Condicién Estructural Buenas Buenas Buenas Buenas
Condiciones |Generales Las condiciones que resultan aplicables cumplen la normativa
de Incendio |Especificas Las condiciones que resultan aplicables cumplen la normativa
Sector
Ofi. Gerencia Sala blanca + Calidad | Sala reuni + Ofi. Manten | Archivo Direccién Tecn.
Superficie 16m’ 34m’ 34m’ 17m’
Datos del Papel y cartén Pa =20 kg Plasticos Pa=10kg Plasticos Pa=4kg Papel y cartén Pa = 100 kg
sector Materiales Madera Pb =160 kg Papel y cartén Pb =20 kg| Papel y cartédn Pb =10kg Madera Pb =60 kg
Madera Pc =300 kg Madera Pc =360 kg

Carga de Fuego

qf =11,13 kg/m’

qf =10,02 kg/m’

qf =11,12 kg/m’

qf = 8,88 kg/m2

Clasificacidn Basica de gf

Leve

Leve

Leve

Leve

Duracion del Incendio

Buenas condiciones

Buenas condiciones

Buenas condiciones

Buenas condiciones

Condicién Estructural Buenas Buenas Buenas Buenas
Condiciones |Generales Las condiciones que resultan aplicables cumplen la normativa
de Incendio |Especificas Las condiciones que resultan aplicables cumplen la normativa
Sector
Laboratorio
Superficie 15m’
Datos del Plasticos Pa =20 kg
sector Materiales | Papely cartén Pb =20kg

Carga de Fuego

qf =4,24 kg/m’

Clasificacidn Basica de gf

Leve

Duracion del Incendio

Buenas condiciones

Condicién Estructural

Buenas

Condiciones |Generales

Las condiciones que resultan aplicables cumplen la normativa

de Incendio

Especificas

Las condiciones que resultan aplicables cumplen la normativa

Verificacion de las Condiciones de Incendio

La verificacidon se realiza segun el Anexo VII, Capitulo 18 del Decreto N°

351/79.

a) Condiciones generales:

» Situacion: no aplica.

= Construccion: 6.1.1: “Todo elemento constructivo que constituya el

limite fisico de un sector de incendio debera tener una resistencia al

fuego, conforme a lo indicado en el respectivo cuadro de resistencia al

fuego, que corresponda de acuerdo a la naturaleza de la ventilacion del

local, natural o mecanica’= Buenas condiciones (verificado en puntos
anteriores), 6.1.2, 6.1.3, 6.1.4, 6.1.5: no aplican, 6.1.6: “A una distancia
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inferior a 5 m de la linea municipal en el nivel de acceso, existiran
elementos que permitan cortar el suministro de gas, la electricidad u
otro fluido inflamable que abastezca al edificio”= Buenas condiciones.
6.1.7: no aplica.

» Extincion: 7.1.1: “Todo edificio deberd poseer matafuegos con un
potencial minimo de extincién equivalente a 1 Ay 5 BC, en cada piso,
en lugares accesibles préacticos, distribuidos a razén de 1 cada 200 m?
de superficie cubierta o fraccién. La clase de estos elementos se
correspondera con la clase de fuego probable’= Buenas condiciones.
Demas puntos no aplica.

b) Condiciones especificas:

Segun Cuadro de Proteccién Contra Incendio considerando R3 y actividad

del local como Industria:

» Situacién > S2: “Cualquiera sea la ubicacion del edificio estando éste
en zona urbana o densamente poblada, el predio debera cercarse
preferentemente (salvo las aberturas exteriores de comunicacion), con
un muro de 3,00 m de altura minima y 0,30 m. de espesor de albaiileria
de ladrillos macizos 6 0,08 m de hormigén” = Buenas condiciones
(altura superior a 3 metros, con muros de hormigdn de 20 cm.)

= Construccion > C1: “Las cajas de ascensores y montacargas estaran
limitadas por muros de resistencia al fuego, del mismo rango que el
exigido para los muros, y seran de doble contacto y estaran provistas
de cierre automético” = Buenas condiciones. C3: “Los sectores de
incendio deberan tener una superficie de piso no mayor de 1000 m?. Si
la superficie es superior a 1000 m?, deben efectuarse subdivisiones con
muros cortafuegos de modo tal que los nuevos ambientes no excedan
el area antedicha” = Buenas condiciones, debido a que el area es
inferior a 1000 m?.

= Extincion > E3: no aplica, E11: no aplica, E12: no aplica, E13: “En los
locales que requieran esta condicién, con superficie mayor 100 m?,
estiba distara 1 m de ejes divisorios. Cuando la superficie exceda de
250 m? habra camino de ronda, a lo largo de todos los muros y entre
estibas. Ninguna estiba ocupara mas de 200 m? del solado y su altura
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maxima permitira una separacion respecto del artefacto Iluminico
ubicado en la perpendicular de la estiba no inferior a 0,25 m = Buenas

condiciones.

Extintores

En lo referido a los extintores, actualmente el establecimiento cuenta en los
sectores de Planta con 5 extintores ABC, tipo 6A 60B de 10 kg de
capacidad. El resto de la fabrica posee 6 extintores ABC, tipo 6A 40B de 5
kg de capacidad. En los siguientes croquis (Figuras 50, 51 y 52) se

representa la ubicacién de los matafuegos indicados con el simbolo: |2|
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Figura 50. Ubicacién de los matafuegos en la planta baja
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Se pudo verificar que tanto la disposicion como el potencial extintor que
posee el establecimiento son acordes a lo establecido en la

reglamentacion. Dicha verificacion se presenta en el Anexo XIV.

Ademas los equipos estan correctamente senalizados segun lo indicado en
el apartado 2.3 de la Norma IRAM 10005 Parte 2.

Cabe destacar que no se llevan registros de inspecciones, ni tarjetas
individuales por equipos para verificar el correcto mantenimiento y
condiciones de los mismos, exigidos en el Articulo 184 del Decreto N°
351/79, cuando la empresa es la encargada de ejecutar el control peridédico
de recargas y reparacion de equipos. A continuacién se desarrolla la

verificacion.

Todos los sectores presentan situaciones similares, por tanto se evalian
juntos.

Los materiales combustibles presentes son soélidos, clase de fuego A.
Ademas, siguiendo el Articulo 178 de la Ley N°® 19.587, debido a que en la
instalacién existe corriente eléctrica, el matafuego debe ser también clase
C.

Potencial extintor minimo para cada matafuego: Considerando riesgo RS,
carga de fuego entre 16 a 30 kg/m?; segtin punto 4 del Anexo VII, Capitulo
18 del Decreto N°® 351/79, el potencial extintor minimo es de 2A, 6B. Segun
el punto 7.1.1. de este Anexo, el potencial extintor minimo sera de 1A,
5BC.

Segun las exigencias del Articulo 176 de la Ley N° 19.587, debera
instalarse como minimo un matafuego cada 200 m? de superficie a ser
protegida, ademas la distancia maxima a recorrer hasta el matafuego sera
de 20 m para fuegos clase A.

Teniendo en cuenta la superficie de cada sector de la fabrica se puede
afirmar que tanto la disposicién como el potencial extintor que posee el

establecimiento son acordes a las reglamentaciones.
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Vias de escape

En lo referido a vias de escape, considerando que la cantidad de personas
a evacuar es 50 (si estuvieran todas simultaneamente en el
establecimiento) y de acuerdo al croquis mostrado a continuacion (Figura
53, 54, 55), se ha verificado que las puertas y portones existentes se
pueden considerar en buenas condiciones como medios de evacuacién de
acuerdo a la legislacién vigente. El desarrollo de la verificacion se expone
en el Anexo XIV.
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Figura 53. Vias de escape en la planta baja
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Método de Pourt

Por otro lado, analizando el riesgo presente mediante el método de Pourt, que se
desarrolla en el Anexo XV, se concluye que no es necesaria una extincion
automatica, pero si la instalacion de un sistema de deteccién y alarma del que

actualmente no se dispone.

17.3. Algunas consideraciones acerca de la introduccion de nueva

maquinaria

La maquinaria nueva podria incrementar la carga de fuego del sector pero
casi de forma imperceptible, por lo que a los fines de este analisis no se
considera. La ubicacién del equipo no obstruye ningin medio de escape, por lo
que no traeria ningun problema estando en esa posiciéon. Y en cuanto a los
extintores, existe uno que quedaria atras de la maquina en una zona de dificil
acceso. Lo ideal es que los extintores estén lo mas a mano posible, por lo que se
podria desplazar un poco el matafuego para que quede mas a la vista y en

mejores condiciones de acceso.

17.4 Analisis de los resultados y recomendaciones

A nivel general se podria decir que las condiciones de incendio que posee el

establecimiento cumplen con la legislacion.
Igualmente hay una serie de recomendaciones para realizar:

o Se recomienda la incorporacién de planillas de control de recargas y
reparacion de matafuegos.

o Realizar dentro de las capacitaciones simulacros de evacuacion.

o Mantener vias de circulacion libres de obstaculos.

o Se recomienda la incorporacion de un sistema de deteccion automatica,
siendo éptimo adquirir detectores de humo épticos en particular infrarrojos,
ubicando un emisor y un receptor dentro de la planta y otro par de
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dispositivos dentro del area administrativa. Los mismos deberian dar
advertencia sonora a los dos sectores y a la escuadra de bomberos.

J También se recomienda contar con -al menos- un avisador de tipo manual
ubicado en el ingreso de la planta.

o Orden vy limpieza. Mantener los lugares de almacenamiento libres de
material combustible en desuso, como ser restos de plasticos, envases de
carton, restos de papeles y de todo material de residuo.

J El Plan de Emergencia debera ser actualizado permanentemente en base a
ejercitaciones o eventos reales que a modo de retroalimentacién aporten al
mejoramiento de las condiciones de trabajo y a la disminucién de los

riesgos, en caso de emergencias.
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CAPITULO 18. PROTECCION PERSONAL DEL TRABAJADOR

18.1. Consideraciones generales

Cuando en un ambito laboral los riesgos que estan presentes no fueron
controlados, ya sea por reingenieria de procesos o0 protecciones colectivas, la
ultima barrera son los elementos de proteccién personal.

Los Elementos de Proteccion Personal (EPP) tienen como funciéon principal
proteger diferentes partes del cuerpo, para evitar que un trabajador tenga
contacto directo con factores de riesgo que le pueden ocasionar una lesién o
enfermedad.

Estos equipos forman una barrera protectora entre el cuerpo y el peligro.
Con el uso apropiado de los EPP se reducen los riesgos, esto es, la probabilidad
de que el peligro ocasione una lesién. Por lo tanto, el no usar el elemento o el
EPP, asi como el hecho de utilizar un equipo que no sea el adecuado, o utilizar el
adecuado en forma inadecuada, incrementa mucho la probabilidad de sufrir una
lesién.

Es esencial tener siempre presente que la proteccion personal debe
considerarse un ultimo recurso de reduccién del peligro en el lugar de trabajo.

El Decreto reglamentario N° 351/79 de la Ley N? 19.587/72, en el Capitulo
19 pone en manifestd que los equipos y elementos de proteccion personal
deberan ser proporcionados a los trabajadores y utilizados por estos, mientras se
agotan todas las instancias cientificas y técnicas tendientes a la aislacion. La
Resolucién N? 299/2011 IRAM, desarrollada por la Superintendencia de Riesgos
del Trabajo (SRT), adopta las reglamentaciones que procuran la provision de
elementos de proteccion personal confiables a los trabajadores para la
eliminacion de los riesgos.

La Resolucion N2 1904/07 sustituye el texto del Articulo 197 del Anexo | del
Decreto N® 351/79, en relacion con las especificaciones técnicas para la
proteccién de las extremidades inferiores.
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18.2. Evaluacion y analisis del riesgo

La determinacion del uso de equipos y elementos de proteccién personal
estd a cargo del Servicio de Higiene y Seguridad del establecimiento y se
encuentra establecida en la documentacion de la empresa dejando constancia de
ello.

Los operarios que trabajan en la planta deben tener los elementos de
seguridad basicos y necesarios que se requieren en sus respectivos puestos de
trabajo.

A continuacion se analizan cuales son esos elementos, las caracteristicas
minimas que deben poseer y el porqué de tal necesidad. Cada uno de los
elementos mencionados es de uso obligatorio, sin excepcién de la persona que se
trate y el motivo de su presencia en el lugar.

Ropa de trabajo: (Art, 191 y 202 Decreto N°® 351/79) La ropa otorgada al
personal en el area de planta es una remera mangas cortas, buzo de algodén con
mangas ajustables en los pufos y pantalones tipo cargo. La ropa en este caso es
apta para el trabajo ya que cumple con la legislacién, evitando principalmente
cualquier tipo de enganche de la vestimenta pudiendo generar atrapamiento.

Proteccion ocular: (Art. 194 y 195, Decreto N° 351/79) Se utilizan anteojos
de acrilico transparente y anti-rayadura para proteccion contra la salpicadura de
cualquier tipo de sustancia.

Proteccion auditiva: (Art. 196, Decreto N° 351/79) Como se puede ver en el
informe de mediciones de ruido en la planta hay sectores donde el nivel de ruido
supera el limite establecido por lo que resulta obligatorio el uso de elementos
individuales de proteccion auditiva. En la planta se emplean auriculares de copa
marca 3M Optime TM serie 95 con NRR de 21 decibelios.

Proteccién de extremidades (Resolucion N® 1904/07 SRT, que sustituye el
Articulo 197 del Decreto N° 351/79): La empresa entrega a cada trabajador
zapatos de seguridad reglamentarios que poseen la certificacién de la Norma
IRAM 3610 - Calzado de seguridad.

No es necesario el uso de cascos protectores, ya que no existe riesgo de
golpes, caidas o proyeccion de objetos sobre la cabeza; como asi tampoco el uso
de pantallas contra proyeccién de objetos.
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En el sector de planta, los trabajadores tienen prohibido el consumo de

alimentos, bebidas y tabaco, y han sido correctamente instruidos en la necesidad

del lavado de manos, cara, etc.

Los elementos de proteccién personal no poseen un lugar especifico de

guardado, incumpliéndose los siguientes articulos:

Articulo 194 - Decreto N° 351/79, en el caso de los anteojos, ya que
establece que deben tener un lugar limpio donde se evite el roce a fin de
evitar rayaduras, eftc.

Articulo 199 - Decreto N® 351/79, en el caso de los equipos protectores del
aparato respiratorio se reglamenta que deben almacenarse en
compartimientos amplios y secos.

Existe un programa de entrega de vestimenta nueva cada 6 meses acorde a

su desgaste.

Se utiliza el formulario "Constancia de Entrega de Ropa de Trabajo y

Elementos de Proteccién Personal" (figura 56), de uso obligatorio establecido en

la Resolucion de la Superintendencia de Riesgos del Trabajo N° 299/2011.
Gk cpH

Présesis ¢ Implantes S KL

Constancia de Entrega de Ropa de Trabajo y Elementos de Proteccion Personal
cuIt

Localidad CP: Provincia:

DNI

rabajo en cl/los cuales se desempefia el trabajador

Elementos de proteccion personal, necesarios para el trabajador, segln el puesto de trabajo:
ZAPATOS DE SEGURIDAD = PROTECTOR AUDITIVO ~ ANTEOJOS DE SEGURIDAD ~ CAMISA Y PANTALON DE TRABAJO

Producto Tipo/ Modelo Marea Posee Certificacion | Cantidad |  Fecha de Firma del
SUNO | Entrega Trabajador

ara su comecto uso y reconozco la OBLIGACION DE USAR, conservar y cuidar los mismos, @
a Ley Nacional N* 19.587 (Art 10)

Figura 56. Constancia de Entrega de Ropa de Trabajo y Elementos de Proteccién Personal

No se cuenta con la certificacion de los elementos de proteccion personal

suministrados a los trabajadores, segun lo establece dicha Resolucion.
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Protecciones especificas por puesto de trabajo
En determinadas tareas se requiere el uso de protecciones personales

especificas segun cada sector de trabajo, que se describe a continuacion:

. Pulido mecanico:

En el caso del pulido mecanico se utilizan guantes de cuero de descarne
tipo soldador; y también se emplean guantes tipo japonés con palma de
carnaza que ofrecen un mejor agarre en aquellos procedimientos que asi lo

requieran (figura 57).

g

S

4

Figura 57. Guantes de cuero de descarne y tipo japonés con palma de carnaza

Para proteccién respiratoria se utiliza un barbijo de 3M (figura 58)
clasificacion NIOSH N95, que se emplea para trabajos de pulido donde se

producen particulas libres de aceite.

@ ,.'mfa‘r‘deﬂ ﬁ’"‘:

.;@

Figura 58. Barbijo de 3M clasificacion NIOSH N95
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o Blasting:

En el caso del blasting se utiliza una proteccion respiratoria que consiste en
una semimascara de 3M de la serie 6000 y 7500 (figura 59), que es de bajo
mantenimiento y requiere sélo el recambio de los filtros cuando fuera

necesario. En este caso posee los filtros tipo P2 para particulas.

Figura 59. Semimascara de 3M de la serie 6000 y 7500

J Limpieza mecanica:

En las tareas de lavado y contacto con detergentes y desengrasantes se
colocan guantes de PVC que impiden el contacto entre la piel y el liquido.

. Laboratorio:

En el caso del laboratorio se utiliza una proteccién respiratoria que consiste
en una semimascara de 3M de la serie 6000 y 7500, que es de bajo
mantenimiento y requiere sélo el recambio de los filtros cuando fuera
necesario.

En este caso posee los filtros 6003 de 3M (figura 60) que se utilizan para
vapores organicos, cloro, cloruro de hidrogeno y diéxido de azufre o sulfuro

de hidrégeno o fluoruro de hidroégeno.
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Figura 60. Semimascara de 3M con filtros 6003

Para las tareas de lavado y enjuagado de las piezas, también se utilizan
guantes de PVC que impiden el contacto entre la piel y el liquido.

Para el caso de la ropa de trabajo, se utiliza ademas un pantalon de nylon
resistente a las salpicaduras de los acidos, acompanado por un delantal que
tiene el mismo criterio del pantalon. En el caso del delantal, el operario

manifiesta que es sumamente incémodo para desarrollar su tarea.

. Operario de mantenimiento:
El equipo que emplea el operario varia de acuerdo a la tarea que realiza y al
puesto en que esté desempenandose, adecuandose a las condiciones que

presenta la actividad desarrollada.
J Grabado laser:
Se produce una intensa radiacién laser visible e invisible de una longitud de

onda de 10,6 micras en el espectro infrarrojo. Para esto se utilizan unos
lentes protectores provistos por el fabricante de la maquina (figura 61).

Figura 61. Lentes protectores provistos por el fabricante de la maquina
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o Trabajos tercerizados:

A la fabrica concurre esporadicamente un soldador que viene a realizar
servicio de soldadura. Al mismo se le brinda la careta para soldar con visor
rebatible que protege los ojos y la cara del trabajador contra quemaduras
por radiacion, chispas, salpicaduras y particulas de metal caliente presentes
en las tareas de soldadura. También se le entrega el delantal de descarne
para protegerse de salpicaduras y de la exposicion a rayos ultravioletas del
arco; y guantes de cuero de manga larga con las costuras en el interior,
para evitar la retencion de particulas incandescentes.

Generalmente el trabajador viene con zapatos de seguridad apropiados

para realizar la tarea, pero no hay un control en caso de que no los tenga.

18.3. Algunas consideraciones acerca de la introduccion de nueva

maquinaria

En el caso de la maquinaria nueva, el operario que esté encargado de la
misma tendra la ropa de trabajo, la proteccion auditiva, la protecciéon ocular y los
zapatos, que son los elementos de proteccion general en lo que se refiere a
planta. Para el empleo de esta maquinaria no es necesario ninguna proteccion
especifica particular, con la designada estaria cubriendo los riegos existentes.

18.4. Analisis de los resultados y recomendaciones

A nivel general se podria decir que los elementos de proteccion personal
que se poseen son los adecuados para las actividades que se desarrollan.
Igualmente hay una serie de recomendaciones para realizar:
o Si bien existe un programa de entrega de vestimenta nueva cada 6 meses,

se debe hacer un control de desgaste de las mismas, es decir, que ningun
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operario posea prendas desgarradas y con partes sueltas que puedan
generarle atrapamiento en alguna de las maquinas. También que se
mantengan limpias y en buen estado de conservacion.

o Por otro lado, pudo apreciarse en visitas a la planta que, en ocasiones, no
se utilizan los elementos de proteccion personal. Para controlar esta
situacibn se programa una capacitacibn sobre la importancia y
obligatoriedad del uso de las protecciones en el Plan Anual de
Capacitaciones.

o Se recomienda exigir la certificacibn de los elementos de proteccidon
personal comprados o a adquirir. Esto garantizaria que los elementos de
proteccidn personal brinden la proteccién adecuada.

o Si bien los empleados cuentan con casilleros para poner sus pertenencias
personales, como se explicé en el capitulo de las caracteristicas
constructivas, es necesario que estos dispongan de un lugar especifico
donde puedan colocar sus elementos de proteccién personal a resguardo
para que no se deterioren. Por ejemplo, el caso de los protectores del
aparato respiratorio, donde se reglamenta que deben almacenarse en
compartimentos amplios y secos. En visitas a la fabrica se pudo observar
que muchos los cuelgan en las proximidades de su puesto de trabajo. Por lo
qgue se recomienda la incorporacion de mobiliario apto para dicho proposito.

o En el caso del calzado se debe llevar un control del desgaste del mismo o
que presente algun desperfecto. Lo mismo para el resto de los elementos
de proteccién ya sea mascara, guantes, delantales y anteojos.

o Se recomienda que el personal de cada sector esté correctamente
capacitado respecto de las protecciones que deben emplear en cada tarea
que realicen, asi como la colocacion, mantenimiento y limpieza.

o Para el caso de las mascaras es necesario realizar mediciones de
concentraciones en el aire de las diferentes sustancias para poder ser
precisos a la hora de seleccionar las protecciones respiratorias necesarias.

o Pudo apreciarse en visitas a la planta que, en ocasiones, no se utilizan los
elementos de proteccién personal. Para controlar esta situacion se
programa una capacitacion sobre la importancia y obligatoriedad del uso de
las protecciones en el Plan Anual de Capacitaciones.
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o Es importante contar con un stock suficiente de los elementos adecuados
para reemplazar rapidamente a alguno que se dafie o para entregar a los
nuevos operarios; por ejemplo, en el caso de incorporar una maquina
nueva se necesitarian EPP para los operarios recién llegados.

o En el caso que venga un operario externo a desarrollar algun trabajo se le
debe proveer (soldadura, por ejemplo) de los elementos de proteccion
personal adecuados para su tarea. Hay que tener en cuenta que la
tercerizacion en la relacion laboral no justifica en ningln caso una diferencia
de trato en lo que respecta a las condiciones de trabajo, en lo relativo a
cualquiera de los aspectos de la proteccidén de la seguridad y la salud de los

trabajadores.
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CAPITULO 19. SELECCION Y CAPACITACION DEL PERSONAL

19.1. Consideraciones generales

La seleccién del personal se define como un procedimiento para encontrar
al individuo que cubra el puesto adecuado, es decir escoger entre los candidatos
reclutados a los mas adecuados para ocupar los cargos existentes en la empresa,
tratando de mantener o aumentar la eficiencia y el rendimiento del personal.

La capacitacién es una serie de actos que se realizan con el propésito de
crear condiciones que les den a los trabajadores la posibilidad de aprender, es
decir, de vivir experiencias que les permitan adquirir y/o perfeccionar el conjunto
de conocimientos, habilidades y actitudes que se requieren para poder
desempenfarse correctamente y con seguridad en sus puestos de trabajo.

La capacitacién trata de establecer un mecanismo sistematico para
implementar actividades que permitan asegurar la competencia del personal en
forma continua en materia de salud y seguridad.

El Capitulo 20 del Decreto N° 351/79 (Articulos 204 al 207) abarca todo lo
concerniente a la seleccion del personal. El Capitulo 21 (Articulos 208 al 214)

junto al Capitulo 18 (Articulo 187) se refieren a la capacitacion del personal.

19.2. Evaluacion y analisis del riesgo

En cuanto a la seleccién del personal, generalmente se hace una
preseleccion donde se descartan los candidatos que no cuentan con la formacion
adecuada. Después los candidatos que superan la fase anterior son convocados
para realizar una serie de pruebas. Una vez corroborado la experiencia en la
tarea, el trabajador accede a someterse a los examenes periddicos que disponga
el servicio médico de la empresa. Generalmente ese examen es integral y le
permite a la empresa determinar si el trabajador es apto para desarrollar el
trabajo.

En caso de que el candidato manifieste alguna complicaciéon, Recursos

Humanos junto con los Directivos de la empresa y el Servicio de Seguridad e
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Higiene de la misma determinan la incorporacién o no del mismo. En el caso de
personas que han presentado algun problema fisico preexistente, la empresa deja
constancia sobre ello en el Ministerio de Trabajo.

En materia de capacitacion, el profesional especialista en higiene y
seguridad contratado por la empresa, planifica anualmente el programa de
capacitacion y lo deja asentado por escrito en el formulario Plan Anual de
Capacitacion.

Plan de capacitaciones

Dicho profesional -ademas de la ART- desarrolla las capacitaciones
correspondientes a la prevencién de las enfermedades profesionales y de los
accidentes de trabajo tal como establece la reglamentacién, segun la naturaleza
de los riesgos y lo estipulado en el Plan.

Asimismo, instruye al personal en el manejo correcto de los equipos contra

incendio, control de emergencia y evacuacion.

19.3. Algunas consideraciones acerca de la introduccion de nueva

maquinaria

En el caso de la maquinaria nueva, se debe seleccionar un operario que
reuna determinadas caracteristicas de modo que al estar expuesto a una serie de
riesgos (ruido, ergondémicos, de iluminacion, ventilacion, carga térmica, etc.)
pueda desarrollar la tarea y no sufra complicaciones.

Con referencia a la capacitacion, es necesario que el trabajador reciba una
induccion previa a iniciar sus tareas acerca de los riesgos que presenta la
maquina en si, asi como los referentes al puesto de trabajo, abordando diversos
temas de seguridad e higiene laboral, para finalmente entregarle los EPP
necesarios para el puesto.
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19.4. Analisis de los resultados y recomendaciones

Se puede decir que el proceso de seleccion cumple con lo establecido por la
reglamentacion.

En lo que respecta a la capacitacibn en general y especificamente en
materia de prevencién de riesgos laborales del personal, es uno de los elementos
basicos a considerar en la planificacién de la Gestion.

No sélo es un requisito legal de cumplimiento obligatorio que tienen los
establecimientos, sino que la experiencia ha demostrado la importancia que
reviste en la prevencion de dafos a la salud de los trabajadores.

Por lo tanto se recomienda que -como ya se explicé anteriormente- cuando
ingresa un operario a trabajar por primera vez se lo induzca en materia de higiene
y seguridad y prevencion de riesgos antes de iniciar la tarea, modalidad que

actualmente no se viene desarrollando.
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CAPITULO 20. MAPA DE RIESGO

A fin de tener una panoramica de los riesgos a los que esta expuesto el personal
empleado en el establecimiento, se elabora un mapa de riesgos que se presenta
seguidamente (figura 62, 63, 64).

RUIDO @ QB%APADO @VIBRACIONES IE ELECTRICO @ CAIDA
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Figura 62. Mapa riesgo planta baja
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Figura 63. Mapa riesgo primer piso
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Figura 64. Mapa riesgo segundo piso
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CAPITULO 21: MATRIZ DE RIESGO

Criterios de valoracién general:

El siguiente cuadro proporciona un método simple para estimar los niveles de

riesgo de acuerdo a su probabilidad estimada y a sus consecuencias esperadas

(tabla 1).
Tabla 1. Cuadro de relacién probabilidad y consecuencias
Consecuecias
Ligeramente - Extremadamente
. Daiiino ..
Daiino D Dainino
LD ED
Baja Riesgo trivial Riesgo tolerable
B T TO
. Media Riesgo tolerable Riesgo importante
Probabilidad
TO I
Riesgo importante
A |

Donde se obtiene:

Consecuencias (C):

Ligeramente danfino (LD): Danos superficiales, como cortes y pequenas
magulladuras, irritaciones de ojos por polvo. Molestias e irritacién, como
dolor de cabeza, etc.

Danino (D): Laceraciones, quemaduras, conmociones, torceduras
importantes, fracturas menores. Sordera, dermatitis, asma, trastornos
musculo-esqueléticos, enfermedades que conducen a incapacidad
menor.

Extremadamente danino (ED): Amputaciones, fracturas mayores,
intoxicaciones, lesiones mudltiples, lesiones fatales. Cancer y otras

enfermedades.

Probabilidad (P):

Alta (A): El dafo ocurrird siempre o casi siempre.
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e Media (M): El dafo ocurrira en algunas ocasiones.

e Baja (B): El dafio ocurrira raras veces.

Valoracion de riesgos: decidir si los riesgos son tolerables

Los niveles de riesgos indicados en el cuadro anterior forman la base para decidir
si se requiere mejorar los controles existentes o implementar otros tipos de
controles, asi como la temporizacidén de las acciones. En la tabla 2 se muestra un
criterio sugerido como punto de partida para la toma decisiones. La tabla 2
también indica que los esfuerzos precisos para el control de los riesgos y la

urgencia con la que deben adoptarse las medidas de control, deben ser

proporcionales al riesgo.

Tabla 2. Accién y temporizacion

RIESGO

ACCION Y TEMPORIZACION

Trivial (T)

Aunque pueden no ser necesarias acciones especificas, se
consideraran medidas preventivas no muy costosas para evitar que
el riesgo se agrave.

Tolerable
(To)

No se necesita mejorar la accion preventiva, sin embargo se deben
considerar soluciones mas rentables o mejoras que no supongan
una carga econdmica importante. Se requieren comprobaciones
periddicas para asegurar que se mantiene la eficacia de las medidas
de control.

Importante

)

No debe comenzarse el trabajo hasta que se haya reducido el
riesgo. Puede que se precisen recursos considerables para
controlarlo. Cuando el riesgo corresponda a un trabajo que se esta
realizando, debe remediarse el problema en un tiempo inferior al
de los riesgos moderados.
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A continuacién se realiza la matriz de riesgo de los diferentes puestos existentes
en la fabrica:
Sector: Produccion

Puesto: Operador de MAQUINAS Y HERRAMIENTAS PARA MECANIZADO
(operacion manual).
Se incluyen en este grupo los siguientes equipos instalados:

e Torno Paralelo.

e Fresa Argo.

e Perforado Profundo.

Tipo de Incidente Probabilidad | Consecuencia |Riesgo Acciones
Pisadas sobre,choques contra, o B D T Mantener extremadamente Orden y Limpieza. Uso
golpes por objetos obligatorio calzado de seguridad.
Proyeccién de particulas Si bien las maquinas cuentan con pantallas
B LD T protectoras, es obligatorio el uso de anteojos de
seguridad
Atrapamiento por partes en Las partes operativas en movimiento deben tener
movimiento B D TO |protecciones removibles. Debe ser operado por
personal capacitado.
Esfuerzos fisicos excesivos al Si bien se manipulan piezas pequefias y de bajo
levantar objetos B LD T pesoy se utilizan capachos de poco volumen, dar
instrucciones de no cargarlos mas de 7 kg.
Sustancias sensibilizantes de la No hay motivo para contacto circunstancial con la
piel. Se utilizan aceites de corte B LD T piel. En caso de contacto circunstancial con la piel,
gue en contactos prolongados hay facilidades para lavarse con agua
Efecto del ruido Las mediciones indican niveles de ruido en el
B D TO |orden de 80dB. En forma preventiva es obligatorio
el uso de protectores auditivos.
lluminacién defectosa del area Las mediciones realizadas indican nivel nivel de
de trabajo B LD T |iluminacion acorde a los requerimientos. En
algunos casos reforzar con iluminacién localizada.
Riesgo electrico Si bien las intalaciones cuentan con las
B LD T protecciones correspondientes, es necesario
mantenimiento,control y registro.

Sector: Produccion
Puesto: Operador de CENTRO DE MECANIZADO CON CNC
Se incluyen en este grupo los siguientes equipos instalados:

e CNC Centro Mecanizado Hass VF2.

e CNC Centro Mecanizado Hass Mini Mill.
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e CNC Corte por Hilo.

e CNC Torno Ecoca.

e CNC Torno Goodway.

e CNC Torno Haas.

e CNC Torno Star SR-20.
e CNC Torno Star SR-16.

Tipo de Incidente ProbabilidadConsecuenciRiesgo Acciones
Pisadas sobre,choques contra, o B LD T Mantener extremadamente Orden y Limpieza. Uso
golpes por objetos obligatorio calzado de seguridad.
Proyeccién de particulas Si bien las maquinas cuentan con puertas
B LD T protectoras, es obligatorio el uso de anteojos de
seguridad
Atrapamiento por partes en Las partes en movimiento estan dentro del
movimiento gabinete de la maquinay cuentan con puertas
B LD T protectoras. Tener activados los sensores que
dejan funcionar a la maquina cuando las puertas
estan cerradas.
Esfuerzos fisicos excesivos al levantar Si bien se manipulan piezas pequefias y de bajo
objetos B LD T peso y se utilizan capachos de poco volumen, dar
instrucciones de no cargarlos mas de 7 kg.
Sustancias sensibilizantes de la piel. No hay motivo para contacto circunstancial con la
Se utilizan aceites de corte que en B LD T piel. En caso de contacto circunstancial con la piel,
contactos prolongados provocan hay facilidades para lavarse con agua
Efecto del ruido Las mediciones indican niveles de ruido en el
B D TO orden de 80 dB. En forma preventiva es obligatorio
el uso de protectores auditivos.
Iluminacién defectosa del drea de Las mediciones realizadas indican nivel nivel de
trabajo B LD T iluminacion acorde a los requerimientos. En
algunos casos reforzar con iluminacion localizada.
Riesgo electrico Si bien las intalaciones cuentan con las
B LD T protecciones correspondientes, es necesario
mantenimiento,control y registro.

Sector: Produccion
Puesto: VARIOS DE FABRICA
Se incluyen en este grupo los siguientes puestos de fabrica:
e Ajuste Manual.
e Control de Calidad.
e Lavado.
e Grabado.

e Supervision.
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Tipo de Incidente ProbabilidadConsecuenciRiesgo Acciones
Pisadas sobre,choques contra, o B LD T Mantener extremadamente Orden y Limpieza. Uso
golpes por objetos obligatorio calzado de seguridad.
Proyeccién de particulas Si bien las maquinas cuentan con puertas
B LD T protectoras, es obligatorio el uso de anteojos de
seguridad
Atrapamiento por partes en Las partes operativas en movimiento deben tener
movimiento B D TO protecciones removibles. Debe ser operado por
personal capacitado.
Esfuerzos fisicos excesivos al levantar Si bien se manipulan piezas pequefias y de bajo
objetos B LD T peso y se utilizan capachos de poco volumen, dar
instrucciones de no cargarlos mas de 7 kg.
Movimiento repetitivo M D -Realizar estudio ergonémico
Sustancias sensibilizantes de la piel. No hay motivo para contacto circunstancial con la
Se utilizan aceites de corte que en B LD T piel. En caso de contacto circunstancial con la piel,
contactos prolongados provocan hay facilidades para lavarse con agua
Efecto del ruido Las mediciones indican niveles de ruido en el
B D TO orden de 80 dB. En forma preventiva es obligatorio
el uso de protectores auditivos.
Iluminacién defectosa del drea de Las mediciones realizadas indican nivel nivel de
trabajo B LD T iluminacion acorde a los requerimientos. En
algunos casos reforzar con iluminacion localizada.
Riesgo electrico Si bien las intalaciones cuentan con las
B LD T protecciones correspondientes, es necesario
mantenimiento,control y registro.
Radiaciones no ionizantes B LD T Usar obligatoriamente los anteojos de seguridad
para grabado laser
Sector: Produccidén
Puesto: OPERADOR DE PULIDO
Tipo de Incidente ProbabilidagConsecuenciRiesgo Acciones
Proyeccion de particulas Es obligatorio el uso de antiparras de seguridad.
B LD T Verificar correcta ubicacién de proteccionen disco
pulidor.
Esfuerzos fisicos excesivos al levantar Si bien se manipulan piezas pequefias y de bajo
objetos B LD T peso y se utilizan capachos de poco volumen, dar
instrucciones de no cargarlos mas de 7 kg.
Sustancias sensibilizantes de la piel. Utilizar guantes . En caso de contacto
Se utiliza pasta de pulir que en B D T circunstancial con la piel, hay facilidades para
contactos prolongados provocan lavarse con agua
escozor, irritacion y dermatitis.
Sustancias sensibilizantes de vias Las instalaciones cuentasn con ventilacion
respiratorias. ( no produce silicosis). B D TO localizada. Preventivamente es obligatorio el uso
de mdscaras.
Efecto del ruido Las mediciones indican niveles de ruido en el
B D TO orden de 84 dB. En forma preventiva es obligatorio
el uso de protectores auditivos.
Dolor de espalda El trabajo se realiza sentado. Es necesario atender
B LD T casos particulares de posicidn de la espalda en
funcién de la contextura fisica del operario.
Atrapamiento por partes en Las partes operativas en movimiento deben tener
movimiento B D TO protecciones removibles. Debe ser operado por
personal capacitado.

Sector: Produccion

Puesto: OPERADOR DE GRANALLADO - PROCESO BLASTING
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Tipo de Incidente ProbabilidagConsecuenciRiesgo Acciones
Proyeccion de particulas El granallado se realiza dentro de un gabinete
M LD T0 cerrado. Previendo eventual perdida de polvo al
exterior, es obligatorio el uso de anteojos de
seguridad.
Esfuerzos fisicos excesivos al levantar Si bien se manipulan piezas pequefias y de bajo
objetos B LD T peso y se utilizan capachos de poco volumen, dar
instrucciones de no cargarlos mas de 7 kg.
Sustfmciast sensibilizantes d? .vias. El granallado se realiza dentro de un gabinete
respiratorias. { no produce silicosis). M LD TO cerrado. Previendo eventual perdida de polvo al
exterior ,preventivamente, es obligatorio el uso
de mdscaras.
Efecto del ruido Las mediciones indican niveles de ruido en el
B D TO orden de 84 dB. En forma preventiva es obligatorio
el uso de protectores auditivos.
Iluminacién defectosa del drea de Las mediciones realizadas indican nivel nivel de
trabajo B LD T iluminacion acorde a los requerimientos. En

algunos casos reforzar con iluminacion localizada.

Sector: Produccion Puesto: OPERADOR LABORATORIO

Esfuerzos fisicos excesivos al levantar

Si bien se manipulan piezas pequefias y de bajo

que afecta el aparato respiratorio

objetos B LD T pesoy se utilizan capachos de poco volumen, dar
instrucciones de no cargarlos mas de 7 kg.

Contacto con Agentes quimicos, con Si bien el volumen de quimicos es reducido y

riesgo de salpicaduras e inhalacion M LD TO existe ventilacion localizada, preventivamente

usar elementos de proteccion personal.

Sector: Oficinas

Puesto: OFICINAS ADMINISTRATIVAS Y TECNICAS

Tipo de Incidente Probabilidad ConsecuenciRiesgo Acciones

Choques contra, o golpes por objetos B ™ T Mantener Ordeny Limpieza.

Caida de escalera B D T Las escaleras poseen barandas y cinta
antideslizante. Preventivamente brindar

Esfuerzos fisicos excesivos al levantar Si bien se manipulan cosas de bajo peso, dar

objetos B LD T instrucciones de no sean mas de 7 kg.

Iluminacién defectosa del drea de Las mediciones realizadas indican nivel nivel de

trabajo B LD T iluminacion acorde a los requerimientos. En
algunos casos reforzar con iluminacion localizada.

Ergonomia relacionada con uso de PCs Poner la superficie de trabajo a la altura

y posicion de espina dorsal sentado. M LD TO recomendaday controlar que la sillaesté en

buenas condiciones de uso.
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CONCLUSIONES

Tras el estudio de cada uno de los aspectos relacionados con la higiene vy
seguridad en el trabajo de la fabrica CDH Proétesis e Implantes, y habiendo
analizado legalmente las cuestiones que atanen al tema, a partir de la Ley N°
19587, del Decreto N° 351/79 y de otras reglamentaciones vigentes, se exponen a
continuacién las conclusiones particulares y generales a las que se ha arribado.
Cabe senalar que se vuelve necesario un abordaje global de los riesgos, ya que
se presentan en un mismo entorno diferentes situaciones y la aplicacién de
determinada medida correctiva sobre alguna en particular puede generar
dificultades sobre otras. Con esto se considera que el accionar en el campo de la
higiene y seguridad debe ser integral y que no seria adecuado un andlisis
individualizado de cada riesgo.

Del analisis realizado en la fabrica se desprende que los riesgos mas importantes

son:

e Riesgos quimicos: Se utilizan sustancias con las que se debe tener
precaucién y requieren mediciones concretas a partir de las cuales sea
posible establecer comparaciones con los valores reglamentarios.

e Radiaciones: Existen dos sectores donde se presentan riesgos de este tipo, la
soldadura que se hace con poca frecuencia y el grabado laser que produce
emisiones intensas e invisibles.

e Ergonomia: Esta tematica no se aborda en el establecimiento como un riesgo
al que estan expuestos los trabajadores. Dado los perjuicios que puede
provocar la falta de consideracién de la misma, deberia revertirse a la
brevedad para evitarlos.

e Ruido: Segun las mediciones realizadas y la comparaciéon de estas con los
valores exigidos se ha verificado una condicién aceptable, aunque existen tres
sectores que se encuentran comprometidos.

No representan riesgos considerables los factores:

e Ventilacién: Se ha verificado que las condiciones de ventilacion general asi
como de ventilacion localizada con las que se cuenta en las naves de

produccién se encuentran dentro de lo que la reglamentacion exige.
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Se han realizado las mediciones correspondientes de concentracién de

particulas, gases y vapores admisibles.

lluminacién: La iluminacion se presenta en muy buen estado, de acuerdo con

las mediciones realizadas y la comparacion de estas con los valores

reglamentarios. Solo en pocos casos no se logra cumplir.

e Instalaciones eléctricas: Como se ha mostrado en imagenes y descripciones
expuestas, las condiciones de seguridad de las instalaciones eléctricas son
adecuadas.

En cuanto a las puestas a tierra se tienen que corregir dos sectores.

e Maquinas y herramientas: Se constatdé que se cumple con la normativa.

e Aparatos que pueden desarrollar presion interna: Se estudiaron las cuestiones
referidas a la instalacién de aire comprimido necesaria para los sistemas
neumaticos, habiéndose probado el buen estado de los mismos y el control a
cargo de ingenieros matriculados con la potestad de aprobar la instalacion.
Con todo esto se comprob6 el cumplimiento de la legislacién vigente en
cuanto a las instalaciones que trabajan con presion interna.

e Proteccién contra incendios: Por el momento las condiciones de proteccion
contra incendio estan controladas y enmarcadas dentro de lo que la
legislacion exige.

e Protecciébn personal: Los elementos de proteccion personal son los
adecuados para las actividades.

e Seleccién y capacitacién del personal: Se cumple con la normativa y se
remarca la importancia que tiene en materia de prevencion.

Para el caso de la problematica abordada que es la introduccion del centro de

mecanizado Komatech, se analizaron todos los riesgos que podrian estar

implicados con la instalacion de la nueva maquinaria, detallando las situaciones

que se podrian presentar en cada caso, si habria variaciones en el marco actual o

no.

Cabe sefalar que cualquier modificacion ya sea estructural, constructiva o

incorporacion de una maquinaria nueva -tema abordado en este trabajo- amerita

desarrollar un analisis profundo que permita observar si hay cambios, si se
respeta la normativa y si afecta a los trabajadores desde el punto de vista de la

salud y seguridad en el trabajo.
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En todos los casos se han brindado recomendaciones particulares, teniendo en

cuenta que las herramientas 6ptimas son:

e La posibilidad de adoptar soluciones de ingenieria que prevengan los riesgos,
aplicandolas a las fuentes y entornos de transmision de los mismos.

e La formacion y capacitacion apropiada y continua del personal sobre las
tematicas analizadas. Debe tenerse en cuenta que el conocimiento genera
conciencia y responsabilidad. Todas las personas en la planta deben ser
participes de actitudes seguras y deben tener la informacién para poder tomar
decisiones acertadas en lo que a higiene y seguridad respecta.

e Se recomienda que se lleven registros de todas y cada una de las acciones
que pudieran servir a modo estadistico y de analisis. Con estos datos sera
posible planificar con mayor eficiencia las gestiones y medidas para el plan de
mejoramiento de la higiene y seguridad.

A fin de generar un espacio laboral seguro es preciso que todos los trabajadores

sean conscientes de los riesgos que implican sus tareas y cuéles son los efectos

que estos pueden provocar sobre su salud, asi como contar con las herramientas
de prevencion adecuadas frente a los mismos. Para ello, desde los mandos de la
empresa, debe considerarse a la higiene y seguridad como una inversioén, ya que
preservar el factor humano redunda en beneficios desde todo punto de vista

(economico, calidad del producto, conservacion de las herramientas y maquinas

de trabajo, entre otros) y es una obligacién a la que deben abocarse por la

responsabilidad que se asume al tener personal a cargo.
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ANEXOS

Anexo I: Relevamiento General de Riesgos Laborales

ESTADO DE CUMPLIMIENTO EN EL ESTABLECIMIENTO DE LA NORMATIVA VIGENTE (DECRETO 351/79)

DATOS GENERALES DEL ESTABLECIMIENTO

Nombre de la Empresa: CDH PROTESIS E IMPLANTES SRL

CUIT/ CUIP N°: 30-70803958-2

Contrato: 369090

Domicilio completo: Juan Canals 2235

Provincia: SANTA FE

Localidad: ROSARIO

CP/CPA: S2004BYA

N° de Establecimiento: 1

Actividad Econémica - Rev.3: 331100 Fabricacidn y reparacién de instrumental y equipo de cirugia, etc.

Superficie del Establecimiento en metros cuadrados:

Cantidad de Trabajadores en el Establecimiento: 50

NUmero Total de Establecimientos: 1

las partes de maquinas yequipos que en
accionamiento puedan causardafio a los
trabajadores?

y 81 Dec. 351/79

N° |EMPRESAS: CONDICIONES A CUMPLIR SI [NO|N/A ;:;:T NORMATIVA VIGENTE
SERVICIO DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO
1 |éDispone del Servicio de Higiene y Seguridad? Art. 3, Dec. 1338/96
2 |éCumple con las horas profesionales segin Dec. 1338/96
Decreto 1338/96 ?
3 |éPosee documentacidn actualizada sobre analisis X Art. 10, Dec.
de riesgos y medidas preventivas, en los puestos 1338/96
de trabajo?
SERVICIO DE MEDICINA DEL TRABAJO
4 |éDispone del Servicio de Medicina del Trabajo? Art. 3, Dec. 1338/96
5 |éPosee documentacion actualizada sobre acciones Art. 5, Dec. 1338/96
tales como de educacidon sanitaria, socorro,
vacunacion yestudios de ausentismo por
morbilidad?
6 |éSe realizan los exdmenes periddicos? X Res. 43/97 y54/98 |Art.9a) Ley 19587
HERRAMIENTAS
7 |élas herramientas estan en estado de conservacion | X Cap.15 Art.110 Dec. | Art.9 b) Ley 19587
adecuado ? 351/79
8 |éilLa empresa provee herramientas aptas yseguras ? | X Cap. 15 Arts. 103y | Art.9 b) Ley 19587
110 Dec.351/79
9 |éilas herramientas corto-punzantes poseen fundas o X Cap.15 Art.110 Dec. |Art.9 b) Ley 19587
vainas? 351/79
10 |éExiste un lugardestinado para la ubicacién X Cap.15 Art.110 Dec. | Art.9 b) Ley 19587
ordenada de las herramientas? 351/79
11 |élas portatiles eléctricas poseen protecciones para X Cap. 15 Arts. 103y | Art.9 b) Ley 19587
evitarriesgos ? 110 Dec.351/79
12 |élas neumaticas e hidrdulicas poseen valvulas de X Cap. 15 Arts. 103y | Art.9 b) Ley 19587
cierre automatico al dejarde accionarla? 110 Dec. 351/79
MAQUINAS
13 |éTienen todas las maquinas y herramientas, X Cap. 15 Arts. 103, |Art.8 b) Ley 19587
protecciones para evitarriesgos al trabajador? 104,105, 106, 107 y
110 Dec.351/79
14 |¢Existen dispositivos de parada de emergencia? X Cap. 15 Arts. 103y |Art.8 b) Ley 19587
104 Dec. 351/79
15 |¢Se han previsto sistema de bloqueo de la maquina| X Cap. 15 Arts. 108y |Art.8 b) Ley 19587
para operaciones de mantenimiento? 109 Dec. 351/79
16 |éTienen las maquinas eléctricas, sistema de puesta| X Cap.14 Anexo VI Pto|Art.8 b) Ley 19587
a tierra? 3.3.1 Dec. 351/79
17 |éEstan identificadas conforme a normas IRAM todas | X Cap. 12 Arts. 77,78 |Art.9j) Ley 19587
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ESPACIOS DE TRABAJO

18 |¢Existe orden ylimpieza en los puestos de trabajo? Cap.5 Art.42 Art.8a)yArt.9e)
Dec. 351/79 Ley 19587

19 |éExisten depodsito de residuos en los puestos de Cap.5 Art. 42 Art.8 a) yArt.9 e)
trabajo? Dec. 351/79 Ley 19587

20

éTienen las salientes y partes moéviles de maquinas
y/o instalaciones, sefializacién y proteccion ?

Cap. 12 Art. 81 Dec.
351/79

Art.9 j) Ley 19587

ERGONOMIA

21

éSe desarrolla un Programa de Ergonomia Integrado

Anexo | Resolucidn

Art.6a) Ley 19587

para los distintos puestos de trabajo? 295/03
22 |éSe realizan controles de ingenieria a los puestos Anexo | Resolucidn [Art. 6 a) Ley 19587
de trabajo? 295/03

23

éSe realizan controles administrativos y
seguimientos a los puestos de trabajo?

Anexo | Resolucidn
295/03

Art.6a) Ley 19587

PROTECCION CONTRA INCENDIOS

24

éExisten medios o vias de escape adecuadas en
caso de incendio?

Cap.12 Art. 80y Cap.
18

Art. 172 Dec. 351/79

25 |éCuentan con estudio de carga de fuego? Cap.18 Art.183,
Dec.351/79
26 |éLa cantidad de matafuegos es acorde a la carga de Cap.18 Art.175y 176 |Art. 9 g) Ley 19587
fuego? Dec. 351/79

27

¢Se registra el control de recargas y/o reparacion ?

Cap.18 Art. 183 a
186 Dec.351/79

28

éSe registra el control de prueba hidraulica de
carros y/o matafuegos?

Cap.18 Art.183 a
185, Dec.351/79

29 |éExisten sistemas de deteccidon de incendios? Cap.18 Art.182,
Dec.351/79
30 |[é¢Cuentan con habilitacidn, los carros y/o Cap. 18, Art.183,
matafuegos ydemas instalaciones para extincion? Dec351/79

31

¢El depdsito de combustibles cumple con la
legislacidon vigente?

Cap.18 Art.164 a 168
Dec. 351/79

32 |éSe acredita la realizacion periddica de simulacros Cap.18 Art.187 Art. 9 k) Ley 19587
de evacuacién ? Dec. 351/79

33 |¢Se disponen de estanterias o elementos Cap.18 Art.169 Art. 9 h)Ley 19587
equivalentes de material no combustible o Dec.351/79

metdlico?

34

¢Se separan en forma alternada, las de materiales
combustibles con las no combustibles ylas que
puedan reaccionarentre si?

Cap.18 Art.169
Dec.351/79

Art.9 h) Ley 19587

ALMACENAJE

35

¢Se almacenan los productos respetando la
distancia minima de 1 m entre la parte superior de
las estibas yel techo?

Cap.18 Art.169
Dec.351/79

Art.9 h) Ley 19587

36 |éLos sistemas de almacenaje permiten una Cap.5Art. 42y 43 |Art. 8d) Ley 19587
adecuada circulacion yson seguros? Dec. 351/79

37 |éEnlos almacenajes a granel, las estibas cuentan Cap.5Art. 42y 43 |Art. 8d) Ley 19587
con elementos de contencion? Dec. 351/79

ALMACENAJE DE SUSTANCIAS PELIGROSAS

38

éSe encuentran separados los productos

Cap. 17 Art.145

Art. 9 h) Ley 19587

incompatibles? Dec. 351/79

39 |¢éSe identifican los productos riesgosos Cap. 17 Art.145 Art. 9 h) yArt.8d)
almacenados? Dec. 351/79 Ley 19587

40 [éSe proveen elementos de proteccién adecuados al Cap. 17 Art.145 Art. 8 c) Ley 19587
personal ? Dec. 351/79

41

¢Existen duchas de emergencia y/o lava ojos en los
sectores con productos peligrosos?

Cap.5 Art.42 Dec.
351/79

Art.8b)y9i) Ley
19587

4

¢En atmoésferas inflamables la instalacion eléctrica
es antiexplosiva?

Cap. 18 Art. 165,166
y 167, Dec. 351/79

43

éExiste un sistema para control de derrames de
productos peligrosos?

Cap.17 Art.145y
148 Dec. 351/79

Art.8a) Ley 19587
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SUSTANCIAS PELIGROSAS

44

¢Su fabricacion y/o manipuleo cumplimenta la
legislacidon vigente?

Cap. 17 Art. 145y
147 a 150 Dec.
351/79

Art. 8 d) Ley 19587

45 |éiTodas las sustancias que se utilizan poseen su Cap. 17 Art. 145y Art. 8 d) Ley 19587
respectivas hojas de seguridad? 147 a 150 Dec.
351/79
46 |ilas instalaciones yequipos se encuentran Cap. 17 Art.148 Art.8b)y d) Ley
protegidos contra el efecto corrosivo de las Dec. 351/79 19587

sustancias empleadas?

47

éSe fabrican, depositan o manipulan sustancias
explosivas, teniendo en cuenta lo reglamentado por
Fabricaciones Militares ?

Cap. 17 Art 146
Dec. 351/79

Art.8a),b), c) yd)
Ley 19587

48

éExisten dispositivos de alarma acustico yvisuales
donde se manipulen sustancias infectantes y/o
contaminantes?

Cap. 17 Art. 149
Dec. 351/79

Art.8a) b)yd) Ley
19587

49

éSe ha sefializado yresguardado la zona o los
elementos afectados ante casos de derrame de
sustancias corrosivas?

Cap. 17 Art. 148
Dec. 351/79

Art.8a) b)yd) Ley
19587

50

éSe ha evitado la acumulacidn de desechos
orgdnicos en estado de putrefaccién, e
implementado la desinfeccidn correspondiente?

Cap. 17 Art. 150
Dec. 351/79

Art. 9 e) Ley 19587

51

éSe confecciond un plan de seguridad para casos de
emergencia, yse colocd en lugarvisible?

Cap. 17 Art. 145
Dec. 351/79

Art.9j) yk) Ley
19587

RIESGO ELECTRICO

52

¢Estan todos los cableados eléctricos

Cap. 14 Art. 95y 96

Art.9d) Ley 19587

adecuadamente contenidos? Dec. 351/79

53 |éLos conectores eléctricos se encuentran en buen Cap. 14 Art. 95y 96 |Art.9d) Ley 19587
estado? Dec. 351/79

54 [élas instalaciones yequipos eléctricos cumplen con Cap. 14 Art. 95y 96 |Art.9d) Ley 19587
la legislacion? Dec. 351/79

55 [élas tareas de mantenimiento son efectuadas por Cap. 14 Art. 98 Art. 8 d) Ley 19587
personal capacitado yautorizado porla empresa? Dec. 351/79

56 [é Se efectia yregistra los resultados del Cap. 14 Art. 98 Art.9d) Ley 19587
mantenimiento de las instalaciones, en base a Dec. 351/79

programas confeccionados de acuerdo a normas de
seguridad?

57

éLos proyectos de instalaciones yequipos eléctricos
de mas de 1000 voltios cumplimentan con lo
establecido en la legislacién vigente y estan
aprobados porel responsable de Higiene y
Seguridad en el rubro de su competencia?

Cap. 14 Art. 97
Dec. 351/79

Art.9d) Ley 19587

58

éSe adoptan las medidas de seguridad en locales
donde se manipule sustancias corrosivas,
inflamables y/o explosivas 6 de alto riesgo yen
locales humedos ?

Cap. 14 Art. 99
Dec. 351/79

Art. 9 d) Ley 19587

59

Se han adoptado las medidas para la proteccion
contra riesgos de contactos directos e indirectos?

Cap. 14 Art. 100
Dec. 351/79 y punto
3.3.2. Anexo VI

Art 8 b) Ley 19587

60

é¢Se han adoptado medidas para eliminarla
electricidad estatica en todas las operaciones que

Cap. 14 Art. 101
Dec. 351/79 y punto

Art 8 b) Ley 19587

pueda producirse? 3.6 Anexo VI
61 |iPosee instalacion para prevenirsobretensiones Cap. 14 Art. 102 Art 8 b) Ley 19587
producidas por descargas atmosféricas( Dec. 351/79

pararrayos)?

62 |éPoseen las instalaciones tomas a tierra Cap. 14 Art. 102 y Art 8 b) Ley 19587
independientes de la instalada para descargas Anexo VI, pto. 3.3.1
atmosféricas? Dec. 351/79

63 |éilas puestas a tierra se verifican periodicamente Anexo VI pto. 3,1, [Art8b) Ley 19587
mediante mediciones? Dec. 351/79

APARATOS SOMETIDOS A PRESION
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64

éSe realizan los controles e inspecciones perddicas
establecidos en calderas y todo otro aparato
sometido a presion?

Cap. 16 Art 140
Dec. 351/79

Art. 9 b) Ley 19587

65

¢ Se han fijado las instrucciones detalladas con
esquemas de la instalacidon, ylos procedimientos
operativos?

Cap. 16 Art 138
Dec. 351/79

Art. 9 j) Ley 19587

66

éSe protegen los hornos, calderas, etc., para evitar
la accién del calor?

Cap. 16 Art 139 Dec.
351/79

Art. 8 b) Ley 19587

67

¢Estan los cilindros que contengan gases sometidos
a presion adecuadamente almacenados?

Cap. 16 Art. 142
Dec. 351/79

Art. 9 b) Ley 19587

68

éLos restantes aparatos sometidos a presién,
cuentan con dispositivos de proteccién yseguridad?

Cap. 16 Art. 141y
Art. 143

Art. 9 b) Ley 19587

69 |éCuenta el operador con la capacitacion y/o Cap. 16 Art. 138 Art. 9 k) Ley 19587
habilitacion pertinente? Dec. 351/79

70 [é Estan aislados yconvenientemente ventilados los Cap. 16 Art. 144 Art. 8 b) Ley 19587
aparatos capaces de producir frio, con posibilidad Dec. 351/79

de desprendimiento de contaminantes?

EQUIPOS Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
(E.P.P.)

71

éSe provee a todos los trabajadores, de los
elementos de proteccidn personal adecuado,
acorde a los riesgos a los que se hallan expuestos?

Cap.19 Art. 188 a
190
Dec. 351/79

Art. 8 c) Ley 19587

72

¢ Existen sefializaciones visibles en los puestos y/o
lugares de trabajo sobre la obligatoriedad del uso
de los elementos de proteccidn personal?

Cap. 12 Art 84 Dec.
351/79

Art.9j) Ley 19587

73

éSe verifica la existencia de registros de entrega de
los E.P.P.?

Art. 28 inc. h) Dto.
170/96

74

éSe realizé un estudio por puesto de trabajo o
sectordonde se detallen los E.P.P. necesarios?

Cap. 19, Art. 188,
Dec. 351/79

ILUMINACION Y COLOR

75 |é Se cumple con los requisitos de iluminacién Cap.12 Art. 71 Art. 8 a) Ley 19587
establecidos en la legislacidn vigente? Dec. 351/79

76 [éSe hainstalado un sistema de iluminacidn de Cap. 12 Art. 76
emergencia, en casos necesarios, acorde a los Dec. 351/79

requerimientos de la legislacién vigente?

77

éSe registran las mediciones en los puestos y/o
lugares de trabajo?

Cap.12Art. 73a 75

Dec. 351/79 y Art. 10
Dec. 1338/96

78 |éLos niveles existentes cumplen con la legislacion Cap. 12 Art. 73 a 75 |Art. 8 a) Ley 19587
vigente? Dec. 351/79

79 |éExiste marcacion visible de pasillos, circulaciones Cap. 12 Art. 79 Art. 9 j) Ley 19587
de transito ylugares de cruce donde circulen cargas Dec. 351/79

suspendidas y otros elementos de transporte?

80

éSe encuentran sefializados los caminos de
evacuacion en caso de peligro e indicadas las
salidas normales yde emergencia?

Cap.12 Art. 80 y
Cap. 18 Art. 172
inc.2 Dec. 351/79

Art. 9 j) Ley 19587

81

éSe encuentran identificadas las cafierias?

Cap. 12 Art. 82 Dec.
351/79

CONDICIONES HIGROTERMICAS

82 [éSe registran las mediciones en los puestos y/o Cap. 8 Art. 60 Dec. |Art.8inc.a) Ley
lugares de trabajo? 351/79 Anexo 11 19587
Res. 295/03
y Art. 10 Dec.
1338/96

83

¢El personal sometido a estrés por frio, esta
protegido adecuadamente?

Cap. 8 Art. 60 Dec.
351/79

y Anexo Il Res.
295/03

Art.8inc. a) Ley
19587
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84 |iSe adoptaron las correcciones en los puestos y/o Cap. 8 Art. 60 Dec. |Art.8inc.a) Ley

lugares de trabajo del personal sometido a estrés X 351/79 19587
por frio? y Anexo Il Res.
295/03
85 [¢El personal sometido a estrés térmico ytensidn Cap. 8 Art. 60 Dec. |Art.8inc.a) Ley
térmica, esta protegido adecuadamente? X 351/79 19587
y Anexo Il Res.
295/03
86 [¢Se adoptaron las correcciones en los puestos y/o Cap.8Art.60inc. 4 |Art.8inc.a) Ley
lugares de trabajo del personal sometido a estrés X Dec. 351/79 19587

térmico tension térmica?
RADIACIONES IONIZANTES

87 |éEn caso de existir fuentes generadoras de Cap. 10 Art. 62, Dec.
radiaciones ionizantes (Ej. Rayos X en radiografias), 351/79
los trabajadores ylas fuentes cuentan con la X

autorizacidn del organismo competente?

88 |iSe encuentran habilitados los operadores ylos Cap. 10 Art. 62
equipos generadores de radiaciones ionizantes X Dec. 351/79
ante el organismo competente?

89 |iSe lleva el control yregistro de las dosis Art. 10 - Dto.
individuales? X 1338/96

y Anexo I, Res.
295/03

90 [éLos valores hallados, se encuentran dentro de lo X Anexo |1, Res.
establecido en la normativa vigente? 295/03
LASERES

91 [éSe han aplicado las medidas de control a la clase X Anexo Il, Res.
de riesgo? 295/03

92 |ilas medidas aplicadas cumplen con lo establecido| X Anexo I, Res.
en la normativa vigente? 295/03

RADIACIONES NO IONIZANTES

93 [éEn caso de existir fuentes generadoras de Cap. 10 Art. 63 Dec. |Art. 8 inc.d) Ley
radiaciones no ionizantes (Ej. Soldadura), que 351/79 19587

puedan generardafios a los trabajadores, estan
éstos protegidos?

94 |iSe cumple con la normativa vigente para campos X Anexo I, Res.
magnéticos estaticos? 295/03
95 [éSe registran las mediciones de radiofrecuencia y/o Cap.9Art. 63 Dec. |Art. 10- Dec.
microondas en los lugares de trabajo? 351/79, Art. 10- Dec.|1338/96
X 1338/96 y Anexo I,
y Anexo Il, Res.
295/03
96 [éSe encuentran dentro de lo establecido en la X Anexo I, Res.
normativa vigente? 295/03
97 |éEn caso de existirradiacion infrarroja, se registran X Art. 10 - Dec. 1338/96 y Anexo 11, Res.
las mediciones de la misma? 295/03
98 |éiLos valores hallados, se encuentran dentro de lo X Anexo I, Res.
establecido en la normativa vigente? 295/03
99 |¢En caso de existirradiacidon ultravioleta, se X Art. 10 - Dec. 1338/96 y Anexo 11, Res.
registran las mediciones de la misma? 295/03
100 |éLos valores hallados, se encuentran dentro de lo X Anexo I, Res.
establecido en la normativa vigente? 295/03

PROVISION DE AGUA

101 [éExiste provisidn de agua potable para el consumo X Cap. 6 Art. 57 Dec. |Art.8 a) Ley 19587
e higiene de los trabajadores? 351/79

102 [éSe registran los andlisis bacteriolégico y fisico X Cap. 6 Art. 57y 58, |Art.8 a) Ley 19587
quimico del agua de consumo humano con la Dec. 351/79 y Res.
frecuencia requerida? MTSS 523/95

103 |¢Se ha evitado el consumo humano del agua para X Cap. 6 Art. 57 Dec. |Art.8 a) Ley 19587
uso industrial? 351/79

DESAGUES INDUSTRIALES
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104

éSe recogen ycanalizan por conductos, impidiendo
su libre escurrimiento?

Cap.7 Art.59 Dec.
351/79

105

éSe ha evitado el contacto de liquidos que puedan
reaccionar originando desprendimiento de gases
toxicos 6 contaminantes?

Cap.7 Art.59 Dec.
351/79

106

éSon evacuados los efluentes a plantas de
tratamiento?

Cap. 7 Art. 59 Dec.
351/79

107

éSe limpia periddicamente la planta de
tratamiento, con las precauciones necesarias de
proteccion para el personal que efectie estas
tareas?

Cap. 7 Art. 59 Dec.
351/79

BANOS, VESTUARIOS Y COMEDORES

108 |éExisten bafios aptos higiénicamente? Cap.5 Art.46 a 49
Dec. 351/79

109 |éExisten vestuarios aptos higiénicamente y poseen Cap.5 Art.50y 51
armarios adecuados e individuales? Dec. 351/79

110

¢Existen comedores aptos higiénicamente?

Cap.5Art. 52 Dec.
351/79

111

éla cocina relne los requisitos establecidos?

Cap. 5Art. 53 Dec.
351/79

112

éLos establecimientos temporarios cumplen con las
exigencias de la legislacidn vigente?

Cap. 5Art. 56 Dec.
351/79

APARATOS PARA IZAR, MONTACARGAS Y ASCENSORES

113 |¢Se encuentra identificada la carga maxima en Cap.15Art. 114y
dichos equipos? 122
Dec. 351/79
114 |¢Poseen parada de maximo nivel de sobrecarga en Cap. 15 Art. 117
el sistema de fuerza motriz? Dec. 351/79
115 [¢Se halla la alimentacion eléctrica del equipo en Cap. 14 Art. 95y 96 [Art. 9 b) Ley 19587
buenas condiciones? Dec. 351/79
116 |é¢Tienen los ganchos de izar traba de seguridad? Cap. 15 Art 126 Art. 9 b) Ley 19587
Dec. 351/79

117

éiLos elementos auxiliares de elevacién se
encuentran en buen estado (cadenas, perchas,
eslingas, fajas etc.)?

Cap. 15 Art. 122,
123, 124 y 125,Dec.
351/79

118

éSe registra el mantenimiento preventivo de estos
equipos?

Cap. 15 Art. 116
Dec. 351/79, Art. 10
Dec. 1338/96

Art.

9b) Ley 19587

119

¢Reciben los operadores instruccion respecto a la
operacidn y uso correcto del equipo de izar?

Cap.21 Art. 208 a
210 Dec. 351/79

.9k) Ley 19587

120

éiLos ascensores y montacargas cumplen los
requisitos ycondiciones maximas de seguridad en
lo relativo a la construccidn, instalaciény
mantenimiento?

Cap. 15 Art. 137
Dec. 351/79

121

éLos aparatos para izar, aparejos, puentes grua,
transportadores cumplen los requisitos y
condiciones maximas de seguridad ?

Cap.15Art. 114 a
132
Dec. 351/79

CAPACITACION

122

éSe capacita a los trabajadores acerca de los
riesgos especificos a los que se encuentren

Cap. 21 Art. 208 a
210

Art.

9k) Ley 19587

expuestos en su puesto de trabajo? Dec. 351/79
123 |éExisten programas de capacitacion con Cap.21 Art. 211 Art. 9 k) Ley 19587
planificacion en forma anual? Dec. 351/79

124

éSe entrega porescrito al personal las medidas
preventivas tendientes a evitarlas enfermedades
profesionales yaccidentes de trabajo?

Cap. 21 Art. 213
Dec. 351/79, Art.
Dec. 1338/96

Art.

9k) Ley 19587

PRIMEROS AUXILIOS

125

éExisten botiquines de primeros auxilios acorde a
los riesgos existentes?

Art.

9i) Ley 19587

VEHICULOS

126

éCuentan los vehiculos con los elementos de
seguridad?

Cap. 15 Art. 134
Dec. 351/79
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127 [éSe ha evitado la utilizacion de vehiculos con motor Cap. 15 Art. 134
a explosion en lugares con peligro de incendio o Dec. 351/79
explosidn, 6 bien aquellos cuentan con dispositivos
de seguridad apropiados para evitar dichos
riesgos?
128 |¢ Disponen de asientos que neutralicen las Cap. 15 Art. 134
vibraciones, tengan respaldo yapoya pies? Dec. 351/79
129 |¢Son adecuadas las cabinas de proteccién para las Art. 8 b) Ley 19587
inclemencias del tiempo?
130 |éSon adecuadas las cabinas para proteger del Cap. 15, Art. 103 Art. 8 b) Ley 19587
riesgo de vuelco? dec. 351/79
131 [¢Estan protegidas para los riesgos de Cap. 15 Art. 134
desplazamiento de cargas? Dec. 351/79
132 [éPoseen los operadores capacitacion respecto a los Cap. 21 Art. 208 y Art. 9 k) Ley 19587
riesgos inherentes al vehiculo que conducen? 209,
Dec. 351/79
133 |¢Estédn los vehiculos equipados con luces, frenos, Cap.15 Art.134 Dec.
dispositivo de aviso acustico-luminosos, espejos, 351/79
cinturén de seguridad, bocina y matafuegos?
134 |¢Se cumplen las condiciones que deben reunir los Cap.15, Art.136,
ferrocarriles para el Dec. 351/79
transporte interno?
CONTAMINACION AMBIENTAL
135 |éSe registran las mediciones en los puestos y/o Cap.9Art.61incs. 2
lugares de trabajo? y3,
Dec. 351/79 Anexo
\%
Res. 295/03 Art. 10
Dec. 1338/96
136 [¢Se adoptaron las correcciones en los puestos y/o Cap.9Art. 61 Dec. |Art.9c) Ley 19587
lugares de trabajo? 351/79
RUIDOS
137 |éSe registran las mediciones de nivel sonoro Cap. 13 Art. 85y 86
continuo equivalente en los puestos y/o lugares de Dec. 351/79 Anexo
trabajo? Vv
Res. 295/03 Art.10
Dec. 1338/96
138 |¢Se adoptaron las correcciones en los puestos y/o Cap. 13 Art. 87 Dec. |Art.9f) Ley 19587
lugares de trabajo? 351/79 Anexo V
Res. 295/03
ULTRASONIDOS E INFRASONIDOS
139 |¢éSe registran las mediciones en los puestos y/o Cap. 13 Art. 93, Dec. 351/79 Anexo V
lugares de trabajo? Res. 295/03 Art. 10 Dec. 1338/96
140 |éSe adoptaron las correcciones en los puestos y/o Cap. 13 Art. 93, Dec. |Art.9 f) Ley 19587
lugares de trabajo? 351/79 Anexo V
Res. 295/03 Art. 10
Dec. 1338/96
VIBRACIONES
141 (¢Se registran las mediciones en los puestos y/o Cap. 13 Art. 94 Dec 351/79 Anexo V Res.
lugares de trabajo? 295/03 Art. 10 Dec. 1338/96
142 [¢Se adoptaron las correcciones en los puestos y/o Cap. 13 Art. 94 Dec |Art.9f) Ley 19587
lugares de trabajo? 351/79 Anexo V
Res.295/03 Art. 10
Dec. 1338/96
UTILIZACION DE GASES
143 |éLos recipientes con gases se almacenan Cap. 16, Art. 142,
adecuadamente? Dec. 351/79
144 |éLos cilindros de gases son transportados en Cap. 16, Art. 142,
carretillas adecuadas? Dec. 351/79
145 |éLos cilindros de gases almacenados cuentan con el Cap. 16, Art. 142,
capuchdn protectorytienen la valvula cerrada? Dec. 351/79

Trabajo Final — Ing. Diego Cristofoli Pagina 160




146 |éLos colindros de oxigeno yacetileno cuentan con Cap. 17, Art. 153,
valvulas antirrtroceso de llama? Dec. 351/79
SOLDADURA
147 |éExiste captacion localizada de humos de Cap. 17, Art. 152y
soldadura? 157,
Dec. 351/79
148 [¢Se utilizan pantallas para la proyeccidon de Cap. 17, Art. 152 y
particulas y chispas? 156,
Dec. 351/79
149 |éLlas mangueras, reguladores, mandmetros, Cap. 17, Art. 153,
sopletes yvalvulas antirretornos se encuentran en Dec. 351/79
buen estado?
ESCALERAS
150 |éTodas las escaleras cumplen con las condiciones Anexo VIl Punto 3
de seguridad? Dec. 351/79
151 |éTodas las plataformas de trabajo y rampas Anexo VIl Punto
cumplen con las condiciones de seguridad? 3.11 .y 3.12. Dec.
351/79
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LAS MAQUINAS,
EQUIPOS E INSTALACIONES EN GENERAL
152 |éPosee programa de mantenimiento preventivo, en Art. 9 b)yd) Ley
base a razones de riesgos yotras situaciones 19587
similares, para mdquinas e instalaciones, tales
como?:
153 |Instalaciones eléctricas Cap. 14 Art. 98 Dec. |Art.9b) yd) Ley
351/79 19587
154 |Aparatos para izar Cap. 15 Art. 116 Art. 9 b) yd) Ley
Dec. 351/79 19587
155 [Cables de equipos para izar Cap. 15 Art. 123 Art. 9 b) yd) Ley
Dec. 351/79 19587
156 |Ascensores y Montacargas Cap. 15 Art. 137 Art. 9 b) yd) Ley
Dec. 351/79 19587
157 |Calderas yrecipientes a presién Cap. 16 Art. 140 Art.9b) yd) Ley
Dec. 351/79 19587
158 |éCumplimenta dicho programa de mantenimiento Art.9b) yd) Ley
preventivo? 19587
OTRAS RESOLUCIONES LEGALES RELACIONADAS
159 [¢El establecimiento se encuentra comprendido
dentro de la Resolucidon 415/02 Registro de Agentes
Cancerigenos?
160 [¢El establecimiento se encuentra comprendido
dentro de la Resolucién 497/03 Registro de PCBs?
161 |¢El establecimiento se encuentra comprendido

dentro de la Resolucion 743/03 Registro de
Accidentes Mayores?
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PLANILLA A / LISTADO DE SUSTANCIAS Y AGENTES CANCERIGENOS

CUIT:

POLIZA:

CODIGO _ |DESCRIPCION SI/ NO
40204 4 AMINOBIFENILO. NO
40030 ARSENICO Y SUS COMPUESTOS. NO
40031 AMIANTO (ASBESTO). NO
40036 BENCENO. NO
40207 BENCIDINA. NO
40035 BERILIO Y SUS COMPUESTOS. NO
40054 CLOROMETIL METIL ETER, GRADO TECNICO EN CONJUNTO CON BIS (CLOROMETIL) ETER NO
40044 CADMIO Y COMPUESTOS. NO
40058 CLORURO DE VINILO. NO
40208 CROMO HEXAVALENTE Y SUS COMPUESTOS. NO
40214 BETA NAFTILAMINA / 2-NAFTILAMINA NO
40136 OXIDO DE ETILENO. NO
40210 GAS MOSTAZA. NO
40130 NIQUEL Y SUS COMPUESTOS. NO
40216 RADON-222 Y SUS PRODUCTOS DE DECAIMIENTO. NO
40153 SILICE (INHALADO EN FORMA DE CUARZO O CRISTOBALITA DE ORIGEN OCUPACIONAL) NO
40217 TALCO CONTENIENDO FIBRAS ASBESTIFORMES. NO
40203 ALQUITRANES. NO
40205 ASFALTOS. NO
40212 HOLLIN. NO
40201 ACEITES MINERALES (NO TRATADOS O LIGERAMENTE TRATADOS). NO
40202 ALCOHOL ISOPROPILICO (MANUFACTURA POR EL METODO DE LOS ACIDOS FUERTES) NO
40206 AURAMINA, MANUFACTURA DE NO
40211 HEMATITA, MINERIA DE PROFUNDIDAD CON EXPOSICION AL RADON NO
40213 MAGENTA, MANUFACTURA NO
La codificacién aqui representada corresponde al listado de Codigos de Agentes de Riesgo normado en la
Disposicién G.P.y C. N2 005 de fecha de 10 de Mayo de 2005.
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PLANILLA B / DIFENILOS POLICLORADOS

CUIT:

POLIZA:

CODIGO DIFENILOS POLICLORADOS|SI/NO|CODIGO|DIFENILOS POLICLORADOS|SI/NO|CODIGO |DIFENILOS POLICLORADOS|SI/NO|
10000 |Aceclor NO | 10037 |Diaclor NO | 10077 [Orophene NO
10001 [Adkarel NO | 10038 |Dicolor NO | 10078 |PCB NO
10002 |ALC NO | 10039 |Diconal NO | 10079 [PCB's NO
10003 |Apirolio NO | 10040 |Diphenyl, chlorinated NO | 10080 |PCBs NO
10004 |Apirorlio NO | 10041 |DK NO | 10081 [Pheaoclor NO
10005 |Arochlor NO [ 10042 |[Duconal NO [ 10082 [Phenochlor NO
10006 |Arochlors NO | 10043 |Dykanol NO | 10083 |Phenoclor NO
10007 |Aroclor NO [ 10044 |[Educarel NO [ 10084 [Plastivar NO
10008 |Aroclors NO | 10045 |EEC-18 NO | 10085 [Polychlorinated biphenyl| NO
10009 [Arubren NO | 10046 |Elaol NO | 10086 [Polychlorinated biphenyl{ NO
10010 |Asbestol NO | 10047 |Electrophenyl NO | 10087 [Polychlorinated diphenyl| NO
10011 |ASK NO | 10048 |Elemex NO | 10088 [Polychlorinated diphenyl{ NO
10012 |Askael NO | 10049 |Elinol NO | 10089 |Polychlorobiphenyl NO
10013 [Askarel NO | 10050 |Eucarel NO | 10090 |Polychlorodiphenyl NO
10014 [Auxol NO | 10051 |Fenchlor NO | 10091 |Prodelec NO
10015 [Bakola NO | 10052 |Fenclor NO | 10092 |Pydraul NO
10016 |Biphenyl, chlorinated NO | 10053 |Fenocloro NO | 10093 [Pyraclor NO
10017 [Chlophen NO | 10054 |Gilotherm NO | 10094 [Pyralene NO
10018 [Chloretol NO | 10055 |Hydol NO [ 10095 [Pyranol NO
10019 [Chlorextol NO | 10056 |Hyrol NO | 10096 |Pyroclor NO
10020 [Chlorinated biphenyl NO | 10057 |Hyvol NO | 10097 [Pyronol NO
10021 [Chlorinated diphenyl NO | 10058 [Inclor NO | 10098 [Saf-T-Kuhl NO
10022 |Chlorinol NO [ 10059 |Inerteen NO [ 10099 [Saf-T-Kohl NO
10023 [Chlorobiphenyl NO | 10060 |Inertenn NO | 10100 [Santosol NO
10024 [Chlorodiphenyl NO | 10061 |Kanechlor NO | 10101 [Santotherm NO
10025 |Chlorphen NO | 10062 |Kaneclor NO | 10102 [Santothern NO
10026 [Chorextol NO | 10063 |Kennechlor NO | 10103 |Santovac NO
10027 |Chorinol NO [ 10064 |Kenneclor NO | 10104 |Solvol NO
10028 [Chorinol NO | 10065 |Leromoll NO | 10105 |Sorol NO
10029 [Clophen NO | 10066 |Magvar NO | 10106 [Soval NO
10030 |Clophenharz NO | 10067 |MCS 1489 NO | 10107 |Sovol NO
10031 |[Cloresil NO | 10068 |Montar NO | 10108 |Sovtol NO
10032 |Clorinal NO | 10069 [Nepolin NO | 10109 [Terphenychlore NO
10033 |Clorphen NO | 10070 |No-Flamol NO | 10110 [Therminal NO
10034 |Decachlorodiphenyl NO | 10071 |NoFlamol NO | 10111 [Therminol NO
10035 |Delor NO [ 10072 [Non-Flamol NO [ 10112 [Turbinol NO
10036 |Delorene NO [ 10073 |Olex-sf-d NO
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PLANILLA C/ SUSTANCIAS QUIMICAS A DECLARAR

CUIT:

POLIZA:

CANT.
CODIGO SUSTANCIA UMBRAL |SI/ NO
(TONELADAS)
40321 [Nitrato de amonio 350 NO
40301 [Pentéxido de arsénico, acido arsénico (V) y-o sus sales 1 NO
40302 [Trioxido de arsénico, acido arsénico (I11) y-o sus sales 0,1 NO
40315 [Bromo 20 NO
40053 [Cloro 10 NO
Compuestos de niquel en forma pulverulenta inhalable (mondxido de niquel, didxido de niquel,
40304 1 yifuro 1 NO
40322 [Etilenimina 10 NO
40089 |[Fluor 10 NO
40305 |Formaldehido (concentracién >=90 por 100) 5 NO
40306 [Hidrdégeno 5 NO
40003 |Acido clorhidrico (gas licuado) 25 NO
40145 [Alquilos de plomo 5 NO
40307 |Gases licuados extremadamente inflamables (incluidos GPL) y gas natural 50 NO
40308 |Acetileno 5 NO
40136 [Oxido de etileno 5 NO
40309 [Oxido de propileno 5 NO
40014 [Metanol 500 NO
40310 |4,4 metilen-bis (2-cloroanilina) y-o sus sales en forma pulverulenta 0,01 NO
40311 |Isocianato de metilo 0,15 NO
40312 |Oxigeno 200 NO
40313 |Diisocianato de tolueno 10 NO
40314 |Dicloruro de carbonilo (fosgeno) 0,3 NO
40303 |Trihidruro de arsénico (arsina) 0,2 NO
40316 |Trihidruro de fésforo (fosfina) 0,2 NO
40317 |Dicloruro de azufre 1 NO
40318 [Trioxido de azufre 15 NO
40319 Poli‘clorodibenzofura nos y policlorodibenzodioxinas (incluida la TCDD) calculadas en
equivalente TCDD 0,001 NO

40054 |Eter bis (clorometilico), Clorometil metil éter, 0,001 NO
40207 |Bencidina y-o sus sales, 0,001 NO
40214 |2-Naftilamina y-o sus sales 0,001 NO
40220 |4. Aminodifenilo y-o sus sales, 0,001 NO
40221 [Cloruro de dimetil carbamoilo, 0,001 NO
40222 |Dimetilnitrosamina, 0,001 NO
40223 [Triamida hexametilfosférica, 0,001 NO
40224 |4-nitrofenil 1,3-Propanosultona. 0,001 NO
40320 [Naftas y otros cortes livianos 5.000 NO

(*) Nota: Cantidad umbral: designa respecto de una sustancia o categoria de sustancias peligrosas la cantidad fijada para cada establecimiento por

la legislacién nacional con referencia a condiciones especificas que, si se sobrepasa, identifica una instalacion expuesta a riesgos de accidentes

mayores.

La cantidad umbral se refiere a cada establecimiento. Las cantidades umbrales son las maximas que estén presentes, o puedan estarlo, en un

momento dado.
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Anexo lI: Politica de Salud y Seguridad en el Trabajo

Xedh

POLITICA DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Desarrollar las actividades en CDH Prétesis e Implantes
SRL en un ambiente de trabajo donde se cumplan las nor-
mas de Higiene y Seguridad sobre la base de la Prevencién
y la Mejora Continua

Mayo de 2012
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Pritesis e Implantes S.R.1.

E 'I 'I Ingenicro
Esrpecialista

CONTROL DE CAPACITACION - ANO 2018/18
Titulo: Instructor | Reg# |
[8~" Induccion: Seguridad - EPP - Riesgo Incendio y Electrico - Tarjeta ART Franzutli | varios
7.- Entrega y Forma de uso Tarjeta ART Franzutti | 1041
6.~ 10 Normas Basicas de Seguridad Operacion CNC mmmhdL_iowm . 3 o
6. Seguridad en el uso de Grabadora Laser Huete 1042 | |8 - ¥ o ElE 2]ln &
[4.- Proteccion de o Huete 04 115 ¢ < § E 2 Ei“giﬁﬂ 2
3. EPPs: Comecto usoy conservacion Huete | 1013 | |X & 2 o § 3 HE £ HERIE g
2.- Riesgos Quimicos y Uso de EPPs vuete | 1008 | |E 8 E g Foi|fElr
1.- Riesgo de Incendio y Simulacro Evacuacion E. Huete | 1006/07 & <
NOMINA DEL PERSONAL Produccion Calidad | Exped. | Administr.
# Nombre y Apellido CULL Puestos de Trabajo
x| 1 | Allegri, Hernan Andrés 20-23848548-1 X
X X] 2 Cristofoli, Diego 20-30792814-1 X
X X| 2 | Dezzott, Luis Angel 23-30024008-9 X
] Dominguez, Federico 20-34238648-3 X
0 | Dominguez, Horacio E. 20-10069453-1 X
X 1 | Feltrer, Pablo Radl 20251685882 X
X X] 2 Ferreyra, Laura Marcsla 27-23501451-9 X
X X| 2 | Franzutt, Débora Guillermina 27-30695660-2 X
x 1 | Land,Pabio 20281487435 x
0 | Oleaga, Nora 27-10496275-6 X
X x| 2 | Terdtt, Ma. Lara 27-27515776-2 X
X 1 | Pez Ramon 20170211384 x
X X| 2 | Vemazza, Maria Alicia 23166278604 X
X X| 2 | DAngelo, Silvina Vanesa 27-29070032-4 X
X 1 | Schab, Brandon Lautaro 20-42180074-0 X
X X| 2 Basquebich, Gustavo 20-30004185-0 X
X X| 2 | Donat Martin 20-29777228-8 X
X x| x X| 4 | Marione, Cristian 20-39253346-0 x
X 1 | Jurado, Lucas Jests 20-39246715-8 X
xX; X| 2 | Lma, Gabriel Alberto 20-32312203-0 X
X X[x|[x|x|x| 8 | LuneliLeancro 20-39120178-2 X
X x| 2 | Petroni, Jonatan Nicolas 20-32542826-1 X
X X|X X| 4 Riveira, Javier Carlos 20-20167923-1 X
X x|x x| 4 | Barien, Fabién Eduardo 20-31457630-7 X
Xx|x x|x X| 5 | Benavidez, Carlos Alberto 20-29901930-7 X
X X| 2 | Benitez, Samuel 23-27305208-9 X
i 1 | Castagnola Raul Alberto 20-32983522-8 x
x| x XX X| 5 | Coronel, Luis Norberto 20-31696092-9 X
x X| 2 | Cortes, Femando Ariel 23-20818021-9 x
x|x x| x X| 5 | Conesi, Daniel Alberto 20137947162 X
x| x x| x X| 5 | Espeio, Ricardo Jesis 23-289689419 X
x|xjx 3 | Funes, Fabricio 20-39370707-1 X
x| x 2 | Jurado, Carios Alberto 20-11441743-3 X
x| x X|x x| 5 | Lma, Rodrigo 20.39119131-0 X
x| x X|x X| 5 | Uanos, Guillermo Dariel 20174133965 X
x| x Xix X| 5 | Moyano, Gabriel Andrés 20371025104 X
x| x X|x x| 5 | Moyano, Sebastian 20-39369749-1 X
x| x x| x X| 5 | Nunez, Oscar Ezequiel 23-33994005-9 X
x|x x| x X| 5 | Olivera, Leandro Mauricio 20332161718 X
X x| x X| 5 | Panuncio Marcelini, Franco 20379026675 X
x| x|x 3 | Rodrgusz de Almeida, Mauro 20416560685 X
X x| x X| 4 | Rulo, David 20-24492293-8 X
x| x X| 3 | Salemo, Lus 23-08032521-9 X
X 1 | Sanguina, Walter 23-20001528-9 x
x|x x| x X| 5 | Suarez Dario Rubén 20-20058462-8 X
X[ x x| x x| 5 | Tansell, Adrian 20321661670 b3
x|x x| x X| 5 | Vilani, Nicolas 20-36660182-2 X
X|x|x 3 | zalazar, Adrian 20-34770684-2 X
8 38[18] 1]20]20] 1]a4 alisjolaf[1]z2]2]a[a[2]1]1]3]s8]>
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Gk CDi

Protests e Implantes S.R.L.

E l! ll Ingeniero
Erpecialirta

CONTROL DE CAPACITACION - ANO 2018/19

Titulo;

Instructor | Reg.# |

8.~ Induccion: Seguridad - EPP - Rlesgo Incendio y Electrico - Tarjeta ART
7.~ Entrega y Forma de uso Tarjeta ART
6.~ 10 Normas Basicas de Seguridad Operacion CNC
5.- Seguridad en el uso de Grabadora Laser

Franzutt varios

Franzutti 1041

Rullo/Barbieri| 1039/40 - -z [+ B
E. Huete 1042 2 3 g H e £ 2 »
4 Proteccién de ojos E Huete | 1014 Euii;ggggéﬁgEi
3- EPPs: Corecto uso y conservacion Ehute | to13 | £ 5 25 § F § s Egle i H g §
2.- Riesgos Quimicos y Uso de EPPs EHote | 08 |[[E 3 E & 5% 5|z &1°
1.- Riesgo de incendlo y Simulacro Evacuacion E. Huete | 1006/07 = <
I NOMINA DEL PERSONAL Produceion Calidad | Exped. | Administr.
| # Nombre y Apellido | C.ULL Puestos de Trabajo
DESVINCULADOS
x|x|x 3 | Bemardini, Maximiiano 20300481587 x
0 | Domingusz, Sivina 27-31681981-3 X
x x| 2 | Federik Eduardo 20-33655362-3 X
X X 2 Ferreyra, Débora Edith 23-374471724 X
X| X X 3 Martinez, Heriberto German 20-31631262-6 X
o | Molinari, Juan Carios 20-37450436-4 x
x| x x| x x| 5 | Saurale Brandon 20377721757 x

Trabajo Final — Ing. Diego Cristofoli

Pagina 168



Anexo IV: Analisis de Agua

= 4 I A B Fecha: 07/05/18
Fecha Fin: 15/05/18

Nro Protocolo: 38303-0

Pagina: 1de 1
INFORME DE RESULTADOS
Empresa: CDH PROTESIS E IMPLANTES
Domicilio: JUAN CANALS 2225
Localidad: (2000) Rosario - Santa Fe
Responsable: JUAN HUETE
Muestreo: Fue remitida a GREENLAB 1 muestra.
Muestra: AGUA Protocolo: 38303-0/1 - Inf: 50899
ANALISIS DE AGUA
POTABILIDAD COMPLETA LEY DE HIGIENE Y SEGURIDAD
CARACTERISTICAS FISICAS
TURBIEDAD <1l UNF
COLOR 11/m
OLOR no desagradable
CARACTERISTICAS QUIMICAS
PH 7,9
SOLIDOS DISUELTOS TOTALES 215 mg/1
ALCALINIDAD TOTAL 42 mg/1
DUREZA TOTAL 95 mg/1
CLORUROS 28 mg/1
SULFATOS 67 mg/1
MANGANESO <0,05 mg/l
HIERRO <0,05 mg/l
AMONIACO <0,010 mg/1
NITRATOS 2 mg/1
NITRITOS <0,005 mg/1
FLUOR <0,10 mg/1
ARSENICO <0,010 mg/1
PLOMO <0,05 mg/1
CONDUCTIVIDAD 303 us/cm
ANALISIS BACTERIOLOGICO
RTO. BACT. AEROBIAS TOTALES 450 UFC/ml
NMP COLIFORMES TOTALES <2,2 /100 ml
NMP COLIFORMES FECALES <2,2 /100 ml
PSEUDOMONA AERUGINOSA Ausencia/100 ml
Notas del Estudio :
Los parametros analizados se encuentran dentro de los limites establecidos.
METODOLOGIA ANALITICA:
METODOS NORMALIZADOS PARA EL ANALISIS DE AGUAS POTABLES Y RESIDUALES. )
APHA-AWWA-WEF (USA). ///
Los datos obtenidos corresponden al estado actual y situal de muestra remitida a Greenlab. e 7))

Greenlab se desliga de toda responsabilidad ante el uso indebido de este informe.

Visado: FSIJE
i
BIOQ. c/xﬁo ORLANDO
P fat. N° 2118
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Anexo V: Ensayo No Destructivo del Compresor

©
\
CUNTSElclrEﬁN INGENIERIA — INSPECCIONES * '
¢ ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS 1355&
CONCLUSIONES

De acuerdo a los ensayos no destructivos realizados, las zonas inspeccionadas y el
recdlculo efectuado, se consider6 Satisfactorio el estado del Pulmén de Aire Vertical
Marca Silcab, N° de serie 15077, N° de registo A -25891, tipo Vertical, perteneciente a

CDH Protesis e Implantes S.R.L., ubicado en Juan Canals 2235, Rosario, Santa Fe .

El recélculo efectuado segin ASME VIII div 1 afio 2015 arrojé que el equipo es apto para

seguir operando a 7.00 kg/cm2

Los célculos de vida remanente segin APl 510 2006 y decreto 605/16 estiman que el

préximo recélculo debe realizarse en 04/12/2023

El estudio de vida remanente se mantiene mientras no haya ninguna alteracién estructural
y se realice la reinspeccion anual de elementos de seguridad, elementos de control, tasa de

corrosién y estado estructural en 04/12/2019

El presente informe técnico, no exime a CDH Protesis e Implantes S.R.L., de su

responsabilidad en el correcto uso y mantenimiento del equipo descrito en este informe.

INFORMES RELACIONADOS

Informe medicién de espesores: ASP-ME- 850801
Informe Inspeccion Visual Remota: ASP-IVR- 850801
Informe calibracion valvula de seguridad: ASP-VS- 850801
PAGINA CLIENTE DANIEL
2 de 11 CDH Protesis e Implantes S.R.L. Ing. Mecanico ICIE
FECHA INFORME N° Esp. Higiene y Seq. Trab. |
04/12/2018 850801 Malricula Sec. Me
www.tecno-consulting.com.ar - TE: +54-0341-4327049 - e-mail: info@t:
Av. Pte. Per6n 3349 - (2000) io — Santa Fe -
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Anexo VI: Certificado de Recuperacion de Residuos Peligrosos

Bravo Energy Argentina S.C.A.

Retiro, y Final de Resid

CERTIFICADO DE RECUPERACION
DE RESIDUOS PELIGROSOS

San Lorenzo,...02 de Mayo.... de 2019.-

BRAVO ENERGY ARGENTINA SCA
RUTA 10 Y ACC. AUTOPISTA ROSARIO - SANTA FE
INFORME DE TRATAMIENTO

Sobre la cantidad de...250... Kilogramos de Residuos Sélidos (Y48),
arribados a la planta el dia ...25/04/2019.......] perteneciente a la firma CDH
PROTESIS e IMPLANTES SRL se procede a su Recepcion, Clasificacion y

Almacenamiento Transitorio, para su posterior remisién a operador

habilitado.-
w
1
Firma
RutaProv.N" 10y, Rosario- SantaFe - (2200) San Loreny Repblica Argentna
Tel: (03476) 43447943 76301

Trabajo Final — Ing. Diego Cristofoli

ANEXO |

Bravo Energy Argentina S.C.A.

MANIFIESTO DE RESIDUOS PELIGROSOS

Imp.
Ruta 10 Ace. Aut. Ros-Ste Ruta 10 Ace. Aut. Ros-Ste.

s I oaare

0702083 0707830483
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Anexo VII: Riegos Quimicos

RIESGO QuiMICO
Se presenta el Diamante de Materiales Peligrosos, establecido por la Asociacion
Nacional de Proteccion contra el Fuego, (NFPA)

NIVEL DE RIESGO INFLAMABILIDAD

4 - MORTAL 4 - DEBAJO DE 25 °C
3 - MUY PELIGROSO 3 - DEBAJO DE 37 °C
2 - PELIGROSO 2 - DEBAJO DE 93 °C

1 - POCO PELIGROSO ' 1 - SOBRE 93°C

0 - SIN RIESGO ' 0 - NO SE
INFLAMA

RIESGOS
A LA SALUD REACTIVIDAD

REACTIVIDAD

RIESGO RIESGO

ESPECIFICO ESPECIFICO 4 - PUEDE EXPLOTAR
SUBITAMENTE

OX - OXIDANTE 3 - PUEDE EXPLOTAR EN

CASO DE CHOQUE O

CALENTAMIENTO.
2 - INESTABLE EN CASO DE

CAMBIO QUIMICO VIOLENTO
1 - INESTABLE EN CASO DE
CALENTAMIENTO
0 - ESTABLE

COR - CORROSIVO
s - RADIOACTIVO
A - NO USAR AGUA
,§~QA - RIESGO BIOLOGICO

e Titan 9:
Es una disolucién acuosa de ingredientes no peligrosos formado por los
siguientes compuestos: Hidroxido de potasio, sal trisédica del trinitriloacético,
tripolifosfato de sodio e hidroxido de sodio. El producto tiene las siguientes
propiedades:
Aspecto: liquido translucido
Color: Azul claro.
Densidad a 20°C (g/ml): 1.065
pH puro > 11
Alcalinidad total Na20%: 1,9
M. A. Catiénica (PM 875): 1,62
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En la hoja de seguridad del producto indica que las vias de exposicién son la
inhalacion y el contacto con la piel causando quemaduras, asi como la
ingestién puede causar danos severos o permanentes.

El Diamante de materiales peligrosos para el producto es:

Salud > Muy Peligroso

Inflamabilidad y reactividad = Sin riesgo

Condicién especial - Corrosivo

e Almaredge 51FF:
Es un producto estable y tiene las siguientes propiedades:
Aspecto: liquido
Color: Ambar.
pH 9,2 [Conc.(%p/p):4%]
Punto de inflamacién: Vaso cerrado:>100°C
Densidad <1000 Kg/m?®
Solubilidad: soluble en agua.
Viscosidad: Cinematica: 140mm?/s a 40°C.
En la hoja de seguridad del producto indica que provoca irritacidn ocular
grave, irritacién cutanea y puede provocar una reaccion cutanea alérgica.
El Diamante de materiales peligrosos para el producto es:
Salud - Poco Peligroso
Inflamabilidad - Combustible
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e Microesferas de vidrio:
Tiene las siguientes propiedades:
Aspecto: cristalino
Color: incoloro
Densidad a 20°C: 2500Kg/m®
Viscosidad: 2,34 cP
En la hoja de seguridad del producto indica que hay que evitar la permanencia
superior a 8 horas en una sala en la que el aire contenga mas de 10
miligramos de polvo en suspensién por metro cubico.
El Diamante de materiales peligrosos para el producto es:
Salud - Poco peligroso

Inflamabilidad y reactividad - Sin riesgo

e Pasta de pulir:
Tiene las siguientes propiedades:
Aspecto: Pasta
Color: Rosa/Blanca/Amarilla.
Densidad 1.13-1.17 g/cm?3 (20°C)
pH 9.5-11.5
En la hoja de seguridad del producto indica que irrita la piel y que es nocivo
para los organismos acuaticos. Puede provocar a largo plazo efectos
negativos en el medio ambiente acuatico.
El Diamante de materiales peligrosos para el producto es:
Salud y reactividad = Sin riesgo
Inflamabilidad - Combustible
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Acido Nitrico:

Tiene las siguientes propiedades:

Aspecto: liquido

Color: Amarillo Pardo

pH es 1

Solubilidad en agua: miscible

Densidad relativa: 1,4

En la hoja de seguridad del producto indica que es principalmente irritante y
causa quemaduras y ulceracion de todos los tejidos con los que esta en
contacto.

El Diamante de materiales peligrosos para el producto es:

Salud > Muy Peligroso

Inflamabilidad y reactividad = Sin riesgo

Condicién especial > Corrosivo

E-Pulido Inox:

Tiene las siguientes propiedades:
Aspecto: liquido

Color: incoloro a castafio
Densidad (202C): 1,73 g/cm®

pH es 1

Solubilidad en agua: 100%
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Reacciones peligrosas: Separar de Alcalinos.

En la hoja de seguridad del producto indica que es irritante y corrosivo y que
hay que evitar su contacto con cualquier parte del cuerpo.

El Diamante de materiales peligrosos, para el producto es:

Salud > Muy Peligroso

Inflamabilidad y reactividad = Sin riesgo

Condicién especial - Corrosivo
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Anexo VIII: Calculo Carga Térmica
Evaluacién de las condiciones higrotérmicas

El instrumento utilizado para realizar las mediciones es un Medidor de Carga
Térmica marca RM, Modelo CT. Instrumento digital de lectura directa, construido
bajo el lineamiento establecido en la Norma internacional ISO 7243, para ser
utilizado en las mediciones de carga térmica acorde a lo exigido por la Ley de
Higiene y Seguridad en el Trabajo N° 19.587.

A los efectos de evaluar la exposicion de los trabajadores sometidos a carga

térmica, se calculara el indice de TGBH:

TGBH =0,7 TBH + 0,3TG =
TGBH =0,7 * (29°C) + 0,3 * (33°C) = 30,2 °C

La estimacién del Calor Metabdlico se realizard por medio de tablas segun la
posicién en el trabajo y el grado de actividad.

Se considerara el Calor Metabdlico (M) como la sumatoria del Metabolismo
basal (MB), y las adiciones derivadas de la posicién (Ml) y de la tarea (MIl) que
realizan los operarios, por lo que:

Calor metabdlico M = Met. basal MB + Met. posicion Ml + Met. tipo de trabajo
Mil

La edad promedio de los operarios es de 30 anos.

Para obtener el metabolismo basal diario, se utiliza la grafica mostrada a

continuacion.
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En esta, entrando con la edad promedio del personal de planta (30 afos)
se obtiene un metabolismo basal diario de 1640 kcal/dia, por lo cual el
metabolismo basal por hora es de 68,33 Kcal/hora.

En base a la posicién y tarea que desarrolle el operario, el metabolismo se
obtiene considerando las condiciones de trabajo de acuerdo a la siguiente

Tabla.
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[METABOLISMO DEBIDO A LA POSICION (M 1) ]

POSICION del CUERPO METABOLISMO
Kcal/ H
N
ACOSTADO o SENTADC gg)
DE PIE
CAMINADO 121
SUBIENDO UNA PENDIENTE 181
] METABOLISMO DEBIDOG ala TAREA (M) ]
B POSICION del CUERPO METABOLISMO
Kcal/ H
MANUAL LIVIANO i 24
MANUAL MODERADO 39
MANUAL PESADO 54
CON UN BRAZO y LIVIANO 60
CON UN BRAZO y MODERADO 83
CON UN BRAZO y PESADO 1
CON AMBOS BRAZOS y LIVIANO 90)
CON AMBOS BRAZOS y MODERADO 1
CON AMBOS BRAZOS y PESADO 150
CON EL CUERPO y LIVIANO 181
CON EL CUERPO y MODERADC 301
CON EL CUERPO y PESADO 421
CON EL CUERPO y MUY PESADO 541

| MT=HMB+M+MII i

Luego,
Calor metabdlico M = Met. basal MB + Met. posicion MI + Met. tipo
de trabajo Mll
Calor metabdlico M = 68,33 Kcal/hora + 18 Kcal/hora + 90 Kcal/hora
Calor metabdlico M = 176,33 Kcal/hora

Por ultimo, considerando la tabla Tiempos de Trabajo y Descanso en
funcién de la T.G.B.H. y el calor metabdlico obtenido, dados por un criterio
anterior a la Resolucion N2 295, el punto de encuentro se ubica en la linea

de trabajo continuo.
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°C

TGBH

Luego, utilizando la tabla de Criterios de Seleccién para la exposiciéon al
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estrés térmico de la Resolucién N° 295, se puede apreciar que el régimen
de trabajo seria entre continuo y de 25% de descanso por un 75% por hora
trabajada, ingresando con el TGBH calculado (30,2°C) en condiciones

severas de calor, para personal aclimatado realizando trabajos ligeros.
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TABLA 2 - Criterios de seleccidn para la exposicion al estrés térmice (Valores TGBH en C°

Exigencias de Aclimatado Sin aclimatar
Trabajo ) - .

A Ligero | Moderado | Pesado| Muy | Ligero| Moderado | Pesado) Muy

pesado pesato

100% trabajo f)a AR 26 275 25 225
75% trabajo W 285 | 275 29 | 265 | 45
25% descanso
50% trabajo 35 29,5 285 | 275 30 28 26,5 25
50% descanse
25% trabajo 325 31 30 29,5 3 29 28 265
75% descanso
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Anexo IX: Protocolo de Ergonomia y Método NAM
Protocolo de Ergonomia de la Resolucion SRT N2 886/2015

Trabajos de oficina:
Planilla 1: Identificacion de Factores de Riesgos

ANEXO | - Planilla 1: IDENTIFICACION DE FACTORES DE RIESGOS

Razén Social: CDH Protesis e Implantes SRL C.U.IL.T.: 30-70803958-2 CllU: 266090
Direccion del establecimiento: Juan Canals 2235-Rosario Provincia: Santa Fe

Area y Sector en estudio: Trabajos de oficina N° de trabajadores 6

Puesto de trabajo: Varios

Procedimiento de trabajo escrito: SI / Capacitacié NO

Nombre del trabajador/es: XXXXXX

Manifestacion temprana: S| Ubicacion del sintor xxxxxxxx

PASO 1: Identificar para el puesto de trabajo, las tareas y los factores de riesgo que se presentan de forma habitual en
cada una de ellas.

Tareas habituales del Puesto de Trabajo Tiempo Nivel de Riesgo
Factor de riesgo 2 3 total de |tarea |tarea 2 |tarea
de la jornada Carga de datos en exposicion |1 3
habitual de computadora al Factor
trabajo de Riesgo
A Levantamiento y NO
descenso
B |Empuje / arrastre NO
C |Transporte NO
D |Bipedestacion NO
E Mow.nllentos S| 8 hs. M
repetitivos
F |Postura forzada Sl 8 hs. M
G |Vibraciones NO
H | Confort térmico NO
| Estrés de S| 8 hs. M
contacto

Si alguno de los factores de riesgo se encuentra presente, continuar con la Evaluacion Inicial de Factores de Riesgo que
se identificaron, completando la Planilla 2.

Firma del Empleador Firma del Firma del
Responsable del Responsable del
Senicio de Senvicio de
Higiene y Medicina del
Fecha:
Hoja N°:
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Planilla 2 A: No Aplica
Planilla 2 B: No Aplica
Planilla 2 C: No Aplica
Planilla 2 D: No Aplica
Planilla 2 E: Movimientos repetitivos
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ANEXO I - Planilla 2: EVALUACION INICIAL DE FACTORES DE RIESGOS
Area y Sector en estudio: Trabajos de oficina
Puesto de trabajo:  Varios Tarea N°: 1

2.E: MOVIMIENTOS REPETITIVOS DE MIEMBROS SUPERIORES

PASO 1: Identificar si el puesto de trabajo implica:

Ne DESCRIPCION Sl NO

Realizar diariamente, una o mas tareas donde se utilizan las extremedidas
1 superiores, durante 4 o mas horas en la jornada habitual de trabajo en forma ciclica X
(en forma continuada o alternada).

Si la respuesta es NO, se considera que el riesgo es tolerable.
Si la respuesta es Sl, continuar con el paso 2.

PASO 2: Determinacion del Nivel de Riesgo.
Ne DESCRIPCION Cl| NO

Las extremidades superiores estan activas por mas del 40% del tiempo total del
1 ciclo de trabajo. X

En el ciclo de trabajo se realiza un esfuerzo superior a moderado a 3 segun la

2 Escala de Borg, durante mas de 6 segundos y mas de una vez por minuto. X
3 |Se realiza un esfuerzo superior a 7 segln la escala de Borg. X
4 El trabajador presenta alguna manifestacién temprana de las enfermedades X

mencionadas en el Articulo 1° de la presente Resolucion.

Si todas las respuestas son NO se presume que el riesgo es tolerable .

Si alguna respuesta es Sl, el empleador no puede presumir que el riesgo sea tolerable. Por lo tanto, se debe
realizar una Evaluacion de Riesgos.

Si la respuesta 3 es Sl, se deben implementar mejoras en forma prudencial.

. Ausencia de esfuerzo 0
Escala de Borg . Esfuerzo muy bajo, apenas perceptible 0,5

. Esfuerzo muy débil 1

. Esfuerzo débil,/ ligero 2

. Esfuerzo moderado / regular 3

. Esfuerzo algo fuerte 4

. Esfuerzo fuerte 5y6

. Esfuerzo muy fuerte 7,8y9

. Esfuerzo extremadamente fuerte 10

(méximo que una persona puede aguantar)
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Planilla 2 F: Postura forzada

ANEXO | - Planilla 2: EVALUACION INICIAL DE FACTORES DE RIESGOS

Area y Sector en estudio: Trabajos de oficina

Puesto de trabajo:  Varios Tarea N°: 1

2.F: POSTURAS FORZADAS

PASO 1: Identificar si la tarea del puesto de trabajo implica:

Ne DESCRIPCION G| NO

Adopatar posturas forzadas en forma habitual durante la jornada de trabajo, con o
1 sin aplicacién de fuerza. (No se deben considerar si las posturas son X
ocasionales)

Si todas las respuestas son NO, se considera que el riesgo es tolerable.
Si la respuesta es Sl, continuar con el paso 2.

PASO 2: Determinacién del Nivel de Riesgo

Ne DESCRIPCION G| NO
1 Cuello en extension, flexion, lateralizacion y/o rotacién X
2 Brazos por encima de los hombros o con movimientos de supinacién, pronaciéon o X
rotacion.
3 Mufiecas y manos en flexion, extensién, desviacion cubital o radial. X
4 Cintura en flexién, extension, lateralizacién y/o rotacién. X
5 [Miembros inferiores: trabajo en posicién de rodillas o en cuclillas. X
6 El trabajador presenta alguna manifestacion temprana de las enfermedades X
mencionadas en el Articulo 1° de la presente Resolucion.

Si todas las respuestas son NO se presume que el riesgo es tolerable .
Si alguna respuesta es Sl, el empleador no puede presumir que el riesgo sea tolerable. Por lo tanto, se debe
realizar una Evaluacion de Riesgos.

Firma del Empleador Firma del Responsable del Firma del Responsable del
Senicio de Higiene y Senicio de Medicina del
Seguridad Trabajo
Fecha:
Hoja N°:
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ANEXO I: Planilla 2: EVALUACION INICIAL DE FACTORES DE RIESGOS

Area y Sector en estudio: Trabajos de oficina

Puesto de trabajo: Varios Tarea N°: 1

2.-1 ESTRES DE CONTACTO

PASO 1: Identificar si la tarea del puesto de trabajo implica de forma habitual:

Ne DESCRIPCION Sl NO
Mantener apoyada alguna parte del cuerpo ejerciendo una presion, contra

1 una herramienta, plano de trabajo, maquina herramienta o partes y X
materiales.

Si la respuesta es NO, se considera que el riesgo es tolerable.
Si la respuestas es Sl, continuar con el paso 2.

PASO 2: Determinacion del Nivel de Riesgo.

Ne DESCRIPCION Si NO

1 El trabajador mantiene apoyada la mufieca, antebrazo, axila 0 muslo u X
otro segmento corporal sobre una superficie aguda o con canto.
El trabajador utiliza herramientas de mano o manipula piezas que

2 . " X
presionan sobre sus dedos y/o palma de la mano habil.

3 El trabajador realiza movimientos de percusion sobre partes o X
herramientas
El trabajador presenta alguna manifestacién temprana de las

4 . . . X
enfermedades mencionadas en el Articulo 1° de la presente Resolucion.

Si todas las respuestas son NO se presume que el riesgo es tolerable .
Si alguna respuesta es Sl, el empleador no puede presumir que el riesgo sea tolerable. Por lo tanto, se
debe realizar una Evaluacion de Riesgos.

Firma del Empleador Firma del Responsable del Firma del
Seniicio de Higiene y Responsable del
Seguridad Senvicio de
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Planilla 3: Identificacion de medidas correctivas y preventivas

ANEXO | - Planilla 3: IDENTIFICACION DE MEDIDAS CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS
Razdn Social: CDH Protesis e Inplantes SRL Nombre del trabajador/es:
Direccidn del establecimiento:Juan Canals 2235-Rosario XXXXXXXXX
Area y Sector en estudio: Trabajos de oficina

Puesto de Trabajo: Varios
Tarea analizada: Tarea 1
Medidas Correctivas y Preventivas (M.C.P.)
N° | Medidas Preventivas Generales Fecha: SI NO Observaciones
Se hainformado al trabajador/es, supervisor/es, ingeniero/s y
1 [directivo/s relacionados con el puesto de trabajo, sobre el riesgo que X
tiene la tarea de desarrollar TME.
Se ha capacitado al trabajador/es y supervisore/es relacionados con el
2 |puesto de trabajo, sobre la identificacion de sintomas relacionados X
con el desarrollo de TME
Se ha capacitado al trabajador/es y supervisore/es relacionados con el
3 |puesto de trabajo, sobre las medidas y/o procedimientos para X
prevenir el desarrollo de TME.
N° Medidas Correctivas y Preventivas Especificas (Administrativas y de Ingenid Observaciones
1 Informar al trabajador/es, supenisor/es, ingeniero/s y directivo/s relacionados con el puesto de trabajo, sobre el riesgo que tiene
la tarea de desarrollar TME.
2 Capacitar al trabajador/es y supenisore/es relacionados con el puesto de trabajo, sobre la identificacion de sintomas
relacionados con el desarrollo de TME
3 Capacitar al trabajador/es y supenisore/es relacionados con el puesto de trabajo, sobre las medidas y/o procedimientos para
prevenir el desarrollo de TME.
4 Capacitar sobre la adopcion adopcién de una postura de trabajo correcta y de esa manera evitar posibles inconvenientes que se
derivan en problemas que afectan primordialmente a la espalda
5 Se recomienda el cambio de la silla de trabajo actual por una nueva y giratoria de altura regulable
6 Se recomienda el reposicionamiento de la pantalla y del teclado sobre la mesa de trabajo para permitir el apoyo de antebrazos y
muriecas de los trabajadores
7 Capacitar y recomendar realizacion ejercicios para las manos.
Observaciones:
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Responsable del Responsable del
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Varios de fabrica:
Planilla 1: Identificacion de Factores de Riesgos

ANEXO I - Planilla 1: IDENTIFICACION DE FACTORES DE RIESGOS

Razoén Social: CDH Protesis e Implantes SRL C.ULT.: 30-70803958-2 ClIU: 266090
Direccion del establecimiento: Juan Canals 2235-Rosario Provincia: Santa Fe

Area y Sector en estudio: Varios de Fabrica N° de trabajadores 8

Puesto de trabgjo: Varios

Procedimiento de trabajo escrito: S| /@ Capacitacié NO

Nombre del trabajador/es: XXXXXX

Manifestacion temprana: S/ Ubicacion del sintor xxxxxxxx

PASO 1: Identificar para el puesto de trabajo, las tareas y los factores de riesgo que se presentan de forma habitual en
cada una de ellas.

Tareas habituales del Puesto de Trabajo Tiempo Nivel de Riesgo
Factor de riesgo total de |tarea |tarea 2 |tarea
de la jornada Recepcion de piezas Inspeccion y Despacho de | exposicién | 3
habitual de ajuste de piezas piezas al Factor
trabajo de Riesgo
A Levantamiento y S| NO N ) T T
descenso
B |Empuje / arrastre NO NO NO
C |Transporte Sl NO SI - T T
D |Bipedestacion NO NO NO
Movimientos
E N | hs.
repetitivos © S NO 8hs M
F |Postura forzada NO Sl NO 8hs. M
G |Vibraciones NO NO NO
H |Confort térmico NO NO NO
Estrés de
! contacto NO NO NO

Si alguno de los factores de riesgo se encuentra presente, continuar con la Evaluacion Inicial de Factores de Riesgo que
se identificaron, completando la Planilla 2.

Firma del Empleador Firma del Firma del
Responsable del Responsable del
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Planilla 2 A: Levantamiento y descenso
ANEXO | - Planilla 2: EVALUACION INICIAL DE FACTORES DE RIESGOS

Area y Sector en estudio: Varios de Fabrica
Puesto de trabajo:  Varios Tarea N°: 1

2.A: LEVANTAMIENTO Y/O DESCENSO MANUAL DE CARGA SIN TRANSPORTE

PASO1: Identificar si la tarea del puesto de trabajo implica:

N2 DESCRIPCION Sl NO

1 Levantar y/o bajar manualmente cargas de peso superior a 2 Kg. y hasta 25 Kg. X

Realizar diariamente y en forma ciclica operaciones de levantamiento /
2 |descenso con una frecuencia = 1 por hora o < 360 por hora (si se realiza de forma X
esporadica, consignar NO)

3 |Levantar y/o bajar manualmente cargas de peso superior a 25 Kg X

Si todas las respuestas son NO, se considera que el riesgo es tolerable.
Si alguna de las respuestas 1 a 3 es Sl, continuar con el paso 2.

Si la respuesta 3 es Sl se considera que el riesgo de la tarea es No tolerable, debiendo solicitarse mejoras en
tiempo prudencial.

PASO 2: Determinacion del Nivel de Riesgo

Ne DESCRIPCION Si NO
El trabajador levanta, sostiene y deposita la carga sobrepasando con sus manos
1 X
30 cm. sobre la altura del hombro
5 El trabajador levanta, sostiene y deposita la carga sobrepasando con sus manos X
una distancia horizontal mayor de 80 cm. desde el punto medio entre los tobillos.
3 Entre la toma y el depbsito de la carga, el trabajador gira o inclina la cintura mas X
de 302 a uno u otro lado (0 a ambos) considerados desde el plano sagital.
4 Las cargas poseen formas irregulares, son dificiles de asir, se deforman o hay X
movimiento en su interior .
5 |El trabajador levanta, sostiene y deposita la carga con un solo brazo X
6 El trabajador presenta alguna manifestacién temprana de las enfermedades X
mencionadas en el Articulo 1° de la presente Resolucion.

Si todas las respuestas son NO se presume que el riesgo es tolerable .
Si alguna respuesta es Sl, el empleador no puede presumir que el riesgo sea tolerable. Por lo tanto, se debe
realizar con una Evaluacién de Riesgos.
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ANEXO | - Planilla 2: EVALUACION INICIAL DE FACTORES DE RIESGOS

Area y Sector en estudio: Varios de Fabrica
Puesto de trabajo:  Varios Tarea N°: 3

2.A: LEVANTAMIENTO Y/O DESCENSO MANUAL DE CARGA SIN TRANSPORTE

PASO1: Identificar si la tarea del puesto de trabajo implica:

Ne DESCRIPCION S| NO

1 Levantar y/o bajar manualmente cargas de peso superior a 2 Kg. y hasta 25 Kg. X

Realizar diariamente y en forma ciclica operaciones de levantamiento /
2 |descenso con una frecuencia = 1 por hora o < 360 por hora (si se realiza de forma X
esporadica, consignar NO)

3 |Levantar y/o bajar manualmente cargas de peso superior a 25 Kg X

Si todas las respuestas son NO, se considera que el riesgo es tolerable.
Si alguna de las respuestas 1 a 3 es Sl, continuar con el paso 2.

Si la respuesta 3 es Sl se considera que el riesgo de la tarea es No tolerable, debiendo solicitarse mejoras en
tiempo prudencial.

PASO 2: Determinacion del Nivel de Riesgo

Ne DESCRIPCION Si NO
El trabajador levanta, sostiene y deposita la carga sobrepasando con sus manos

1 X
30 cm. sobre la altura del hombro

5 El trabajador levanta, sostiene y deposita la carga sobrepasando con sus manos X
una distancia horizontal mayor de 80 cm. desde el punto medio entre los tobillos.

3 Entre la toma y el depbsito de la carga, el trabajador gira o inclina la cintura mas X
de 30° a uno u otro lado (0 a ambos) considerados desde el plano sagital.

4 Las cargas poseen formas irregulares, son dificiles de asir, se deforman o hay X
movimiento en su interior .

5 |El trabajador levanta, sostiene y deposita la carga con un solo brazo X

6 El trabajador presenta alguna manifestacion temprana de las enfermedades X
mencionadas en el Articulo 1° de la presente Resolucion.

V1 lvuas 1aos ICDPUUDLQD QUII IN\Y OCT pIUDUIIIU \.|UU <l IIUDyU CO wIciavic .
Si alguna respuesta es Sl, el empleador no puede presumir que el riesgo sea tolerable. Por lo tanto, se debe
realizar con una Evaluacién de Riesgos.

Firma del Empleador Firma del Responsable del Firma del Responsable del
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ANEXO | - Planilla 2: EVALUACION INICIAL DE FACTORES DE RIESGOS

Area y Sector en estudio: Varios de Fabrica

Puesto de trabajo:  Varios Tarea N°: 1

2.C: TRANSPORTE MANUAL DE CARGAS

PASO 1: Identificar si la tarea del puesto de trabajo implica:

Ne DESCRIPCION sl NO
1 Transportar manualmente cargas de peso superior a 2 Kg y hasta 25 Kg X
5 El trabajador se desplaza sosteniendo manualmente la carga recorriendo una distancia X

mayor a 1 metro
3 Realizarla diariamente en forma ciclica (si es esporadica, consignar NO) X
4  |Se transporta manualmente cargas a una distancia superior a 20 metros X
5 |Se transporta manualmente cargas de peso superior a 25 Kg X

Si todas las respuestas son NO, se considera que el riesgo es tolerable.
Si alguna de las respuestas 1 a 5 es Sl, continuar con el paso 2.

Si la respuesta 5 es Sl debe considerarse que el riesgo de la tarea es No tolerable, debiendo solicitarse mejoras en tiempo
prudencial.

PASO 2: Determinacién del Nivel de Riesgo

Ne DESCRIPCION SI NO

En condiciones habituales de levantamiento el trabajador transporta la carga entre 1y 10
1 metros con una masa acumulada (el producto de la masa por la frecuencia) mayor que X
10.000 Kg durante la jornada habitual

En condiciones habituales de levantamiento el trabajador transporta la carga entre 10 y 20
2 |metros con una masa acumulada (el producto de la masa por la frecuencia) mayor que 6.000 X
Kg durante la jornada habitual

Las cargas poseen formas irregulares, son dificiles de asir, se deforman o hay movimiento en
su interior.

El trabajador presenta alguna manifestacion temprana de las enfermedades mencionadas en
el Articulo 1° de la presente Resolucion.

Si todas las respuestas son NO se presume que el riesgo es tolerable .
Si alguna respuesta es Sl, el empleador no puede presumir que el riesgo sea tolerable. Por lo tanto, se debe realizar una
Evaluacion de Riesgos.

Firma del Empleador Firma d.el. Respgnsable del Firma del Responsable del Senicio
Senvicio de Higiene y - .
. de Medicina del Trabajo
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ANEXO | - Planilla 2: EVALUACION INICIAL DE FACTORES DE RIESGOS

Area y Sector en estudio: Varios de Fabrica
Puesto de trabajo:  Varios Tarea N°: 3

2.C: TRANSPORTE MANUAL DE CARGAS

PASO 1: Identificar si la tarea del puesto de trabajo implica:

Ne DESCRIPCION S| NO
1 Transportar manualmente cargas de peso superior a 2 Kg y hasta 25 Kg X
2 El trabajador se desplaza sosteniendo manualmente la carga recorriendo una distancia X

mayor a 1 metro
3 Realizarla diariamente en forma ciclica (si es esporadica, consignar NO) X
4  |Se transporta manualmente cargas a una distancia superior a 20 metros X
5 |Se transporta manualmente cargas de peso superior a 25 Kg X

Si todas las respuestas son NO, se considera que el riesgo es tolerable.
Si alguna de las respuestas 1 a 5 es Sl, continuar con el paso 2.

Si la respuesta 5 es Sl debe considerarse que el riesgo de la tarea es No tolerable, debiendo solicitarse mejoras en tiempo
prudencial.

PASO 2: Determinacién del Nivel de Riesgo

Ne DESCRIPCION SI NO

En condiciones habituales de levantamiento el trabajador transporta la carga entre 1y 10
1 metros con una masa acumulada (el producto de la masa por la frecuencia) mayor que X
10.000 Kg durante la jornada habitual

En condiciones habituales de levantamiento el trabajador transporta la carga entre 10y 20
2 Imetros con una masa acumulada (el producto de la masa por la frecuencia) mayor que 6.000 X
Kg durante la jornada habitual

Las cargas poseen formas irregulares, son dificiles de asir, se deforman o hay movimiento en
su interior.

El trabajador presenta alguna manifestacion temprana de las enfermedades mencionadas en
el Articulo 1° de la presente Resolucion.

Si todas las respuestas son NO se presume que el riesgo es tolerable .
Si alguna respuesta es Sl, el empleador no puede presumir que el riesgo sea tolerable. Por lo tanto, se debe realizar una
Evaluacion de Riesgos.

Firma del Empleador Firma d.el. Respgnsable del Firma del Responsable del Senicio
Senvicio de Higiene y - .
. de Medicina del Trabajo
Seguridad
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ANEXO I - Planilla 2: EVALUACION INICIAL DE FACTORES DE RIESGOS
Area y Sector en estudio: Varios de Fabrica
Puesto de trabajo:  Varios Tarea N°: 2

2.E: MOVIMIENTOS REPETITIVOS DE MIEMBROS SUPERIORES

PASO 1: Identificar si el puesto de trabajo implica:

Ne DESCRIPCION Sl NO

Realizar diariamente, una o mas tareas donde se utilizan las extremedidas
1 superiores, durante 4 o mas horas en la jornada habitual de trabajo en forma ciclica X
(en forma continuada o alternada).

Si la respuesta es NO, se considera que el riesgo es tolerable.
Si la respuesta es Sl, continuar con el paso 2.

PASO 2: Determinacién del Nivel de Riesgo.

Ne DESCRIPCION Si NO
Las extremidades superiores estan activas por mas del 40% del tiempo total del

1 ciclo de trabajo. X
En el ciclo de trabajo se realiza un esfuerzo superior a moderado a 3 segun la

2 . . . X
Escala de Borg, durante més de 6 segundos y mas de una vez por minuto.

3 [Se realiza un esfuerzo superior a 7 segun la escala de Borg. X

4 El trabajador presenta alguna manifestacién temprana de las enfermedades X

mencionadas en el Articulo 1° de la presente Resolucion.

Si todas las respuestas son NO se presume que el riesgo es tolerable .

Si alguna respuesta es Sl, el empleador no puede presumir que el riesgo sea tolerable. Por lo tanto, se debe
realizar una Evaluacion de Riesgos.

Si la respuesta 3 es Sl, se deben implementar mejoras en forma prudencial.

. Ausencia de esfuerzo 0
Escala de Borg . Esfuerzo muy bajo, apenas perceptible 0,5

. Esfuerzo muy débil 1

. Esfuerzo débil,/ ligero 2

. Esfuerzo moderado / regular 3

. Esfuerzo algo fuerte 4

. Esfuerzo fuerte 5y6

. Esfuerzo muy fuerte 7,8y9

. Esfuerzo extremadamente fuerte 10

(méaximo que una persona puede aguantar)

Firma del Empleador Firma del Responsable del Firma del Responsable del
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ANEXO | - Planilla 2: EVALUACION INICIAL DE FACTORES DE RIESGOS

Area y Sector en estudio: Varios de Fabrica

Puesto de trabajo:  Varios Tarea N°: 2

2.F: POSTURAS FORZADAS

PASO 1: Identificar si la tarea del puesto de trabajo implica:

N2 DESCRIPCION Sl NO

Adopatar posturas forzadas en forma habitual durante la jornada de trabajo, con o
1 sin aplicacién de fuerza. (No se deben considerar si las posturas son X
ocasionales)

Si todas las respuestas son NO, se considera que el riesgo es tolerable.

Si la respuesta es Sl, continuar con el paso 2.

PASO 2: Determinacién del Nivel de Riesgo

N2 DESCRIPCION Sl NO
1 Cuello en extension, flexion, lateralizacion y/o rotacién X
2 Brazos por encima de los hombros o con movimientos de supinacién, pronaciéon o X
rotacion.
3 Mufiecas y manos en flexion, extensién, desviacion cubital o radial. X
4 Cintura en flexién, extension, lateralizacion y/o rotacién. X
5 [Miembros inferiores: trabajo en posicién de rodillas o en cuclillas. X
6 El trabajador presenta alguna manifestacion temprana de las enfermedades X
mencionadas en el Articulo 1° de la presente Resolucion.

Si todas las respuestas son NO se presume que el riesgo es tolerable .

Si alguna respuesta es Sl, el empleador no puede presumir que el riesgo sea tolerable. Por lo tanto, se debe
realizar una Evaluacion de Riesgos.

Firma del Empleador Firma del Responsable del Firma del Responsable del
Senicio de Higiene y Senvicio de Medicina del
Seguridad Trabajo
Fecha:
Hoja N°:

Planilla 2 G: No Aplica
Planilla 2 H: No Aplica
Planilla 2 I: No Aplica
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ANEXO | - Planilla 3: IDENTIFICACION DE MEDIDAS CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS

Razon Social: CDH Protesis e Implantes SRL Nombre del trabajador/es
Direccién del establecimiento:Juan Canals 2235-Rosario XXXXXXXXX
Area y Sector en estudio: Varios de fabrica
Puesto de Trabajo: Varios

Tarea analizada: Tarea 2

Medidas Correctivas y Preventivas (M.C.P.)

Ne | Medidas Preventivas Generales Fecha: Sl NO Observaciones

Se hainformado al trabajador/es, supervisor/es, ingeniero/s y
1 [directivo/s relacionados con el puesto de trabajo, sobre el riesgo que X
tiene la tarea de desarrollar TME.

Se ha capacitado al trabajador/es y supervisore/es relacionados con el
2 |puesto de trabajo, sobre la identificacion de sintomas relacionados X
con el desarrollo de TME

Se ha capacitado al trabajador/es y supervisore/es relacionados con el

3 |puesto de trabajo, sobre las medidas y/o procedimientos para X
prevenir el desarrollo de TME.

N° Medidas Correctivas y Preventivas Especificas (Administrativas y de Inge Observaciones

Informar al trabajador/es, supenisor/es, ingeniero/s y directivo/s relacionados con el puesto de trabajo, sobre el riesgo que
tiene la tarea de desarrollar TME.
Capacitar al trabajador/es y supenisore/es relacionados con el puesto de trabajo, sobre la identificacion de sintomas

2
relacionados con el desarrollo de TME
3 Se ha capacitado al trabajador/es y supenisore/es relacionados con el puesto de trabajo, sobre las medidas y/o
procedimientos para prevenir el desarrollo de TME
4 Realizar capacitaciones periodicas al trabajador sobre las posturas adecuadas en el puesto
5 Ver posibilidad de establecer rotacién de puestos de trabajo, evitar puestos de monotareas
6 Capacitar y recomendar realizacion ejercicios para las manos
7 Ver posibilidad de establecer descansos y pausas activas
8 Realizar encuestas sobre el grado de conformidad que percibe el trabajador en su puesto
Observaciones:

Firma del Empleador Firma del Firma del
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Operadores de maquina herramientas para mecanizado:
Planilla 1: Identificacion de Factores de Riesgos

ANEXO I - Planilla 1: IDENTIFICACION DE FACTORES DE RIESGOS

Razoén Social: CDH Protesis e Implantes SRL C.ULT.: 30-70803958-2 ClIU: 266090
Direccion del establecimiento: Juan Canals 2235-Rosario Provincia: Santa Fe

Area y Sector en estudio: Opera. Maq Herr. N° de trabajadores 21

Puesto de trabgjo: Varios

Procedimiento de trabajo escrito: S| /@ Capacitacié NO

Nombre del trabajador/es: XXXXXX

Manifestacion temprana: S/ Ubicacion del sintor xxxxxxxx

PASO 1: Identificar para el puesto de trabajo, las tareas y los factores de riesgo que se presentan de forma habitual en
cada una de ellas.

Tareas habituales del Puesto de Trabajo Tiempo Nivel de Riesgo
Factor de riesgo total de |tarea |tarea 2 |tarea
de la jornada Operar la maau exposicién | 1 3
habitual de P q al Factor
trabajo de Riesgo
A Levantamiento y NO
descenso
B |Empuje / arrastre NO
C |Transporte NO
D |Bipedestacion NO
E Mowr.nllentos NO
repetitivos
F |Postura forzada Sl 8 hs. T
G |Vibraciones NO
H |Confort térmico NO
| Estrés de NO
contacto

Si alguno de los factores de riesgo se encuentra presente, continuar con la Evaluacion Inicial de Factores de Riesgo que
se identificaron, completando la Planilla 2.

Firma del Empleador Firma del Firma del
Responsable del Responsable del
Senicio de Senvicio de
Higiene y Medicina del
Fecha:
Hoja N°:

Planilla 2 A: No Aplica
Planilla 2 B: No Aplica
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Planilla 2 C: No Aplica
Planilla 2 D: No Aplica
Planilla 2 E: No Aplica
Planilla 2 F: Postura forzada

ANEXO | - Planilla 2: EVALUACION INICIAL DE FACTORES DE RIESGOS

Area y Sector en estudio: Opera. Maq Herr.

Puesto de trabajo:  Varios Tarea N°: 1

2.F: POSTURAS FORZADAS

PASO 1: Identificar si la tarea del puesto de trabajo implica:

N2 DESCRIPCION Sl NO

Adopatar posturas forzadas en forma habitual durante la jornada de trabajo, con o
1 sin aplicacién de fuerza. (No se deben considerar si las posturas son X
ocasionales)

Si todas las respuestas son NO, se considera que el riesgo es tolerable.

Si la respuesta es Sl, continuar con el paso 2.

PASO 2: Determinacién del Nivel de Riesgo

N2 DESCRIPCION Si NO
1 Cuello en extension, flexion, lateralizacion y/o rotacién X
2 Brazos por encima de los hombros o con movimientos de supinacién, pronacion o X
rotacion.
3 |Mufecas y manos en flexion, extension, desviacion cubital o radial. X
4 |Cintura en flexion, extension, lateralizacion y/o rotacion. X
5 [Miembros inferiores: trabajo en posicién de rodillas o en cuclillas. X
6 El trabajador presenta alguna manifestacion temprana de las enfermedades X

mencionadas en el Articulo 1° de la presente Resolucion.

Si todas las respuestas son NO se presume que el riesgo es tolerable .
Si alguna respuesta es Sl, el empleador no puede presumir que el riesgo sea tolerable. Por lo tanto, se debe
realizar una Evaluacion de Riesgos.

Firma del Empleador Firma del Responsable del Firma del Responsable del
Senicio de Higiene y Senvicio de Medicina del
Seguridad Trabajo
Fecha:
Hoja N°:

Planilla 2 G: No Aplica
Planilla 2 H: No Aplica
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Planilla 2 I: No Aplica

Posteriormente a la implementacion de las medidas preventivas vy
correctivas, se debe realizar una reevaluacién dentro de los 30 dias para asegurar

gue se haya alcanzado un nivel de riesgo tolerable.

Método NAM

Es un método que mide el riesgo y fija el valor limite umbral de un
determinado puesto de trabajo, centrandose exclusivamente en la mano, la
mufeca y el antebrazo (partes involucradas en el uso de esta maquina). Este
valor se establece para las condiciones a las que se cree que la mayoria de los
trabajadores pueden estar expuestos repetidamente sin esfuerzos para la salud.

El NAM puede determinarse a través de tasaciones por un observador
entrenado, utilizando la escala que se da en la Figura 65, que se presenta a

continuacion.

oL

Sin manejo manual Pausas constantes, Movimientos/es-  Movimiento/es- Movimientos/es- Movimientos rapido,
la mayor parte del destacadas, largas fuerzos lentos, fuerzo fijo, pau- fuerzos rapidos, fijo/dificultad para

tiempo, sin esfuer- o movimientos fijos,pausas bre-  sas infrecuentes fijos, sin pausas mantener o realizar
20s regulares muy lentos ves frecuentes regulares esfuerzos continuos

Figura 65. Escala de NAM

La fuerza pico de la mano esta normalizada en una escala de 0 a 10 y puede
determinarse por la tasacién de un observador entrenado, estimada por los
trabajadores utilizando una escala llamada Borg.

Determinacion del NAM: La tarea corresponde a un nivel entre 0 y 2 de
acuerdo a la Figura 65. Se adopta la forma conservadora = 1

Determinacién de la fuerza pico: De acuerdo a la escala de Borg (Figura 66),

la fuerza pico obtuvo una calificacion de 2 (Muy ligero)
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ESCALA DE Borg
NADA
MUY MUY LIGERO
MUY LIGERO
LIGERO
MODERADO
UN POCO PESADO
PESADO

MUY PESADO

WO~ Wk| =0

-
(=1

EXTREMADAMENTE PESADO

Figura 66. Escala de Borg
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Anexo X: Ventilacion
Ventilacion General:

Ley N2 19.587 - Decreto N2 351/79:

Se analiza cdémo deberia ser la ventilacibn minima requerida en funcién del
namero de ocupantes para determinar el nUmero de renovaciones horarias por
persona.

En los locales a evaluar se encuentran los sectores de: 1) Nave 1 de aprox. 900
m® y Nave 2 de aprox. 1200 m°. La ventilacién es natural y en época estival se
adiciona con ventiladores en los puestos de trabajo. Cabe destacar que este
analisis se realizé con los ventiladores apagados.

Al momento que se efectud el estudio, el local se encontraba en produccion plena:
Nave 1 = 12 personas.

Nave 2 = 6 personas.

Volumen de la Nave 1: (Superficie 210 m?)*(Altura 4,3 m) = 900 m®

Cantidad de personas en la nave: 12

Cubaje por persona: Volumen de la nave / Cantidad de personas en la nave = 75
m®/persona.

Tomando en consideracién una actividad sedentaria para los ocupantes de
acuerdo a la tabla 3 del decreto N° 351/79, capitulo 11 (ventilacion).

Tabla 3. Ventilacion minima requerida en funcién del nimero de ocupantes.
Fuente: Capitulo 11 — Decreto N° 351/79

Ley Nac. 19587 - Decreto N 351/79 Capitulo 11 - Ventilacion

Cubaje del local en ICaudal de aire necesario en metros
personas metros cubicos por persona cubicos por hora y por persona

1 3 43

1 6 29

1 9 21
1 12 15

1 15 12

Para 75 m® por persona la tabla 3 no proporciona valor, por tanto, considerando el
mayor cubaje (15 m®), corresponde 12 m®h por persona. Para 12 personas:
Q renovacién exigida = 12 m%h persona * 12 personas = 144 m3/ hora

Trabajo Final — Ing. Diego Cristofoli Pagina 200



Renovacién/hora = (144 m% hora) / 900 m® = 0,16 renov.’hora. (recomendado
seria 5)

En este caso se tiene:

Renovacion de aire:

Velocidad del aire: 1,728 — 2,952 Km/h promedio 2,34 km/h

1km...... 1000 m.

2,34 km ...2340 m.

1hs......... 3600 s.

2340m/3600s=0,65m/s = velocidad del aire inyectado.

Area de paso de aire=3m x 2 m = 6 m?

Caudal = Velocidad x Area = 0,65 m/s x 6 m?= 3,9 m%/s

Renovacion de aire = Caudal/Vol. del local = 3,9 m%s/ 900 m>= 0,001444 renov./s.
x 3600 s/h = 15,59 renov./hora. > 0,16 renov./hora. Por lo tanto hay buenas

condiciones

Volumen de la Nave 2: (Superficie 190 m?)*(Altura 6,31 m) = 1200 m®

Cantidad de personas en la nave: 6

Cubaje por persona: Volumen de la nave / Cantidad de personas en la nave = 200
m®/persona.

Para 200 m® por persona la tabla 3 no proporciona valor, por tanto, considerando
el mayor cubaje (15 m®), corresponde 12 m®h por persona. Para 6 personas:

Q renovacién exigida = 12 m%h persona * 6 personas = 72 m*/ hora
Renovacién/hora = (72 m% hora) / 1200 m® = 0,06 renov.’hora. (recomendado
seria 5)

Renovacién de aire:

Velocidad del aire: 1,728 — 2,952 Km/h promedio 2,34 km/h

1km...... 1000 m.

2,34 km ...2340 m.

1hs......... 3600 s.

2340m/3600s=0,65m/s = velocidad del aire inyectado.

Area de paso de aire=3m x 2 m = 6 m?

Caudal = Velocidad x Area = 0,65 m/s x 6 m?= 3,9 m%/s
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Renovacién de aire = Caudal/Vol. del local = 3,9 m%s/ 1200 m® = 0,00325
renov./s. x 3600 s/h = 11,7 renov./hora. > 0,06 renov./hora. Por lo tanto hay

buenas condiciones

Renovaciones horarias:

Este método considera la cantidad de renovaciones horarias en funcién de la
actividad que se realiza en el local. Se obtiene el valor a partir de la siguiente
tabla orientativa que ha sido comparada con otras dando resultados similares
(tabla 4°)

Tabla 4.
Clase de edificio Ventilacion minima Ventilacion sensible
adecuada (renovacién/h) siente el movimiento del
aire
almacenes %5 20
Fabrica en general 10 20
fundiciones 15 60
garages 10 20 T
tintorerias 20 60
oficinas 12 30
panaderia 20 60
restaurant 10 15
Sala de caldera 15 30
Sala de trafos 12 60
Sala de espectaculos 12 30
Talleres mecénicos 12 20
vestuario 12 30

NOTA: Todas las tablas de renavaciones por hora, estan para una altura méaxima s

Del edificio de 6 m.

Por lo tanto, para ‘Fébricas en general’ el valor de renovaciones horarias
requeridas es de 10.

Nave 1:

Q requerido= 10 renov/hora x 900 m*®= 9000 m®hora

El caudal de renovacién para esta nave es 3,9 m%s * 3600 s/hora = 14040
m®/hora, por lo tanto se encuentra en buenas condiciones.

Nave 2:

> La tabla utilizada, son extraidas de la carpeta de problemas y ejemplos resueltos de la materia Ventilacion
cursada en Junio de 2018 con el profesor Ing. Raul Simén.
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Q requerido = 10 renov/hora x 1200 m® = 12000 m*/hora
El caudal de renovacién para esta nave es 3,9 m%s * 3600 s/hora = 14040

m®/hora, por lo tanto se encuentra en buenas condiciones.

Verificacion de extractores:
A fin de evacuar el aire viciado de la nave y generar una circulacion 6ptima del

aire renovado tenemos:

Nave 1:

Q requerido = 10 renov/hora x 900 m® = 9000 m®hora=150 m®*min

Por lo que se necesitaria como minimo un ventilador de 63 cm de diametro con
caudal 180 m*/min - VA 63 — 900 rpm — 0,5 CV.

El diametro de la hélice es de 73 cm, que es mayor al necesario, por lo tanto se
puede decir que esta en buenas condiciones.

Nave 2:
Teniendo en cuenta una velocidad de viento igual a 10 km/h, y requiriéndose para
10 renovaciones horarias un volumen de aire igual a 12000 m®/hora.

Los extractores son (figura 67):

Figura 67. Extractores Nave 2

Donde A = 500 mm — B = 750 mm — C = 525 mm — Modelo NV 20
Los rendimientos de este extractor en funcién de la velocidad del viento son:

Modelo del Velocidad del Viento
extractor 5Km/h 10Km/h 15 Km/h
NV 20 1850 3500 5000
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(12000 m®hora)/(3500 m3/hora) = 4 NV 20

Por lo tanto, es suficiente la cantidad de extractores edlicos si se pretende el
recambio de todo el aire a través de ellos, ya que esta nave cuenta con una

cantidad de 4 extractores.

Ventilacion Localizada:

Evaluacidén de niveles de concentracion de particulas totales y respirables
en ambiente laboral en sala de blastinado y pulido mecanico.

Trabajo Final — Ing. Diego Cristofoli Pagina 204



7 MEDICIONES DE PUESTO DE
c TRABAJO

Y MEDIO AMBIENTE LABORAL
Juan Canals 2225 - 2018 -
Rosario - Santa Fe Mediciones Laborales Rosario

EVALUACION DE NIVELES DE CONCENTRACION DE
PARTICULAS TOTALES Y RESPIRABLES, EN AMBIENTE
LABORAL.-

Razon Social: ~ CDH PROTESIS E IMPLANTES S.R.L.
Establecimiento CDH PROTESIS E IMPLANTES S.R.L.

CUIT: 30-70803958-2
Domicilio: Juan Canals 2225 - Rosario - Santa Fe
Fecha: 25 de Febrero de 2018
Hora: 10:00 horas
Consultor: Lic. Guillermo Ariel Duppa
Atendiente: Lara Tarditti

1. OBJETIVO GENERAL:

ESTABLECER los niveles de CONCENTRACION DE PARTICULAS TOTALES Y
RESPIRABLES en puestos detallados mas abajo, donde se realizan tareas y se

originan particulas. Se expresan en mg/m3.

2. MARCO LEGAL:

P Ley Nacional N° 19587 Dec. 351/79 y Res. 295/03.
RESOLUCION N° 295/03 DE LA SRT

MATERIA PARTICULADA

Para la materia particulada sélida y liquida, los valores limites umbrales se expresan en términos de
particulas totales, excepto cuando se utilice la denominacién de inhalable y toracica o respirable,
indicados en el listado de explicaciones y equivalencias de los simbolos.

Las definiciones de estas particulas se dan en el Apéndice D, "Criterios de muestreo selectivo por
tamafio de particula para aerosoles". El término de particulas totales se refiere a la materia

(Realizé Fecha Registro de Revisiones
G. A. Duppa 25/02/18 | Rev. | Fecha | Descripcién Aprobo
Aprobé Fecha
GUILLERMO ARIECDUPPA e
lic] SEGURIDAD y SALUD OCUPACIONAL Pégina 1 de 16
I.C.I.E. 'N° 2-2326-3
QUPA. RAFFO 5228 - Cel.: 156946466

ROSARIO
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Y MEDIO AMBIENTE LABORAL

Juan Canals 2225 - 2018 -
Rosario - Santa Fe Mediciones Laborales Rosario

aerotransportada muestreada con un cassette cerrado (se refiere a la utilizacién del cuerpo superior
del cassette sin el tapdn de proteccion) de 37 mm de diametro.

Las eficacias de captacion representativas de varios tamafios de particula para cada una de las
masas de las fracciones respectivas, se dan en las tablas 1, 2 y 3.

PARTICULAS MOLESTAS

Las excesivas concentraciones de polvos molestos en los ambientes de trabajo pueden reducir la
visibilidad, producir depésitos molestos en los ojos, oidos y fosas nasales o producir dafios en la piel
0 en las membranas mucosas, por una accién quimica o mecanica, ya sea por si mismo o porque se
precise de una enérgica limpieza de la piel para su eliminacién.

Para aquellas sustancias de este tipo y para otras a las que no se ha asignado un umbral limite
especifico, se fija el de 10mg/m3 6 1060 mppmc de polvo total, siempre que éste contenga menos de
1% de silice.

TABLA -1 INHALABLE

V Dlémetro aérodinémico Masa de pa&iculas
de la particula (upm) inhalable (IPM) %
o 100 -
—— _,, = .
2 | e
. . = .
20 iR 65 R
0 58
50 4 { . 525
100 ' 50
rRealizé Fecha Registro de Revisiones
G. A. Duppa 25/02/18 | Rev. | Fecha | Descripcién Aprobd
Aprobé Fecha
GUILLERMO ARIEL DUPPA
uifl SEGURIDAD y SALUD OCUPACTONAT Pagina 2 de 16

1.C.I.E. N°© 2-2326-3
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MEDICIONES DE PUESTO DE
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Y MEDIO AMBIENTE LABORAL
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TABLA- 2 TORACICA

Diametro aerodinamico ' Masa de particulas k
de la particula (pm) toracica (TPM) %
“ o
6 80,5
8 - e
10 50
12 B
14 23
: 16 TR
18 Y
20 )
25 2
TABLA 3 - RESPIRABLE
Diametro aerodinémlcé’ Masadepa}ticulés B
de la particula (um) respirable (RPM) %
- 0 : 10(7)” -
v o 2 - 91 B
3 74 i
4 50
s 30
B S pE
7 9 i
8 s
10 1
fRealizo Fecha Registro de Revisiones
G. A. Duppa 25/02/18 | Rev. | Fecha | Descripcién Aprobé
Aprobé Fecha
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MEDICIONES DE PUESTO DE
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3. EQUIPOS DE MEDICION UTILIZADOS:
BOMBAS UTIIZADAS FILTRO RECOLECTOR Y CICLON PARA RESPIRABLES

i Se adjuntan al final del informe Certificados de Calibracion con datos de las mismas.

4. TECNICAS UTILIZADAS:

PARTICULAS SIN OTRA REGULACION, RESPIRABLES NIOSH 0600

PARTICULAS SIN OTRA REGULACION, TOTALES NIOSH 0500

POLVO TOTAL EN EL AIRE

Fundamento del método: El método se basa en la coleccién de las particulas de polvo suspendidas
en el aire sobre un filtro de poli (cloruro de vinilo) y su determinacién gravimétrica posterior.
Sensibilidad: 0,1 mg de polvo en el volumen analizado de aire.

Interferencias conocidas: No

Toma de las muestras:

o Colector: Portafiltro (figura 567) con un filtro de poli (cloruro de vinilo). El filtro se prepara
previamente de la forma siguiente: Se corta un pedazo de papel de plomo, aluminio o estafio de (120
. 70) mm y se limpia primero con una mota de algodén impregnada con éter dietilico y después con
otra seca. El papel se numera, se le coloca dentro el filtro y se le doblan los extremos libres. El papel
con el filtro se pesa en una balanza analitica con una precisién de 0,1 mg y se anota la masa
correspondiente. El filtro se extrae entonces del papel y se coloca en el portafiltro.

Nota: La preparacion de los filtros se realiza en un local cerrado libre de polvo y con humedad relativa
del aire no mayor que 70 %.

e Gasto maximo de aire: 20 L/min

e Volumen minimo necesario de aire: El volumen minimo necesario de aire para la muestra (Vp)
se calcula por la férmula siguiente:

rRealizé Fecha Registro de Revisiones
G. A. Duppa 25/02/18 | Rev. |Fecha| Descripcién Aprobo
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Vm=200/CPA (L)
Donde:
CPA: concentracion promedio admisible del polvo especifico en el aire de la zona de trabajo (mg/m®)

Procedimiento analitico:

El filtro con la muestra se extrae cuidadosamente del portafiltro, se coloca en el papel
correspondiente y se deja estar, abierto, durante 15 min en el local cerrado libre de polvo y con la
humedad relativa del aire menor que 70 %. Si la humedad relativa del aire en el lugar de la toma de la
muestra fue mayor que 70 %, el filtro se coloca previamente en una desecadora de vidrio con &cido
sulfurico durante 2 h, y después se expone a las condiciones microclimaticas del local cerrado
durante 15 min.

El papel con el filtro se pesa de nuevo en la balanza analitica y se anota la masa correspondiente.
Calculos: La concentracién de polvo total en el aire (C) se calcula por la formula siguiente:

C =[(mz-m,).1000]/ V, (mg/m®)

Donde:

m; masa del filtro con el papel antes de la toma de la muestra (mg)

m, masa del filtro con el papel después de la toma de la muestra (mg)

V, volumen de aire analizado referido a las condiciones normalizadas de temperatura y presién (L)

Bibliografia consultada:

(1) Comité Estatal de Normalizacion. SNPHT. Aire de la zona de trabajo. Determinacion total de
polvo. NC 19-01-31. Republica de Cuba; 1982.

(2) Comité Estatal para la Ciencia y el Progreso Técnico de Bulgaria. Sustancias nocivas en el aire
del ambiente de trabajo. Métodos de determinacion de la concentracién de polvo. BDS 2200.
Republica Popular de Bulgaria; 1985.

(3) Ibarra EJ, Quintana P, Aranda PP. Interferencia de la humedad y su eliminacién en el analisis
gravimétrico de polvo ambiental. Boletin de Medicina del Trabajo 1986;2(2):123-7.

(4) Peregud EA, Guernet EV. Andlisis quimico del aire de empresas industriales. Leningrado:
Quimica; 1970.
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5. DATOS CLIMATICOS DEL DiA DE LA TOMA DE MUESTRAS

Condiciones ambientales al momento de la medicion
—
Fechas y Hora: 25/02/2018 - 10.00 hs
Temperatura ambiental: |16 °C
Humedad Relativa: 77 %
Presion Atmosférica: 1019 mb.
Viento SE de 24 km/h

Fuente: Servicio Meteorolégico Nacional — Aeropuerto Internacional Rosario.

RIDAD y SAL
1.C.I.LE. N°©2-2
CTQA. RAFFO 5228 - Cel.:

6. DESARROLLO.
Resultados Obtenidos:
RESULTADO Referencia:
" o o
N° | Sector o lugar de la medicién OBTENIDO Res. SRT N° 295/03
Sala de Blastinado
Total: Total:
2,66 mg/m® 10 mg/m®
01
Respirable: Respirable:
0,66 mg/m® 3 mg/m®
Operario colaborador: Dario
Sala de Pulido
: ; Total: Total:
3,62 mg/m® 10 mg/m®
02
Respirable: Respirable:
: 0,72 mg/m® 3 mg/m®
Operario colaborador: Luis
Realizé Fecha Registro de Revisiones
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:
Siendo las referencias para particulas totales de 10 mg/m? y para respirables

de 3 mg/m3; los resultados obtenidos indican que: En este caso las particulas
totales y respirables no sobrepasan los valores de CMP (Cantidad Maxima
Permisible) por legislacion. Se recomienda evaluar de manera preventiva el

material particulado con una periodicidad anual.

Nota:

El presente informe de mediciones laborales queda supeditado a la veracidad de la informacion
brindada y a los sitios indicados para evaluar, por el empleador. La informacion volcada en el presente
informe corresponde a las mediciones de la fecha y la hora que figura previamente, deslindando
responsabilidades del uso de la misma y de la validez fuera de la fecha y hora en que se realizaron las

observaciones.
Realizé Fecha Registro de Revisiones
L@7A. Duppa 25/02/18 | Rev. |Fecha| Descripcién Aprobo
Aprobé Fecha
SUILLERMO ARTECDUS e
ud SEGURIDAD y SALUD OCUPACIONAL Pégina 7 de 16

I.C.I.LE. N°©2-2326-3
[DA. RAFFO 5228 - Cel.: 156946466
ROSARIO

Trabajo Final — Ing. Diego Cristofoli Pagina 211



Verificacion de extractores®

Determinacion de caudales:
Se adopta 1,5 m/s como velocidad de captacion
Q1 =05mx0,5mx 1,5 m/s x 60 s/min = 22,5 m*min (cabina de

blasting)

Q2 = Q3 = Q4 = 25 m¥min (tabulado para piedras de @18”) (sala de
pulido)

Resulta que el caudal total serd: Q = Q1 + Q2 + Q3 + Q4= 97,5 m*/min.
= 5850 m%h

Vemin= 18 m/s (se adopta)

De los graficos de pérdida de carga por rozamiento en conductos
circulares de chapa galvanizada es:

Dab=0,15m

Decq=0,12m

Dyge=0,15m

Depr=10,18 m

Dre=0,15m

Dpg= 0,22 m

Calculo de pérdida de carga:

Tramo a-b:

Vmin= 18 m/s

Jab=0,15m, L =3,5m (con un codo de 909)

Delta h = 2,5 mm cda/m

Para el codo de 90° la longitud equivalente es 2D, donde D es la
distancia posterior al codo en la caferia. Por lo que se deduce lo
siguiente:

LequiVeodo 90e =2 X2 =4 m

ht=2,5x (3,5 + 4) = 18,75 mm cda

Tramo c-d:

®la metodologia utilizada para calculos y verificaciones es extraida de la carpeta de problemas y ejemplos
resueltos de la materia Ventilacién cursada en Junio de 2018 con el profesor Ing. Raul Simén.
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Vmin= 18 m/s

Dea=0,12m, L = 0,7 m (con un codo de 60°)
Delta h = 2,5 mm cda/m

LequiVeodo 602 = 0,66 x 2 X 0,4 = 0,528 m

ht =2,5 x (0,7 + 0,528) = 3,07 x 2 (porque son 2 iguales)= 6,14 mm cda
Tramo d-e:

Vmin=18 m/s

D4e=0,15m,L=0,2m

Delta h = 2,5 mm cda/m

ht=2,5x0,2 = 0,5 mm cda

Tramo e-b:

Vmin=18 m/s

Dge=0,18m,L=0,7m

Delta h =2 mm cda/m

ht=2x0,7 =1,4 mm cda

Tramo f-e:

Vmin= 18 m/s

Bte=0,15m, L = 2,7 m (con dos codos de 90°)
Delta h = 2,5 mm cda/m

Lequivicodo 90e=2x 0,9 =1,8 m

Lequiv2¢od0 90e=2 X1 =2m
ht=2,5x(2,7+1,8+2) = 16,25 mm cda
Tramo b-g:

Vmin=18 m/s

Dpg=0,22m,L=3m

Delta h = 1,7 mm cda/m

ht=1,7 x3 =5,1 mm cda

Accesorios:

L presion dinamica es: (V%/2g) x 1,2 = [(18)%/(2 x 9,81)] x 1,2 = 19,81
mm cda

Sombrerete:

Ht=1,5x19,81 =29,715 mm cda

Cicloén:
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Veicion= 18m/s serd 2,75 x 18%/16 = 55 mm cda

TOTAL pérdida de carga:

18,75 +6,14+0,5+ 1,4 + 16,25 + 5,1 + 29,715 + 55 = 132,855 mm cda
Los ventiladores con que cuentan los sistemas tienen las siguientes
caracteristicas dadas por el proveedor (en este caso AIRBOM
ROSARIO): Caudal = 100 m*/min = 6000 m*h y pérdida de carga = 140
mm cda, por lo que se podria decir que se encuentra en buenas
condiciones.
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Evaluacion de niveles de concentracion de gases y vapores respirables en
ambiente laboral en el laboratorio

\
‘ MEDICIONES DE PUESTO DE |
\ c TRABAJO |
|
[

Y MEDIO AMBIENTE LABORAL
Juan Canals 2225 - 2018 -
Rosario - Santa Fe Mediciones Laborales Rosario

|
|
|
|
|
|
|

EVALUACION DE NIVELES DE CONCENTRACION
DE GASES EN PUESTO DE TRABAJO Y/O AMBIENTE LABORAL

Razén Social: ~ CDH PROTESIS E IMPLANTES S.R.L.
Establecimiento CDH PROTESIS E IMPLANTES S.R.L.

CUIT: 30-70803958-2

Domicilio: Juan Canals 2225 - Rosario - Santa Fe
Fecha: 09 de Septiembre de 2018

Hora: 10:00 horas

Consultor: Lic. Guillermo Ariel Duppa
Atendiente: Lara Tarditti

1. OBJETIVO:
ESTABLECER los niveles de CONCENTRACION DE GASES en ambiente laboral y puestos de

trabajo. Se expresan en ppm y se contrastan con la legislacion vigente.-

2. MARCO LEGAL:
Ley Nacional de Higiene y Seguridad en el Trabajo N° 19587 Dec. 351/79 y su Res. SRT N°
295/03.

Realizé Fecha Registro de Revisiones
G. A, Duppa 09/09/18 | Rev. | Fecha | Descripcién | Aprobé

Aprobd Fecha | |
‘ \
|

GUILLERMO ARIEL DUPPA 0
/uc SEQURIDAD y SALUD OCUPACIONA Pagina 1de 7
C.I.E. N©2-2326-3
V roalRaFFo 5228 - cel s 156946466
ROSARIO
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- MEDICIONES DE PUESTO DE
c TRABAJO
Y MEDIO AMBIENTE LABORAL
Juan Canals 2225 - 2018 -
Rosario - Santa Fe Mediciones Laborales Rosario
CMP CMP-CPT |
| Sustancia s iy .
§ Cont. Jids. Porsidaibie Cant. Mix. Permzszble enel  Efectos Criticos ‘
1, Tiempo |
ppm mg/m? ppm mg/m?
Diéxido de [
f Azufre 2 ——-en 5 e Irritacién. |
| (80 |
| Diéxido de - 5
Nitrogeno 3 — 5 — | il
(NO2) P : i
| Sulfuro de §
| Hidrégeno 10 — 15 — Irritacién, SNC. |
(H2S) |
| Diéxido de 30000 w i
j Carbono (CO2) A0 - - Asfixia. !
! |
| Monéxido de 25 . L s Anoxia, SCV, SNC,

| Carbono (CO)

reproduccién.

ppm: partes por millén.

3. EQUIPOS UTILIZADOS:

Termoanemometro

Multigas

SE ADJUNTAN CERTIFICADOS DE CALIBRACION DE LOS EQUIPOS UTILIZADOS
CON LOS DATOS DE LOS MISMOS, AL FINAL DEL PRESENTE INFORME.

Realizé

Fecha Registro de Revisiones

| G. A. Duppa

09/09/18| Rev. | Fecha| Descripcién

Aprobé

Aprobé

Fecha

LERMO ARIEL DUPPA
Lic. URIDAD y SALUD OCUPACIONAL
1.C.I.LE. N°© 2-2326-3
CTDA. RAFFO 5228 -“;’&‘\.' 156946466

Pagina 2 de 7
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! - MEDICIONES DE PUESTO DE
c TRABAJO

Y MEDIO AMBIENTE LABORAL
Juan Canals 2225 - 2018 -
Rosario - Santa Fe

Mediciones Laborales Rosario

4. METODOLOGIA:
La técnica consiste en encender los equipos en un sitio al aire libre e ingresar con los mismos
estabilizados al sector a evaluar, se los deja durante 5 minutos y se obtendra sobre el display en
forma directa la lectura de la concentracion del contaminante presente en el ambiente laboral y/o
puesto de trabajo en estudio. En caso de superar el valor limite permisible por legislacion el equipo

activara automaticamente una alarma de alerta luminica y sonora.

5. DATOS CLIMATICOS AL MOMENTO DE LA MEDICION:

Condiciones ambientales al momento de la medicion

Fechas y Hora: 09/09/18 - 10.00 hs
Temperatura ambiental: |13 °C

Humedad Relativa: 62 %

Presién Atmosférica: 1008,1 mb.

Viento SE de 24 km/h

Fuente: Servicio Meteorolégico Nacional — Aeropuerto Internacional Rosario y se corroboré con termo
anemémetro propio, se adjunta calibracién.

6. DESARROLLO:
Las muestras de los gases contaminantes se realizaron en la planta alta del establecimiento,
precisamente en la nueva sala de pulido electrolitico, donde se evaluaron las tareas sobre las bateas

de pulido electrolitico (A) y las bateas de decapado de titanio (B).

Los valores obtenidos de las mediciones se podran observar en la siguiente tabla.

Realizé Fecha Registro de Revisiones
rG. A. Duppa 09/09/18 | Rev. | Fecha | Descripcién Aprobd
Aprobé Fecha

GUILLERMO ARIEL DUPPA

URIDAD y SALUD OCUPACIONAL Pagina 3 de 7
I.C.ILE. N° 2-2326-3

CTDA. RAFFQ 5228 - Cel.: 156946466

ROSARIO
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¢ MEDICIONES DE PUESTO DE
c TRABAJO
Y MEDIO AMBIENTE LABORAL
Juan Canals 2225 - 2018 -
Rosario - Santa Fe Mediciones Laborales Rosario
CMP CI\ilP-CPT
Bl Puesto/  Contaminante ~YALORES Cantidad Max. S:'::ig;:x:’;
i Puesto Tipo evaluado OBTENIDOS l’grmiszigle0 Tiempo
| Res. SRT 295/03 |
| ST Res. SRT 295/03 |
ppm ppm ppm
SO, <0,00 2 5
| S |
BATEAS DE il =000 3 > '
PULIDO
LctR. | MBS <000 i R
EN BATEA
CO, 300 - 500 5000 30000 |
SALA co 5-11 25 -
ELECTROLITICO SO, <0,00 2 5 _
| — —
,i NO < 3 5
‘ BATEAS DE W 000
DECATADO | g <0,00 10 15
f TITANIO - B l
[ CO, 300 - 600 5000 30000
| Eame ‘
E co <0,00 25 | !
I
‘ Algunas Fotos
| Observaciones El nivel de Oxigeno durante la muestra fue en ambos puestos de 20,8 % Vol.
I
Realizé Fecha Registro de Revisiones
rG. A. Duppa 09/09/18 | Rev. | Fecha | Descripcion Aprobé
Aprobé Fecha
GUIYLERMO ARIEL [DUREA .
fic. SEGYRIDAD y SALUD OCUPACIONAL Pagina 4 de 7
JLE. N°©2-2326-3
FFO 5228 - Cel.: 156946466
ROSARIO
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T

s MEDICIONES DE PUESTO DE
] c TRABAJO

Y MEDIO AMBIENTE LABORAL
Juan Canals 2225 - 2018 -
Rosario - Santa Fe Mediciones Laborales Rosario

7. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE GASES:

Como se puede observar en la tabla anterior en ambos puestos evaluados se encontraron los
niveles de contaminantes evaluados en valores dentro de lo permisible por ley como CMP (Cantidad
Méxima Permisible) y CPT (Cantidad Méxima Permisible en el Tiempo).

A diferencia con las mediciones realizadas anteriormente en la Empresa se destaca que se implement6
un sistema nuevo de bateas en una sala mas amplia con el uso de extraccion localizada de
contaminantes y que se inform¢ sobre la implementacion de nuevos productos decapantes menos
nocivos para la salud. Se recomienda tener a disposicion en la sala las hojas de seguridad de los

productos quimicos utilizados en los procesos electroliticos.

Nota:

El presente informe de mediciones laborales queda supeditado a la veracidad de la informacion
brindada y a los sitios indicados para evaluar, por el empleador. La informacion volcada en el presente
informe corresponde a las mediciones de la fecha y la hora que figura previamente, deslindando
responsabilidades del uso de la misma y de la validez fuera de la fecha y hora en que se realizaron las

observaciones.
SE ANEXAN -
LOS CERTIFICADOS DE CALIBRACION DE LOS EQUIPOS DE MEDICION
UTILIZADOS.
Realizé Fecha Registro de Revisiones
G. A. Duppa 09/09/18 | Rev. |Fecha | Descripcion Aprobd
Aprobé Fecha
GUIYLERMO ARIEL DUPPA Pégma 5de?7

1c. SEGURIDAD y SALUD OCUPACIONAL
I

ROSARIO
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Juan Canals 2225 -
Rosario - Santa Fe

2018 -

- MEDICIONES DE PUESTO DE
c TRABAJO
Y MEDIO AMBIENTE LABORAL

Gk

Mediciones Laborales Rosario

Fecha de Calibracién:
Fecha de Emisién:

20/02/2018
20/02/2018

lCERTIFICADO DE CALIBRACION N°: 57123

]

ARATEINGA 33,

roliad e % SR

ABRATECNICA SRL
J. J. Viamonte 1278 S2000ETZ

(0341)482-2577/481-0730 Fax: 444-8039

laboratorio@abratecnicasrl.com.ar

Cliente: Guillermo Ariel Duppa Equipo en uso: REPARADO Y/O CALIBRADO

Instrumento: g":;os g‘ -u ?l"g:nsable Instrument) Equipo nuevo: NO

SIN: 00024551-K10 Fabricante: z::;;f;‘y phsncEe
S [ s [Vl BB || e |

1 §21s

Acido Sulfhidrico (H2S) 20 ppm 20 ppm 10% Lot1470958 20 | 20 | 20 2,0817 ppm 0-200 ppm

Diéxido de Carbono (CO2) 2.5 % 25% 2% Lot1462973( 25 {25 {25 05795 % 0-5%

Dioxido de Nitrogeno 10 ppm 10 ppm 10% Lot1459509) 10 | 10 | 10 1,1547 ppm 0-20ppm

Metano (CH4) 1,45 % 58 % 2% Lot1470958| 58 |58 | 58 1,2857 % 0-100%

Monéxido de Carbono (CO) 60 ppm} 60 ppm 2% Lot1470958) 60 |60 | 60 1.3317 ppm 0 -2000 ppm

Calibracién: Contraste con gas patrén trazable a patrones de peso NIST

S.A.quien no responderd por los mismos.*

otro.

Cantidad de hojas: 1

C de C: Rosario - Santa Fe
Temperatura (°C) 24°C
Presién atmosférica (hPa): 1007 hPa
Humedad (%): 98 %
Procedimientos de Calibracién: De acuerdo al manual de cada equipo
{*) Las i de ia de icion se en el manual del equipo.
"La calibracién o los equipos, instrumentos y dispositivos utilizados, los métodos do andlisis aplicados, y las ecciones u omisiones son realizadas en forna
exclusiva por personal SRLsin MSA DE
Limites en el uso: Indicados en el manual del equipo
Los son validos para el equipo no siendo a
La reproduccion de este documento sdlo podra hacerse i sin ninguna

Sébastian Marl

SERVICIO, TECNICO
ABRATECNICA SRL

Realizé Fecha Registro de Revisiones E
G. A. Duppa 09/09/18| Rev. | Fecha | Descripcién Aprobd |
Aprobé Fecha
UILLHRMO ARIEL DUPPA —
Lic. RIJAD y SALUD OCUPACIONAL Pégina 6 de 7
1.C.IJE. N° 2-2326-3
cTpA. RAFJO 5228 - Cel.: 156946466
ROSARIO
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& MEDICIONES DE PUESTO DE
c TRABAJO

Y MEDIO AMBIENTE LABORAL

Juan Canals 2225 - 2018 -
Rosario - Santa Fe Mediciones Laborales Rosario

v

m GFab”

Quality Laboratory
CERTIFICADO DE CALIBRACION N° 2493-18
Cliente:Lic. Guillermo A. Duppa y Asoc.
Domicilio: Cortada Raffo 5228 (2000) Rosario Pcia Santa Fe
Solicitado por: Lic. Guillermo A. Duppa
Solicitado el: 07/01/18 Remito: 3070 Orden de Compra Nro : 3070

1.-OBJETO: Calibracién Higro-Termo-Anemometro

Fabricante: Extech Instruments Corp.

Modelo: 45158

Rangos : Temp -18 2 50 °C Velocidad aire 0,5 a 26,0 m/s ; Humedad 10 a 95% HRA
Nro. de Serie:11218

2.-DETERMINACIONES EFECTUADAS

Verificacion de Especificaciones Técnicas referidas por el fabricante, en los rangos sefialados en

parte del ftem n° 1.-
Replica Oblea en Instrumento

Fecha de Verificacion: 07/01/18
Proxima Fecha de Verificacion: 07/01/19 thkices
Namero de Paginas: 3 (tres ) CentN". ma/mr«na m/umx

Numero de Anexos: 12 ( doce ) :’ﬁ:;’mz"ﬁ -

3.-PROCEDIMIENTOS APLICADOS -f T %
rv —
1} /?1 <
Se verifico el alcance correspondiente , indicados en el punto 2, de acuerdo al Procedimi qgo 3
Calibracién y Medicion , obrantes en el Manual de procedimientos del Laboratorio TAM:

lmuummo Calibndo

2

K
& 'J/ esy oy
4. CONDICIONES AMBIENTALES

Temperatura ambiente : ( 20,2 + 0,1 )°C Humedad Relativa Ambiente: (54 +3)

Este Certificado de Calibracion docimenta I tazabilidad a los patrones nacionales, los cuales representan a fas unidades fisicas de medida en
istoma i

L i del objeto a interval ado I del usuario.

Los resultados contenidos en este Informe, se refieren a los ftems o muesiras ensayados y descriptos en ¢l epigrafe y se reficren al momento y
condiciones en que se realizaron las mediciones -

Q-lab (Qualiy Laboratory) Laboratorio de Metrologia de Multimeter declina toda responsabildad por e uso incortecto que se hiciere de ste Informe -
Esta prohibid: l o parcial de este informe sin

S4B Quahty Laboratory) Laboratorio de Metrologia de Multimeter & Asoc.

San Martin 3208 Lo Sy6 3000 Rosario Rep. Arg. Tolefax 03414827071

Email:

DGQ: Deutsche Geselischaft fur Qualitat ¢.V ( Org. Alemana Para la Calidad) EOQ: European Organization For Quality ( Org. Buropea para la
Calidad)

Regliz6 Fecha Registro de Revisiones
G. A. Duppa 09/09/18 | Rev. |Fecha | Descripcién Aprobé
Aprobé Fecha

GUILJERMO ARIEL-DUPRA _
c. SEGU DAD y SALUD OCUPACIONAL Pagina 7 de 7
.dJi.E. N°2-2326-3
T DA. FO 5228 - Cel.: 156946466
ROSARIO
v
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Verificacion de extractores

Determinacidén de caudal:

Q = KxLxM

K = 4000 (se toma intermedio entre 3000 y 5000)
L=04m M=04m

Q = 4000 x 0,4 x 0,4 = 640 m®h

Calculo de pérdida de carga:

Vmin = 10 m/s (asi lo define el ejemplo)

@ =0,11 m, L = 3,45 m (con varios codos)

Delta h = 1,3 mm cda/m

Para el codo de 90° la longitud equivalente es 2D, donde D es la
distancia posterior al codo en la caferia. Por lo que se deduce lo
siguiente:

hiotai= 1,3 X (3,45 +2x 04 +2x05x06+2x05x025+2x1)=
9,23 mm cda

Los ventiladores con que cuentan los sistemas tienen las siguientes
caracteristicas dadas por el proveedor (en este caso AIRBOM
ROSARIO): Caudal = 12 m®min = 720 m%h y pérdida de carga = 10
mm cda, por lo que se podria decir que se encuentra en buenas
condiciones.
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Anexo Xl: lluminacion

Protocolo de Medicién de lluminacion en el Ambiente Laboral en la planta:

MEDICIONES DE

LUXOMETRIA EN SITIOS | ¥ c dh
DE TRABAJO Y

MEDIO AMBIENTE
LABORAL, S/RES.84/2012
- 2018 -

Juan Canals 2225
Rosario - Santa Fe

Mediciones Laborales Rosario

NIVELES DE ILWNAG'@N‘: LUXOMETRIA.
s'Resolucion 84/2012.-S.R.T.

1. OBJETIVO

P Establecer los niveles actuales de iluminacién con respecto a la Ley de Higiene y Seguridad en el
Trabajo.

2. MARCO LEGAL: Protocolo s/Resolucion 84/2012 de la S.R.T.

Se tendré en cuenta la Ley Nacional Nro. 19587 Dto. 351 de Higiene v Seguridad en el Trabajo
establece los valores de intensidad minima de iluminacion para diversas clases de tareas visuales,
basada en la Norma IRAM-AADL 1 20-06.

3. METODOLOGIA

PROTOCOLO PARA MEDICION DE ILUMINACION EN EL AMBIENTE LABORAL

Razén Social: CDH PROTESIS E IMPLANTES S.R.L.
Direcciéon: JUAN CANALS 2225
Localidad: ROSARIO
Provincia: SANTA FE
C.P.: 2000 C.U.LT.: 30-70803958-2
Horarios/Turnos Habituales de Trabajo: DIURNO
DATOS DE LA MEDICION

Marca, modelo y niimero de serie del instrumento utilizado: TES Electrical Electronic Corp.. TES 1337, 090208774

Fecha de Calibracién del Instrumental utilizado en la medicién: 01-02-18

Metodologia Utilizada en la Medicidn: se utiliz6 el método de la grilla o cuadricula segun ejemplo de la guia de iluminacién
publicada por la SRT para la utilizacion del protocolo Res. SRT N° 84/12

Fechas de las mediciones: 24-10-2018 Hora de Inicio: 9:00 hs. Hora de Finalizacion: 12:00 hs.

Condiciones Atmosféricas: Las condiciones atmosféricas del dia se presentaron ciclo despejado. Datos obtenidos: Servicio
Meteorologico Nacional, Aeropuerto de Rosario.

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTARA A LA MEDICION

Certificado de Calibracion. Se adjuntara en anexo.

Plano o Croquis del establecimiento. Se adjuntard en anexo.

Observaciones: La planta se encontraba en plena produccion al momento de la medicion, La iluminacion evaluada fue artificial
y natural dado que el horario de trabajo en el establecimiento es diurno.

Realiz6 | Fecha Registro de Revisiones
Lic. G-ATDuppa |24/10/18 | Rev. | Fecha | Descripcién | Aprobé
~ Aprobé Fecha |
v S
LLERMO ARIEL DUPPA Pag. 1de 5 o
AD y SALUD OCUPACIONAL

LE. N° 2-2326-3
DA. RAFFQ 5228 - Cel.: 15634646¢
ROSARIC
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? MEDICIONES DE

|

| LUXOMETRIA EN SITIOS | % dh

; DE TRABAJO Y ; c

j MEDIO AMBIENTE '
| |. LABORAL, S/RES.84/2012
|

Mediciones Laborales Rosario T 2018 -

Juan Canals 2225
Rosario - Santa Fe

4. PUNTOS DE MEDICION

ON DE ILU

EL AMBIENTE LABORAL

Razé6n Social: CDH PROTESIS E IMPLANTES S.R.L. C.U.LT.: 30-70803958-2
Direccion: JUAN CANALS 2225 Localidad: ROSARIO CP: 2000 Provincia: SANTA FE
DATOS DE LA MEDICION
Tipo de Tipo de Fuente T Valor de la Valo_r
P, gk Iluminacion: ) . requerido
— [luminacion: Luminica: = uniformidad de Valor
Punto de < Seccion / Puesto s General / 2 2 z legalmente
Miisstie Hora Sector /'Puesto Tino Natural / Incandescente / Lbcalizaday Iluminancia Medido ~§e i
9 5 P Artificial / Descarga / i E minima = (Lux) % g
Mixt Mixt Mixta (E media)2 Anexo IV
xta Mixta - media)/2 Dec. 351/79
, ) GENERAL N ) . e N _
1 9:00 | GALPON PASILLOS Mixta Led General 235> 163 326 100 lux
2 9:10 GAF\‘L,PZON CNC ECOCA Mixta Descarga General 208> 121 242 300 lux
3 9:20 G"I\";"ION FRESA ARGO |  Mixta Led General 360> 192 384 300 lux
4 930 | FALPON | Hass ve2 Mixta Led General 287> 161 E39) 300 lux
5 o:4p; | GALPON | HASSMINI Mixta . Led General 271> 155 310 300 lux
Nl MILL
6 gisg; [(GALPON | CORTEPOR Mixta Descarga General 125> 119 238 300lux
N° 1 HILO e
T GALPON | TORNO = e ,
7 10:00 N° 1 PARALELO Mixta Descarga General 315>178 356 300 lux
8 10:10 GANLopl()N BLASTING | Atificial Descarga General 137> 132 264 300 lux
9 10:20 GA#’ION PULIDO Artificial Descarga General 300> 183 366 300 lux
10 10:30 G"r\k,PZON SR-16 Mixta Descarga General 315> 189 378 300 lux
11 10:40 GAI\“;P;)N SR-20 Mixta Descarga General 265> 160 320 300 lux
12 | 100 | OALFON | comatecH Mixta Led General 270> 159 318 | 300 ux
GALPON | HASSST 10Y :
: ¢ ;i 2 2 ¢
13 11:00 N°2 GOODWAY Mixta Descarga General 168 > 162 324 300 lux
14 11:10 GANLHPION Bﬁ'}ﬁggﬁ Artificial Descarga General 388> 206 412 | 300-750 lux
15 11:20 GAT\k,Pf’N ZARANDA | Aificial Descarga General 351> 187 374 300 lux
16 11:30 GA;;PZON stgm SIN Mixta Descarga General 310> 168 336 300 lux
17 11:40 GAI\II;P,ON AFILADORA Mixta Descarga Localizada 1085 > 625 1250 1000 lux
18 | so | ST HoNG i Mixta Descarga General 237> 142 284 300 lux
Observaciones:
Realiz6 | Fecha | Registro de Revisiones
i 2 ‘ v | Fei SR T ‘ 5
Lic. G. A Puppa | 24/10/18 | Rev. | Fecha | ___ Descripcién | Aprobé
AXprobo | Fecha | ;
GUILLERMQARIEL DUPPA | | ‘ ' |
Lic. SEG4RIDAD f SALUD OCUPATIONAT Pég ‘2' p
1.6/ N© 2-2326-3 :

FEB 5228 - Cel.: 156946466
ROSARIO
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| Mediciones Laborales Rosario

] MEDICIONES DE

| LUXOMETRIA EN SITIOS
4

|

MEDIO AMBIENTE
LABORAL, S/RES.84/2012

| 3

1 :
DE TRABAJO Y | Xth
‘ Juan Canals 2225
\ Rosario - Santa Fe

[
|
|

-2018 -

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

PROTOCOLO PARA MEDICION DE ILUMINACION EN EL AMBIENTE LABORAL

Razon Social: CDH PROTESIS E IMPLANTES S.R.L.

C.U.LT.: 30-70803958-2

Direccion: JUAN CANALS 2225

Localidad: ROSARIO

CP: 2000 Provincia: SANTA FE

ANALISIS DE LOS DATOS Y MEJORAS A REALIZAR

Conclusiones.

Recomendaciones parta adecuar el nivel de iluminacion a la
legislacion vigente.

Se observa que en el establecimiento los
valores de la uniformidad de iluminancia son
muy variados y en ciertos sitios no llegan a
cumplir con la normativa vigente.

Se observo la implementacion de lamparas
LED

De acuerdo a lo visto y medido, se sugiere:

» En algunos lugares donde se pueda, se deberan bajar
las luminarias, ya que fisicamente la iluminacion
aumenta con la distancia al cuadrado, o bien renovar
las fuentes luminicas actuales por fuentes luminicas
nuevas en cada puesto medido.

Donde no se puedan bajar las luminarias se agregaran
lamparas o fluorescentes, teniendo en cuenta que los
fluorescentes deberan ser colocados de a dos y
conectados en diferentes fases a fin de compensar el
parpadeo de los mismos y asi evitar la fatiga visual.
Evaluar la ubicacion de la luminaria y el puesto de
trabajo, reacomodarla convenientemente.

Se debera llevar registro del mantenimiento periédico
de las luminarias, limpieza de lamparas y plafones,
recambio y tipos de lamparas ubicadas en las
respectivas areas, etc.

Nota:

El presente informe de medicion de Luxometria queda supeditado a la veracidad de la informacion

brindada y a los sitios indicados para evaluar, por el empleador. La informacion volcada en el presente

informe corresponde a las mediciones de la fecha y la hora que figura previamente, deslindando

responsabilidades del uso de la misma y de la validez fuera de las fechas y horas en que se realizaron las

observaciones.
Realizé Fecha | - Registro de Revisiones N_mj»_’___
Lic. G. A. Duppa |24/10/18 | Rev. | Fecha Descripcién Aprobé
Apy6bo Fecha |
GUL EL-DURPA . ———
Lic. SEGHRI LUD OCUPACIONAL Pag. 3de 5
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MEDICIONES DE i
LUXOMETRiA EN SITIOS c dh
DE TRABAJOY
MIEENC AR IR Juan Canals 2225

LABORAL, S/RES.84/2012 e

Mediciones Laborales Rosario - 2018 -

CERTIFICADO DE CALIBRACION DEL LUXOMETRO

e,

‘g( —
ﬁ wllimelor O—Tab
4 F)

\ ]
e Quality Laboratory

CERTIFICADO DE CALIBRACION N° 5004-17

Cliente: Mediciones Luborales Rosario
Domicilio: Pje. Ortiz 725 ( 2000) Rosario Peia Santa Fe
Solicitado por: Mediciones Laborales Rosario

Solicitado el: 01/02/18 Remito:4587 Orden de Compra Nro : 4587

1.-OBJETO: Calibracion de I.uxometro Digital
Fabricante: tesElectrical Llectronic Corp..
Modelo: TES-1337

Nro. Serie:09G208774

TERMINACIONES EFECTUADAS

cacion de Fspecificaciones Téonicas referidas por el fubricante
Nived de refe

020 Lux 3% rdg 20.5% fs
0200 L

3% rdg 20.5% 1

ax £ 4%rdg +10dgs

0-20.00 Klux + 5%rdg £10 dgt

de sificio y filro Replica Oblea en Instrumenio

Sensor : Fotodiodo
Repetivilidad =

Instrumento Calibrado
Q:Lan { Quality anorate)

N d ‘( cion: 0 ] urm’suulukchanllmlxs
. " 0201 Prox. Calibracion. 01/02/18 o
Nimero de Paginas:4 ( cuatro.) infow multimeter.com.ar, ‘f( 1%
1/

Numero de Anexos res )

3.-PROCEDIMIENTOS APLICADOS

Se aplicd el procedimiento Nro £.0iX M-1065 . del manual de para caiibracion de [
concordancia con las recomendaciones del fubricante, segun el munual operativo del instrumenio.-
6.-CONDICIONES AMBIENTALES DE ENSAYO

cmperatura anibienie - (

20,1 FC Humedad Relativa Ambiente 1 ¢ 503 +3 )%

- INSTRUMENTOS UTILIZADOS

*  Lunomewro datalogger marca TES. modelo TES-1366 A ( RS-232) . resoluci

on limpara incandescente patron, temperatura color 2836 K ).

le al NIST (EEUU).~Fecha del Certificado 10/06/17

+ Fuente regulada de tonsion variable merca Piramid modelo PS-30 LAD Nro seric SW-0897.-Campana para ensayo
de iuxometros Nro CELUXA150S -

0.01 Lux. precision 2% rdg + 0.5%
‘ertificado N° D17-4807-002/1 7

Este Cartiticado de Calbracicn decumenta fa razabilidad a los patrones nacionales ics cueles tepresenian a s unidades fisicas de medis en

oo ol sistema intemaciona, de unidades (S1) -

@ imteryals apropiados ¢s responsabiliad exelusiva 4ol ususrio -

o resulaas contenidos en csic safome. se refiers ks items o mucstras ensayados y desriptus en ol epigrafs & s ryfieren af miomenti y condicioncs
eS¢ rcalizan b e
o 1 ahortono de Motrologia de Mol declind 1oda respehis:

© st proiubida lu reproduccion iutal o parcial de esie info v esuta de Oclab -

sor of sy iigormecto gue so riciens de este Infurine

+ Laboraterio de Metrologia de Mful 4-».«.-r& fsac
OR fox Syh 2060 Rosario Rep. Arg. Feicliax 0341-48270
F il snfor @y

X Cientschy

Culitate V (Org. Alemans a

i la Calidiad LOQ" Fanopean Organization For Quality « (rg. Luronca pavi s €lidad)

313

: 3744-16 4411-17 5004-18

Realiz6 Fecha Registro de Revisiones
Lic. G. A. Dyppa/—24/10/18 Rev. | Fecha Descripcién Aprobd
Apyabo Fecha
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ERMOARIEL-DUPPA
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Protocolo de Medicion de lluminacién en el Ambiente Laboral en los lugares
donde no fueron medidos:

Se evaltan las condiciones por punto de muestreo’,

Punto de muestreo 1: Oficina de Calidad: Inspeccién y control de calidad.

Las dimensiones del punto de muestreo son las siguientes:

e Largo 4 metros.

e Ancho 3 metros.

e Altura de montaje de las luminarias 2,5 metros medidos desde el piso a la
luminaria.

Numero minimo de puntos de medicién.

Valor del indice de local aplicable al interior analizado:

X = Largo * Ancho / (Altura luminaria * (Largo + Ancho)) =

X=4*3/(2,5" (4 + 3)) = 0,68 redondeando al entero superior X = 1

N¢ Minimo de mediciones para el muestreo 1: (X+2)? = (1+2)? = 9 mediciones

Los resultados de las mediciones realizadas correspondientes al sector de oficina

de calidad son los siguientes:

1237 1215 1219

1212 1207 | 1210 3 metros

1190 1170 | 1192

4 metros

- Intensidad minima de iluminacién: Segun el Anexo IV del Decreto N° 351/79
Tabla 2, para inspeccién y control de calidad (trabajo fino) propone un valor

minimo de servicio de iluminacién de 1200 lux.

lluminancia media (promedio de los valores obtenidos en la medicion): E Media
E media = 10851,99/9 = 1205,77 lux = es mayor que los 1200 lux minimos, por lo

gue cumple con la legislacion vigente.

’El método recomendado por la Superintendencia de Riegos del Trabajo para la evaluacion de la
iluminacién en el ambiente laboral es una técnica basada en una cuadricula de puntos de medicién que
cubre toda la regidn bajo analisis (Superintendencia de Riesgos del Trabajo, 2016a).
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- Uniformidad de la iluminacién: para asegurar una uniformidad razonable en
iluminancia de la oficina se exige en el apartado 1.3 del Anexo IV del Decreto N°
351/79, una relaciéon no menor de 0,5 entre sus valores minimos y medio.

E minima > (E media/2) donde E minima (iluminancia minima) es el menor valor
detectado en la medicién: E minima > (E media/2) > 1170 > (1205,77 / 2) = 1170
> 602,88.

El resultado de la relacién indica que la uniformidad de la iluminacion se ajusta a
la legislacion vigente, ya que 1170 (valor de iluminancia mas bajo) es mayor que
602,88 (E media/2).

Punto de muestreo 2: Oficina de ingenieria: Trabajos de escritorio.

Las dimensiones del punto de muestreo son las siguientes:

e Largo 6 metros.

e Ancho 3 metros.

e Altura de montaje de las luminarias 2,5 metros medidos desde el piso a la
luminaria.

Numero minimo de puntos de medicién.

Valor del indice de local aplicable al interior analizado:

X=6"3/(2,5* (6 +3)) =0,8 redondeando al entero superior X = 1.

Ne Minimo de mediciones para el muestreo 1: (X+2)? = (1+2)? = 9 mediciones.

Los resultados de las mediciones realizadas correspondientes al sector de oficina

de calidad son los siguientes:

510 520 517
498 500 507 3 metros
497 499 495

6 metros
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- Intensidad minima de iluminacién: Segun el Anexo IV del Decreto N°® 351/79
Tabla 2, para Oficinas propone un valor minimo de servicio de iluminacion de 500

lux.

lluminancia media (promedio de los valores obtenidos en la medicion): E Media

E media = 4543/9 = 504,77 lux > es mayor que los 500 lux minimos, por lo que
cumple con la legislacién vigente.

- E minima 2> (E media/2) donde E minima (iluminancia minima) es el menor valor
detectado en la medicion: E minima > (E media/2) > 495 > (504,77 / 2) = 495 2
252,38

El resultado de la relacién indica que la uniformidad de la iluminacion se ajusta a
la legislacion vigente, ya que 495 (valor de iluminancia mas bajo) es mayor que
252,38 (E media/2).

Punto de muestreo 3: Oficina de administracién: Trabajos de escritorio.

Las dimensiones del punto de muestreo son las siguientes:

e Largo 6 metros.

e Ancho 3 metros.

e Altura de montaje de las luminarias 2,5 metros medidos desde el piso a la
luminaria.

Numero minimo de puntos de medicién.

Valor del indice de local aplicable al interior analizado:

X=6*3/(2,5" (6 +3)) =0,8 redondeando al entero superior X = 1.

Ne Minimo de mediciones para el muestreo 1: (X+2)? = (1+2)? = 9 mediciones.

Los resultados de las mediciones realizadas correspondientes al sector de oficina

de calidad son los siguientes:

515 513 510
498 503 497 3 metros

492 496 495

6 metros
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- Intensidad minima de iluminacién: Segun el Anexo IV del Decreto N° 351/79
Tabla 2, para Oficinas propone un valor minimo de servicio de iluminacion de 500

lux.

lluminancia media (promedio de los valores obtenidos en la medicion): E Media

E media = 4519/9 = 502,11 lux = es mayor que los 500 lux minimos, por lo que
cumple con la legislacién vigente.

- E minima 2> (E media/2) donde E minima (iluminancia minima) es el menor valor
detectado en la medicion: E minima > (E media/2) > 492 > (502,11 / 2) = 492 2
251,05.

El resultado de la relacién indica que la uniformidad de la iluminacién se ajusta a
la legislacion vigente, ya que 492 (valor de iluminancia mas bajo) es mayor que
251,05 (E media/2).

Punto de muestreo 4: Oficina de grabado: Trabajos de grabado.

Las dimensiones del punto de muestreo son las siguientes:

e Largo 10 metros.

e Ancho 7,5 metros.

e Altura de montaje de las luminarias 2,5 metros medidos desde el piso a la
luminaria.

Numero minimo de puntos de medicién.

Valor del indice de local aplicable al interior analizado:

X=10*75/(2,5* (10 + 7,5)) = 1,71 redondeando al entero superior X=2.

N¢ Minimo de mediciones para el muestreo 1: (X+2)? = (2+2)? = 16 mediciones.

Los resultados de las mediciones realizadas correspondientes al sector de oficina

de calidad son los siguientes:
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- Intensidad minima de iluminacién: Segun el Anexo IV del Decreto N° 351/79
Tabla 2, para Grabado a mano propone un valor minimo de servicio de

iluminacion de 1000 lux.

lluminancia media (promedio de los valores obtenidos en la medicion): E Media

E media = 16004/16 = 1000,25 lux > es mayor que los 1000 lux minimos, por lo
qgue cumple con la legislacion vigente.

- E minima 2> (E media/2) donde E minima (iluminancia minima) es el menor valor

detectado en la medicion: E minima > (E media/2) - 975 > (1000,25 / 2) = 975 2

500,125.

El resultado de la relacién indica que la uniformidad de la iluminacién se ajusta a

la legislacion vigente, ya que 975 (valor de iluminancia mas bajo) es mayor que

500,125 (E media/2).

975 0ga ao7 a81
1001 1037 1027 1007
1003 1023 1019 1001

085 091 ag7 ag1
10 metros

Punto de muestreo 5: Sala blanca: Envasado.

T, ametros

Las dimensiones del punto de muestreo son las siguientes:

e Largo 4 metros.

e Ancho 3 metros.

e Altura de montaje de las luminarias 2,5 metros medidos desde el piso a la

luminaria.

Numero minimo de puntos de medicién.

Valor del indice de local aplicable al interior analizado:

X=4*3/(2,5" (4 + 3)) =0,7 redondeando al entero superior X = 1.

N¢ Minimo de mediciones para el muestreo 1: (X+2)? = (1+2)? = 9 mediciones.
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Los resultados de las mediciones realizadas correspondientes al sector de oficina
de calidad son los siguientes:

o538 1017 1003

o008 1020 o9y 3 metros

992 1010 995

4 metros

- Intensidad minima de iluminacién: Segun el Anexo IV del Decreto N° 351/79
Tabla 2, para Oficinas propone un valor minimo de servicio de iluminacién de
1000 lux.

lluminancia media (promedio de los valores obtenidos en la medicion): E Media

E media = 9020/9 = 1002,22 lux = es mayor que los 1000 lux minimos, por lo que
cumple con la legislacién vigente.

- E minima 2> (E media/2) donde E minima (iluminancia minima) es el menor valor
detectado en la medicion: E minima > (E media/2) - 988 > (1002,22 / 2) = 988 2
501,11.

El resultado de la relacién indica que la uniformidad de la iluminacion se ajusta a
la legislacion vigente, ya que 988 (valor de iluminancia mas bajo) es mayor que
501,11 (Emedia/2).

Punto de muestreo 6: Laboratorio: Pulido electrolitico y coloreado.

Las dimensiones del punto de muestreo son las siguientes:

e Largo 5 metros.

e Ancho 3 metros.

e Altura de montaje de las luminarias 2,5 metros medidos desde el piso a la
luminaria.

Numero minimo de puntos de medicién.

Valor del indice de local aplicable al interior analizado:

X = Largo * Ancho / (Altura luminaria * (Largo + Ancho)) =

X=5*3/(2,5* (5 +3)) =0,75 redondeando al entero superior X = 1.
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N¢ Minimo de mediciones para el muestreo 1: (X+2)? = (1+2)? = 9 mediciones.
Los resultados de las mediciones realizadas correspondientes al sector de oficina
de calidad son los siguientes:

415 415 389

412 107 T 3 metros
405 400 380

5 metros

- Intensidad minima de iluminacién: Segun el Anexo IV del Decreto N°® 351/79
Tabla 2, para un laboratorio propone un valor minimo de servicio de iluminacién
de 400 lux.

lluminancia media (promedio de los valores obtenidos en la medicion): E Media

E media = 3610/9 = 401,11 lux > es mayor que los 400 lux minimos, por lo que
cumple con la legislacién vigente.

- Uniformidad de la iluminacién: para asegurar una uniformidad razonable en
iluminancia de la oficina se exige en el apartado 1.3 del Anexo IV del Decreto N°
351/79, una relacién no menor de 0,5 entre sus valores minimos y medio.

E minima > (E media/2) donde E minima (iluminancia minima) es el menor valor
detectado en la medicion: E minima > (E media/2) - 377 > (401,11 / 2) = 377 2
200,55.

El resultado de la relacién indica que la uniformidad de la iluminacién se ajusta a
la legislacidn vigente, ya que 1170 (valor de iluminancia mas bajo) es mayor que
602,88 (Emedia/2).
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Protocolo de iluminacion reglamentario de la Resolucion SRT N2 84/2012

ANEXO

PROTOCOLO PARA MEDICION DE ILUMINACION EN EL AMBIENTE LABORAL

(1) Razén Social: CDH Protesis e Implantes SRL

(2) Direccién: Juan Canals 2235

(3) Localidad: Rosario

(4) Provincia: Santa Fe

(5) C.P.: 2000 (6) C.U.LT.: 30-70803958-2

(7) Horarios/Turnos Habituales de Trabajo: DIURNO
Datos de la Medicién
(8) Marca, modelo y niimero de serie del instrumento utilizado: Luxémetro digital (marca YU FONG

Mod. YF1065)
(9) Fecha de Calibracion del Instrumental utilizado en la medicion:

(10) Metodologia Utilizada en la Medicién: Cuadricula de puntos
(11) Fecha de la Medicion: (12) Hora de Inicio:16:00 (13) Hora de Finalizaci6n:18:00
09/03/19
(14) Condiciones Atmosféricas: Habituales

Documentacién que se Adjuntara a la Medicion

(15) Certificado de Calibracion.

(16) Plano o Croquis del establecimiento.

(17) Observaciones:

Hoja 1/3

PROTOCOLO PARA MEDICION DE ILUMINACION EN EL AMBIENTE LABORAL

( (19)

18
)Razt’m Social: CDH Protesis e Implantes SRL C.U.LT.: 30-70803958-2

[ETR on (22) 23)
Direccién: Juan Canals 2235 Localidad: Rosario CP: 2000 Provincia: Santa Fe

Datos de la Medicién

(24) (25) (26) 27 Tipo de (28) (29) (30) 4 31) (32)
Hominacion: | Tipo de Fuente | Iuminacion: f“"' »de :‘d Valor Valor requerido
: P y uniformidad de G
Punto de Hora Sector Seccién / Puesto / Puesto Tipo Natural / Luminica: (Je"?m” Tluminancia Medido legalmente Seglin
Muestreo Artificial / Incandescente / | Localizada / o (Lux) Anexo IV Dec.
. Descarga / Mixta Mixta E minima 2 (B 351/79
Mixta media)/2
! 16:00 Sector de oficinas Oficina de Calidad Artificial | Descarga Mixta [1170>602,88] 1205,77 1200
2 16:20] Sector de oficinas Oficina de ingenieria Mixta Descarga | General |495>25238| 504,77 500
3 16:50 Sector de oficinas  Dficina de administraciéy Mixta Descarga General |492>251,05] 502,11 500
4 17:10]  Sector de oficinas Oficina de grabado Artificial | Descarga | General [975>500,125| 1000,25 1000
3 17:30 Sector de oficinas Sala blanca Artificial | Descarga General |988>501,11] 1002,22 1000
6 17:40 Laboratorio Laboratorio Mixta Descarga Mixta |377>200,55| 401,11 400
(33 Observaciones:
Hoja 2/3

Firma, Aclaracién y Registro del Profesional Interviniente
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PROTOCOLO PARA MEDICION DE ILUMINACION EN EL AMBIENTE LABORAL

(

34)
)Razén Social: CDH Protesis e Implantes SRL

(35)
C.U.I.T.:30-70803958-2

G6) .
Direccién: Juan Canals 2235

37) . . (38) . a9
Localidad: Rosario CP: Rosario Provincia: Santa Fe

Andlisis de los Datos y Mejoras a Realizar

(40)

Conclusiones.

(

41), . . . . sz . sz .
Recomendaciones parta adecuar el nivel de iluminacion a la legislacion vigente.

Se observo que en todo la parte de oficinas los valores de la unifomidad
de lailuminacion es la correcta. Ademas se cumplen con lo valores de

iluminacion de la legislacion vigente en todos lo muestreos.

La legislacion vigente se cumple, lo mismo que la uniformidad . Lo que
se puede agregar es llevar un registro de mantenimiento periddico de
las luminarias.

Hoja 3/3

Firma, Aclaracién y Registro del Profesional Interviniente
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Anexo XllI: Ruido

Protocolo de Medicion de Ruido en el Ambiente Laboral

|
MEDICIONES DE RUIDO EN | o
: SITIOS DE TRABAJO Y i th
[ MEDIO AMBIENTE LABORAL | 1
‘ |
|

i
|
Res. SRT N° 85/2012 \
\
\

Juan Canals 2225

Mediciones Laborales Rosario | - 2018 - Rosario - Santa Fe

NIVELES DE RUIDO s/Resolucién 85/2012 de la SRT

1. OBJETIVO

» El objetivo del presente informe es medir ruidos, evaluarlos e informar N.S.C.E. y/o recomendar
en materia de Higiene Industrial, para preservar la salud psicofisica del personal siguiendo el
protocolo de la Resolucién 85/2012 de la S.R.T.

2. GENERALIDADES

} Todos los sectores deben contar con un ambiente libre de ruidos molestos, y de no poder
evitarse, mediante este estandar y las mediciones pertinentes, se estableceran pautas para la
proteccién adecuada del operario al momento de someterse a un ambiente con estas
caracteristicas.

3. MARCO LEGAL
El informe conservara el marco legal nacional, y si debiera marcos de normas Nacionales.
-Resolucién 85/2012 de la S.R.T.-

o Ley de Higiene y Seguridad en el Trabajo 19587/72 y su decreto reglamentario 351/79.
o Ley de Riesgos del Trabajo 24557/95 y su decreto reglamentario 170/96 y posteriores.
Resolucion 295/03 de la S.R.T.

4. ACUSTICA
Infrasonido y sonido de baja frecuencia

Estos limites representan las exposiciones al sonido a los que se cree que casi todos los trabajadores
pueden estar expuestos repetidamente sin efectos adversos para la audicién.

Excepto para el sonido de impulsos de banda de un tercio de octava, con duracién inferior a 2 segundos,
los niveles para frecuencias entre 1 y 80 Hz de nivel de presion sonoro (NPS), no deben exceder el valor
techo de 145 dB. Ademas, el NPS global no ponderado no debe exceder el valor techo de 150 dB.

No hay tiempo limite para estas exposiciones. Sin embargo, la aplicacién de los valores limite para el
Ruido y el Ultrasonido, recomendados para prevenir la pérdida de audicion por el ruido, puede
proporcionar un nivel reducido aceptable en el tiempo.

Realizg— Fecha i Registro de ‘li{e\:'i‘sirones
LiM Duppa |24/10/18 | Rev. | Fecha | ~ i Aprobd
) / Aprobé Fecha | T
"] | | |
GUILLERI ARIEL DUPPA Pagina 1 1

. secum%o OCUPACIONAL agina 1 de 10
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MEDICIONES DE RUIDO EN | -

«‘ SITIOS DE TRABAJO Y l Xth

MEDIO AMBIENTE LABORAL | ;
Res. SRT N° 85/2012 } Juan Canals 2225 j

Mediciones Laborales Rosario -2018 - | |

| | Rosario - Santa Fe |

Una alternativa que puede utilizarse, pero con un criterio ligeramente mas restrictivo, es cuando el pico
NPS medido con la escala de frecuencias, del sonémetro en lineal o no ponderada, no exceda de 145 dB
para situaciones de sonido sin impulsos.

La resonancia en el pecho de los sonidos de baja frecuencia en el intervalo aproximado de 50 Hz a 60 Hz
puede causar vibracién del cuerpo entero. Este efecto puede causar molestias e incomodidad, hasta
hacerse necesario reducir el NPS de este sonido a un nivel al que desaparezca el problema.

Las mediciones de la exposicion al ruido se deberan ajustar a las prescripciones establecidas por las
normas nacionales e internacionales.

Estos valores limite se refieren a los niveles de presion acustica y duraciones de exposicion que
representan las condiciones en las que se cree que casi todos los trabajadores pueden estar expuestos
repetidamente sin efectos adversos sobre su capacidad para oir y comprender una conversacion normal.

Cuando los trabajadores estén expuestos al ruido a niveles iguales o superiores a los valores limite, es
necesario un programa completo de conservacion de la audicion que incluya pruebas audiométricas.

Ruido continuo o intermitente

El nivel de presién acUstica se debe determinar por medio de un sonémetro o dosimetro que se ajusten,
como minimo, a los requisitos de la especificacion de las normas nacionales o internacionales. El
sonémetro debera disponer de filtro de ponderacion frecuencial A y respuesta lenta. La duracion de
la exposicion no debera exceder de los valores que se dan en la Tabla 1.

Estos valores son de aplicacion a la duracion total de la exposicién por dia de trabajo, con
independencia de si se trata de una exposicion continua o de varias exposiciones de corta duracion.

Cuando la exposicién diaria al ruido se compone de dos o més periodos de exposicion a distintos niveles
de ruidos, se debe tomar en consideracién el efecto global, en lugar del efecto individual de cada
periodo. Si la suma de las fracciones siguientes:

Ci C2 Cn

T1 T2 Ts

es mayor que la unidad, entonces se debe considerar que la exposicién global sobrepasa el valor limite
umbral. C1 indica la duracién total de la exposicién a un nivel especifico de ruido y T1 indica la duracion
total de la exposicién permitida a ese nivel. En los célculos citados, se usaran todas las exposiciones al
ruido en el lugar de trabajo que alcancen o sean superiores a los 80 dBA. Esta férmula se debe aplicar
cuando se utilicen los sonémetros para sonidos con niveles estables de por lo menos 3 segundos. Para
sonidos que no cumplan esta condicion, se debe utilizar un dosimetro o sonémetro de integracion. El
limite se excede cuando la dosis es mayor de 100%, medida en un dosimetro fijado para un indice de

Realizé Fecha | - Registro d‘efrlen;m;ex ]

Lic. 9/A./Duppa 24/10/18 | Rev. | Fecha ___Descripcién | Aprobo |

Aprobé Fecha i | {

| ! — 1

GYILLERMOYIARIEL DUPPA : | S U

SALUD OCUPACIONAL Pagina 2 de 10
/ LCLF Ne2-2326-3
CTDA. RAFFO 5228 - Cel.: 156946466
/ ROSARIO
L

Trabajo Final — Ing. Diego Cristofoli Pagina 238



| MEDICIONES DE RUIDO EN 1 -
SITIOS DE TRABAJO Y 1 th
MEDIO AMBIENTE LABORAL | :
Res. SRT N° 85/2012 3‘

|
|
Mediciones Laborales Rosario | -2018 -

Juan Canals 2225
Rosario - Santa Fe

conversion de 3 dB y un nivel de 85 dBA como criterio para las 8 horas. Utilizando el sonometro de
integracion el valor limite se excede cuando el nivel medio de sonido supere los valores de la Tabla 1.

TABLA
Valores limite PARA EL RUIDO®

Nivel de presion
Duracion por dia acustica dBA"

Horas

Minutos

Segundos \

124.
TABLA
Valores limite PARA EL RUIDO"

Nivel de presion
Duracion por dia acustica dBA*

“ Na ha de haber exp &3 a ruido continua, intermitents o de impacta par @ncima d on nivel
pico G pond 40 dE

* El nivel de on acustica =n 2les (o decibelios: se mide con un sonometra, usande
filtra de ponder 1 frecusncial &y sta lenta.

s Limitade por la fusr
dosimatra o medidor dz i

Ruido de impulso o de impacto

La medida del ruido de impulso o de impacto estara en el rango de 80 y 140 dBA y el rango del pulso
debe ser por lo menos de 63 dB. No se permitiran exposiciones sin proteccion auditiva por encima de un
nivel pico C ponderado de presion acustica de 140 dB.

Si no se dispone de la instrumentacion para medir un pico C ponderado, se puede utilizar la medida de un
pico no ponderado por debajo de 140 dB para suponer que el pico C ponderado esta por debajo de ese
valor.
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Ultrasonido

Estos valores limite representan las condiciones bajo las cuales se cree que casi todos los trabajadores
pueden estar expuestos repetidamente sin deteriorarse su capacidad para oir y escuchar una
conversacion normal.

Los valores limite establecidos para las frecuencias de 10 kilohercios (kHz) a 20 kHz, para prevenir los
efectos subjetivos, se indican en la Tabla 1 con uno o dos asteriscos como notas de advertencia al pie de
la tabla. Los valores sonoros de la media ponderada en el tiempo de 8 horas son una ampliacion del valor
limite para el ruido que es una media ponderada en el tiempo para 8 horas de 85 dBA.

TABLA1

Valores limite para el ultrasonido
Nivel de la banda de un tercio de octava

Medida en el agua
en dB re: 1pPa:
con la cabeza en el agua

Medida en ¢l aire
En dB re: 20pPa:
con la cabeza en el aire

Frecuencia central de Media
la banda de un tercio ponderada
de octava (kHZ} Valores techo en el tiempo Valores techo
de 8h

10

108"

108"
105*
105"
110+

12,5
16
20
25

3.5
40
s
63
8

1
1
1
|
|
1

Gue
]
s

@ @ min
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5. METODOLOGIA

PROTOCOLO DE MEDICION DE RUIDO EN EL AMBIENTE LABORAL

DATOS DEL ESTABLECIMIENTO

Razon Social: CDH PROTESIS E IMPLANTES S.R.L.

Direccion: JUAN CANALS 2225

Localidad: ROSARIO

Provincia: SANTA FE

C.P.: 2000 C.U.L.T.: 30-70803958-2

DATOS PARA LA MEDICION
Marca, modelo y nimero de serie del instrumento utilizado: Test Data Loger 1353 H Serie 140401484

Fecha del certificado de calibracion del instrumento utilizado en la medicién: 01/02/2018

Fechas de las mediciones: Hora de inicio: Hora finalizacion:
24 de octubre de 2018 9,00 hs. 11,30 hs.

Horarios/turnos habituales de trabajo: DIURNO

Describa las condiciones normales y/o habituales de trabajo. “Detallar las condiciones normales y/o habituales de los
puestos de trabajo a evaluar: enumeracion y descripcion de las fuentes de ruido presentes, condicién de funcionamiento
de las mismas.”

Todo el sector de trabajo de produccién aqui detallados los puestos son fuentes de ruido presentes al momento de la
medicién, informados mas abajo: Sectores productivos donde hay presencia de maquinas herramientas.

Describa las condiciones de trabajo al momento de la medicion:
Al momento de la medicién la jornada se encontraba en plena produccion.

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTARA A LA MEDICION

Certificado de calibracion. Se adjunta al final del informe.

Plano o croquis. Se adjunta al final del informe.
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6. PUNTOS DE MEDICION
PROTOCOLO DE MEDICION DE RUIDO EN EL AMBIENTE LABORAL

Razén Social: CDH PROTESIS E IMPLANTES S.R.L. C.U.LT.: 30-70803958-2
Direccion: JUAN CANALS 2225 |  Localidad: ROSARIO |  C.P.: 2000 Provincia: SANTA FE
DATOS DE LA MEDICION
_ _ un0o% | sonipo conTinuoo | SumPle
Tredrzpo T|edr2po Caracteristicas DE IIESHIENTE valores
nr _| generales del IMPACTO . de
Punto de Puesto / Puesto ;;F:):Iel 'mc?gr:a ruido a medir Nivel pico vaelige Resulta- exposi
medicion Sector tipo / Puesto trabaja- | (tiempo (continuo / de presion prgs" " | dodela Dosis ciéon
movil d oj d P intermitente / acustica .aius c: suma de (en diaria
J € |de impulso o de | ponderado integra las porcen- | permiti
(::r‘ e;\ ":2?")' impacto) [o] LA o Te | fraccio- | taje %) dos?
as ¢ (LC pico, en ( Z%Ae nes (Si/
dsc) | endBA) NO)
1 GAFON | GENERAL 8 | 3MIN | CONTINUO — 80,7 05 — si
2 | CAPON | encecoca 8 | 3MIN | CONTINUO | - 796 | o | sl
3 | CAPON | rrEsaARGO 8 | 3MIN | CONTINUO — 775 - e si
a | CATON | Hassvr2 8 | 3MIN | CONTINUO — 78,1 — — si
5 GA,:-,PPN HASSMINIMILL | 8 | 3MIN | CONTINUO | - 793 - = sI
GALPON | CORTE POR
6 o e 8 | 3MN | CONTINUO | - 85,1 2 — | No
GALPON TORNO
7 e PAEA 8 | 3MIN | CONTINUO — 827 1 ]| == sl
g | CATON | BLasTING 4 | 3MIN| CONTINUO | - 84,3 1 — sl
g | PULIDO 8 | 3MIN | CONTINUO . 84,0 1 - S|
LI R SR-16 8 | 3MIN | CONTINUO s 80,7 05 e S|
if | SR-20 8 | 3MIN | CONTINUO - 814 05 — si
12 | SAFON | comatecH 8 | 3MIN | CONTINUO e 756 1 - S|
GALPON | HASS ST10Y
13 oa | aooooavars | 8 | 3mN | coninuo _ 796 - - S|
GALPON |  BANCO DE
14 o o 8 | 3MIN | CONTINUO |  — 765 | o | S|
15 GA,\":,PPN ZARANDA 4 | 3MIN | CONTINUO e 83,8 1 | == S|
16 | OLPON | SIERRASINFIN| 8 | 3MIN | CONTINUO - 802 05 — si
17 PATIO | COMPRESOR | 8 | 3MIN | CONTINUO - 755 _— — si
18 | GATON HONG JI 8 | 3MIN | CONTINUO — 81,1 05 — sl
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7. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

PROTOCOLO DE MEDICION DE RUIDO EN EL AMBIENTE LABORAL

Razoén Social: CDH PROTESIS E IMPLANTES S.R.L.

C.U.L.T.: 30-70803958-2

Direccion: JUAN CANALS 2225 Localidad: ROSARIO

C.P.: 2000 Provincia: SANTA FE

ANALISIS DE LOS DATOS Y MEJORAS A REALIZAR

Conclusiones.

Recomendaciones.

Los sectores evaluados poseen niveles variados de ruido
(N.S.C.E.) donde se pudo observar una mejora en el sector de
zaranda donde se redujo en nivel sonoro respecto de la medicion
anterior con la implementacién de una tapa en la boca de la
misma, y que en el nuevo cerramiento del sector corte por hilo el
nivel sonoro supera el maximo permitido por legislacion vigente
para 8 hs de 85 dBA.

Al momento de la medicién la planta se encontraba en
produccién plena, se informé que la maquina del punto N° 12 no
se encontraba en funcionamiento y se evalué el ruido del
ambiente laboral.

De acuerdo a lo aqui estudiado, donde se pueda mejorar
la ingenieria para reducir el ruido laboral se la debera
implementar, y por lo demas y en la préactica diaria, se
debera obligatoriamente, por legislacion vigente, utilizar
la proteccion auditiva en el sector donde el nivel
sobrepase los 85 decibeles “A”, y preventivamente
acorde a Normas internacionales, se recomienda
persuadir a usar la proteccién auditiva donde sobrepase
los 80 dB"A", ya que en muchos paises el uso comienza
a ser obligatorio a este nivel (80 dB"A”).

En los casos que la suma de las fracciones sea igual a 1
se recomienda usar proteccion auditiva.

Declarar en la ART el personal expuesto a RUIDO
mediante el agente de riesgo 90001 (Ruido) para la
realizacion de examenes médicos periédicos.

Se sugiere realizar al menos una medicion anual de
Ruido de acuerdo a lo establecido en la Resolucién SRT
Ne° 85/12.

Nota: El presente informe de medicion de Ruido queda supeditado-a la veracidad de la informacion

brindada y a los sitios indicados para evaluar, por el empleador. La informacién volcada en el presente

informe corresponde a las mediciones de la fecha y la hora que figura previamente, deslindando

responsabilidades del uso de la misma y de la validez fuera de las fechas y horas en que se realizaron las

observaciones.
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Instrumental utilizado: Decibelimetro
Marca: Test —-Data loger

Modelo: Test 1353 H

N° de serie: 140401484

Escala 30- 130 dB / Ay C. Respuesta lenta y rapida.

CERTIFICADO DE CALIBRACION DEL EQUIPO

P T T T T )
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Quality Laboratory

CERTIFICADO DE CALIBRACION  N° 5005 -18

Clieate: Mediciones Laborales Rosario
Domicilio: Pje. Ortiz 725 ( 2000) Rosario Pcia Santa Fe

Solicitado por: Mediciones Luborales Rosario

Solicitado el: 01°02/18 Remito:4587 Orden de Compra Nro : 4587

1L-OBJETO" Caliby de Decibelimetro

Fanricante: Tes Electrical Electronic Corp.
Modelo: TES- 1333H

Rango 30 a 130 dB Curvas Ay (' 1 eq. SEL.SPL
Microfono Fleciret Condenser 1/2"

Nro. de Seric . 140401484

2-DETERMINACIONES EFECTUADAS

Fecha de Verificacion: 01021 Replica Oblex en instrumento
Proxims

Innrumenlo Callbrldo
L«
CentN'
Prox. Cafibrisc

¥ 1 ccha 010218
0 0102

ic
Insteumento utihizado: ¢ alllu.n!u) de \mlxd\\ marca TES ul\)udo TES-1356 -Distorsion armonica mml \« 2%or
de operacion 1000 117 1 4% . Normas. 1HC-61672-1 :IEC-61094-4 ( 20001.ANSE S 1.40-1984: IEC66942: 5Q(_l§+|;\
N¥serie 060516303 Certif: N® 10672717 Trazable al Nist (FEUU).-Fecha del Certificado 22:06/17

7. CONDICIONES AMBIENTALES

Temperatura ambiente : { 20.1 + 0.1 ) Humedad Rrelativa Ambiente: ( 52.3 =3 )%

a las unidades fisicas de medida en

aboratoria de Metrokos de Multimetc

o e se hiciere e este faforme.
ueion fotal v parsal de este inforne sin pee

otony - Labortorio de Metrologia Je Maltimeter & Asoc.
S¥6. 2000 Rosario Kep. Arg. Telefay 03414827071

panon: For Qualiny ¢ Org. Europea poars 1 Caiided )

44
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Escenario posible de distribuciéon de tiempos de los operarios durante la
jornada laboral®

Por ejemplo:
SONIDO
CONTINUO e
TIEMPO DE IMTERMITENTE
PUESTO/PUESTO EXPOSICION Nivel de
SECTOR TIPO/PUESTO .,
MOVIL DEL prt’e5|?n
TRABAJADOR acustica
integrado
(LAeq, Te en
dBA)
PLANTA CORTE POR HILO 8 HORAS 85,1
PLANTA PULIDO 8 HORAS 84

Al no disponer de la distribucién real de los tiempos y sabiendo que la condicién

recientemente planteada no es cierta, se opta por evaluar una situacién probable:

NIVEL
PUESTO/PUESTO % de la ;;IEZI:ISI(I?)EN SONORO Dosis
SECTOR | TIPO/PUESTO jornada DEL dBA | CONTINUO (D)
MOVIL laboral EQUIVALENTE
TRABAJADOR (NSCE)
PLANTA | CORTE POR HILO 50% 4 HORAS | 85,1 846 90,88
PLANTA PULIDO 50% 4 HORAS 84

NSCE =10 log ((10%>"1%* 4 4+ 10%¥1°* 4)/8)= 84,6
D= ((1085,1/10* 4 + 1084/10* 4)/ (1085/10* 8))*100= 90,88

Segun tabla de Valores limite para el ruido, del Anexo V del Decreto 351/79, para
duracién de 8 horas diarias, el limite de nivel de presion acustica es de 85 dBA.

Cuando la exposicién diaria al ruido se compone de dos 0 mas periodos, el limite

® Procedimiento para evaluar la exposicidn diaria al ruido (Superintendencia de Riesgos del Trabajo, 2016b).
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se excede cuando la dosis es mayor que el 100%, por lo tanto en la situacién
planteada se cumple con la legislacién vigente (Articulo 85).

Calculo del nivel sonoro continuo equivalente resultante de la atenuacién por la
utilizacién de protectores auditivos (Art. 91), actualmente usados por el personal.
La atenuacion del protector otorgada por el fabricante es de 21 dB.

Nivel (Ni) = Nivel Ruido medido (Li) + Atenuacién (Ali) = 89,1 —21 = 68,1 dBA .

Al ser la atenuacion un valor medio, es necesario recordar la posible desviacion

del valor pudiendo disminuir la proteccion.
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Anexo XllI: Medicion de Puesta a Tierra

MEDICIONES DE [
PUESTA A TIERRA X th

- OCTUBRE 2018 -

Mediciones Laborales Rosario

MEDICIONES DE PUESTA A TIERRA

1. CARACTERISTICAS DE LA MEDICION:

Razon Social: CDH PROTESIS E IMPLANTES S.R.L.
CUIT N° 30-70803958-2

Domicilio: Juan Canals N° 2235 - Rosario

Fecha: 24 de Octubre de 2018

Hora: 12:00 - 15:00 Hs

Consultor: Técnico Ruben D. Cantarutti

2. OBJETIVO:

ESTABLECER los niveles de resistencia de Puesta a Tierra del establecimiento,
verificar la continuidad del conductor de puesta a tierra y tomar los tiempos de disparo de
los Interruptores Diferenciales.

3. MARCO LEGAL:

» Ley Nacional de Higiene y Seguridad en el Trabajo N° 19587, Decreto N° 351/79,
Reglamentacién para la ejecucién de instalaciones eléctricas en inmuebles AEA 90364
Parte 7, Seccion 771 y Resoluciéon SRT N° 900/2015

4. PROTOCOLO RESOLUCION SRT N° 900/2015:

Realizé Fecha | Registro de Revisiones 1‘
| Rubén Cantarutti | 24/10/18 | Rev. Fecha ‘ Descripcién Aprobo
Aprobé Fecha T
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Tec. Mecénico Electricista
I.C.P.T. 220914
Cel. (0341) 155 828484
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Mediciones Laborales Rosario

PROTOCOLO DE MEDICION DE PUESTA A TIERRA Y CONTINUIDAD DE LAS MASAS

DATOS DEL ESTABLECIMIENTO
Razén Social: CDH PROTESIS E IMPLANTES S.R.L.

Direccién: JUAN CANALS N° 2235

Localidad: ROSARIO

Provincia: SANTA FE

C.P.: 2000 C.U.LT.: 30-70803958-2

DATOS PARA MEDICION

Marca, modelo y nimero de serie del instrumento utilizado: TELURIMETRO DIGITAL — UNI-T UT 521- N°
Serie: QB/4419001711979-2013

Fecha de calibracion del instrumental utilizado: 10/08/2018

Fecha de la medicion: 24/10/2018 | Hora de inicio: 12:00 Hs. Hora de finalizacién: 15:00 Hs.

Metodologia utilizada: Prueba de Resistencia de tierra por caida de potencial - Medida entre 3 puntos.

Observaciones: La validez de la medicién de PAT es de 12 meses.

 DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTARA A LA MEDICION
Certificado de calibracion del equipo.

Plano o croquis basico de ubicacién de jabalinas.

Pagina 2
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MEDICIONES DI
PUESTA A T
- OCTUBI

Xcdh

Mediciones Laborales Rosaria

PROTOCOLO DE MEDICION DE PUESTA A TIERRA Y CONTINUIDAD DE LAS MASAS

Razén Social: CDH PROTESIS E IMPLANTES S.R.L. CUIT: 30-70803958-2
Direccion: J. CANALS 2235 ] Localidad: ROSARIO ICP: 2000 | Provincia: SANTA FE

ANALISIS DE LOS RESULTADOS Y MEDIDAS CORRECTIVAS A APLICAR

Medidas correctivas para la adecuacién a la legislacién
vigente.

Conclusiones.

Los valores de resistencia detectados en
los electrodos de puesta a tierra (jabalinas),
se encuentran dentro de lo permitido por el
Reglamento de la Asociacién Electrotécnica
Argentina (A.E.A) (AEA 90364-7-771

) ) o Completar la conexion de la descarga a tierra
Edicién 2006) siendo inferiores a los 40 Q;

o ) ) en la totalidad de tomacorrientes (ver imagenes
solicitados para instalaciones con )
) ) en el anexo de fotografias).
Interruptores Diferenciales de 30 mA y 300
mA.

De las pruebas de los Interruptores

Volver a conectar la PAT 08.

Siempre es conveniente vincular los electrodos
) . ) . de puesta a tierra entre si o conectarlos a una
Diferenciales (ID) realizadas con el equipo _ »
) » barra de tierra de proteccion general, para
de testeo multifuncion UNI-T surge que los )
lograr algo esencial que es la
EQUIPOTENCIALIDAD A TIERRA, con

especial atencion a las tierras cercanas.

mismos funcionaron correctamente a los
ensayos realizados. Se verificé la
continuidad del conductor de proteccién en
toda la instalacién incluyendo las masas
extrafias, como bandejas portacables
metalicas, observando algunos

tomacorrientes sin descarga a tierra.

Pagina 6
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MEDICIONES DE =
PUESTA A TIERRA X th

- OCTUBRE 2018 -

Mediciones Laborales Rosario
NOTA
El presente informe de medicién de Puesta a Tierra queda supeditado a la
veracidad de la informacién brindada y a la totalidad de los sitios indicados para
evaluar por la empresa o la persona designada por esta tiltima. La informacién
volcada en el presente informe corresponde a las mediciones de la fecha que figura
en el protacolo, deslindando responsabilidades sobre el uso de la instalacion
eléctrica, de las futuras modificaciones que pudieran realizarse y de la validez
fuera de la fecha en que se realiz6 la observaci6n. Para la confeccién del presente

informe, no se realiz6 ninguna tarea de intervencién en la instalaci6n existente.

MARCO LEGAL

Ley 19587 del afio 1972 Higiene y Seguridad en el Trabajo - Decreto N° 351 del afio
1979 - Reglamentacioén para la ejecucion de Instalaciones Eléctricas en Inmuebles
AEA 90364 Edicién Marzo de 2006 - Resolucién de la Superintendencia de Riesgos
del Trabajo N° 900 del afio 2015.

En funcién a la sensibilidad de los interruptores diferenciales, se debera adoptar el
valor de resistencia de puesta a tierra exigido por la AEA (Asociacién
Electrotécnica Argentina). La siguiente Tabla, puede ayudar a elegir el valor

apropiado.

Registro de Revisiones

én Cantarutti | 2 3 | Rev. | Fecha Descripcion Aprob(

Aprobé

Pégina 7
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MEDICIONES DE ' .
PUESTAATIERRA | X th

- OCTUBRE 2018 ~
Mediciones Laborales Rosario B R
Tabla 1
Corriente méaxima diferencial (mA) | Valor de la resistencia
{ Ohms-Ra)
Sensibilidad Baja 20A 0,6
10A 1,2
5A 24
3A 4
nsib 1A 12
Media 500mA 24
300mA 40
100mA 40
Sensibilidad Alta 10mA 40
30mA 40
Nota:
1. Los valores de sensibilidad baja, son usados en la industria en circuitos con selectividad vertical
2. Lmvdwesdewwuldadmediasonusmenlalmm”hwaSOOmAsona;xosparawitar
rficiales sobre polvo o ial inflamabl (ooradaunhhula.dc)
3. Lnsvdnmdnmmnldadahnusanm dei oficinas, etc.
4. El diferencial de 300mA se ha incorporado en el reglamento de la AEA (03/2006) para proteger

cemraw((mwhdrm hmmmedmmequ“waopﬂmdmo

Propi

“En la parte 7 Seccion 771 Regiamentacion de la A.E.A. 90364 se establece que el
valor permanente de Ia resistencia de Puesta a Tierra de Proteccion para un
esquema TT debe ser menor o igual a 40 Ohms”

Reglamentacién

para la Ejecucion de
Instalaciones Eléctricas
en Inmuebles

ASOCIACION ELECTROTECNICA ARGENTINA-

C.PT 2208
Cel. (0341) 155426464

Reallm 7777 _l~echa . Reg

| Rubén (antmutn 24/10/18 Rev. _Peché”r :Descrli{clu}\ R Aplobo -
‘,{\,Pr.f’.!"? ~ |Fecha | | | . j

 Pagina8
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MEDICIONES DE -
PUESTA A TIERRA X c

- OCTUBRE 2018 ~

Mediciones Laborales Rosario

5. CERTIFICADO DE CALIBRACION

SERVICIO ARGENTINO DE CALIBRACION Y MEDICION SAC
LABORATORIO N°. 38 7
CERTIFICADO DE CALIBRACION/MEDICION N° 999/18

N* total de paginas del certificado:2

Pt por el Instituto Nacional de Tecnologia Industrial

Al

£ LELE.
\;ﬁ); Laboratorio de Extensién de la Escuela de
Ingenieria Eléctri

AREA :Av. Peflegrin 260 - Rosaro
Tel 0341-480-2780. €-mail lewe@fceia unv odu ar

Este certificado se expide de acuerdo al convenio establecido entre el INT! y el titular del Laboratorio
de calibracion/medicion.

Este de la a los patrones nacionales. los
cuales representan a las unidades fisicas de medida en con el Sistema

de Unidades (Sl).

Este certificado no podra ser reproducido parciaimente excepto cuando se haya obtenido
previamente permiso por escrito del INT| y del Laboratorio que lo emite. Centificados de
sin firma y No seran vaiidos.

El usuario es responsable de la recalibracion del objeto a intervalos apropiados.

Objeto Telurimetro

Fabricante UNIT-T

Modelo uTs21

Namero de serie QB/4419001711979-2013
D i i Caliby

Fecha de calibracién o medicion 100872018

Cliente Chaliiol, Julio César
Oireccién: Canales 1535 - Roldan (CP: 2134) - Santa Fe
Tel . (0341) 15-3030506
CUIT 20-29341502-2

Rosario, 10 de agosto de 2018

ing. Gonzalo Lopez Ing. A;la Lia Elbert

Responsable de la Calidad Directora Técnica de!

Los resuitados contenidos en el presente certificado se refieren al momento y condiciones en que se
realizaron las mediciones. EI Laboratorio que lo emite no se responsabiliza de Ios peruicios que puedan
derivarse del uso inadecuado de este certficado

Realizo Fecha ) ka_z_;isl'm de Revisiones )
Rubén Cantarutti | 24/10/18 | Rev. | Fecha Descripcion Aprobd

Aprobo Fecha

Pégina 9
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MEDICIONES DI &
PUESTA A TIERRA X th

- OCTUBRE 2018 ~

Mediciones Laborales Rosario

6. CROQUIS DE LOS PUNTOS DE MEDICION.

PAT 06 PAT 09

PAT 05 u
2] o D
p:4 B CCE
g \
<
o
{ H
S PAT 15
K| L
PAT 03
i
PATO1 PAT 02
Realiz6 Fecha Registro de Revisiones
Rubén Cantarutti | 24/10/18 | Rev. | Fecha Descripcion Aprobé
Aprobé Fecha
Pagina 11

1.CPT. %-20914
Cel. (0341)\86 826464
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Anexo XIV: Incendio

A los efectos del célculo y verificacidon, se considera al establecimiento en varios
sectores de incendio®.

En la planta baja se dispone de: planta 1, planta 2, despacho, depdésito.

En primer piso se dispone de: oficina ingenieria, oficina operaciones, oficina
administracion, oficina gerencia, sala blanca + calidad, sala reuniones + oficina de
mantenimiento, grabado y archivo.

En el segundo piso se dispone de: archivo direccidn técnica y laboratorio.
Carga de Fuego

Sector: Planta 1

Datos: Caracteristicas del sector

Superficie: 150 m?

Materiales: Teniendo en cuenta que la mayor parte del taller contiene hierro, se
realiza el calculo mediante compuestos que contienen las herramientas, gases de
los tubo de acetileno.

Cantidad de Acetileno en el taller: 100 Kg.

Cantidad de Caucho en el taller: 70 Kg.

Cantidad de Plastico en el taller: 100 Kg.

1) Tipificacion del riesgo

De acuerdo a la Ley N° 19.587 los riesgos van de R1 a R7.

Para materiales combustibles solidos se consulta la Tabla 5. Para cada material
se determina el valor de la variable “m”; si m es mayor o igual que 1 el riesgo es 3;
si m es menor que 1 el riesgo es 4 (se asume que los materiales se encuentran

en Estado II).

? Las tablas utilizadas para los calculos y verificaciones en los distintos sectores del establecimiento son
extraidas del “Manual de Proteccion Contra Incendios del Instituto Argentino de seguridad” (Ing. Natalio
Marucci y en “Proteccion de Edificios Contra Incendios” (Nestor P. Quadri).
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Tabla 5: Coeficiente "m”. Estados de la materia

Fuente: Manual de Proteccién Contra Incendios del Instituto Argentino de seguridad

a) Estado I:  Superficie clevada y densidad reducida - propio de matenales en estado

suclto, reducidos a pequerios trozos, etc.

b) Estado II: Superficic media y

::_r,\';}:]_d(_.s‘ COM INteErstcios que E):_-m'_iu_-ﬂ el aflujo de awre, La madera, en cste estado,

consttuye ¢ combusnble standard.

¢) Estado III: Superficie reducida, elevada densidad — propio de matenales compactos,

prensados, etc

Algunos valores caracteristicos aproxmados del coeficiente “m'™

(Ing. Natalio Marucci)

densidad media — correspondiente a marenales

VALORES DEL COEFICIENTE “m”

MATERIALES ESTADO1 ESTADOII. ESTADOII

P\-f:adura_
Papel

Pl_s'..slicus 4

Goma . i

L4

L7

1.2

0.8

1.8

1.8

0.5

X3

0.5

Articulos plasticos: m: 1 = R3, por lo tanto, el riesgo es muy combustible.

Pero se toma como sustancia mas peligrosa aquella que sea inflamable de 1°? o

2% categoria (Acetileno) en este caso. Por lo tanto seria R2

Luego se compara el riesgo determinado (R2) con los riesgos permitidos en la
Tabla 2.1 del Anexo VII - Decreto N® 351/79 (tabla 6), verificando que el riesgo

encontrado es compatible con la actividad desarrollada en el local.

Trabajo Final — Ing. Diego Cristofoli
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Tabla 6. Tipo de Riesgo segun actividad desarrollada
Fuente: Anexo VII - Decreto N°® 351/79

TABLA: 2.1,
Actividad Clasificacion de los Materiales
Predminante Segun su Combustién
Riesgo Riesgo Riesgo Riesgo Riesgo Riesgo Riesgo

1 2 3 B 5 6 7
Residencial NP NP R3 R4 — - -—
Administrativo
Comescial 1 Rl R2 R3 R4 RS R6 R7
Industrial
Depésito
Espectaculos NP NP R3 R4 - — -
Cultura

2) Equivalencia con Camara de Aseguradores
R2 Inflamable se corresponde con Riesgo Ordinario Il de la Camara de
Aseguradores.

3) Determinacion de la Carga de Fuego

Materiales Peso Kg. Poder Calorifico (Cal/Kg.) | Calorias
Plasticos 100 10000 1000000
Caucho 70 10000 700000

Acetileno 100 12000 1200000
total 2900000

Los poderes calorificos de los materiales son extraidos de tablas (tabla 7), como

por ejemplo:
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Tabla 7. Poder calorifico inferior

Fuente: Proteccién de Edificios Contra Incendios (Nestor P. Quadri)

PODER CALORIFICO INFERIOR

MATERIAL FORMULA PODER CALORIFICO

COMBUSTIBLES {referido a m’ normales 15°C v 1atm)

Cal [ kg

Astracita

TR
Cardén bituminoso
AN 7

- Kilos de Madera equivalente:

COMBUSTIBLES
SOLIDOS

Total Calorias / (4400 Cal/Kg) = 2900.000 Cal / (4400Cal/Kg) = 659,1 kg.

- Carga de Fuego:

qf = kg de madera equivalente / Superficie = 659,1 kg / 150m? = 4,39 kg/m?

4) Determinacion de la Resistencia al Fuego

Debido a que el tipo de ventilacién del local es natural, con R2 y gf = 4,39 kg/m?,

segun los cuadros 2.2.1 y 2.2.2 del Anexo VII - Decreto N® 351/79. continuos

(tabla 8):

Trabajo Final — Ing. Diego Cristofoli
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a) RESISTENCIA

Tabla 8. Resistencia al Fuego
Fuente: Anexo VII - Decreto N2 351/79

AL, FUL

NATURALMENTE

YO EXIGIBLE PARA LOCALES

VENTILADOS

CARGA DE RIESGO 1 RIESGO2 RIESGO3 RIESGO4 RIESGOS
FUEGO
“ Flasea 15 kg/m’ l: oy T B
]fc-de Hhass 0 . . - En @ R T T
kg/m' 2 o s S D e T A .
' Desde 31 hasta 60 120 F a0 EX
g/’ 0 S Sy AT - i By :
Desde 61 hasta 100 F 180 F120 % FoO
/m' PR e R L ) i
Mis de 100 kg/m’ F 180 F I8 F120 F 9%
b) RESISTENCIA AL FUEGO EXIGIBLE PARA LOCALES VENTILADOS

MECANICAMENTE.

RIESGO3 RIESGO4 RIESGOS |

CARGADE  RIESGO1 RIESGO2
; FUEGO
|
| Hasea 15 kg/m’ NP Fé F 6 F30
Desde 16 hasta 30 NP F% F F&0
| kg/m’ b |
Desde 3 hasta 60 NP F120 F% Fe0
o’ N 3.
Desde 61 hasta 100 NP F 180 F120 F9%
/"‘.‘ .
Mis de 100 kg/m’ NP NP F 180 F120

P : No permutada

Se determina que la resistencia al fuego es de F-60; ello significa que todos los

elementos estructurales del local deben ser capaces de soportar 60 minutos la

accion del fuego sin colapsar.

5) Clasificacion Basica de la Carga de Fuego

Segun Tabla 9,
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Pagina 263



Tabla 9. Clasificacién basica de la carga de fuego

Proteccion de Edificios Contra Incendios (Nestor P. Quadri)

gf < 60kg/m: LEVE
60 kg/m* < gf < 120 kg/m’*: COMUN
qf > 120 kg/m’: GRAVE

DURACION DE UN INCENDIO: D = 0,02qf (gf< 125 lq;,’m:)

- Clasificacién: debido a que gf = 4,39 kg/m? es menor que 60 kg/m? la
clasificacion es leve.

- Duracion del incendio: D = 0,02 * gf = 0,02 * 4,39 = 0,09 horas = 5,27 minutos >
menor a 60 minutos (de F60) > Buenas condiciones.

6) Verificacion Estructural
La verificacién estructural se realiza con los datos de la estructura del local y la
siguiente tabla:

Tabla 10. Verificacion estructural

Fuente: Proteccién de Edificios Contra Incendio (Nestor P. Quadri)
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DESCRIPCION F} Fé F% FI0 Fim |
oM cm  cm  cm cm |
MUROS
- De ladnllos cerdmicos macizos mis del 75%. No
r--"' ante
T~ Idem antcnior. Portante. 10 20 2 20 b
- De ladnillos cerdmicos huecos. No porante 12 5 24 24
: = . E e e
« Idern antcnor. Poriantc ik o > X N i
¢ BofTh $00 Afmadi { Arnaduri supen e 2 0.2 « & . i
encada diredardng. No pofadite
= Deé ladnilos huccos dc“bol’mn_nﬂn No pistante . 3 N
b) PROTECCION MINIMA DI 'ARTES STRUCTURALES PARA
VARIOS MATERIALES, AISLANTES E INCOMBUSTIBLES.

PARTE ESTRUCTURAL MATERIAL AISLANTE ESPESOR MINIMO (cm)

A SER PROTEGIDA F3 Fé FRFI12 FI0
Columnas de acero Homugda 25 25 30 40 S0
Vigas de acero  LadaBo cerhmeco 30 30 S0 60 100

Blogues de boemgda 54 SO0 50 50 1100
R -"\{l:\'l;( \(Vc'(n;- s/ et 25 m 70 s
desplegado

Revoues 8 yous e T e
desplegado

Acero en columnas v vigas F cobamxets 4 oy 3 ; 40 l,‘v_
principales de hormi pdn

.Al'cn;/ n‘.-‘_m\mdan'at> Erobameris . A _.“L' :,5 5 25 30 -
de hormigda y losas

a) Espesor en cm. de los elementos constructivos en funcion de su resistencia al
fuego: las paredes del establecimiento tienen 30 cm de espesor; considerando
paredes de mamposteria comun portantes y F-60, el espesor necesario es de 20

cm. = Buenas condiciones.

b) Proteccion minima de partes estructurales para varios materiales, aislantes e
incombustibles: El techo es de hormigdn con vigas de acero. Las columnas son

de acero recubiertas con hormigdn de espesor 5 cm. - Buenas condiciones

Sector: Planta 2
Datos: Caracteristicas del sector
e Superficie: 190 m?
e Materiales: Teniendo en cuenta que la mayor parte del taller contiene hierro,
se realiza el célculo mediante compuestos que contienen las herramientas.
Cantidad de Caucho en el taller: 70 Kg.
Cantidad de Plastico en el taller: 100 Kg.
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1) Tipificacion del riesgo

De acuerdo a la Ley N° 19.587 los riesgos van de R1 a R7.

Para materiales combustibles sélidos se consulta la Tabla 5.

Para cada material se determina el valor de la variable “m”; si m es mayor o igual
que 1 el riesgo es 3; si m es menor que 1 el riesgo es 4 (se adopta que los
materiales se encuentran en Estado Il).

Articulos plasticos: m: 1 = R3, por lo tanto, el riesgo es muy combustible.

Luego se compara el riesgo determinado (R3) con los riesgos permitidos en la
Tabla 2.1 del Anexo VIl del Decreto N® 351/79 (tabla 6), verificando que el riesgo
encontrado es compatible con la actividad desarrollada en el local.

2) Equivalencia con Camara de Aseguradores
R3 Muy combustible se corresponde con Riesgo Ordinario Il de la Camara de

Aseguradores.

3) Determinacion de la Carga de Fuego

Materiales Peso Kg. | Poder Calorifico (Cal/Kg.) Calorias
Plasticos 100 10000 1000000
Caucho 70 10000 700000

total 1700000

- Kilos de Madera equivalente:

Total Calorias / (4400 Cal/Kg) = 1700000 Cal / (4400Cal/Kg) = 386,36 kg.

- Carga de Fuego:

qf = kg de madera equivalente / Superficie = 386,36 kg / 190 m? = 2,03 kg/m?

4) Determinacion de la Resistencia al Fuego

Debido a que el tipo de ventilacién del local es natural, segun Tabla 8 con R3 y gf
= 2,03 kg/m?, se determina que la resistencia al fuego es de F-30; ello significa
que todos los elementos estructurales del local deben ser capaces de soportar 30

minutos la accién del fuego sin colapsar.
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5) Clasificacién Basica de la Carga de Fuego

- Segun Tabla 9, debido a que gf = 2,03 kg/m?® es menor que 60 kg/m? la

clasificacion es leve.

- Duracién del incendio: D = 0,02 * gf = 0,02 * 2,03 = 0,04 horas = 2,43 minutos >
menor a 30 minutos (de F30) - Buenas condiciones.

6) Verificacion Estructural

La verificacién estructural se realiza con los datos de la estructura del local y la
Tabla 10:

a) Espesor en cm. de elementos constructivos en funciéon de su resistencia al
fuego: las paredes del establecimiento tienen 30 cm de espesor; considerando
paredes de mamposteria comun portantes y F-30, el espesor necesario es de 10
cm. - Buenas condiciones.

b) Proteccién minima de partes estructurales para varios materiales, aislantes e
incombustibles: El techo es de chapa galvanizada autoportante, por lo que no
posee vigas a recubrir. Las columnas son de acero recubiertas con hormigén de
espesor 2,5 cm. - Buenas condiciones.

Sector: Despacho

Datos: Caracteristicas del sector

e Superficie : 19 m?

e Materiales:
Cantidad de Plastico: 50 Kg.
Cantidad de Papel y Cartdn: 60 Kg.
Cantidad de Madera: 160 Kg.

1) Tipificacion del riesgo

De acuerdo a la Ley N° 19.587 los riesgos van de R1 a R7.

Para materiales combustibles solidos se consulta la Tabla 5.

Para cada material se determina el valor de la variable “m”; si m es mayor o igual
que 1 el riesgo es 3; si m es menor que 1 el riesgo es 4 (se adopta que los

materiales se encuentran en Estado II).
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Para todos los materiales m es mayor o igual que 1> R3, por lo tanto, el riesgo es
muy combustible.

Luego se compara el riesgo determinado (R3) con los riesgos permitidos en la
Tabla 2.1 del Anexo VIl del Decreto N® 351/79 (tabla 6), verificando que el riesgo
encontrado es compatible con la actividad desarrollada en el local.

2) Equivalencia con Camara de Aseguradores
R3 Muy combustible se corresponde con Riesgo Ordinario Il de la Camara de

Aseguradores.

3) Determinacion de la Carga de Fuego

Materiales Peso Kg. Poder Calorifico (Cal/Kg.) |Calorias
Plasticos 50 10000 500000
Papel y Cartén 60 4000 240000
Madera 160 4400 704000
total 1444000

- Kilos de Madera equivalente:

Total Calorias / (4400 Cal/Kg) = 1444000 Cal / (4400Cal/Kg) = 328,18 kg.

- Carga de Fuego:

qf = kg de madera equivalente / Superficie = 328,18 kg / 19 m? = 17,27 kg/m?

4) Determinacion de la Resistencia al Fuego

Debido a que el tipo de ventilacién del local es natural, segun Tabla 8 con R3 y gf
= 17,27 kg/m?, se determina que la resistencia al fuego es de F-60; ello significa
que todos los elementos estructurales del local deben ser capaces de soportar 60

minutos la accién del fuego sin colapsar.

5) Clasificacién Basica de la Carga de Fuego
- Seguin Tabla 9, debido a que gf = 17,27 kg/m? es menor que 60 kg/m? la

clasificacion es leve.

- Duracion del incendio: D = 0,02 * gf = 0,02 * 17,27 = 0,34 horas = 20,72 minutos

- menor a 60 minutos (de F60) > Buenas condiciones.
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6) Verificacion Estructural

La verificacidén estructural se realiza con los datos de la estructura del local y la
Tabla 10:

a) Espesor en cm. de elementos constructivos en funcién de su resistencia al
fuego: las paredes del establecimiento tienen 30 cm de espesor; considerando
paredes de mamposteria comun portantes y F-60, el espesor necesario es de 20

cm. = Buenas condiciones.

b) Proteccién minima de partes estructurales para varios materiales, aislantes e
incombustibles: El techo es de hormigbén con vigas de acero. Las columnas son
de acero recubiertas con hormigdn de espesor 5 cm. = Buenas condiciones

Sector: Depésito
Datos: Caracteristicas del sector
e Superficie : 27 m?
e Materiales:
Cantidad de Plastico: 100 Kg.
Cantidad de Papel y Cartén: 100 Kg.
Cantidad de Madera: 60 Kg.
1) Tipificacion del riesgo
De acuerdo a la Ley N° 19.587 los riesgos van de R1 a R7.
Para materiales combustibles solidos se consulta la Tabla 5.
Para cada material se determina el valor de la variable “m”; si m es mayor o igual
que 1 el riesgo es 3; si m es menor que 1 el riesgo es 4 (se adopta que los

materiales se encuentran en Estado II).

Para todos los materiales m es mayor o igual que 1> R3, por lo tanto, el riesgo es

muy combustible.

Luego se compara el riesgo determinado (R3) con los riesgos permitidos en la
Tabla 2.1 del Anexo VIl del Decreto N® 351/79 (tabla 6), verificando que el riesgo

encontrado es compatible con la actividad desarrollada en el local.

2) Equivalencia con Camara de Aseguradores
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R3 Muy combustible se corresponde con Riesgo Ordinario Il de la Camara
de Aseguradores.

3) Determinacion de la Carga de Fuego

Materiales Peso Kg. Poder Calorifico (Cal/Kg.) | Calorias
Plasticos 100 10000 1000000
Papel y Cartén 100 4000 400000
Madera 60 4400 264000
total 1664000

- Kilos de Madera equivalente:

Total Calorias / (4400 Cal/Kg) = 1664000 Cal / (4400Cal/Kg) = 378,18 kg.
- Carga de Fuego:

qf = kg de madera equivalente / Superficie = 378,18 kg / 27 m? = 14 kg/m?

4) Determinacion de la Resistencia al Fuego

Debido a que el tipo de ventilacidn del local es natural, segun Tabla 8 con R3 y gf
= 14 kg/m?, se determina que la resistencia al fuego es de F-30; ello significa que
todos los elementos estructurales del local deben ser capaces de soportar 30

minutos la accién del fuego sin colapsar.

5) Clasificacion Basica de la Carga de Fuego
- Seglin Tabla 9, debido a que gf = 14 kg/m® es menor que 60 kg/m? la

clasificacion es leve.

- Duracién del incendio: D = 0,02 * gf = 0,02 * 14 = 0,28 horas = 16,8 minutos >
menor a 30 minutos (de F30) - Buenas condiciones.

6) Verificacion Estructural

La verificacion estructural se realiza con los datos de la estructura del local y la
Tabla 10:

a) Espesor en cm. de elementos constructivos en funcién de su resistencia al
fuego: las paredes del establecimiento tienen 30 cm de espesor; considerando
paredes de mamposteria comun portantes y F-30, el espesor necesario es de 10

cm. = Buenas condiciones.
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b) Proteccién minima de partes estructurales para varios materiales, aislantes e
incombustibles: El techo es de hormigén con vigas de acero. Las columnas son

de acero recubiertas con hormigdn de espesor 5 cm. = Buenas condiciones

Sector: Oficina de ingenieria

Datos: Caracteristicas del sector

e Superficie : 19 m?

e Materiales:
Cantidad de Papel y Cartén: 50 Kg.
Cantidad de Madera: 250 Kg.

1) Tipificacion del riesgo

De acuerdo a la Ley N° 19.587 los riesgos van de R1 a R7.

Para materiales combustibles solidos se consulta la Tabla 5.

Para cada material se determina el valor de la variable “m”; si m es mayor o igual
que 1 el riesgo es 3; si m es menor que 1 el riesgo es 4 (se adopta que los
materiales se encuentran en Estado II).

Para todos los materiales m es mayor o igual que 1> R3, por lo tanto, el riesgo es
muy combustible.

Luego se compara el riesgo determinado (R3) con los riesgos permitidos en la
Tabla 2.1 del Anexo VIl del Decreto N® 351/79 (tabla 6), verificando que el riesgo
encontrado es compatible con la actividad desarrollada en el local.

2) Equivalencia con Camara de Aseguradores

R3 Muy combustible se corresponde con Riesgo Ordinario Il de la Camara de

Aseguradores.

3) Determinacion de la Carga de Fuego

Materiales Peso Kg. Poder Calorifico (Cal/Kg.) |Calorias
Papel y Cartén 50 4000 200000
Madera 250 4400 1100000
total 1300000

- Kilos de Madera equivalente:
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Total Calorias / (4400 Cal/Kg) = 1300000 Cal / (4400Cal/Kg) = 295,45 kg.
- Carga de Fuego:
qf = kg de madera equivalente / Superficie = 295,45 kg / 19 m? = 15,55 kg/m?

4) Determinacion de la Resistencia al Fuego

Debido a que el tipo de ventilacion del local es natural, segun Tabla 8 con R3 y gf
= 15,55 kg/m?, se determina que la resistencia al fuego es de F-60; ello significa
que todos los elementos estructurales del local deben ser capaces de soportar 60

minutos la accién del fuego sin colapsar.

5) Clasificacion Basica de la Carga de Fuego

- Seguin Tabla 9, debido a que gf = 15,55 kg/m? es menor que 60 kg/m? la

clasificacion es leve.

- Duracién del incendio: D = 0,02 * gf = 0,02 * 15,55 = 0,31 horas = 18,66 minutos

- menor a 60 minutos (de F60) - Buenas condiciones.
6) Verificacion Estructural

La verificacién estructural se realiza con los datos de la estructura del local y la
Tabla 10:

a) Espesor en cm. de elementos constructivos en funcién de su resistencia al
fuego: las paredes del establecimiento tienen 30 cm de espesor; considerando
paredes de mamposteria comun portantes y F-60, el espesor necesario es de 20

cm. = Buenas condiciones.

b) Proteccién minima de partes estructurales para varios materiales, aislantes e
incombustibles: El techo es de hormigbén con vigas de acero. Las columnas son
de acero recubiertas con hormigdn de espesor 5 cm. = Buenas condiciones

Sector: Oficina Operaciones
Datos: Caracteristicas del sector
e Superficie : 10 m?

e Materiales:
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Cantidad de Papel y Cartdn: 30 Kg.
Cantidad de Madera: 90 Kg.

1) Tipificacion del riesgo

De acuerdo a la Ley N° 19.587 los riesgos van de R1 a R7.

Para materiales combustibles sélidos se consulta la Tabla 5.

Para cada material se determina el valor de la variable “m”; si m es mayor o igual
que 1 el riesgo es 3; si m es menor que 1 el riesgo es 4 (se adopta que los
materiales se encuentran en Estado II).

Para todos los materiales m es mayor o igual que 1> R3, por lo tanto, el riesgo es
muy combustible.

Luego se compara el riesgo determinado (R3) con los riesgos permitidos en la
Tabla 2.1 del Anexo VIl del Decreto N® 351/79 (tabla 6), verificando que el riesgo

encontrado es compatible con la actividad desarrollada en el local.

2) Equivalencia con Camara de Aseguradores
R3 Muy combustible se corresponde con Riesgo Ordinario Il de la Camara de

Aseguradores.

3) Determinacion de la Carga de Fuego

Materiales Peso Kg. Poder Calorifico (Cal/Kg.) | Calorias
Papel y Cartén 30 4000 120000
Madera 90 4400 396000
total 516000

- Kilos de Madera equivalente:

Total Calorias / (4400 Cal/Kg) = 516000 Cal / (4400Cal/Kg) = 117,27 kg.

- Carga de Fuego:

qf = kg de madera equivalente / Superficie = 117,27 kg / 10 m? = 11,72 kg/m?

4) Determinacion de la Resistencia al Fuego
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Debido a que el tipo de ventilacidn del local es natural, segun Tabla 8 con R3 y gf
= 11,72 kg/m?, se determina que la resistencia al fuego es de F-30; ello significa
que todos los elementos estructurales del local deben ser capaces de soportar 30

minutos la accién del fuego sin colapsar.

5) Clasificacion Basica de la Carga de Fuego

- Seguin Tabla 9, debido a que gf = 11,72 kg/m? es menor que 60 kg/m? la
clasificacion es leve.

- Duracion del incendio: D = 0,02 * gf = 0,02 * 11,72 = 0,23 horas = 14,07 minutos
- menor a 30 minutos (de F30) - Buenas condiciones.

6) Verificacion Estructural

La verificacién estructural se realiza con los datos de la estructura del local y la
Tabla 10:

a) Espesor en cm. de elementos constructivos en funcién de su resistencia al
fuego: las paredes del establecimiento tienen 30 cm de espesor; considerando
paredes de mamposteria comun portantes y F-30, el espesor necesario es de 10
cm. - Buenas condiciones.

b) Proteccién minima de partes estructurales para varios materiales, aislantes e
incombustibles: El techo es de hormigén con vigas de acero. Las columnas son
de acero recubiertas con hormigdn de espesor 5 cm. - Buenas condiciones

Sector: Oficina Administracion

Datos: Caracteristicas del sector

e Superficie : 19 m?

e Materiales:
Cantidad de Papel y Cartdén: 100 Kg.
Cantidad de Madera: 245 Kg.

1) Tipificacion del riesgo
De acuerdo a la Ley N? 19.587 los riesgos van de R1 a R7.
Para materiales combustibles solidos se consulta la Tabla 5.
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Para cada material se determina el valor de la variable “m”; si m es mayor o igual
que 1 el riesgo es 3; si m es menor que 1 el riesgo es 4 (se adopta que los
materiales se encuentran en Estado II).

Para todos los materiales m es mayor o igual que 1> R3, por lo tanto, el riesgo es
muy combustible.

Luego se compara el riesgo determinado (R3) con los riesgos permitidos en la
Tabla 2.1 del Anexo VIl del Decreto N? 351/79 ( tabla 6), verificando que el riesgo
encontrado es compatible con la actividad desarrollada en el local.

2) Equivalencia con Camara de Aseguradores
R3 Muy combustible se corresponde con Riesgo Ordinario Il de la Camara de
Aseguradores.

3) Determinacion de la Carga de Fuego

Materiales Peso Kg. Poder Calorifico (Cal/Kg.) | Calorias
Papel y Cartén 100 4000 400000
Madera 245 4400 1078000
total 1478000

- Kilos de Madera equivalente:

Total Calorias / (4400 Cal/Kg) = 1478000 Cal / (4400Cal/Kg) = 335,91 kg.

- Carga de Fuego:

qf = kg de madera equivalente / Superficie = 117,27 kg / 19 m? = 17,67 kg/m?

4) Determinacion de la Resistencia al Fuego

Debido a que el tipo de ventilacién del local es natural, segun Tabla 8 con R3 y gf
= 17,67 kg/m?, se determina que la resistencia al fuego es de F-60; ello significa
que todos los elementos estructurales del local deben ser capaces de soportar 60

minutos la accién del fuego sin colapsar.

5) Clasificacién Basica de la Carga de Fuego
- Seglin Tabla 9, debido a que of = 17,67 kg/m® es menor que 60 kg/m? la

clasificacion es leve.
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- Duracion del incendio: D = 0,02 * gf = 0,02 * 17,67 = 0,35 horas = 21,21 minutos
- menor a 60 minutos (de F60) > Buenas condiciones.

6) Verificacion Estructural

La verificacién estructural se realiza con los datos de la estructura del local y la
Tabla 10:

a) Espesor en cm. de elementos constructivos en funciéon de su resistencia al
fuego: las paredes del establecimiento tienen 30 cm de espesor; considerando
paredes de mamposteria comun portantes y F-60, el espesor necesario es de 20
cm. - Buenas condiciones.

b) Proteccién minima de partes estructurales para varios materiales, aislantes e
incombustibles: El techo es de hormigbén con vigas de acero. Las columnas son
de acero recubiertas con hormigdn de espesor 5 cm. = Buenas condiciones

Sector: Grabado y Archivo
Datos: Caracteristicas del sector

e Superficie : 110 m?
e Materiales:
Cantidad de Plastico: 20 Kg.
Cantidad de Papel y Cartén: 110 Kg.
Cantidad de Madera: 270 Kg.
1) Tipificacion del riesgo
De acuerdo a la Ley N? 19.587 los riesgos van de R1 a R7.
Para materiales combustibles sélidos se consulta la Tabla 5.
Para cada material se determina el valor de la variable “m”; si m es mayor o igual
que 1 el riesgo es 3; si m es menor que 1 el riesgo es 4 (se adopta que los
materiales se encuentran en Estado II).

Para todos los materiales m es mayor o igual que 1> R3, por lo tanto, el riesgo es

muy combustible.

Luego se compara el riesgo determinado (R3) con los riesgos permitidos en la
Tabla 2.1 del Anexo VIl del Decreto N® 351/79 (tabla 6), verificando que el riesgo
encontrado es compatible con la actividad desarrollada en el local.
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2) Equivalencia con Camara de Aseguradores
R3 Muy combustible se corresponde con Riesgo Ordinario Il de la Camara de

Aseguradores.

3) Determinacion de la Carga de Fuego

Materiales Peso Kg. Poder Calorifico (Cal/Kg.) |Calorias
Plasticos 20 10000 200000
Papel y Cartén 110 4000 440000
Madera 270 4400 1188000
total 1828000

- Kilos de Madera equivalente:

Total Calorias / (4400 Cal/Kg) = 1828000 Cal / (4400Cal/Kg) = 415,45 kg.

- Carga de Fuego:

qf = kg de madera equivalente / Superficie = 415,45 kg / 110 m? = 3,77 kg/m?

4) Determinacion de la Resistencia al Fuego

Debido a que el tipo de ventilacién del local es natural, segun Tabla 8 con R3 y gf
= 3,77 kg/m?, se determina que la resistencia al fuego es de F-30; ello significa
que todos los elementos estructurales del local deben ser capaces de soportar 30

minutos la accién del fuego sin colapsar.
5) Clasificacién Basica de la Carga de Fuego

- Segun Tabla 9, debido a que of = 3,77 kg/m® es menor que 60 kg/m? la
clasificacion es leve.
- Duracién del incendio: D = 0,02 * gf = 0,02 * 3,77 = 0,075 horas = 4,53 minutos

- menor a 30 minutos (de F30) > Buenas condiciones.

6) Verificacion Estructural

La verificacién estructural se realiza con los datos de la estructura del local y la
Tabla 10:

a) Espesor en cm. de elementos constructivos en funcién de su resistencia al

fuego: las paredes del establecimiento tienen 30 cm de espesor; considerando
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paredes de mamposteria comun portantes y F-30, el espesor necesario es de 10

cm. = Buenas condiciones.

b) Proteccién minima de partes estructurales para varios materiales, aislantes e
incombustibles: El techo es de hormigbén con vigas de acero. Las columnas son
de acero recubiertas con hormigdn de espesor 5 cm. = Buenas condiciones

Sector: Oficina Gerencia

Datos: Caracteristicas del sector

e Superficie : 16 m?

e Materiales:
Cantidad de Papel y Cartdn: 20 Kg.
Cantidad de Madera: 160 Kg.

1) Tipificacion del riesgo
De acuerdo a la Ley N° 19.587 los riesgos van de R1 a R7.

Para materiales combustibles sélidos se consulta la Tabla 5.

Para cada material se determina el valor de la variable “m”; si m es mayor o igual
que 1 el riesgo es 3; si m es menor que 1 el riesgo es 4 (se adopta que los
materiales se encuentran en Estado II).

Para todos los materiales m es mayor o igual que 1> R3, por lo tanto, el riesgo es
muy combustible.

Luego se compara el riesgo determinado (R3) con los riesgos permitidos en la
Tabla 2.1 del Anexo VIl del Decreto N® 351/79 (tabla 6), verificando que el riesgo

encontrado es compatible con la actividad desarrollada en el local.

2) Equivalencia con Camara de Aseguradores
R3 Muy combustible se corresponde con Riesgo Ordinario Il de la Camara de

Aseguradores.

3) Determinacion de la Carga de Fuego
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Materiales Peso Kg. Poder Calorifico (Cal/Kg.) | Calorias
Papel y Cartén 20 4000 80000
Madera 160 4400 704000
total 784000

- Kilos de Madera equivalente:

Total Calorias / (4400 Cal/Kg) = 784000 Cal / (4400Cal/Kg) = 178,18 kg.

- Carga de Fuego:

qf = kg de madera equivalente / Superficie = 178,18 kg / 16 m? = 11,13 kg/m?

4) Determinacion de la Resistencia al Fuego

Debido a que el tipo de ventilacién del local es natural, segun Tabla 8 con R3 y gf
= 11,13 kg/m?, se determina que la resistencia al fuego es de F-30; ello significa
que todos los elementos estructurales del local deben ser capaces de soportar 30

minutos la accién del fuego sin colapsar.

5) Clasificacién Basica de la Carga de Fuego

- Seguin Tabla 9, debido a que gf = 11,13 kg/m? es menor que 60 kg/m? la
clasificacion es leve.

- Duracion del incendio: D = 0,02 * gf = 0,02 * 11,13 = 0,22 horas = 13,36 minutos
- menor a 30 minutos (de F30) > Buenas condiciones.

6) Verificacion Estructural

La verificacién estructural se realiza con los datos de la estructura del local y la
Tabla 10:

a) Espesor en cm. de elementos constructivos en funcion de su resistencia al
fuego: las paredes del establecimiento tienen 30 cm de espesor; considerando
paredes de mamposteria comun portantes y F-30, el espesor necesario es de 10
cm. - Buenas condiciones.

b) Proteccién minima de partes estructurales para varios materiales, aislantes e
incombustibles: El techo es de hormigbén con vigas de acero. Las columnas son
de acero recubiertas con hormigdn de espesor 5 cm. = Buenas condiciones
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Sector: Oficina Sala Blanca + Calidad

Datos: Caracteristicas del sector

e Superficie : 34 m?

e Materiales:
Cantidad de Plastico: 10 Kg.
Cantidad de Papel y Cartdn: 20 Kg.
Cantidad de Madera: 300 Kg.

1) Tipificacion del riesgo

De acuerdo a la Ley N° 19.587 los riesgos van de R1 a R7.

Para materiales combustibles solidos se consulta la Tabla 5.

Para cada material se determina el valor de la variable “m”; si m es mayor o igual
que 1 el riesgo es 3; si m es menor que 1 el riesgo es 4 (se adopta que los
materiales se encuentran en Estado II).

Para todos los materiales m es mayor o igual que 1> R3, por lo tanto, el riesgo es
muy combustible.

Luego se compara el riesgo determinado (R3) con los riesgos permitidos en la
Tabla 2.1 del Anexo VIl del Decreto N® 351/79 (tabla 6), verificando que el riesgo
encontrado es compatible con la actividad desarrollada en el local.

2) Equivalencia con Camara de Aseguradores
R3 Muy combustible se corresponde con Riesgo Ordinario Il de la Camara de

Aseguradores.

3) Determinacion de la Carga de Fuego

Materiales Peso Kg. Poder Calorifico (Cal/Kg.) | Calorias
Plasticos 10 10000 100000
Papel y Cartén 20 4000 80000
Madera 300 4400 1320000
total 1500000

- Kilos de Madera equivalente:
Total Calorias / (4400 Cal/Kg) = 1500000 Cal / (4400Cal/Kg) = 340,91 kg.
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- Carga de Fuego:
qf = kg de madera equivalente / Superficie = 340,91 kg / 34 m? = 10,02 kg/m?

4) Determinacion de la Resistencia al Fuego

Debido a que el tipo de ventilacién del local es natural, segun Tabla 8 con R3 y gf
= 10,02 kg/m?, se determina que la resistencia al fuego es de F-30; ello significa
que todos los elementos estructurales del local deben ser capaces de soportar 30
minutos la accién del fuego sin colapsar.

5) Clasificacion Basica de la Carga de Fuego

- Segln Tabla 9, debido a que gf = 10,02 kg/m® es menor que 60 kg/m? la
clasificacion es leve.

- Duracioén del incendio: D = 0,02 * gf = 0,02 * 10,02 = 0,2 horas = 12,03 minutos

- menor a 30 minutos (de F30) - Buenas condiciones.

6) Verificacion Estructural

La verificacién estructural se realiza con los datos de la estructura del local y la
Tabla 10:

a) Espesor en cm. de elementos constructivos en funcién de su resistencia al
fuego: las paredes del establecimiento tienen 30 cm de espesor; considerando
paredes de mamposteria comun portantes y F-30, el espesor necesario es de 10
cm. - Buenas condiciones.

b) Proteccién minima de partes estructurales para varios materiales, aislantes e
incombustibles: El techo es de hormigbén con vigas de acero. Las columnas son
de acero recubiertas con hormigdn de espesor 5 cm. - Buenas condiciones

Sector: Oficina Sala Reuniones + Oficina de Mantenimiento
Datos: Caracteristicas del sector
e Superficie : 34 m?
e Materiales:
Cantidad de Plastico: 4 Kg.
Cantidad de Papel y Cartén: 10 Kg.
Cantidad de Madera: 360 Kg.
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1) Tipificacion del riesgo

De acuerdo a la Ley N° 19.587 los riesgos van de R1 a R7.

Para materiales combustibles sélidos se consulta la Tabla 5.

Para cada material se determina el valor de la variable “m”; si m es mayor o igual
que 1 el riesgo es 3; si m es menor que 1 el riesgo es 4 (se adopta que los
materiales se encuentran en Estado Il).

Para todos los materiales m es mayor o igual que 1> R3, por lo tanto, el riesgo es
muy combustible.

Luego se compara el riesgo determinado (R3) con los riesgos permitidos en la
Tabla 2.1 del Anexo VIl del Decreto N° 351/79 (tabla 6), verificando que el riesgo

encontrado es compatible con la actividad desarrollada en el local.

2) Equivalencia con Camara de Aseguradores
R3 Muy combustible se corresponde con Riesgo Ordinario Il de la Camara de

Aseguradores.

3) Determinacion de la Carga de Fuego

Materiales Peso Kg. Poder Calorifico (Cal/Kg.) | Calorias
Plasticos 4 10000 40000
Papel y Cartén | 10 4000 40000
Madera 360 4400 1584000
total 1664000

- Kilos de Madera equivalente:

Total Calorias / (4400 Cal/Kg) = 1664000 Cal / (4400Cal/Kg) = 378,18 kg.

- Carga de Fuego:

qf = kg de madera equivalente / Superficie = 378,18 kg / 34 m? = 11,12 kg/m?

4) Determinacion de la Resistencia al Fuego
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Debido a que el tipo de ventilacion del local es natural, segun Tabla 8 con R3 y qf
= 11,12 kg/m?, se determina que la resistencia al fuego es de F-30; ello significa
que todos los elementos estructurales del local deben ser capaces de soportar 30

minutos la accién del fuego sin colapsar.

5) Clasificacion Basica de la Carga de Fuego

- Seguin Tabla 9, debido a que gf = 11,12 kg/m? es menor que 60 kg/m? la
clasificacion es leve.

- Duracion del incendio: D = 0,02 * gf = 0,02 * 11,12 = 0,22 horas = 13,34 minutos

- menor a 30 minutos (de F30) - Buenas condiciones.

6) Verificacion Estructural

La verificacién estructural se realiza con los datos de la estructura del local y la
Tabla 10:

a) Espesor en cm. de elementos constructivos en funcién de su resistencia al
fuego: las paredes del establecimiento tienen 30 cm de espesor; considerando
paredes de mamposteria comun portantes y F-30, el espesor necesario es de 10
cm. - Buenas condiciones.

b) Proteccién minima de partes estructurales para varios materiales, aislantes e
incombustibles: El techo es de hormigén con vigas de acero. Las columnas son
de acero recubiertas con hormigdn de espesor 5 cm. - Buenas condiciones

Sector: Archivo Direccion Técnica
Datos: Caracteristicas del sector
e Superficie : 17 m?
e Materiales:
Cantidad de Papel y Cartén: 100 Kg.
Cantidad de Madera: 60 Kg.

1) Tipificacion del riesgo
De acuerdo a la Ley N° 19.587 los riesgos van de R1 a R7.

Para materiales combustibles solidos se consulta la Tabla 5.
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Para cada material se determina el valor de la variable “m”; si m es mayor o igual
que 1 el riesgo es 3; si m es menor que 1 el riesgo es 4 (se adopta que los
materiales se encuentran en Estado II).

Para todos los materiales m es mayor o igual que 1> R3, por lo tanto, el riesgo es
muy combustible.

Luego se compara el riesgo determinado (R3) con los riesgos permitidos en la
Tabla 2.1 del Anexo VIl del Decreto N® 351/79 (tabla 6), verificando que el riesgo
encontrado es compatible con la actividad desarrollada en el local.

2) Equivalencia con Camara de Aseguradores
R3 Muy combustible se corresponde con Riesgo Ordinario Il de la Camara de

Aseguradores.

3) Determinacion de la Carga de Fuego

Materiales Peso Kg. Poder Calorifico (Cal/Kg.) | Calorias
Papel y Cartén 100 4000 400000
Madera 60 4400 264000
total 664000

- Kilos de Madera equivalente:

Total Calorias / (4400 Cal/Kg) = 664000 Cal / (4400Cal/Kg) = 150,90 kg.

- Carga de Fuego:

qf = kg de madera equivalente / Superficie = 150,90 kg / 17 m? = 8,88 kg/m?

4) Determinacion de la Resistencia al Fuego

Debido a que el tipo de ventilacién del local es natural, segun Tabla 8 con R3 y gf
= 8,88 kg/m?, se determina que la resistencia al fuego es de F-30; ello significa
que todos los elementos estructurales del local deben ser capaces de soportar 30

minutos la accién del fuego sin colapsar.

5) Clasificacién Basica de la Carga de Fuego
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- Segun Tabla 9, debido a que of = 8,88 kg/m® es menor que 60 kg/m? la
clasificacion es leve.

- Duracion del incendio: D = 0,02 * gf = 0,02 * 8,88 = 0,18 horas = 10,65 minutos
- menor a 30 minutos (de F30) - Buenas condiciones.

6) Verificacion Estructural

La verificacidén estructural se realiza con los datos de la estructura del local y la
Tabla 10:

a) Espesor en cm. de elementos constructivos en funcién de su resistencia al
fuego: las paredes del establecimiento tienen 30 cm de espesor; considerando
paredes de mamposteria comun portantes y F-30, el espesor necesario es de 10
cm. - Buenas condiciones.

b) Proteccién minima de partes estructurales para varios materiales, aislantes e
incombustibles: El techo es de hormigén con vigas de acero. Las columnas son
de acero recubiertas con hormigdn de espesor 5 cm. - Buenas condiciones

Sector: Laboratorio

Datos: Caracteristicas del sector

e Superficie : 15 m?

e Materiales:
Cantidad de Plastico: 20 Kg.
Cantidad de Papel y Cartdn: 20 Kg.

1) Tipificacion del riesgo

De acuerdo a la Ley N° 19587 los riesgos van de R1 a R7.

Para materiales combustibles sélidos se consulta la Tabla 5.

Para cada material se determina el valor de la variable “m”; si m es mayor o igual
que 1 el riesgo es 3; si m es menor que 1 el riesgo es 4 (se adopta que los
materiales se encuentran en Estado II).

Para todos los materiales m es mayor o igual que 1> R3, por lo tanto, el riesgo es
muy combustible.

Luego se compara el riesgo determinado (R3) con los riesgos permitidos en la
Tabla 2.1 del Anexo VIl del Decreto N® 351/79 (tabla 6), verificando que el riesgo
encontrado es compatible con la actividad desarrollada en el local.
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2) Equivalencia con Camara de Aseguradores
R3 Muy combustible se corresponde con Riesgo Ordinario Il de la Camara de
Aseguradores.

3) Determinacion de la Carga de Fuego

Materiales Peso Kg. Poder Calorifico (Cal/Kg.) |Calorias
Plasticos 20 10000 200000
Papel y Cartén 20 4000 80000
total 280000

- Kilos de Madera equivalente:

Total Calorias / (4400 Cal/Kg) = 280000 Cal / (4400Cal/Kg) = 63,63 kg.

- Carga de Fuego:

qf = kg de madera equivalente / Superficie = 63,63 kg / 15 m? = 4,24 kg/m?

4) Determinacion de la Resistencia al Fuego

Debido a que el tipo de ventilacién del local es natural, segun Tabla 8 con R3 y gf
= 4,24 kg/m?, se determina que la resistencia al fuego es de F-30; ello significa
que todos los elementos estructurales del local deben ser capaces de soportar 30

minutos la accién del fuego sin colapsar.

5) Clasificacién Basica de la Carga de Fuego

- Seglin Tabla 9, debido a que of = 4,24 kg/m® es menor que 60 kg/m? la
clasificacion es leve.

- Duracién del incendio: D = 0,02 * gf = 0,02 * 4,24 = 0,084 horas = 5,1 minutos >
menor a 30 minutos (de F30) - Buenas condiciones.

6) Verificacion Estructural

La verificacidén estructural se realiza con los datos de la estructura del local y la
Tabla 10:

a) Espesor en cm. de elementos constructivos en funcién de su resistencia al

fuego: las paredes del establecimiento tienen 15 cm de espesor; considerando
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paredes de mamposteria comun portantes y F-30, el espesor necesario es de 10
cm. - Buenas condiciones.

b) Proteccién minima de partes estructurales para varios materiales, aislantes e
incombustibles: El techo es de hormigbén con vigas de acero. Las columnas son
de acero recubiertas con hormigdn de espesor 5 cm. - Buenas condiciones

Verificacion de Extintores

Todos los sectores presentan situaciones similares, por tanto se evaluan juntos.
Los materiales combustibles presentes son solidos, clase de fuego A. Ademas por
Art 178 de la Ley 19587, debido a que en la instalacion existe corriente eléctrica,
el matafuego deber ser también clase C.

Potencial extintor minimo para cada matafuego: Considerando, riesgo R3, carga
de fuego entre 16 a 30 kg/m?; segln punto 4 del Anexo VI, Capitulo 18 del
Decreto 351/79, el potencial extintor minimo es de 2A, 6B. Segun el punto 7.1.1.
del mismo Anexo, el potencial extintor minimo sera de 1A, 5BC.

Segun las exigencias del Art 176 de la Ley 19587, debera instalarse como
minimo un matafuego cada 200 m? de superficie a ser protegida, ademas la
distancia maxima a recorrer hasta el matafuego sera de 20 m para fuegos clase
A.

Teniendo en cuenta la superficie de cada sector de la fabrica se puede afirmar
que tanto la disposicion como el potencial extintor que posee el establecimiento
son acordes a la ley nacional.

Verificacion de vias de escape

Realizamos la verificacién:

a) Cantidad de personas a evacuar

La cantidad de personas a evacuar es aproximadamente 50, considerando la peor
condicion en que todas las personas se encuentren en el establecimiento
(situacion que nunca se presenta).

b) Nimero de anchos de salida necesarios
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n= n? personas a evacuar/ 100 = 0,5, pero de acuerdo a la legislacién, el ancho
minimo permitido es de 2 unidades de ancho de salida, por lo tanto n=2.

Segun cuadro del punto 3.1.1., por ser construccion existente el ancho minimo
permitido es de 0,96 m.

De acuerdo a esto, las puertas y portones existentes se pueden considerar en
buenas condiciones.

c) Situacion de los medios de escape: Considerando punto 3.2. del Decreto,
segun el nimero de ocupacioén, al local no le es exigible otro medio de escape.
Ademas, no existen puntos en el establecimiento que distan mas de 40 metros de
una salida, por lo que las condiciones de evacuacién son buenas.

Por lo tanto se ha verificado que las puertas y portones existentes se pueden
considerar en buenas condiciones como medios de evacuacién de acuerdo a la

legislacion vigente.

Método de Pourt

Se determina la necesidad de la colocacion de elementos de deteccién y/o
extincién en la instalacion indicada analizando el riesgo presente mediante el

método de Pourt™.

Riesgo del Edificio=Gr=(Qm*C + Qi) *B*L /(W * Ri)

- Coeficiente de la carga de fuego: Qm
La carga de fuego maxima calculada para el establecimiento es de 17,67 kg/m?

que corresponde al area de oficina administracién

1% | as tablas utilizadas para calculos y verificaciones del método de Pourt, fueron extraidas apuntes de
clases de la materia Incendios cursada en Abril de 2018 con el profesor Ing. Claudio Bersano.
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| ! I Cerge d2 Tuikgo el contenlid
| L .n._-.a.,;-:-nr"-.-? ot fERA i ST _j 'E",r:lrr 1r:£::|tnlée
FilaN® | (proviene del céleu Proviene delas tobla IT T8 TRNE O
| lo seoin ‘decreto - e e e
| ¥* 351/79.~ l"‘\-"-{"'l'-’-l Mi/=E Mcal fme el
T Sllwie s ol kol L s |
1- D =& 15 0 = 251 0 =& &0 1.0
[ 16 =a a0 255 n 507 Gl & 120 LEa |
3 a1 ] &0 506 a 1 004 121 '] 240 1,4 I
a Bl B 120 1008 n 2 D05 <4l i 4g0 1,6
5 L - =40 2010 » 4012 481 =& 280 | 2,0
[ 24l =& 480 406 a 8035 881 & 1 920 | (-
7 | 41 o 580 |B02 s 16050152 2 3840 | 2,8
B | 5] a 1 520 16 054 = .3.-".‘ 100 Ef_‘l B4l 7 620 | 3,4
g 1520 » 23840 [32109 e 64201 |7681 & 15 380 | 3,9
10 mayor :..'.:* 3.840 mayar :ii.' 64 201 ;H-_-_v::l:' da 15 350 | 4,0
Qm=1,2

- Coeficiente de combustibilidad del contenido: C
Considerando la actividad desarrollada como oficina, la clase de resistencia al
fuego del contenido es Fe lll, por lo que C = 1,2 segun se muestra en la siguiente

tabla.
{;fiiit} CLASE DIE EIESG0 DEL MATERIAL [+]
1 Fe VI riesgo minime 1
1 Fa V 1
X Fe IV 1
[Cizz) Fe IIT . 1,7
3 Fe II 1,4
4 Fe I riesge mdximo 1,6
c=1,2

- Coeficiente de la carga de fuego del continente: Qi
Entrando a tabla con el dato de la carga de fuego del continente (edificio)
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FITA N° Kg/u2 Q4

foi 0a T

2 : 21- g=A5: = bl b ot
Bl 46 2770 -z bogu4mme
4 : Thiig 3002 SO

Qi=0

- Coeficiente del sector de incendio: B

we

EL SECTOR IE INCENDIO PRESENTA LAS SIOUIENTES CARACTERISTICAS:

—Superficie del sesctor de incendio wener de 1.500 m?2
— o cemo miximo tres plantes -
- o0 alturz del techo 10 metros como miximo

~Soperficie dal mector de incendie comprendida entre 1.500 y
3,000 m2

— o de 4 a 8 plantas |
— o altura de tscho comprendida entre 10 y 25 metros 1
— o situads en el primer sdtano

7

B

=Superficie del sector de incendio comprendida entre 3,000 y
10.000 m2

- o miéa de B plantas

— o altura de techo mayor de 25 metros

- o situado en el ssgundo adtano o mds abaje

1,6

—Buperficie del sector de incendio mayor de 10,000 m2

B=1

- Coeficiente de tiempo necesario para realizar la extincion: L
Cuerpo de Bomberos Voluntarios de la localidad a 200 metros de distancia.
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FILL TIEFO DE INTERVENCION (mimutos)
u* CUERFD IE BOMBERDS © DISTANCIA EN LIFEL RECTA (kam)
10 10-20 20-30 e
1 Km 1-6 ¥m | 6=11 Inm 11 kn
1 Bonborans profenionalss ¥,/o brizada
de incondio de la ezprass; con 1 1,1 1,3 1;5
sguipe y perscnal afecisnte,
2 Erigads de lncendlio de trbajedores
de la s=presa. 1,1 1,2 1,4 1,6
: 3 BErigada de incendioc de trabajadores 1,2 1,3 1,5 1,8
de la sepress, sin pristica con i-,_
fusgo. ! i
4 Bosberos con guardis permanenie. 1,3 1;4 17 1,9
5 Boabearcs ain guardia permanante. 1,4 1,7 1,8 ]

L=1,4

- Coeficiente de resistencia al fuego del continente: W
Entrando en la tabla siguiente con el dato de Qf del continente.

CLASES DE CORRESPOFDIENTE A UFA CAROCA DE FUEOO DEL

FIli
b o RESISTERCIA CONTINERTE, APROXIMADAMENTE, W
AL
FUEGO Kg DE MADERA/n2
(Proviens de 1n Tabla N° 6) Mcal/ﬂQ
S = = 5
2 F 30 37 140 I
3 F 60 60 240 145
L

4 F 90 8o 320 1,6
5 F 120 1150 - 460 1,8

W=1
- Coeficiente d

e reduccién de riesgo: Ri

Se opta por apreciacion menor que normal.
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ESCALL AFRECIACION DLTOS Ei

i

i Hayor Inflamabllidad facilitada por mlmacenais
qua sxiremadansnts ablerts ¢ pooo compacto de
noreal los materiales comtustiblen) 1

Focbuntidn pravigible penergplments rdplds.
Bisero da focos de ignicidn peligrosos,
BERYOT Que normal.

2 Formal Inflesabilidad mbreal debida & al=acezaje 1,3
sedianaments ableris ¥ pood coz=pacts da
las materios combustibles)

Comtustién previsible normaly

Focos de igniecidn bhabltusles,

ffj Manor Inflasacidn reducids por slmacerianjes de une :,E\.
gua parte; 25 ® 508 de la saterie coshustible
norEal en recipisnde incesbustible & may dificil-

mente cosbustibleg

dlsacenaje muy denso de loe materiales com—

tistibleag

Desarrello muy rdpldo de un incendic porco

probable

En principic, ol edificic oo de uwna ofle

I\_ plenta de superficie inferior a 3.000 a2 _/,u
TLRSLSL AWEND Sl i SUAD D W oy JIOORT DUE

del calor.

4 My Muy ditil probabilidad de ignicidn debide 2
pequens al slsacenaje de las materias combustibles,
on rocipienten cerrados de chapa fe acero
o materiel resistonts al fuego y almacenaje
euy dampsj-por ej. 1 libros,.

En principlo; probabdlidad de combustidn

lentn. {f‘l.:og\ol 1:.-.:111;“-].

Ri=1,6

Remplazando los coeficientes en la ecuacién: Gr=(Qm * C + Qi) *B* L/ (W * Ri)
Gr=(12*12+0)*1*1,4/(1*1,6)
Gr=1,26

Riesgo del Contenido=Ir=H*D *F

- Coeficiente de dafo a las personas: H

23CALA GRADO TE RIESI0 A
1 fio hay riesgoc para las perscham 1
2 Hay riesge para lus psreenas, pero mstas no estdn

imposibilitades para moysrse: pusden eventuszlmente r's

salvarse soles.

3 Las parsonas en riesgo estdn impoeibilitaedosr eva-
rugelidn Alffeil por sue propies msdios. 3
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H=2
- Coeficiente de peligro para los bienes: D

ESCATA GHATDO IE RIESGO o

1 Finguno o despreciable, 1

Z Férdidas importantes. -4 :,l

3 Pérdidas i_rrup:u"a'bla-ﬂ 7/o amenaza para la 3
economia o exletencia de la empresa.

D=2
- Coeficiente de influencia de humo: F

| ESCALL DATOS T

1 Sin peligro particular de humos o producios de ak

combtustidn téricon,

2 ¥ie del EC'I- de la masa total de tedos los materiales
combtuetibles desprenden mucho hume o productos de

comtustidn téxicoss 2 1;5
o bien edificios o sector de incendie sin abarturas

para la evacuaeidn de humos,

3 ¥is del 50% de la mess total de los materinles
coztustibles desprendsan muche humo o productos ds
comtriatidn tdricosg 2

o mfs del 20% de la masa teotal de todss los materialesl,
combustibles desprenden preductos de combustidn téxi- %

F=1

Remplazando los coeficientes Riesgo del Contenido:Ir=H*D * F
Ir=2*2*1
Ir=4

Con los valores de Gr e Ir determinados,
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El gréfico indica que no es necesaria la Extincion Automatica, pero si un sistema

de Deteccion y Alarma.

El establecimiento no cuenta con el sistema aconsejado segun el Método de

Pourt.
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